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Marite Rozenfelde savu pétijumu ir veltijusi sabiedribas attistibas ilgtsp&jai, kas
konkretizéta skolénu ar specialam izglitibas vajadzibam ieklaujosas pieejas konteksta,
veidojot atbalsta sist€mu vispargjas izglitibas iestades.

Darbs ir pamatigs un riipigi izstradats, var tikai uzteikt autori par nopietno attieksmi pret
veicamo darbu, jauSamo milestibu un cienu pret skoléniem ar specialajam izglitibas
vajadzibam un skolotajiem, kas ar viniem strada, neskatoties, vai ta biitu specialas vai
vispargjas izglitibas iestade. Ir jlitama patiesa interese un v&lme uzlabot situaciju
skoléniem ar specialam izglitibas vajadzibam. Lai arT vairak tiek raksturota atbalsta
sisteéma ieklaujosas izglitibas veicinasanai viena rajona, kas ir darbiba un reiz€ art petijums
15 gadu garuma, sada sisteéma ir sp&jiga darboties visa valsti.

Ir izstradati vertigi, plasi un logiski strukturéti ieteikumi iecklausanas procesu veicinasanai
vispargja izglitibas iestade.

Marites Rozenfeldes pétijums ,,Skolenu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas
visparejas izglitibas iestades atbalsta sistema” ir uzskatams par darbu, kam ir nozime
specialaja pedagogija Latvija.

Sarmite Tubele

Dr.paed., Latvijas universitates profesore

The issue of educating learners with special needs in general education institutions has
become particularly topical in many countries, including the Baltics, Latvia, at the end of
the 20th century, after the Salamanca conference, which marked a new guideline - the
transition to formation of an inclusive education institution. The author of the monography
Jjustifies the topicality of the selected theme by an extensive study, looking at the historical
aspects of the process and demonstrating its topicality today.

The developed monography is of a great practical importance, since the author has
made a theoretical, practical and meaningful support system module for work of local
governments and education institutions that educate learners with special needs. It is
important to mention that the support system, developed and approved by the author, has
been used in the project of the National Centre for Education of the Ministry of Education
and Science of the Republic of Latvia with in the formation of Latvia’s inclusive education
support system.

Vytautas Gudonis

PH.D. Professor,

Special Education Department Siauliai University,

The academician of the Academy Educational and Social Scienses of Russia,
The academician of the NewYork Academy of Sciences



Monografija ieklautais petijums ir aktuals un nozimigs, jo pétijuma objekts ir skolénu ar
specialam vajadzibam ieklauSanas vispargjas izglitibas iestades process.

Latvija notiek optimala, ieklaujosa izglitibas procesa organizacijas un istenoSanas iesp&ju
pétijumi, vél joprojam pastav nopietnas valsts un vietgja (pasvaldibu) meéroga problémas,
kas apgriitina ieklauSanas procesus, un, lokalu risinajuma mekl&jumu aspekta, monografija
var biit nozimigs informacijas avots, jo monografija sniegta teorctiski pamatota
ieklauSanas procesa biitiba vispargjas izglitibas iestades, ka art atbalsta sistemas darbibas
noteikumi; aprakstita veikta ieklaujosas izglitibas istenoSanas procesu izpéte Latvijas
vispargjas izglitibas iestades, izstradatie ieteikumi skolénu ar specialam vajadzibam
ieklauSanas procesu veicinasanai.

Jelena Davidova
Dr.paed., Daugavpils Universitates profesore

The monograph by Marite Rozenfelde I recommend publishing. The reasons for the
recommendations are several.

The most outstanding are:

o The enormous work load M. Rozenfelde has carried out over years,

o The orginality of the topic,

o The multi-methodical approach applied where she shows academic very good
standart in both qualitative and quantitative methods.

o The explicit practical aspects of the research which lay a solid fundation for futher
more evidence — based work in Latvian schools’ implementations of inclusive
education, as well a basement for further research in this value-laden field.

Carl Chr. Bachke

Professor in Social Education/Special Needs Education and Counselling
Institute of Psycho-social Health, Faculty of Health and Sport Science
Universitetet i Agder/ University of Agder, Norway
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IEVADS

Modernas demokratiskas sabiedribas politikas pamats ir ilgtsp&jiga attistiba.
Eiropas Padomes 2006. gada pienemta jauna Eiropas Savienibas (ES) ilgtsp&jigas
attistibas strat€gija paver jaunas nakotnes iesp&jas jebkurai ES valstij, taja skaita ar1
Latvijai (Rompczyk, 2007, 13).

Ilgtspejiga attistiba var tikt nodroSinata, ja pastav mijiedarbiba ne vien starp
tautsaimniecibas ekonomisko attistibu, socialo jomu un vides aizsardzibu, starp
tautsaimniecibas nozarém un tematiskiem elementiem, bet arT tiek nodroSinata
aktiva sabiedribas Iidzdaliba attistibas veidoSana (Izglitiba parmainam, 2008).
Ilgtsp€jiba nozime sabiedribas attistibu kopuma, visu socialo grupu iesaisti lémumu
pienemsana un katra individa lidzdalibu attistiba. Viens no ilgtsp€jigas attistibas
izaicinajumiem ir — lai visiem vienas sabiedribas individiem biitu vienadas iespgjas,
lai tadas biitu paaudZzu starpa, ka ar1 vienas paaudzes ietvaros (Wiman, 2006, Dzives
apstaklu normalizéSana personam ar gariga rakstura un citiem funkciju
traucejumiem, 2003, 4). Lai raditu sabiedribu, kas lauj cilvékam realiz€t savu
potencialu, ir nepiecieSams izmantot aktivas pieejas: atzinigi novertet katra cilveka
sp€jas un intereses un sniegt atbalstu pilnas lidzdalibas un pasnoteikSanas
sasnieg$anai; ietvert apsvérumus par darba, atpiitas, veselibas un dzives apstakliem,
ar valdibas atbalstu veikt izmainas visos sabiedribas Itmenos (Mitchell, 2010).

Ilgtsp&jiga attistiba un izglitiba ilgtsp&jigai attistibai ir kluvusi par loti
ietekmigiem jeédzieniem politika un izglitibas politikas veidoSana visos limenos
(Salite, Pipere, 2006, 15; Ka dzivosim Latvija 2015. gada, 2005). Uz ilgtsp€jigu
attistibu orient€ta izglitiba un skolotaju izglitoSana §1 mérka sasniegSanai tiek skatita
plasa konteksta (Salite, 2002; Miizizglitibas memorands, 2000), parvertéjot visu
izglitibas procesu (Davidova, Kokina, 2002), jo saistiba ar ilgtsp&jigas attistibas
jédzienu izglitibas ieguve ir daudzskautnaina sociali konstrugta, sarezgita nodarbe,
tendeta uz optimalu pasreizgjo resursu attistiSanu nakotnes ilgtermina vajadzibam
(Kokina, Davidova, 2006, 116).

Domajot par izglitibas ilgtsp€jigai attistibai stenoSanu izglitibas iestadés un
citas izglitibas institlicijas, jaatzist, ka jarekinas ar to, ka skoléni un cilvéki kopuma
ir loti dazadi visplaSakaja nozimé. Viena no dazadibu grupam, kuras izglitibas
iestazu ikdienas macibu procesa rada sarezgijumus, ir skoléni ar specialajam

vajadzibam.



Pasaulé paradigmas maina, skolénu ar specialajam vajadzibam segregativas
izglitoSanas jautajuma, iezimgjas 20. gs. 50. gados ar domu par skolénu ar
specialajam vajadzibam integraciju vispargjas izglitibas iestades, bet aktivi
attistijusies, sakot ar 20. gs. 70. gadiem. Integracija paredz skolénu ar specialajam
vajadzibam izglitoSanu vispargjas izglitibas iestades, nodroSinot vina attistibas
traucgjumiem atbilstoSas macibu programmas istenoSanu, traucéjumu korekcijas
darbu dazados piedavajumos: organiz€jot atseviSkas klases skoléniem ar
specialajam vajadzibam, individualu atsevisku macibu priekSmetu apguvi kopa ar
specialistu, skolotaja paligu, korekcijas darbu izglitibas iestade, resursu centros utt.
Sis process izcel $os skolénus ar specialajam vajadzibam kopéja izglitibas iestades
konteksta, sagaidot, ka, izglitojoties kopa ar klasesbiedriem, skolas biedriem,
pieauguSajiem visparejas izglitibas iestade, Sie skoléni veiksmigak socializésies un
ar1 ,,normaliz€sies” — ir runa par skoléna ar specialajam vajadzibam izmainam,
nemainot izglitibas iestades darbibu, bet paplasinot tas funkcijas.

1994. gada Salamankas konferenc€ pasaules valstu specialas izglitibas
nodro§inaSana tika iezim€ta jauna vadlinija — pareja uz ieklaujosas izglitibas
iestades veidoSanu. Tika izteikts aicinajums uzsakt skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanu vispargjas izglitibas iestades, partraucot to segregaciju
atseviskas specialajas skolas un uzskatit to par normu, uzsverot, ka tas ir
visefektivakais lidzeklis, lai cinitos pret diskrimingjoSo attieksmi, lai raditu
labveligus kolektivus, veidotu ieklaujoSo sabiedribu un padaritu izglitibu pieejamu
visiem (UNESCO, 1994). leklaujosa izglitiba ir visaptveross jédziens, kas var tikt
attiecinats uz jebkuru valsti pasaulg, to ietekmeé dazadas politikas un TstenoSanas
pieejas obligataja, augstakaja un skolotaju izglitiba. Ieklaujosa izglitiba ir balstita
uz apsverumu, ka centralo vietu socialas politikas joma ienem tada izglitiba, kas
nodroSina pamatu ilgtspgjigai un saskanotai sabiedribas attistibai ilgtermina
(UNESCO, 2008/a, Mitchell, 2010). leklaujosa izglitiba ir vitali svariga gan
attistibas valstim, gan attistitajam valstim (Eiropas specialas izglitibas attistibas
agentiira, 2011/a). Ta ir kluvusi par vienu no vairak apspriestajiem un
aktualakajiem tematiem, kas ir ieguvis internacionalu skan€jumu (Rouzs, 2006,
Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira, 2011/b,; Malofejevs, 2008, Mitchell,
2010; Nimante, 2008/c).

Ieklaujosaja izglitiba runa par izglitibas iestadi, kura mainas, kuras macibu
procesa sev nepiecieSamo un nozimigo atbalstu sanem katrs skoléns un galvenais

7



uzsvars ir uz skolotaju, uz izglitibas iestades kolektiva un atbalsta specialistu
komandas darbu, kopigu problému risinasanu, adaptivu un atbalstosu klases vidi un
klasesbiedru iesaisti.

Izglitibas politika visa pasaulé (tostarp ari Latvija) tend€ta ieklaujoSas
1zglitibas virziena, kas balstas uz stimul€joSu elastibu un uz procesu orient€tu
1zglitibu (Mdcisanas kda macities ieklaujosa vide, 2005), tomer situacija pasaulé un
Latvija ieklaujosas izglitibas jautajuma nav viennozimiga.

Monografija ,Skolénu ar specidlajam vajadzibam ieklauSanas vispargjas
izglitibas iestades atbalsta sist€éma” ir darbibas pétijums, kura aprobacija veikta
Rézeknes novada (pétijuma laika — rajona) izglitibas iestadés promocijas darba
pétijuma izstrades laika. Peétijuma aktualitati nosaka tas, ka kopuma skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSana Latvijas vispargjas izglitibas iestades norit
dazadi, pastav€juSas un vel joprojam pastav nopietnas valsts un vietgja —
paSvaldibu — méroga problémas, kas apgriitina ieklauSanas procesus: ieklaujot
skolénu ar specialajam vajadzibam vispargjas izglitibas iestad€, skolénam visbiezak
netiek nodroSinats viss nepiecieSamais atbalsts, taja skaita arT metodiskais un
materialais nodroSinajums, ko vin$ sanemtu specialaja izglitibas iestade, atbilstoSu
palidzibu nesanem ar1 izglitibas iestazu skolotaji. Sakara ar skolénu skaita
samazinasanos skoleénu skaita zina nelielas izglitibas iestades uzsak skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanas procesus ar nepietickamiem resursiem, izpratni
un zinasanam par atbalsta macibu procesa nodrosinaSanas iesp&jam un atbalstosas
darbibas TstenoSanu. Visbiezak ta ir ,;mehaniska ieklausana” — skoléni ar
specialajam vajadzibam atrodas visparéjas izglitibas iestades klas€s, nosaciti
piedaloties macibu procesa, par ko liecina tas, ka specialo izglitibas iestazu
4.-7. klas€s uzsak macibas vispargjas izglitibas iestadés macijusies skoléni ar
specialajam vajadzibam, kuri neprot lasit, rakstit, reizém — ar1 runat.

Monografija autore sniedz teorétisku ieklaujoSas izglitibas istenoSanas
biitibas skaidrojumu, akcent&jot nozimigakos aspektus Sai procesa: atbilstigas vides,
atbilstigas skolotaju darbibas, atbalsta personala darbibas, visu procesa iesaistito
sadarbibas un savstarp€jas palidzibas, komandas darba nodroSinasanas specifiku,
piedava atbalsta sistemas izveides modeli, kas varetu tikt pielietots jebkura
pasvaldiba un izglitibas iestad€, nodrosinot skoléniem ar specialajam vajadzibam

ieklaujoso izglitibas politiku, vidi, darbibu.



1. ATBALSTA SISTEMAS SKOLENU AR SPECIALAJAM
VAJADZIBAM IEKLAUSANAS VISPAREJAS IZGLITIBAS
IESTADES VEICINASANAI BUTIBA, VEIDOSANAS
PAMATNOTEIKUMI UN IESPEJAS

1.1. Skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSana vesturiska
skatijuma

Visos vésturiskajos posmos ,katras valsts nacionalas specialas izglitibas
attistiba saistita ar valsts sociali ekonomisko sistému, valsts un sabiedribas veértibu
gradaciju, valsts politiku attieksmé pret bérniem ar attistibas trauc€jumiem, ar
likumdoSanu izglitibas joma kopuma, [.....] specialas pedagogijas un v&sturiski
pedagogisko procesu pasaule” (Malofejevs, 2008, 5).

Speciala izglitiba ka patstaviga pedagogiskas zinatnes un prakses nozare
izveidojusies salidzino$i nesen, tai ir mazak neka 200 gadu, un ta ir viena no
jaunakajam pedagogijas nozarem (Malofejevs, 2008, 9, Befring, 2001, 49). Par
patieso specialas izglitibas véstures sakumu uzskatams bridis, kad valdiba
aizdomajas par skolénu ar specialajam vajadzibam (vesturiskais apzim&jums:
anomalie bérni) izglitoSanas nepiecieSamibu, un §is domas ir nacijas
kulturvesturisko tradiciju, sabiedribas paSapzinas, ieprieks€jo paaudzu izveidoto
moralo un &tisko normu, religijas dogmu, filozofiskas domas, likumdosanas un
jédziena ,,cilvéka tiesibas” attistibas rezultats. V. Volfensbergens apgalvo, ka ,,no
ta, ka personiba tiek uztverta, atkarigs, ka pret vinu izturésies” (Wolfensbergen,
1985, 127-148).

Lidzigas domas izteicis ari krievu profesors, specialas pedagogijas véstures
petnieks N. N. Malofejevs (Malofejevs, 2008), kas piedava sabiedribas un valsts
attieksmes pret personam ar attistibas trauc€jumiem evoliicijas periodizaciju, kura
izdala 5 periodus (skatit 1.1. tabulu).

Eiropas civilizacijas vésturé 18. gadsimts iezim€jas ka Apgaismibas laikmets
(Malofejevs, 2008, 89). Francija kluva par §1 progresiva idejiska virziena centru,
filozofi izveidoja koncepciju par idealu sabiedribu, kura tiek sargatas katra tas
locekla dabiskas tiesibas. Apgaismibas laikmeta (III posms péc Malofejeva
iedalijuma) filozofija bija teoretiska: filozofi neieteica neko praktisku, ka macit
skolénus ar specidlajam vajadzibam, tacu ietekméja specialas izglitibas attistibu

astonpadsmita gadsimta Francija (Malofejevs, 2008).
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1.1. tabula

Sabiedribas un valsts attiecksmes pret personam ar attistibas traucéjumiem
evolucijas periodi un specialas izglitibas veidoSanas posmi Rietumeiropa

(Rozenfelde péc Malofejeva, 2008)

Periods

Laiks

Attieksme

I

IX-VIII gs.
p.m.e. — XII
gs. sakums

No agresijas un neiecietibas lidz apzinai par nepieciesamibu

palidzet:

- antikaja pasaulé bérni, kas piedzimusSi ar fiziskiem vai
garigiem trauc€jumiem, vairums gadijumos tiek nonavéti;
cilveki ar izteiktiem attistibas trauc€jumiem netiek atziti par
pilnvertigiem pilsoniem, vinu stavoklis neatSkiras no vergu un
majdzivnieku stavokla;

-antika  likumdoSana  aizsarga savus  pilsonus no
,nepilnvertigiem” cilvékiem un nosaka aizbildniecibu par
viniem;

- antika filozofija neuzskata ,,nepilnvertigos” par uzmanibas
vertiem,;

- antika sabiedriba no kop€jas invalidu grupas izdala neredzigos
un attieksmé pret viniem izrada nelielu Z€lsirdibu;

-ar kristietibas raSanos ve€rojami atseviSki Zz€lsirdigas
atticksmes pret cilvékiem ar attistibas trauc€jumiem fakti,
vienlaicigi sabiedriba pieaug religiskie aizspriedumi un
manticigas bailes no §1s grupas cilvékiem;

- agro viduslaiku Eiropa ka kulttras tradicija veidojas cilvéku ar
fiziskas un garigas attistibas trauc€jumiem diskriminacija;
filozofi un garidznieki teor€tiski pamato So cilvéku
nepilnvertibu;

- viduslaiku likumdosana, invalidus uzskata  par
ricibnespgjigiem; laicigie un baznicas likumi, tauta
nepilnvertigu cilvéku uzskata par tadu, no kura jaaizstavas

11

XII gs. sak. —
XVIII gs.
beigas

No patvéruma doSanas lidz apzinai par apmacibas iespéjamibu.
XII — XV gs. politiskas, socialas un ekonomiskas parmainas
Eiropas dzivé neietekméja sabiedribas attieksmi pret personam
ar izteiktiem fiziskas un garigas attistibas trauc€jumiem:

- iedzivotaji, baznica, valsts joprojam vinus uztvéra ka
nepilnvertigu mazakumu, kas atrodas arpus sabiedribas;

- inkvizicijas perioda izteikts tolerances trikums pret
,»citadajiem” cilvekiem;

- religiozo karu, baznicas cinu ar keceriem un reformatoriem un
inkvizicijas laika personas ar smagam fiziskam un garigam
nepilnibam tiek pasludinatas par ienaidniekiem, lidzvertigiem
politiskajiem ienaidniekiem, ,,nepilnveértigajos” tiek ieskaititi
vajpratigie, psihiski slimie, personas ar fiziskiem defektiem;

- ir individualas apmacibas méginajumi augstmanu bérniem ar
sensoriem traucgjumiem

10




1.1.tabulas turpin.

11

XVIII gs.
beigas —
XX gs.
sakums

No apzinas par iespejamibu apmdcit lidz apzinai par apmdacibas
nepiecieSamibu.

Veérojamas globalas parmainas ,nepilnvertiga mazakuma”
dzive. Pirmo reizi likumdoSana mainits invalidu statuss, vairums
Eiropas valstu atzist vinu tiesibas uz izglitibu, veidojas specialas
izglitibas sist€mas, sabiedriba un valsts jiitas atbildiga par So
,nepilnvertiga mazakuma” tiesibu realizé€Sanu.

Rietumeiropas valstis tiek ieviests likums par obligato
sakumizglitibu. Valstis bija spiestas izveidot paral€lu izglitibas
sisttmu bérniem, kuri nav sp€jigi noteiktaja laika apgiit
izglitibas standartus.

XX gs. sakums — pabeigta specialas izglitibas sisttmu izveide
(bérnu ar dzirdes, redzes un intelektuala rakstura trauc€jumiem
izglitoSana)

v

XX gs.
sakums —
XX gs.
70. gadi

Bérnu apmdciba lidz diferencétas specialds izglitibas sistémai.
Rodas atzina par nepiecieSamibu macit ne tikai b@rnus ar
dzirdes, redzes un intelekta trauc&jumiem, bet visus bérnus ar
dazada veida garigas un fiziskas attistibas trauc€jumiem.

Visas Rietumeiropas valstis noveérojamas specialas izglitibas
sistémas diferenciacijas tendences, arvien pieaugoSs skolénu
skaits specialaja izglitiba, pastiprinata valsts uzmaniba par
personu ar attistibas trauc€jumiem izglitoSanu.

Ceturta perioda beigas — pirmie precedenti: tika sl€gtas specialas
skolas, bet to audze€kni nosiititi turpinat macibas
visparizglitojosas macibu iestades. Tika atvertas klases beérniem
ar smagiem attistibas traucgjumiem, kurus agrak uzskatija par
neapmacamiem. lezim€tas jaunas izmainas nacionalajas
izglitibas sistémas, kas determiné sabiedribas un valsts
atticksmes pret personam ar attisttbas trauc€jumiem mainu,
jaunu izpratni par vinu tiesibam, jaunu izpratni par sabiedribas
un valsts attieksmi pret viniem, liekot daudzam valstim kardinali
parskatit savu politiku specialas izglitibas joma, sakt celu ,,no
izolacijas uz integraciju”

No izoldcijas lidz integracijai / ieklausanai

Specialas izglitibas tikla saSaurinaSanas, specialas izglitibas
bazes reorganizacija, intensivu integracijas pieeju ievieSana,
pasaules un Eiropas izpratnes par mazakuma tiesibam un cienas
pret atSkirigiem cilvékiem veidoSanas

Francija dzimusas idejas pakapeniski izplatijas citur Eiropa — Sveicg, Vacija,

ar1 Amerika. FranCu apgaismotaju idejas tika izplatitas un diskut€tas, ar tam
iepazinas visa FEiropa (Jonsen, Skjorten, 2001). Atbilstosi N. Malofejeva
p&tijumiem, J. Grasers (Dr. Johann Graeser) pirmo reizi vésturé méginaja integrét

skolénus ar specialajam vajadzibam viet€ja visparizglitojosas klases videé. Vins
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parasta izglitibas iestade ,,ievietoja kurlus zénus”, saglabajot viniem savu ,.kurlo”
skolotaju laiku (taja laika tiek lietots jédziens ‘kurls’). Zeéniem macibas tadejadi
notika gan kopa ar citiem skoléniem, gan dalgji atseviski. Skolota;s, lai stradatu ar
kurlajiem skoléniem, nepieciesamo izglitibu bija ieguvis viena gada laika. Saja laika
leguta pieredze p€c tam tikusi apkopota V. Daniela gramata ,,Kurlmémo un aklo
vispargja izglitiba, Tpasi gimen&s un publiskajas skolas”, kas izdota 1825. gada.

Nacionalas specialas izglitibas sistemas saka veidot 20. gs. sakuma
(Malofejevs, 2008, 115, Liepina, 2003, 18, Manogees, 2003, 2009, 247, Ily3anos,
Konsesa, I'opckun, 2001, 17). relativas labklajibas, optimisma, filantropisma
uzplaukuma gaisotn€, kad katra valsts centas izveidot savu originalu nacionalo
modeli palidzibas sniegSana personam ar attistibas traucjumiem un sekoja
dazadam politiskam un ideologiskam doktrinam, dazadi izprata specialas izglitibas
mérkus un uzdevumus, atbalstija atSkirigus parvaldes un finanséSanas, ka art kadru
nodrosSinasanas principus.

Pedagogs L. Vigotskis (Beicomckuu, 1995, 1983) 1925. gada izteica viedokli
par ta laika specialas izglitibas iestadém, kuras, neskatoties uz visu pozitivo, ved
skolénu vel dzilaka izolacija un pastiprina vina separatismu, jo ieslédz savu skolénu
Saura izglitibas iestades kolektiva loka, rada atSkirtu un savrupu pasauliti, kura viss
ir pielidzinats un pielagots skoléna trauc€jumam. VE€lakos posmos zviedru
zinatnieki A. Baka un K. Grunevalds (Dzives apstakiu normalizésana personam ar
gariga rakstura un citiem funkciju traucéjumiem, 2003, 4, 80; Manogees, 2009,
274) izsaka lidzigus apgalvojumus, ka ir zinatniski pieradits, ka skoléniem ar
specialajam vajadzibam nekad nevajadz€tu dzivot slégta vide, kas piedava tikai
vienpusigu ieskatu un nepietickamu pieredzi, ierobezotus un izkroplotus iespaidus,
kur skoléns macas iepazit pieauguSo pasauli, tikai v€rojot personalu. Ta ka cilveks
slegta vide piemérojas vairakumam, ,,vinu socialas pieredzes veidoSanas biitu
vispusigi jasekme atklata sabiedriba, kur var iepazities ar parastu dzivesveidu un
dibinat kontaktus ar vienaudziem, kam nav funkcionalu trauc€jumu” (Grunevalds,
1994, 95).

Specialas izglitibas progresu tiesi un netiesi ietekmejis Otrais pasaules kars,
péc kura 1948. gada pienemtaja ANO Cilvektiesibu deklaracijas 26. paragrafa tiek
noteiktas katra cilvéka fundamentalas pamattiesibas uz izglitibu, notika invalidu un
personu ar attistibas trauc€jumiem stavokla uzlaboSanas sabiedriba, tika mainits to

socialais statuss (Malofejevs, 2008, 122). Par galvenajam vértibam tika atzita
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dziviba, briviba, ciena, cilvektiesibas. Rietumeiropas izpratnes par cilvektiestbam
konteksta radas atzina par nepiecieSamibu macit visus skolénus, ari skolénus ar
specialajam vajadzibam.

Par spiti Otra pasaules kara notikumiem Eiropas kultiira saglabaja humanas
atticksmes uzsakumus pret personam ar attistibas traucgjumiem. Zenévas
konvencijas (1945-1949), kas nosodija un aizliedza ,,visas vietas un visos laikos
slepkavibas, spidzinaSanu, kroploSanu un miesas sodus”, bija svarigs
priekSnosacijums, lai Eiropas wvalstis 1950. gada noslégtu vienoSanos ,Par
cilvéktiesibu aizstavibu”. Eiropa pieauga integracijas procesi: 1957. gada
Rietumvalstis vienojas par Eiropas Ekonomiskas kopienas (EEK) dibinasanu,
arvien biezak redzama uzskatu vienotiba zinatnes, kultiiras un izglitibas jautajumos,
izstrada vienotu izpratni par invalidu tiesibam Eiropas socialaja harta (Eiropas
socidald harta, 1960), kuras 15. pants nostiprinaja ,,fiziski un darbigi darba nespéjigu
personu tiesibas uz profesionalo sagatavoSanu, darba sp€ju atjaunoSanu un socialo
rehabilitaciju”. Par talako sabiedriskas apzinas evoliciju liecina ANO Generalas
Asamblejas pienemta Deklaracija par socialo progresu (1969) (ANO, 1969), kas
atzist par nepiecieSamibu ,aizstavét invalidu tiesibas un labklajibu, ka art
nodrosinat to cilveku aizsardzibu, kas cies fizisku un garigu nepilnibu del”.

Profesors N. Malofejevs apgalvo, ka ieklauSanas ideja saknojas 1948. gada
pienemtaja ANO Cilvektiesibu deklaracijas 26. paragrafa (ANO, 1948), ar kuru tika
noteikts, ka visiem cilveékiem ir tiesibas uz izglitibu, kas kluva par katra cilvéka
fundamentalajam pamattiesibam. Sis idejas pastiprinatas ar nakamajos svarigajos
normativajos dokumentos: ANO 1960. gada Konvencija pret diskriminaciju
1zglitiba, kura paredz€ts, ka dalibvalstim ir pienakums paplasinat izglitibas iesp&jas
visiem, kam joprojam ir liegta pamatizglitiba (UNESCQO, 1960; Manogees, 2009,
258); 1966. gada Starptautiskaja pakta par ekonomiskajam, socialajam un kulttras
tiestbam (ANO, 1966, Befring, 2001, 52), kas nosaka bezmaksas obligato izglitibu
un atkartoti uzsver tiesibas uz izglitibu visiem; visbeidzot 1989. gada Bérnu tiesibu
konvencija (ANO, 1989; UNESCO, 2004/b, Education — special needs education,
2001).

Jauns sabiedribas un valsts attieksmes pret personam ar attistibas traucéjumiem
evoliicijas periods sakas 20. gadsimta 70. gados, kad sabiedriba parstaja uztvert sevi
ka unitaru sociumu un pakapeniski atteicas no priekSstata, ka katram tas loceklim

jaatbilst pienemtajam standartam. Filozofija par Eiropu ka vienotu maju, par
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vienlidzigu cilvéku ar dazadam problémam kopu lika sabiedribai velreiz parvertet
specialas izglitibas sistemu (Malofejevs, 2008, 131; Manogees, 2009, 258, 302).

Veidojas jauna izpratne par pasauli ka dazadu mikrosociumu kopumu, no kura
lidztiesigas sadarbibas atkariga cilvéces nakotne. Idejas par tiesibam uz izglitibu
visiem skoléniem, tiesibam izveleties macibu iestadi, taisnigumu macibu procesa,
kas nodroSina vienlidzigas iesp€jas izglitoties, parnem un attista skolénu ar
specialajam vajadzibam vecaki dazadas valstis — ASV, Norvégija, Lielbritanija,
Kanada — vienlaicigi uzsakot kustibu, ko sakotn&ji déve par skolénu ar specialajam
vajadzibam integraciju visparizglitojosas skolas (Manogees, 2009, 257-271). Sis
idejas par personu ar attistibas traucg€jumiem integraciju rodas un tiek istenotas
liberali demokratisku reformu konteksta, jo sabiedriba ir opozicija cilvéku
diskriminacijai péc jebkadam pazimém. Integracijas idejas pamata ir doma, ka
vispargjas izglitibas iestadé, macoties kopa ar citiem skoléniem, skoléns ar
specialajam vajadzibam normalizésies (Manogees, 2009, 274-275; Nimante,
2008, 73).

Par integracijas perioda sakumu nosaciti var uzskatit 1971. gadu, kad ANO
tiek pienemta deklaracija ,,Par personu ar garigo atpalicibu tiestbam” (ANO, 20035).
1975. gada tiek pienemta deklaracija ,,Par invalidu tiestbam” (ANO, 2007), kam
seko nacionalie antidiskrimingjoSie likumi par invalidiem un specialo izglitibu
Zviedrija, Lielbritanija, Niderland€ u.c. (Malofejevs, 2008, 129; Manogees, 2009,
253). Jaskolens tiek atzits par tadu, kam ir specialas izglitibas vajadzibas, tiek lemts,
kada izglitibas iestadé skoléns macisies, lai sanemtu vina vajadzibas nodros$inoso
izglitibu. Dazadas valstis izmanto dazadas pieejas, sakot no integracijas vispargjas
izglitibas iestades Iidz izglitibai specialas izglitibas iestad€s ar plaSu risinajumu
klastu starp §$Tm divam iesp&jam.

Par muzizglitibu ka pasSsaprotamu izglitibas ieguves procesu visa cilvéka
miza, pirmo reizi tiek runats 1972. gada, kad UNESCO publisko zinojumu
,Learning to Be” (UNESCO, 1972). UNESCO izveidota komisija, runajot par
izglitibu 21. gadsimtam, bijusa Eiropas Komisijas priek§sédetaja Z. Delora vadiba,
1996. gada publicé zinojumu ,MaciSanas ir zelts”, kas iezim&ja butiskakos
uzdevumus 21. gadsimta izglitibai, noteica 4 izglitibas balstus: macities zinat,
macities but, macities darit un macities dzivot kopa (Ozols, 2011; UNESCO, 1996;
Bethere, Cupere, Kaupuzs u.c., 2016).
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Pétnieki M. Kougoureuks un S. Tavils (Cougoureu, Tawil, 2013) veikusi
norisu analizi péc Z. Delora zinojuma, lai noskaidrotu, ka zinojums ietekmgjis
1zglitibas politiku un praksi visa pasaulg, cik liela méra zinojums ir ietekmejis pasa
UNESCO strategisko viziju un programmu, UNESCO kopg&jo mérki — izveidot
vienotu, taisnigu un ilgtspg€jigu pasauli, ka ari pasaules arvien globalizetakas
sabiedribas transformacijas, kuras tiek noverotas kop§ 1990. gadu vidus. Pé€tnieki
atzimée, ka zinojums radijis gan lielu interesi, gan debates par izglitibas politiku un
1zglitibas attistibu, tam bijusi nenoliedzami redzama ietekme uz izglitibas politiku
globala Iimeni. Ka filozofisks dokuments, kas paredz plasu redz&jumu, Z. Delora
zinojums daudzam valstim un regioniem kalpoja politiskajas debates, paredzot
izglitibas reformu virkni, tika uztverts ka butisks filozofisks reguléjums, kas varétu
palidzet virzit reformu planu. Delora redz&jums bijis noderigs, lai nospraustu un
istenotu pamatizglitibas macibu meérkus, citu starpa izvirzot mérki nodroSinat
skolénus ar macibu Iidzekliem, paplasinat skolénu iesp€jas macities arl arpus
izglitibas iestades un arpus macibu procesa, ka arm macibu programmu izstrade,
nemot vera ne tikai kognitivi intelektualas, bet arT personibas garigas, moralas,
socialas prasmes un vertibas.

Lidz 2008. gadam vairak neka 50 dazada veida lielas valstu konferences
§1 zinojuma saturs bijis centrala t€ma (Cougoureux, Tawil, 2013). Pamatojoties
uz So ,celmlauza” zinojumu, Kanadas padome izstrada kompozitmaterialu
,,Mizizglitibas indekss” Eiropas valstim.

2000. gada aprilt Dakara notikusSais Pasaules izglitibas forums, pamatojoties
uz 7. Delora zinojuma ietverto mizizglitibas koncepciju, aicina valstis paplaginat
agrinas bérnu apripes un pirmsskolas izglitibas iesp€jas, parskatit dzives prasmju
jédzienu, profesionalajam, praktiskajam prasmé€m un zinasanam pievienojot ari
socialas prasmes.

Pétnieki M. Kougoureuks un S. Tavils (Cougoureu, Tawil, 2013) uzsver, ka
Delora zinojums tika uzskatits par atslégu, viziju par maciSanos, runajot par
izglitibu visa pasaulé, un joprojam Z. Delora zinojums ir nozimigs daudzu pasaules
valstu izglitibas politika. Dazi analitiki apgalvojusi, ka $1 vizija ir nedaudz ,,utopija”,
ta ka viziju nav vienmer viegli parveérst prakse, pasi mazo ienakumu valstim, kuras
vienlidziga piekluve pamata izglitibai joprojam ir galvena probléma. Delora
zinojums tiek salidzinats ar ,,Balto gramatu”, kas izraisijis debates izglitibas politika
daudzas valstis visa pasaulé. Tiek uzskatits, ka Delora zinojums var veicinat
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pasreiz€jas pasaules meéroga debates par izglitibu un attistibas sisttmu ari p&c
2015. gada.

Pec S. Volfendales (Wolfendale, 1987) péetijumiem, vairakuma valstu
likumdoSana netiek noteiktas nekadas ipaSas robezas skolénu ar specialajam
1zglitibas vajadzibam integracijai. Tas, vai integracija ir plasi izplatita, vai arT notiek
tikai uz eksperimentaliem pamatiem, ir atkarigs no virknes priek§nosacijumu, taja
skaita psihologu un/vai izglitotaju padomes piekrisanas (Vacija, Spanija, Francija,
Apvienota Karaliste — Skotija); izglitibas iestades sp&jam nodroSinat integréto
skolénu vajadzibas (Vacija, Griekija, Spanija, Austrija); no apsvéruma, ka par&jo
klases skolénu izglitibai joprojam jabiit efektivai (Vacija, Apvienota Karaliste —
Anglija, Velsa un Ziemelirija); vecaku viedokla (Vacija, Spanija, Francija,
Apvienota Karaliste, LihtenSteina).

Oficiala Eiropas sabiedribas pozicija tiek atspogulota UNESCO Cilvektiesibu
Komisijas referata ,,Cilvektiesibas un invaliditate” (III sadala ,,Aizspriedumi
atticksme pret invalidiem un vinu diskriminacija”) 1991. gada: ,,Izglitiba jarealize
iesp&ju robezas visparizglitojosajas skolas bez jebkadam diskriminacijas
1zpausmém atticksmé pret skoléniem invalidiem un pieauguSajiem invalidiem”
(ANO, 2007).

LU asociéta profesore D. Nimante (Nimante, 2008, 75) uzsver, ka integracija
ir biitisks pakapiens cela uz ieklaujoSo izglitibu un ieklaujoSo sabiedribu, jo
integracijas procesa notiek savstarp€ja iepaziSanas, satuvinasanas, veidojas un
attistas tolerance, iecietiba un izpratne, un ta ir labs un pozitivs solis preti
ieklaujoSajai izglitibas iestadei ka nakotnes vizijai. 20. gs. 80.-90. gados
Rietumeiropa integracija klist par vadoSo tendenci skolénu ar specialajam
vajadzibam izglitoSana (Manogees, 2009, 275, Opertti, Belalcazar, 2008; 115;
UNESCO, 1988). Notiek terminologijas maina (Manoghees, 2009, 259-262),
atsakoties no mediciniskas terminologijas lietojuma izglitiba, starptautiski
dokumenti nostiprina jaunu skoléna ar specialajam vajadzibam gimenes statusu,
jaunas tiesibas un pienakumus izglitibas zina (Manogees, 2009, 268—271). Skolénu
ar specialajam vajadzibam integracijas ,,pionieri” ir Skandinavu valstis (Manogees,
2009, 304).

Integracija kluva par ieklaujosas izglitibas aizsakumu. Jedziens ,,ieklaujosa
1zglitiba” paradijas pagajusa gadsimta astondesmito gadu vidd, it ka paplasinot un
padzilinot jédzienu integracija (Nimante, 2008, 72). Ve&sturiski termina
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»ieklausana” izcelsme tiek saistita ar 1978. gada publicéto H. M. Varnokas
(Warnock) vaditas Specialo vajadzibu komisijas parskatu (The Warnock Report,
1978), kas tiek izstradats pec Lielbritanijas valdibas pieprasijuma un ietver 220
rekomendacijas izglitibas pilnveidei (Bethere, Cupere, Kaupuzs, u.c., 2016).

2005. gada novembr1 projekta ,,Vienadas iesp€jas visiem jeb ka mazinat
socialo atstumtibu” pirma arzemju pieredzes seminara laika D. Nimantei un
A. Alksnei sniegtaja intervija M. Rouzs izsakas, ka pati ieklauSanas kustiba vai
ieklauSanas process aizsakas jau pirms 1990. gada, tacu tie vairak bija atseviski
gadijumi, ko defingja ka integraciju. Integracijas galvena ideja bija parvietot vai
parcelt skolénus ar specialajam vajadzibam no specialajam izglitibas iestadém uz
visparizglitojosam izglitibas iestadeém. Izglitibas iestadém bija jauznem skoléni ar
specialajam vajadzibam, tacu pasas izglitibas iestades no ta ipasi nemainijas. Drizak
izglitibas iestades centas sev piemérot skolénu. Abus jédzienus — integracija un
ieklauSana — nodalija tikai 1990. gada (Nimante, Alksne, 2005).

Visbiitiskaka nozime ieklaujosas izglitibas ideju attistiba pasaulé ir
Salamankas deklaracijai, kas iezZimé pareju no integracijas uz ieklauSanu.
Salamankas deklaracija pauda nostaju, ka izglitibas iestazu sist€émai jabiit pielagotai
katra skolena vajadzibu nodroSinasanai (UNESCO, 1994; The Salamanca
Statementand Framework for Action on Special Needs Education, 1995). Daudzas
valstis (pieméram, Norvégija un Lielbritanija) nekavgjoties sekoja aicinajumam
paplasinat integracijas jédziena izpratni savas valstis un izglitibas sistéma kopuma,
veidojot ieklaujosas izglitibas iestades. Tomer ar1 vélakos gados péc Salamankas
deklaracijas daudzas valstis attieciba uz skolénu ar specialajam vajadzibam
izglitoSanu vél joprojam tiek lietots jedziens ,,integracija”, tacu nu jau daudz plasaka
ieklausanas nozimé (Manogees, 2009, 304).

2000. gada tiek pienemts ES Miuzizglitibas memorands (MiiZizglitibas
memorands, 2000), kas noteica vienadas iespgjas visiem Eiropas iedzivotajiem
aktivai dalibai Eiropas nakotnes — sabiedribas, kas piedava visiem cilvékiem vinu
vajadzibam un prasibam atbilstoSas, kvalitativas izglitibas iesp¢jas.

2001. gada tiek prezentEta jauna Pasaules Veselibas organizacijas attistibas
traucgjumu klasifikacija — cilvéka funkcionalitates klasifikacija (World Health
organization, 2002, PVO, 2003) jeb universalais modelis. Klasifikacija tiek nemts
veéra funkcioné$anas un trauc&jumu ,,biologiski - psihologiski - socialais” aspekts
un ta vairs nesadala cilvekus atseviskas grupas péc trauc€juma mediciniska
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apraksta, bet uztver cilvéku veseluma no piedzimsanas Iidz navei, skatoties ne tikai
no traucjuma viedokla, bet arT no psihologiska un socialas vides viedokla, jo
traucgjumi var rasties ikvienam cilvékam jebkura dzives attistibas posma.

Lai veicinatu ieklaujoSo skolu attistibu, atseviskas valsti tiek izstradatas
rokasgramatas, metodiskie lidzekli ieklaujosas izglitibas procesa un ievieSanas
skaidrojumam. Lielbritanija tika izveidots metodiskais Iidzeklis, viens no
popularakajiem instrumentiem, ko sava darbiba pielieto daudzas valstis, tostarp
Latvija — ,,Indekss ieklaujoSajai izglitibai” (Booth, Ainscow, 2002). Indeksam ir 11
autori — augstskolu pasniedzgji, eksperti, praktiki, un tas tiek vairakkart aprob&ts un
divreiz parstradats, lai klutu par arvien efektivaku lidzekli ieklaujoSo izglitibas
iestazu attistiba. Indeksa teikts, ka ieklaujosas izglitibas veicinasana notiek caur trim
izglitibas iestades dzives aspektiem — ieklaujosa kultiira un tas attistiba, ieklaujosa
politika un tas izveide, ieklaujos$a darbiba un tas pilnveide.

Vesturiska aspekta pasaules valstis ir dazadas pieejas skolénu ieklauSanas
jautajuma. Dazas valstis lémuma pienemSana par skoléna ar specialajam
vajadzibam ieklauSanu tiek nemta vera ta ipaso vajadzibu daba un pakape, bet
galvenais, kas jaatzime, — visas valstis, kuras tiek realizéta skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSana vispargjas izglitibas sistéma, ir izveidota atbilstoSa
likumdoSanas, ekonomiska un darbam sagatavotu specialistu baze, kas ne tikai
samazina valsts mérkdotaciju apjomu specialas izglitibas vajadzibu nodrosinasanai,
ja skoléns ar attistibas trauc€jumiem iegust izglitibu visparejas izglitibas iestades,
bet, tiesi otradi, — ieklaujoSie procesi prasa daudz lielakus izdevumus no valsts
budzeta, neka tas paredzams, skolénam atrodoties un izglitojoties specialas
izglitibas iestadeés (EADSNE, 1999, EADSNE, 2001/a, EADSNE, 2003 u.c.).

Tiek petiti un atklati ari skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas
visparizglitojosas izglitibas iestadés procesu kavejosie apstakli. UNESCO veiktais
petijums 17 Eiropas valstis (EADSNE, 1999) pierada, ,ja netiek nodroSinats
pietiekams finans€jums, tad ideja par ieklauSanu diez vai var biit reala un praktiski
realiz€jama” (Meijer, 2001; Onvcen, 2001).

Péc politikas attieciba uz skolénu ar specialajam izglitibas vajadzibam
ieklausanu valstis var iedalit tris grupas:

* ,viencela" valstis — skolénu ieklauSana vispargjas izglitibas sisteéma, plass
sniegto pakalpojumu atbalsta spektrs vispargjas izglitibas iestadé (Spanija,
Griekija, Italija, Portugale, Zviedrija, Islande, Norvégija un Kipra);
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» . divcelu" valstis — pastav divas nodalitas izglitibas sist€mas, vispargjo izglitibu
un specialo izglitibu regulé dazadi likumi (Sveice, Belgija);

* . daudzcelu” valstis — daudzveidiga pieeja ieklauSanai: pilna vai nepilna laika
kombinétas klases, izvele macities vispar€jas vai specialas izglitibas iestade,
ipasas, dazadas izglitibas iestazu sadarbibas formas: skolénu un skolotaju
apmaina u.c. (Danija, Francija, Irija, Luksemburga, Austrija, Somija,
Lielbritanija, Latvija, LihtenSteina, Cehij a, [gaunija, Lietuva, Polija, Slovakija,
Slovénija un Ungarija) (IpaSais Eiropas ombuda zinojums Eiropas
Parlamentam, 2002; EADSNE, 2010; Meijer, Soriano, Watkins, 2003, 8).
Misdienas notiek izmainas situacija — ,,divcelu” valstis tiecas pariet uz

,.daudzcelu” pieeju. Sajas valstis rodas arvien vairak struktiiru, kuras ir pa vidu starp
vispargjo un specidlo izglitibu. Sis paSas valstis veic radikalas likumdoSanas
izmainas, lai parvarétu ievérojamas atSkiribas vispargjas un specialas izglitibas
iestazu vidi. ,,Viena cela” valstis galvena tendence ir uz to, lai nedaudzas joprojam
cksist€josas specialas izglitibas iestades parverstu resursu centros, ir spiediens no
vecaku puses par labu ieklaujosas izglitibas TstenoSanai. ,,Daudzcelu” valstu grupa
ar1 veérojama tendence specialas izglitibas iestades parverst resursu centros
(Ipasais Eiropas ombuda zinojums Eiropas Parlamentam, 2002; EADSNE, 2010).
Norvégijas, Portugales, Spanijas un Zviedrijas vecaki, kuru bérniem ir smagas
specialas vajadzibas, dod prieksroku segreg€tam izglitibas procesam saviem
bérniem (EADSNE, 2003).

Vairuma valstu, kuras ir organizeta viena vai otra veida ieklauSana, skolotajam
pedagogisku atbalstu sniedz dazadi profesionali. Visbiezak tie ir specialie skolotaji,
kuri, pieméram, var Sos skolénus atseviski papildus macit vai art dot padomus klases
skolotajam. Klases skolotajs un specialais skolotajs izglitibas iestadeé galvenokart
strada kopa — dazkart klas€ un dazkart arpus tas.

Valstis péc visdazadako atbalstu sanemosam mérkgrupam var iedalit tris
kategorijas: valstis, kuras palidzibu sanem izglitibas iestade, skoléns, skolotajs,
valstis, kuras atbalstu sanem skolotajs un skoléns, un valstis, kuras atbalstu sanem
skoléns (skatit 1.2. tabulu).

Neatkarigi no ta, vai skolénam ir specialas izglitibas vajadzibas, galvenais
skoléna izglitiba iesaistitais profesionalis ir skolotajs. Vairuma valstu visu skolotaju

sakotngja profesionala izglitiba jau ietver specialo izglitibu.

19



Pedagogiskais atbalsts ieklauSanas procesa
(Rozenfelde pec (Manogees, 2005; EADSNE, 1999))

1.2. tabula

ziltbalsta Skold atbalstu snieds Arpus sko{as atbalstu Vals_tis, kas
merkgrupas sniedz to isteno
Izglitibas Atbalsta personals/ atbalsta Specialas izglitibas Austrija
iestade, sist€éma/ specialais pedagogs/ | iestades/ atbalsta Belgija
skolotaji, skolotaja paligs, asistents/ dienesti (izglitibas, Lielbritanija
skoléni izglitibas iestades darbinieki/ | psihologiskie, socialie, | Vacija
speciala izglitibas iestade/ veselibas aizsardzibas)/ | Griekija
atnakosie dienestu specialisti/ | izglitibas atbalsta Danija
koordinators specialas centri/ mediciniski Portugale
pedagogijas jautajumos, iecelts | pedagogiskie centri/ Francija
no Stata darbinieku vidus/ atbalsta grupas
socialie dienesti
Skoleéni, Specialais pedagogs/ skolotaja | Atbalsta dienesti Irija
skolotaji asistents, paligs/ skolas (psihologiskie)/ Spanija
darbinieki/ resursu vietgjas atbalsta grupas/| Italija
pasniedzgjs/ atnakosi dienestu | viet&jie veselibas Luksemburga
specialisti/ specializéjusies aizsardzibas dienesti/ | Niderlande
profesionali, paligpersonals ambulatorais Norvégija
(terapeiti, specialie pedagogi, | reabilitacijas atbalsta Somija
logopédi, surdologi, dienests/ nacionalais
psihoterapeiti u.c.), speciala atbalsta dienests/
izglitibas iestade/ regionalie regionalais atbalsta
atbalsta dienesti/ atbalsta dienests/ atbalsta
koordinators sist€ma/ resursu centri
Skoléni Specialais pedagogs/ Municipalie atbalsta Zviedrija
izglitibas iestades darbinieki dienesti/ atbalsta
dienests
Daudzas valstis (Belgija, Danija, Griekija, Francija, Irija, Italija,

Luksemburga, Portugaleé, Apvienotaja Karaliste, Island€) Sis aspekts skolotaju

izglitiba aptver vispargju informaciju par dazadiem trauc€umu tipiem, par

diferencétas pieejas nepiecieSamibu un veidiem, ka piemérot programmu katra

skoléna vajadzibam. Belgija, Irija un Luksemburga 3ai teorétiskajai sagatavoSanai

seko praktiskas macibas. Griekija nakamie skolotaji apmacibas laika apmekle

specialas izglitibas iestades. Vairakas valstis profesionala apmaciba ir dzilaka.

Pieméram, Somija visi topoSie skolotdji vienu gadu divas stundas ned€la apgiist

kursu, kas tos nodrosina ar teorétisku un praktisku izglitibu par specialam izglitibas

vajadzibam. Norvégija ieveérojama visu skolotaju sakotngjas izglitibas dala
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(pusgads) ir veltita specialam izglitibas vajadzibam (EADSNE, 1999, Pathways to
inclusion, 2005). Papildus Sai pamata izglitibai, kura ir visu skolotaju izglitibas
neatnemama sastavdala, dazas valstis studenti var izvéleties kadu kursu vai moduli,
kas ir veltits specialam vajadzibam, bet ir ar1 valstis, kuras ir veselas studiju
programmas cilvékiem, kuri v€las stradat ar berniem, kam ir specialas izglitibas
vajadzibas. ST programma ir organizéta paraléli sakotngjai izglitibai, kuru apgist
visi topoSie skolotaji. Parasti ta ir gara studiju programma, kura atkariba no valsts
ilgst no trim 11dz pieciem gadiem (EADSNE, 1999; Onvcen, 2001).

Papildus profesionala izglitiba tiek nodroSinata skolotajiem, kuri vélas stradat
ar skoléniem ar specialam izglitibas vajadzibam specialaja izglitiba vai vispargja
izglitiba. So izglitibu parasti apgiist pec sakotngjas skolotaja izglitibas. Vairakas
valstis, lai iegiitu tiesibas apgiit So papildus izglitibu, skolotajam vispirms
japastrada vispar¢ja izglitibas iestadeé (Onwcen, 2001). Pieprasita profesionala
pieredze dazadas valstis atSkiras — no viena gada Apvienotaja Karaliste Iidz pat
pieciem gadiem Danija (daziem noteiktiem kvalifikacijas I[imeniem) un Griekija.
Turpreti vairakas citas valstis (Francija, Italija, Zviedrija, Norvégija, sakumskolas
skolotajiem Spanija, Belgija un Vacija u.c.) papildus profesionalo izglitibu
1espe€jams apgit uzreiz pec sakotngjas izglitibas. Vairak neka puse valstu §1 papildus
izglitiba notiek pec brivas izv€les un tiek istenota ka izglitiba darba vieta. Citas
valstis ta ir obligata (Vacija, Griekija — tikai sakumskolas skolotajiem, Portugale,
Somija, Bulgarija, Igaunija, Polija, Rumanija, Slovénija un Slovakija). Vairakas
valstis (Trija, Italija, Austrija, Somija, Apvienota Karaliste, Cehija) papildus
izglitiba ir obligata tiem skolotajiem, kas vélas stradat ar beérniem, kuriem ir noteikta
veida problémas, pieméram, redzes vai dzirdes trauc€umi, runas griitibas.
Piedalisanas papildus profesionalaja izglitiba un skolotaja specialista statusa
iegtsana dazadas valstis tiek atalgota dazadi: ar augstaku algu (Belgijas flamu
kopiena, dazas Vacijas federalas zemes, Griekija, Francija, Niderlande, Norvégija,
Latvija, Lietuva un Polija) vai ar prioritati darba iegtisana (Islande, Norvégija,
Lietuva un Polija) (Meijer, 2001, EADSNE, 1999; EADSNE, 2003, Onvcen, 2001).

Lielakaja dala ES valstu noteicosa loma darba ar vispar€ja izglitibas iestade
ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam ir visparizglitojoSo izglitibas
iestazu skolotajiem, bet nepiecieSamo papildus palidzibu sniedz profesionali —
specialas izglitibas skolotaji, kuru darbu savukart koording€ vietgjas izglitibas
parvaldes specialisti (EADSNE, 2003).

21



Autore, uzsakot Atbalsta sistemas modela izstradi, izpétijusi arvalstu pieredzi

un izveidojusi parskatu par atsevisku valstu galvenajam pamatnostadném attieciba

uz skolénu ar specialajam vajadzibam un aktualakajam problémam, kuras risina

valstis ieklaujosas izglitibas jautajuma (skatit 1.3. tabulu).

1.3. tabula

Parskats par atseviSku valstu galvenajam pamatnostadném un risinamajam
problemam ieklauSanas jautajuma (M.Rozenfelde)

Valsts Galvendas pamatnostadnes Risinamas problemas
1 2 3
Liel- | Péc Akta par izglitibu pienemsanas (7981) vietgjie | Daudzi vecaki
britanija | varas organi saka slégt specialas izglitibas iestades | neatbalsta specialo
un visus bérnus ar attistibas traucgjumiem bérnu ieklauSanu
integréja visparizglitojosajas izglitibas iestades vispargjas izglitibas
(Malofejevs, 2008). Pamatnostadnes: iestades, jo uzskata, ka
e valsti jarealizé 5 merki attieciba uz visiem uzmaniba, kuru
skoléniem, taja skaita skoléniem ar specialajam | skolotajs velta
vajadzibam: specialajam b&rnam,
- skolénam jabiit veselam, pazemina klasesbiedru
- skolénam jabit drosiba, macibu darba kvalitati
- skolénam jabauda un jasasniedz, un izglitibas iestades
- skolénam jadod pozitivs ieguldijums un reitingu.
jasasniedz ekonomiska labklajiba; (http://cacea.ec.europa.
e jaidentificé probléma un jastrada ar to, pirms ta | eu;Meijer, 2001).
klust nopietna, jeb javeic agrina diagnostika un
intervence;
e uzsvars jaliek uz pakalpojumu uzlaboSanu un
vadiSanu, icklausoties skolénu, gimenu,
apriiptaju uzskatos;
e jasniedz efektiva daudznozaru sadarbiba,
integréti tieSie pakalpojumi, integréta
planoSana un vienots novertejuma tikls
Vacija 1998. gada pazino, ka specialas izglitibas Nav vienotas politikas,
IstenoSanas galvenais mérkis ir vispargjas un izglitibas likumdoSana
specialas izglitibas iestazu sadarbiba. un izglitibas sisteémas
(Macghnoghees, 2009, 288). Pamatnostadnes: vadiba katra apgabala ir
e icklauSanas procesa jaizmanto dazadas atbalsta | atSkiriga. Tapat
formas: atSkirigs ir ar1
- preventivais atbalsts (vecaku un skolotaju | ieklauSanas procesa
konsultésana); nodro$inajums
- agrina diagnostika un intervence; (Special Education in
- ieklaujosais ikdienas stundu darbs; Denmark, 1979, 2005;
- kooperativa darba formas; Vigante, 2008,
e japarkarto visa atbalsta sistéma, uzsverot darbu | EADSNE, 2010;
agrina perioda Meijer, 2001)
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1.3.tabulas turpin.

Austrija | Integrativo politiku attieciba uz bérnu ar Nav vienotas politikas,
specidlajam vajadzibam izglitoSanu vispargjas 1zglitibas likumdoSana
izglitibas iestade uzsak ar 1991. gadu, lai gan jau | un izglitibas sist€émas
1989. gada valstt eksisté 50 eksperimentalas, vadiba katra apgabala ir
integrativas klases. 1993. gada Parlaments atSkiriga. Aktualitates —
precize attieksmi integracijas jautajuma, uzdodot | agrinas diagnostikas un
dalai specialo izglitibas iestazu veikt attistibas intervences iesp&ju
centru funkcijas, lai sniegtu palidzibu skoléniem | attistiSana, ieklaujoSo
ar specialajam vajadzibam, to vecakiem, pirmsskolas izglitibas
skolotajiem (Magnrogees, 2009, 287-288). iestazu tikla attistiSana,
Specialas izglitibas centri palidz izglitibas arodizglitibas
iestadém Tstenot ieklaujoso izglitibu. Pastav nodroSinasana.
specialas izglitibas iestades skoléniem ar https://www.european-
smagiem attistibas trauc€jumiem. Pastav agency.org/country-
mobilais specialas izglitibas pakalpojumu information/austria/nat
dienests ional-overviewspecial-

needs-education-
within-the-education-
system

Nider- Sakot ar 1985. gadu, valdiba strada pie specialo | Kvalificétu agrinas

lande izglitibas iestazu un visparizglitojoSo izglitibas diagnostikas un
iestazu apvienoSanas. Integracijas politika intervences specialistu
ipatng&ja: ierobezot uz specialajam skolam sagatavoSanas
nosiitamo skolénu skaitu, izdalot tikai tos nepiecieSamiba
skolénus, kuriem nav vajadziga speciala (http://cacea.ec.europa.
metodika, tehnologijas un kurus var pilniba eu, Meijer, 2001)
integrét:

e jaattista agrinas diagnostikas un intervences
pakalpojumi, lai mazinatos skolenu
problémas izglitibas procesa;

e nepielaut specialo izglitibas iestazu
skoléniem ar psihiskas attistibas aizturi un
garigas attistibas traucg€jumiem skaita
palielinaSanos (Magnogees, 2009, 284)

Zviedrija | Kop$ 1980. gada integracija ir valsts politikas IeklauSanas ideja valsti

izglitiba strategiskais virziens, sakas specialo

izglitibas iestazu likvidacija (Magrogees, 2009,

2735).

Pamatnostadnes:

e valsts noteikts uzdevums — mainit vertibu
sistemu, uzlabojot sabiedribas atticksmi pret
cilvékiem ar trauc€jumiem kopuma,;

e izstradata nacionala programma, lai veicinatu
sabiedribas dialogu

neattistas tik pozitivi,
ka gaidits, ir sabiedri-
bas, vecaku un skolenu
neapmierinatiba ar to
un prasiba atjaunot
specialas izglitibas
iestades
(http://cacea.ec.europa.
eu, Meijer, 2001)
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1.3.tabulas turpin.

Islande Ieklaujosas izglitibas process ir galvenais Ir arT ieverojami
likumdoSanas mérkis Islandg, un tas attiecas uz Skersli, galvenokart
pirmsskolu un sakumskolu. To dazadas skolotaju vidi, kuriem
pasvaldibas un izglitibas iestades 1steno dazadi. trukst zinasanu,
Ieklaujosas izglitibas istenoSana ne vienmer prasmju un atbalsta, lai
saskan ar ideologiju, idealu. Tomér daudzas mainitu savu macibu
izglitibas iestades parada labu darbu ar vairak darbu, lai pielagotu to
individualizétu macibu programmu un radoSumu | specialo vajadzibu
klases darba, stradajot ciesa un pozitiva sociala skolénu vajadzibam,
mijiedarbiba ar vecakiem, nodroSinot skoléniem | pielautu lielaku
ar specialajam vajadzibam atbalsta daudzveidibu macibu
pakalpojumus. Vecaki parasti atbalsta ieklaujoSo | darba (Marinosson,
1zglitibu, iznemot gadijumus, ja baidas zaudéet 2011; Meijer, 2001,
kadas privilégijas. Ministry of education,
Tikai 0,5% skoleénu apmekle specialas izglitibas | Science and Culture,
iestades, bet vid&ji 25% skolénu sanem ipasu 1998)
atbalstu macibam vispargjas izglitibas iestades,
bet lielako dalu arpus izglitibas iestades

Danija Kops 1980. gada integracija ir valsts politikas 30 % vispargjo
izglitiba stratégiskais virziens. pamatskolu skolénu
Valsti, kura ir viena no integracijas idejas 1zglitibas ieguve
istenoSanas liderém, arvien vél notiek diskusijas, | nepiecieSama speciala
kur skolénam labak — specialaja vai vispargja palidziba, un §im
izglitibas iestade. skaitlim tendence augt
20 % IZM naudas resursu atvelets specialajai (Dreimane, 1999). Dala
izglitibai. vecaku, kuriem ir
Pamatnostadnes: skoléni ar specialajam
o radit cilvékiem ar specialajam vajadzibam vajadzibam, nevélas,

tadas pasas iesp€jas ka paréjiem sabiedribas | lai vinu bérni tiktu
locekliem; ieklauti (Meijer, 2001)
e decentralizacija, administrativas atbildibas
sadaliSana starp dazadam institicijam
demokratizacijas nodro$inajumam;
e integracija (izglitibas iestadei janodrosSina
specializ€ts atbalsts (kas ietver sevi ar1
konsultéSanu, stimulaciju, papildus treninu
iespgjas, nepiecieSsamo aprikojumu)
(Magnogpees, 2009, 279)
Portugale | Pamatnostadnes: Skolénu ar specialajam

e visiem skoléniem lietojamu, bet specialo
vajadzibu skolénu — vajredzigo un
neredzigo — izglitoSanai paredzetu,
digitalizétu macibu gramatu izstrade;

e agrinas diagnostikas un intervences procesu
attistiba

vajadzibam pieejas
augstakajai izglitibai
nodroSinajums
(http://cacea.ec.europa.
eu, Meijer, 2001)
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1.3.tabulas turpin.

Norvégija

Norvegija integracijas process sakas 20. gs.

80. gados. 90. gadu sakuma specialas izglitibas
iestades bija praktiski likvidetas (Magrogees,
2009, 280).

Pamatnostadnes:

izglitibas politika: vienotas tiesibas uz
1zglitibu visiem sabiedribas locekliem;
izglitibas iestades uzdevums: sniegt zinasanas,
izglitot kultiiras joma, biit sociali pieejamai,
radit pamatus ikviena particibas un labklajibas
radiSanai;

darbs pie minoritasu valodas runajoso skolénu
specialo vajadzibu nodroSinasanas, lai tie
varétu kvalitativi iegiit videjo izglitibu, tad
augstako un ieklauties darba tirgi;

atteikSanas no tendences veidot lielas
izglitibas iestades. Galvenais — izglitibas
iestades vide un skolotajs ka galvena vides
sastavdala, kuras darbs orientéts, parsvara
rekinoties ar katra skoléna attistibas
individualajam patnibam;

pamatdoma: par katru skolénu atbild visi
pedagogi

Liela dala skolénu ar
specialajam vajadzibam
vecaku nav apmierinati
ar ieklauSanas procesu,
pieprasa specialo
1zglitibas iestazu
atvérSanu, ir gatavi
privato specialo
1zglitibas iestazu
uzturésanai.

Dala skolotaju un
skolénu nav
apmierinati ar specialo
vajadzibu skolénu
ieklausanu, bet pilda
prasibas (Bachke,
2011; Meijer, 2001)

Somija No 20. gs. 80. gadu beigam integracija ir valsts Nevienlidziba izglitiba,
izglitibas politikas galvenais princips. ar ko saskaras 20 %
(Magnogpees, 2009, 282). Pamatnostadnes: skolenu, jo 39 % 8.—

e regionalo modelu izveide specialo vajadzibu | 9. klaSu skolénu ir
izglitibai un atbalsta pasakumiem,; gritibas macibas — ta

e agrinas diagnostikas un intervences saukta ,,peleka zona”,
nodro§indjums; kas nesanem atbalstu

e atticksmes maina sadarbiba ar vecakiem un (http://cacea.ec.europa.
vecaku iesaistiSana atbalsta procesa; eu; Meijer, 2001)

e jaunas darbinieku profesionalas metodes
»Agrinais atbalsts bérniem” apguve;

e bérnu vecuma no 10 ménesiem lidz 7 gadiem
ieklauSana dienas apriipes sistéma

Krievija | Pamatnostadnes: Neticiba sabiedriba,

doming atzina, ka ieklauSana nevar bit totala,
jo ne visus skolénus drikst un iesp&jams
ieklaut, javeido atlases sisteéma;

valsti veido atbalsta sisteému ieklautajiem
skoleéniem;

pirmais un svarigakais ieklaujosas politikas
realizacijas princips — ieklauSanai jasakas ar
agrino korekciju

skolotaju vidu
ieklauSanas procesam
ka tadam, nesaskata
tam jegu. Ir ar1 pozitivi
ieklauSanas procesu
piemeri
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1.3.tabulas turpin.

Francija | Skolénu ar specialajam vajadzibam integracijas | Patiesa cilvéku ar
politika tika noteikta ar 1976. gadu. 1983. gada specialajam vajadzibam
likumiski apstiprinatas integracijas formas: viena | pieeja izglitibai,
bérna integréSana + obligats speciala pedagoga darbam, transportam,
atbalsts; bérnu grupas integréSana + specialo €kam, izklaideém,
pedagogu grupas atbalsts; dalgja atsevisku garantéta cilvéku ar
skolénu vai nelielu skolénu grupu integrésSana ik | trauc€jumiem briva
pa laikam. Ar 1991. gadu sak veidot ta saucamas | izvéle savas dzives
1zglitibas iestades integracijas klases, kuras macas | planoSana, garantéti
gan normalie skoléni, gan skoléni ar garigiem, pietiekami ienakumi,
sensoriem un motorikas attistibas traucéjumiem, | lai patstavigi dzivotu
kurus turp nosiita speciala pedagogiska komisija | (http.//cacea.ec.europa.
(Malofejevs, 2008). Pamatnostadnes: eu, Meijer, 2001)

e katra geografiski administrativaja vieniba —
centrs skoléniem ar specialajam vajadzibam;

e specialo izglitibas iestazu parorientéSana:
skolotaji strada vai vispargjas izglitibas
iestade€s, vai majapmaciba, skoleéni izglitibu
iegiist val nu majapmaciba, vai visparejas
izglitibas iestad€s
Spanija Pamatnostadnes: Jaizstrada agrinas
e icklausanas procesi vienlaicigi ar agrino iejaukSanas noteikumi:
diagnostiku un intervenci, kas rada iesp&ju kritériji, kam ir tiesibas
turpinat izglitibu vispargjas izglitibas uz agrino iejaukSanos,
iestades; finansiala stratégija

e galvenie agrinas iejauk3anas principi: Saja jautajuma,
sadarbibas iesp&ju snieg$ana gimeném, noteikumi vietai, kura
decentralizéti bezmaksas pakalpojumi, ta tiek veikta
dazadu nozaru komandas darbs, (hitp://cacea.ec.europa.
daudzdimensiju iejauksanas; eu)

e tick izstradati jauni pamatnoteikumi agrinai
diagnostikai un intervencei

Italija Pamatnostadnes: Cilveku ar specialajam

¢ pilna ieklauSana visos izglitibas limenos ar
specialo pedagogu, skolotaju paligu,
skolénu — tutoru palidzibu, vairak neka 40
gadu ieklaujosa darba pieredze;

e cksisté gimenu uzturétas specialas
privatskolas

vajadzibam darba
iekartoSanas probléma
pec izglitibas iestades
beigsanas, kuru Sobrid
savu iesp&ju robezas
risina gimenes,
pasvaldibas projektu
ietvaros
(http://cacea.ec.europa.
eu)
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Var rezumét, ka wvalstis nav vienotas nostdjas skolenu ar specialajam
vajadzibam, kas ieklauti vispargjas izglitibas iestades, izglitoSanas jautajuma un ar
izglitoSanu saistito problému risinajuma: valstis ar nobrieduSu pilsonu sabiedribu,
attistitu ekonomiku un augstu dzives limeni katra savadak saprot un risina
ieklauSanas jautajumus, lemjot, kam un kada veida atbalsts sniedzams, bet
raksturigas pretrunigas tendences. No vienas puses, strauji izplatas ieklaujosa pieeja
1zglitoSana, kas balstita uz vienlidzibu un Iidztiesibu, noteikta agrinas diagnostikas
un intervences nozime un nepiecieSamiba skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklausana vispargjas izglitibas iestades macibu procesa, nepiecieSamiba izglitot
vecakus un sabiedribu, bet, no otras puses, ieklausanas rezultati tiek aplikoti
kritiski, sakts diskutét par vairakuma skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSanas iesp€jamibu, lietderibu un mérktiecigumu; starp vispargjas izglitibas
iestazu administratoriem, specialistiem, skolénu vecakiem paradas ieklauSanas

pretinieki.

1.2. Latvijas skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas
vesturiskais skatijums un miusdienu situacijas raksturojums

1990. gada Latvija pievienojas 1948. gada pienemtajai Vispargjai ANO
Cilvektiesibu deklaracijai, kas noteica, ka visi cilvéki piedzimst brivi un vienlidzigi
sava ciena un tiesibas, ka izglitibai ir jabiit obligatai, bezmaksas un pieejamai visiem
bérniem (ANO, 1948, Cilvéktiesibas Latvija, b.g.).

Latvija skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas pirmsakums bija
skolénu, kuriem bija vid€ji smagi un smagi garigas attistibas trauc€jumi un kuri
skaitijas ,,neapmacami” pat specialajas izglitibas iestades, atgrieSana macibu
procesa specialajas izglitibas iestadeés devindesmito gadu sakuma. Devindesmito
gadu sakuma tika izveidotas ar1 pirmas specialas klases pie vispargjas izglitibas
iestadém (Kravalis, 1996).

1998. gada tika noslégts [ZM ligums ar Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizaciju (OECD) par zinojuma ,,Valsts izglitibas politikas analize” izstradi, ko
veica starptautiski atzitu un neatkarigu ekspertu komanda, esosas situacijas izpétes
rezultata izstradajot rekomendacijas ilgtermina izglitibas stratégijas un politikas
veidoSanai. Viena no izstradato rekomendaciju nodalam skara ari specialas

izglitibas jautajumus, rosinot nodro§inat, ka nauda sasniedz ikvienu skolénu, kurs
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atzits par skolénu ar TpaSam vajadzibam, vienalga, vai Sis skoléns ir majas,
vispargjas izglitibas vai specialas izglitibas iestade, un attiecigi japrecize likums Saja
jautajuma; turpinat izversto pieeju, virzoties uz ,,apvienoSanos ar pamatplismu”
(Nacionalo izglitibas politiku analize. Latvija, 2000).

Latvijas Izglitibas un zinatnes ministrija 1999./2000.gada darba plana izvirzija
Sadus virzienus: ekonomiski pamatotas finans€Sanas sistemas izveide (kas veicinatu
skolénu ar attistibas trauc€jumiem integréSanu vispar§jas un profesionalajas
1zglitibas iestades, ka ar1 nodroSinatu nolikumu prasibu izpildi specialas izglitibas
iestades); valsts specialas izglitibas centra izveide (kas nodroSinatu specialas
izglitibas uzdevumu izpildi specialas un vispargjas izglitibas iestadés, ka ari
pilnveidotu izp&tes un diagnostikas darbu); psihologiski, sociali un inzeniertehniski
piemérotas vides izveide skoléniem ar attistibas trauc€jumiem jebkura izglitibas
iestad€; skoléna specialo vajadzibu nodroSinaSana vispargjas izglitibas iestadg;
specialas izglitibas satura izstrade, ieverojot ta praktisko ievirzi, specialas izglitibas
programmu un citu macibu normativo materialu izveide atbilstosi katram attistibas
trauc€juma veidam; specialas izglitibas iestazu sadarbibas veicinasana ar vispargjas
1zglitibas iestadem; Attistibas centru izveide visos novados un katram attistibas
trauc€jumu veidam; arvalstu un paSmaju pieredzes izpete un populariz€Sana,
pedagogu sagatavoSana darbam integrativajas klas€s u.c. (Dreimane, 1999).

2000. gada Dakara Pasaules izglitibas foruma tika izskatiti, parvertéti
1990. gada DZomtiena (UNESCO, 1991) pienemtas Vispasaules deklaracijas par
izglitibas nozimigumu visiem darbibas mérki. Jau atkartoti tika noteikts, ka
izglitibas iestadém jamainas, nevis skoléns jamégina pielagot esoSajai sistémai
(UNESCO, 2000). Svarigi tas, ka arT Latvija pievienojas Sim dokumentam.

Ieklaujosas izglitibas attistiba svarigs ir 2000. gads, kad stajas speéka LR
Izglitibas likums, kura 3. pants nosaka, ka speciala izglitiba ir vispargjas izglitibas
Tpasais veids (Izglitibas likums, 1998). Saja likuma tiek definéts, kas ir speciala
izglitiba, kadas ta sniedz iespgjas skolénam ar specialam vajadzibam un to
vecakiem: izvéleties jebkuru izglitibas iestadi savam veselibas stavoklim, sp&jam
un attistibas Iimenim atbilstoSas izglitibas iegiSanai. Izglitibas iestades pienakums
ir nodroSinat skoléna pedagogiski psihologisko un medicinisko korekciju,
sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba. Jebkura izglitibas iestade ir tiesiga
licencét Vispargja izglitibas likuma noteiktaja kartiba specialas izglitibas
programmas, ja ir atbilstoSa vide un kvalificéts personals skolénu ar specialajam
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vajadzibam kvalitativas izglitibas nodroSinaSanai. Skolénu ar specialajam
vajadzibam integréSanu (ta laika lietotais termins) vispar€jas izglitibas iestades
nosaka Vispargjas izglitibas likuma 53. pants. Turpmak skolénu ar attistibas
traucgjumiem vecakiem ir likumigs pamats izveleties skolénam izglitibas iestadi
péc saviem ieskatiem (Visparéjas izglitibas likums, 1999).

Specialas izglitibas merkis Latvijas Izglitibas attistibas koncepcija ir radit
skoléniem ar specialajam vajadzibam iesp&ju iegiit vinu sp&jam un veselibas
stavoklim atbilstigu izglitibu jebkura izglitibas iestade, vienlaikus nodroSinot
pedagogiski psihologisko un medicinisko korekciju, sagatavosanu darbam un dzivei
sabiedriba. ST mérka istenoSanas pamatnostadnes ir — Latvija japastav abiem
izglitoSanas variantiem — izglitibas ieguvei specialas izglitibas iestadés un
specialajai palidzibai skolénam vispar€jas izglitibas iestades un katram skolénam ar
specialajam vajadzibam tiek nodroSinata iespgja izglitoties tieSi vinam
vispiemérotakaja izglitibas iestad€, nodrosinot kvalific€tu specialistu palidzibu un
iespéju sagatavoties dzivei (Dreimane, 1998, 1999; Vasilevskis, b.g.).

LU doktore R. Vigante veikusi pétijumu par likumdoSanas bazes izveidi
ieklaujosas izglitibas istenoSanai Latvija (Vigante, 2006). Specialas izglitibas
pamatnostadnes Latvija tiek noteiktas Specialas izglitibas koncepcija, ko
apstiprinajusi IZM ar 1997. gada 30. maija rikojumu Nr. 388 (Specialas izglitibas
attistibas koncepcija, 1997), kam seko virkne 1zstradatu noteikumu:

e Noteikumi specialas izglitibas attistibas koncepcijas realizéSanai (MK
noteikumi Nr. 490, 2001),

e Noteikumi par izglitojamo uznemS$anu internatskola, specialas izglitibas
iestad€ un pirmsskolas izglitibas iestades specialaja grupa un atskaitiSanu no
specialas izglitibas iestades un pirmsskolas izglitibas iestades specialas grupas
(MK noteikumi Nr. 490, 2001);

e Noteikumi par macibu sasniegumu vert€Sanas kartibu specialas izglitibas
programmas (MK noteikumi Nr. 579, 2003);

e Noteikumi par vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vid€jas izglitibas
iestazu nodroSinajumu atbilstosi specialam vajadzibam (LR MK 2003. gada
21. oktobra noteikumi Nr. 579, kuru 2. punkta tiek noteikts: ,,Izglitojamo var
integrét izglitibas iestadé, kura Tsteno licenc€tu specialas izglitibas

programmu. Izglitojamo integré vispargjas izglitibas klase wvai, atverot
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atsevisku klasi tikai izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam (specialas

izglitibas klasi”);

e Noteikumi par Valsts pedagogiski mediciniskas komisijas un pasvaldibu
pedagogiski medicinisko komisiju kompetenci (MK 2001. gada 20. novembra
noteikumi Nr. 480);

o Kartiba, kada izglitojamie atbrivojami no noteiktajiem valsts parbaudijumiem
(MK 2003. gada 11. marta noteikumi Nr. 112);

o [ZM rikojums (Nr. 145, 2004), nosakot speciala pedagoga darba
paraugnoteikumus un skolotaja logopéda darba paraugnoteikumus (1ZM
2004. gada publiskais parskats, 2004), ka ar1 izstradatas paraugprogrammas,
atbilsto§1i programmu kodi, diagnozes un prasibas to realizacijas
nodro$inasanai;

e savukart sikak integracijas procesa organizaciju nosaka Izglitibas un zinatnes
ministrijas 2003. gada 4. novembri ar rikojumu Nr. 542 apstiprinatais
»opecialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar specialajam
vajadzibam, kuri integréti vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas
izglitibas iestades, paraugs”. ST dokumenta 20. un 21. punkts nosaka, cik
skolenu un ar kadam specialajam vajadzibam var tikt integréti
visparizglitojosas skolas klase” (IZM 2004. gada publiskais parskats, 2004).
Faktiski lidz 2004. gadam tiek radita likumdoSanas baze skolénu ar attistibas

traucgjumiem ieklauSanai vispargjas izglitibas iestades; pakapeniski tiek veidota
pozitiva sabiedribas apzina; uzsakta praktiska skolenu ar specialajam vajadzibam
ieklauSana vispargjas izglitibas iestadés un pirmsskolas izglitibas iestades;
augstskolas visparizglitojoSo priekSmetu skolotaju sagatavoSanas programmas
ieklauti lekciju kursi specialaja izglitiba; organizeti kursi un istenoti projekti, kuru
ietvaros izglitoti vispargjo izglitibas iestazu pedagogi; realizéts liels skaits ka
specialo, ta ar1 vispargjo izglitibas iestazu izstradato un ES fondu finanséto
projektu; aktivizgjas skolénu ar ipasam vajadzibam vecaki, veidojot atbalsta grupas
Latvijas rajonos (Domniece, Eglava, 2004).

Pasaulé tiek realizéti vairaki ieklauSanas (autori lieto terminu — integracija)
modeli (Manogees, Llmamro, 2001, 2008/a, 2008/b;, Manogees, 2009, 304):
specialas klases vispargja izglitibas iestade, kur macibu process notiek atseviski —
specialajai klasei Skirti no vispargjas izglitibas klaseém, speciala klase vispargja
izglitibas iestadé, no kuras skoléni ar specialajam vajadzibam uz atseviSkam
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stundam dodas uz vispargjas izglitibas klaseém, skoléns visuma ir ieklauts vispargjas
izglitibas klas€, tacu nepiedalas atseviskas stundas, kuras macas kopa ar specialas
izglitibas skolotaju (pieméram, valodas vai matematikas), skoléns ir ieklauts
vispargjas izglitibas klasé un visu laiku pavada vispargjas izglitibas klase ar
asistenta atbalstu vai bez ta, saglabajot individualo korekcijas darbu.

Lai nodro$inatu realu un skolénam humanu ieklauSanas procesu, valsti
janodroSina likumdoSanas, finansiala un skolotaju sagatavoSanas baze. Veikt
ieklauSanu, nemainot likumdos$anu, kas nodroSina atbalsta sistemas specialistu realu
darbu izglitibas iestad€s, nenodroSinot izglitibas iestadém finansialo palidzibu,
faktiski nozime likt ciest skolénam un ta veselibai visos aspektos. Gan skolotajiem,
gan vecakiem par primaru biitu jauzskata nevis pats ieklausanas fakts, bet gan reala
ieklausana klases un skolas kolektiva (Wilhelm, Eggertsdottir, Marinosson, 2006,
Vigante, 2006; Malofejevs, 2008, 142).

Nozimiga probléma skolénu ar attistibas trauc€jumiem sakotngja ieklausanas
procesa vispargjas izglitibas iestadés Latvija sekmiga norisé ir tas, ka speciala
pedagoga, logopéda, psihologa darba slodze visparizglitojosa izglitibas iestade
atkariga no skolenu skaita izglitibas iestade, ka to nosaka likumdoSana un kas
skolénu skaita zind mazajam izglitibas iestadeém, kas ir raksturigi daudzviet Latvija
un Tpasi Latgales regiona, praktiski liedz vai padara neefektivu kvalificétu
specialistu iesaisti macibu procesa.

Latvijas izglitibas iestadeés akcents joprojam tiek likts uz ,,ko bérni nevar ka
citi”, nevis uz ,.kadi ir vina resursi, kada veida vins var” (Orska, Olutnika, 2005).
Nenoliedzami, ka valsti pastav arT probléma, ka skoléns ar attistibas trauc€jumiem
specialistu uzmanibas loka, 1pasi lauku rajonos, nonak tikai, ierodoties uz macibam
1zglitibas iestade.

Jauna perspektiva darbam ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, balstas
uz peédgjo 20-30 gadu laika veiktajiem pétijjumiem un teorijam, kas uzsver
smadzenu darbibas stimul€$anas nozimi agrina vecuma. Ta ir ekologiski sisteémiska
pieeja, kas ir ari Latvijas zinatnieku redzesloka (LiepU asociétas profesores
D. Betheres 2011. gada aizstavétais promocijas darbs ,,Skolas mikrosistémas
pilnveide izglitibas parejas posma kvalitates nodroSinasanai”’). EADSNE materiala
,»Agrina iejauksanas” (EADSNE, 2005, 14-15) citéts ASV pedagogijas zinatnu

doktora L. Portera (L. Porter) defingjums ekologiski sistémiska pieejai.
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L. Porters defin€ So pieeju ka ,,skatu uz bérnu attistibu” §ados veidos:

o holistiskais: tas nozimé, ka visas attistibas jomas — izzinas, valodas, fiziska,
sociala un emocionala — ir savstarp€ji saistitas (Porter, 2002),

e dinamiskais: tas norada — ,lai apkart€ja vide turpinatu veicinat attistibu, tai ir
jamainas atkariba no individa mainigajam vajadzibam” (p&c Horovitza;
Horowitz, 1987);

e transakcionalais: ,,attistibu veicina divpus€ja un abpus€ja mijiedarbiba starp
bérnu” un vina apkartgjo vidi (péc Samerova un Candlera 1975. gada modela;
Sameroff, Chandler, 1975);

e savdabigais: zinaSanas un attistiba ir savdabigas — individi izveido tikai sev
raksturigas perspektivas.

Tikai, ieverojot So pieeju, darbs ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas,
var but sekmigs un pozitivi ietekmét skoléna ieklauSanos sabiedriba. Attistibas
rezultatus var redzet ka nepartrauktu, dinamisku skoléna uzvedibas progresu.

Starptautiskajos dokumentos uzmanibas centra ir bérnu attistibas trauc€jumu
agrina diagnostika un intervence (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira,
Agrind iejauksanas, Situdcijas analize Eiropd, b.g.), jo tiek uzskatits, ka laicigi
veikti pasakumi sniedz lielaku efektu un ir atbilstosaki gan bérna un vina gimenes,
gan visas sabiedribas interes€m (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira,
2005; Kirk, Gallagher, Anastasiow, 2000; Education White paper 6, 2001;
Vadlinijas bérnu agrinai funkcionésanas novértésanai, 2011). Ari Maskavas
Korekcijas pedagogijas institlita profesoru veiktie pétijumi pierada, ka, pieméram,
25 % bernu ar dziliem dzirdes traucgjumiem, kuriem pe&c pirmas diagnostikas
uzradits vissmagakas pakapes nedzirdigums, sanemot agrino komplekso korekciju
un iestajoties vispargja izglitibas iestad€, veiksmigi tur macas, dzivo un uzturas
starp dzirdigajiem b€riem (Manogees, [lImamko, 2001). 27 % bernu ar
funkcionaliem un organiskiem CNS bojajumiem, pateicoties agrinai palidzibai,
normaliz€jas psihiskas attistibas gaita un temps, tas kliist tuvs attieciga vecuma
normai. Pat Iidz 32 % skolénu ar smagam sakuma prognozém vélak ieklaujas
macibu procesa, kur§ pielagots skoléniem ar vieglakiem trauc€umiem. Laikus
pareizi sakta agrina psihologiski pedagogiska korekcija nodrosina ievérojamam
skaitam skolénu pilnveértigu socialo integraciju un vinu ieklauSanu vispargja

1zglitibas plisma jau pirmsskolas un jaunakaja skolas vecuma (Pa3zenkosa, 2004).
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Izp&tot literatiiru un apzinoties agrinas diagnostikas un intervences nozimi
skolénu attistibas veicinasana un talaka izglitibas ieguves procesa, autore, balstoties
uz Eiropas (Education White paper 6, 2001) un Krievijas Zinatnu akadémijas
Maskavas Korekcijas pedagogijas institlita Agrinas palidzibas centra darba pieredzi
un redzot nepiecieSamibu specialas pedagogijas jautajumu un problému risinasana
Latgales regiona, 2005. gada Ré&zeknes Tehnologiju akadémija (lidz 2015. g.
nosaukums Rézeknes Augstskola) izveido un 13. decembri atver Specialas
pedagogijas laboratoriju (turpmak teksta SPL) / Agrinas palidzibas centru, kura
strada 4 specialistu komanda: logopéds, specialais pedagogs, psihologs, socialais
pedagogs, bet vajadzibas gadijuma tiek pieaicinats neiropatologs, pediatrs u.c.
specialisti. SPL pakalpojumi ir bezmaksas. Darbibas gadu laika centra sniegtas
konsultacijas gimeném no dazadiem Latvijas regioniem: Latgales, Vidzemes,
Zemgales. SPL specialistu praktiskais darbs ar bérniem un skol€niem, kuriem ir
specialas vajadzibas, to vecakiem un skolotajiem beidzas 2009. gada ekonomiskas
krizes laika. Turpmak laboratorija veic tikai zinatniski petniecisko darbibu.

Apkopojot pieredzi SPL Agrinas palidzibas centra darbibas laika, autore
1zstrada savu bérnu specialo vajadzibu ieverosanas, attistibas korekcijas un attistibas
veicinasanas modeli, sakot no bérna ar specialajam vajadzibam piedzimSanas briza.
Sis modelis pamato to, ka jabiit cieSai mediku un Agrinas palidzibas centru
(pasvaldibu izveidotu un uzturétu) sadarbibai, lai iesp&jami agrak tiktu apzinatas
gimenes, kuras dzimusi bérni ar attistibas trauc€jumiem, uzsakta vecaku atbalsta un
apmacibas programma. Bérnam un vina vecakiem jabiit specialistu uzmanibas loka
lidz bridim, kad bérns nonak pirmsskolas izglitibas iestad€, kur, neskatoties uz to,
kada tipa ir §1 iestade — specializ€ta vai vispargja —, ar bérnu darbojas specialisti, un
turpinas vecaku izglitoSanas un atbalsta darbs. Talak skoléna vecakiem ir iesp€ja
izvEleties visparéjo vai specialo izglitibas iestadi pamatizglitibas ieguvei, kuras
laika skoléns ar attistibas trauc€jumiem atkal sanem specializétu palidzibu. Pec
pamatizglitibas ieguves skolénam ar attistibas trauc€jumiem ir iesp&ja apgit arodu
un iesaistities darba tirgt, giistot savu iesp&ju robezas iztikas lidzeklus patstavigai
dzivei. Sis modelis attistibas traucgjumu korekcijas un attistibas veicinasanas zina
ir nozimigs jebkura attistibas trauc€juma veida un smaguma pakapes beérniem, tacu
augstakas aroda apguves un patstavigas sabiedriskas un darba dzives iespgjas sanem

skoléni ar vieglakas pakapes attistibas trauc€jumiem.
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2005. gada Latvija tiek nodibinata konsultativa padome ,,Izglitiba visiem”.
Konsultativa padome ir veidota, lai nodroSinatu Pasaules Izglitibas foruma izvirzito
globalo izglitibas attistibas meérku sasniegSanu Latvija, veidotu saikni starp valdibu
un sabiedribu, veicinatu sadarbibu ar starptautiskajiem partneriem.

2005. gada oktobri Saeima pienem lémumu par ilgtermina konceptuala
dokumenta ,,Latvijas izaugsmes modelis: Cilveks pirmaja vietd” apstiprinasanu.
Dokumenta konceptuala nostadne: valsts politikas pavérsiens uz individa veértibas
un vajadzibu respektéSanu: nodroSinat personam ar specialajam vajadzibam
izglitibas pieejamibu visos tas veidos un pakapes; nodroSinat izglitibas iestazu
fizisko pieejamibu un specialas izglitibas infrastruktiiras nodrosinasanu skoléniem
un jaunieSiem ar kustibu trauc€jumiem (Ilgtermina konceptualais dokuments
., Latvijas izaugsmes modelis: Cilvéks pirmaja vieta”, 2005).

2006. gada tiek pienemta virkne jaunu specialas izglitibas ieguvi
visparizglitojosa skola reglamentgjoso noteikumu: 4. aprili — LR MK noteikumi Nr.
253 ,Kartiba, kada organiz€jama ilgstosi slimojoSu izglitojamo izglitoSanas arpus
izglitibas iestades” (MK, 2006/a), 20. jinija — LR MK noteikumi Nr. 492 , Macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba specialas izglitibas programmas” (MK, 2006/b).

Latvijas Nacionalais attistibas plana (apstiprinats LR MK 2006. gada 4. jiilija,
noteikumi Nr. 564) noteikts, ka ,,zinaSanu sabiedriba kvalitativa pamata un vid€ja —
vispargja vai profesionala — izglitiba ir minimalais starta kapitals, bez kura nav
iespejama cilveka pilnvertiga un veiksmiga ieklauSanas sadzivé un darba tirgd”
(Noteikumi par Latvijas Nacionalo attistibas planu 2007.—2013. gadam, 20006).
,»Valsts uzdevums ir nodroSinat ikvienam cilvékam vispargjas pamata un vid€jas
izglitibas, kvalitativas augstakas un profesionalas izglitibas iesp€jas, ka ar1 piekluvi
pirmsskolas izglitibai visos Latvijas regionos” (Noteikumi par Latvijas Nacionalo
attistibas planu 2007.-2013. gadam, 2000).

Specialo izglitibas vajadzibu nodroSinaSana ieklaujosa vidé ir viens no
izglitibas politikas prioritariem virzieniem, kas konkrétu uzdevumu veida ieklauts
,lzglitibas attistibas pamatnostadnés 2007.-2013. gadam”, ko 2006. gada
27. septembr1 apstiprina Ministru kabinets ar rikojumu Nr. 742. Pamatnostadnés
noteikts merkis: skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSana izglitibas sist€éma
(IZM, 2006). Valsti tiek izveidots Valsts specialas izglitibas centrs (LR MK
noteikumi Nr. 146, 27.02.2007.), kura sastava darbojas Valsts pedagogiski
mediciniska komisija.
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[ZM tiek parskatita skolénu ar specialajam vajadzibam izglitibas koncepcija,
darbibu un rekomendaciju programma par skolénu ar specidlajam vajadzibam
ieklauSanu vispargjas izglitibas iestades. Politiku, izglitibas iestaZzu padomju un
vaditaju, ka ari skolotaju attiecksme pret ieklaujoSo izglitibu pamata ir pozitiva.
Iebildumi un atturiga attiecksme izskaidrojama ar finans€Sanas nepilnibam un
speciali apmacitu skolotaju, macibu gramatu, materialu trikumu (Nimante, 2007).

2008. gada Latvija notieck UNESCO Starptautiska izglitibas konference,
lielakais starptautiskais forums izglitibas politikas jautajumos, kas aktiviz€ virzienu
uz ieklaujoso izglitibu ka pamatprincipu un stratégiju virziena uz izglitibas
pieejamibu un kvalitati. Pareja no specialas izglitibas uz ieklaujoso izglitibu ir
uzskatama ka nopietna paradigmas maina, kuras rezultata skolotajam jakliist par
daudzveidigu skolénu grupu vaditaju, izglitotaju, motivetaju, moderatoru, izglitibas
un zinatnes verteéSanas specialistu (Hofzess, 2008, UNESCO, 2008/b, Vasilevskis,
2008).

2008. gada otraja pusgada tiek izstradatas un apstiprinatas socialas atstumtibas
riskam paklauto jaunieSu un ieklaujosas izglitibas atbalsta sist€émas izveides
nostadnes, kuru merkis ir raksturot paSreiz€jo situaciju, izvirzit mérkus un
uzdevumus, kas veicami, lai sasniegtu Latvijas Nacionalaja attistibas plana un
Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2007.-2013. gadam izvirzitos mérkus un
ieviestu ES un ANO iniciativas, kas saistitas ar ieklaujosas vides nodroSinasanu un
socialas atstumtibas mazinasanu. Uzdevumi ir noteikti $adi: izveidot atbalsta
sisttmu skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanai vispargjas izglitibas
iestades, atbalstit regionalo specialas izglitibas centru izveidi un darbibu, ka ari
pedagogiski medicinisko komisiju kompetenci un statusa nostiprinasanu,
nodroSinat skolénus ar specialajam vajadzibam ar atbilstoSam macibu
programmam, macibu Iidzekliem un aprikojumu to istenoSanai; nodroSinat atbalstu
skolotajiem, kas strada ar skoléniem ar specialajam vajadzibam; palielinat speciala
pedagoga lomu izglitibas iestades; veicinat darba un sadzives prasmju apguvi
jaunieSiem ar specialajam vajadzibam; uzlabot macibu vidi specialas izglitibas
lestades; pielagot vispargjas izglitibas iestades skoléeniem ar kustibu
trauc€jumiem u.c.

2008. gada Izglitibas satura un eksaminacijas centrs kopa ar Valsts specialas
izglitibas centru un sadarbibas partneriem (nevalstiskajam organizacijam) veic

grozijumus Ministru kabineta regul€juma par valsts parbaudes darbiem, ietverot
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normu, kas paredz atbalsta pasakumu izmantoSanu skoléniem ar specialajam
vajadzibam valsts parbaudes darbos (Liepniece, Vasilevskis, b.g.).

Ar 2009. gadu izglitibas parvaldém un skolu vaditajiem ir iesp&ja paSiem lemt
par specialistu nepiecieSamibu un to darba likmju apméru meérkdotacijas 15 %
apmera. Diemzgl, sakoties 2008. gada ekonomiskajai krizei, liela dala izglitibas
lestazu jau likvid€juSas atbalsta specialistu amata vienibas, padarot reali
neiesp&jamu un ari faktiski pretlikumigu skolénu ar specialajam vajadzibam
1zglitoSanu daudzas vispargjas izglitibas iestadés. Turpmakajos gados izglitibas
iestades sava nepietickama finans€juma iesp&ju robezas skolénu skaita zina mazas
izglitibas iestades visbiezak kaut vai dal&ji, cenSas nodroSinat atsevisku specialistu
piesaisti skolas atbalsta sistémas darbam kaut uz dazam stundam nedéla vai piedavat
vecakiem un skolotajiem meklét palidzibu izglitibas parvalzu centros, specialajas
izglitibas iestades un individuali.

Ar 2009. gadu skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesi
vispargjas izglitibas iestades, izglitibas iestazu atbalsta sistemu un izglitibas iestazu
atbalsta komandu iesaktais darbs pasaules ekonomiskas krizes apstaklos, kuros
dazadu (politisko, sabiedrisko, ekonomisko, partejisko) apsverumu del samazinajies
jau ta nelielais izglitibas iestazu skaits, kuras darbojas atbalsta sistema skoléniem ar
specialajam vajadzibam un specialisti, daudzviet faktiski notiek formali un
nekvalitativi. [zglitibas iestades ir daudz apvienoto klasu, pieaudzis korekcijas klasu
skaits, skoléni daudzviet transporta problému d€] nedélam atrodas internatos, nevis
gimen€s, un taja pasa laika izglitibas iestades nesp& nodro§inat viniem
nepiecieSamo specializéto un pedagogisko atbalstu. Pieméram, ka parada 1ZM
VISC Specialas izglitibas nodalas apkopotie salidzinoSie dati par 2008. un
2009. macibu gadu vispargjas izglitibas iestazu skaits, kuras strada specialas
izglitibas skolotaji, sarucis par 61 % (8./9. m.g. —312; 9./10. m.g. — 121); izglitibas
iestazu, kuras strada logopédi, skaits samazinajies par 44 % (8./9. m.g. — 615;
9./10. m.g. — 339); izglitibas iestazu, kuras strada psihologi, skaits samazinajies par
45 9% (8./9.m.g.—614;9./10. m.g. — 334). Specialas izglitibas skolotaju darba likmju
skaits samazinajies par 50 % (no 197,06 likmém 8./9. m.g. uz 97,84 likmém
9./10. m.g.). Samazinajies par 38 % ar1 logopedu darba likmju skaits vispar€jas
1zglitibas iestadés (no 316,8 likmém 8./9. m.g uz 196,18 likmém 9./10. m.g.). Par
46,25 % samazinajies psihologu skaits izglitibas iestadés (no 482,28 likmém
8./9. m.g. uz 259,21 likmém 9./10. m.g.) (Reigase, 2010/a, 2010/b).
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Tas norada uz nesakartotibu ieklauSanas jautajuma Latvija un skaidri redzamu
problému — finans€juma trukums, lai nodroSinatu skolénu vajadzibam atbilstigu
specialistu ar atbilstoSu vajadzibam darba likmi iesaisti izglitibas iestades darba,
metodisko materialu, profesionalas gatavibas, izpratnes par ieklaujosas izglitibas
iestades vides veidoSanas noteikumiem, ka art labas prakses piemeéru apzinasanas
neesamiba rada apstaklus tam, ka vispar€jas izglitibas iestades Sobrid nevar
nodros$inat kvalitativu, specializ€tu un pietickami kvalific€tu atbalstu skolénam ar
specialajam vajadzibam, lai gan Latvija atbalsts ieklauSanas procesu attistiSanai
perspektiva, vienadu iesp&ju nodrosinasanai ikvienam sabiedribas parstavim, taja
skaita skoléniem ar specialajam vajadzibam, formuléts vairakos politikas
dokumentos: Latvijas Nacionalaja attistibas plana (2007-2013) (Naciondlais
attistibas plans, 2006); ilgtermina konceptualaja dokumenta ,,Latvijas izaugsmes
modelis: Cilvéks pirmaja vieta” (llgtermina konceptualais dokuments, 2005);
Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2007.—2013. gadam (IZM, Izglitibas attistibas
pamatnostadnes, 2006) u.c., kuros bija un ir noteikts arl pamatnosacijums: lai
skolénam biitu nodroSinata atbilstiga ,,vide, lai biitu iesp&ja iegit kvalitativu
1zglitibu”(Socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu un ieklaujoSas izglitibas
atbalsta sistéemas izveides nostadnes, 2009). Specialo izglitibas vajadzibu
nodroS§inaSana ieklaujosaja vid€ ir viens no prioritari nomin€tajiem izglitibas
politikas virzieniem (Zinojums konsultativajai padomei ,, Izglitibas visiem”, 2008).

Ar 2010. gadu atbalsta pasakumu izmantoSanu reglamente MK 2010. gada
6. aprila noteikumi Nr. 335 ,,Noteikumi par centralizéto eksamenu saturu un norises
kartibu” (MK, 2010/1) un MK 2010. gada 5. aprila noteikumi Nr. 33 | Noteikumi
par valsts parbaudijumu norises kartibu ”(MK, 2010/2).

No 2011. gada 3. augusta stajas speka grozijumi Vispargjas izglitibas likuma.
Sie grozijumi uzlick pienakumu izglitibas iestadém nodrofinat skoléniem ar
specialajam vajadzibam atbalsta pasakumus macibu procesa, ka art izveidot viniem
individualos izglitibas planus (Grozijumi Visparéjas izglitibas likuma, 2011).
Atbilstigi 16.10.2012. pienemtajiem MK noteikumiem Nr. 710 par vispargjas
pamatizglitibas un vispar€jas videjas izglitibas iestazu nodrosinajumu atbilstosi
1zglitojamo specialajam vajadzibam (MK, 2012/a), atbalsta pasakumus var izmantot
skoléni, kuriem ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums par specialas
izglitibas programmas Tsteno$anu vai pedagogiski mediciniskas komisijas (turpmak
teksta PMK), logopéda, izglitibas vai kliniska psihologa atzinums par skoléna

37



specialajam vajadzibam. Noteikts, ka skolénus vispar€jas izglitibas iestade ieklauy
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas iestades visparejas
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas klas€ vai atverot atsevisSku klasi tikai
skoléniem ar specialajam vajadzibam (specialas izglitibas klasi). [zglitibas iestade,
atverot specialas izglitibas klasi, nodroSina: licencétas specialas izglitibas
programmas apguvi atbilstoSas profesionalas kvalifikacijas pedagogu vadiba;
rehabilitaciju, kuru sniedz arstniecibas iestade, pamatojoties uz ligumu, kas noslegts
ar izglitibas iestades dibinataju, vai sertific€ts izglitibas iestades mediciniskais
personals (Bethere, Cupere, Kaupuzs, Laganovska, Lubkina, Marzano, Prudnikova,
Reigase, Rizakova, Rozenfelde, Rubene, Rutka, Strods, Tibele, Usc¢a, Zogla,
2016). Nodrosinajums, kas nepiecieSams specialas izglitibas programmas
istenoSanai specialas izglitibas klaseé, noteikts So noteikumu 1. pielikuma, bet
visparéjas pamatizglitibas un vispar€jas vidéjas izglitibas klas€é integrétajiem
skoléniem ar specialajam vajadzibam — So noteikumu 2. pielikuma.

16.10.2012. pienemtie Ministru kabineta noteikumi Nr. 709 (MK, 2012/b)
,Noteikumi par pedagogiski mediciniskajam komisijam” nosaka Valsts un
pasvaldibu pedagogiski medicinisko komisiju darba uzdevumus, kas aktualize
valsts ieklaujoSo politiku skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas jautajuma.

Valsts PMK uzdevums: veicinat skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanu
vispargjas izglitibas iestades, ieteikt skoléniem ar specialajam vajadzibam
nepiecieSamos atbalsta pasakumus macibu procesa organizéSana un valsts
parbaudes darbos. Pasvaldibas PMK uzdevums: veicinat paSvaldibas
administrativaja teritorija dzivojoso skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanu
pasvaldibas administrativaja teritorija esoSajas visparejas izglitibas iestades;
analizét attiecigas paSvaldibas administrativaja teritorija esoSo izglitibas iestazu
darbu skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSana, lai tie sanemtu izglitibu
atbilstosi veselibas stavoklim, sp&jam un attistibas [imenim; nodroSinat metodisku
un organizatorisku atbalstu attiecigds paSvaldibas administrativaja teritorija
esoSajam izglitibas iestadém skolénu attistibas Iimena un sp&ju izverteésana, ka ari
skolenu ar specialajam vajadzibam individualo izglitibas planu sagatavoSana;
ieteikt skoléniem ar specialajam vajadzibam no 1. lidz 4. klasei nepiecieSamos
atbalsta pasakumus macibu procesa organizé€Sana un valsts parbaudes darbos;

atbilsto$i kompetencei sniegt rekomendacijas un ieteikumus specialas izglitibas un
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integrativas izglitibas jautajumos attiecigas pasSvaldibas administrativaja teritorija
esoSajam izglitibas iestadém un metodiski vadit to izpildi.

17.12.2013. stajas speka Ministru kabineta noteikumi Nr. 1510 ,,Valsts
parbaudijumu norises kartiba” (Valsts parbaudijumu norises kartiba, 2013).
Skoléniem, kuriem ir Valsts PMK vai pasvaldibas PMK atzinums par atbilstoSas
1zglitibas programmas istenoSanu vai PMK ,logopéda, izglitibas vai kliniska
psihologa atzinums par izglitojama specialajam vajadzibam, centrs nosaka
atSkirigus valsts parbaudes darbu norises darbibu laikus un atbalsta pasakumus.
Izglitibas iestade izverte ieteiktos atbalsta pasakumus un, ja nepiecieSams, ir tiesiga
piemérot papildu atbalsta pasakumus. Izglitojamais vai vina likumiskais parstavis ir
tiesigs atteikties no atbalsta pasakumu pieméroSanas valsts parbaudes darbos,
iesniedzot rakstisku iesniegumu izglitibas iestades vaditajam ' (Valsts parbaudijumu
norises kartiba, 2013). Skoléni ar specialajam vajadzibam, kuriem noteikts atSkirigs
valsts parbaudes darba norises darbibu laiks un atbalsta pasakumi, kurus atlauts
izmantot valsts parbaudes darba norises laika, valsts parbaudes darbu karto
atseviska telpa. Ja valsts parbaudes darbu karto skoléns ar specialajam vajadzibam,
valsts parbaudes darba izpildes laiku pagarina ne ilgak par 10 mintteém (Liepniece,
Vasilevskis, b.g., Metodiskie ieteikumi atbalsta pasakumu organizéSanai izglitibas
iestades, Bethere, Cupere, Kaupuzs, Laganovska, Lubkina, Marzano, Prudnikova,
Reigase, Rizakova, Rozenfelde, Rubene, Rutka, Strods, Tibele, Usca, Zogla, 2016).

Milzigu ieguldijumu ieklaujoSas izglitibas ideju iedzivinasana Latvija,
metodisko ieteikumu, materialu izstradé ieklaujoSajam izglitibas iestazu darbam
kops$ 2007. g., ta nodibinasanas gada, sniedz VSIC Valsts Specialas izglitibas centra
(velak IZM VISC Specialas izglitibas nodalas) specialisti (vaditaja Mg. spec. paed.
M. Reigase). Jaatzime ar1 ilggadeja VISC vaditaja G. Vasilevska nemitigais atbalsts
specialas izglitibas 1stenoSanai Latvija.

Vienota atbalsta sist€éma izglitibas iestadém, kuras uzsakuSas ieklaujoSo
darbibu, Latvija faktiski neeksisté lidz 2011. gadam, tadel IZM uzdevums izglitibas
iestazu ieklaujosas darbibas nodroSinaSanai, taja skaita skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanas vispar€jas izglitibas iestade procesa veicinasanai, pirmkart,
ir veidot atbalsta sistému valsts Itmeni, tad regionu, novadu, pilsétu, izglitibas
parvalzu un izglitibas iestazu [imeni, izmantojot vertigako, pieredzgjuso potencialu
katra no iesaistitajam vienibam, lai ikviens ieklauSanas procesa iesaistitais varétu
sniegt palidzibu cits citam.
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2009. gada tiek izstradats un ar 2011. gada 4. janvari IZM VISC sak istenot
Eiropas Sociala fonda projektu (turpmak teksta ESF) ,,Izglitojamo ar funkcionaliem
traucgjumiem atbalsta sistemas izveide” (VISC, 2013). Projekta merkis ir veidot
atbalsta sistému skolénu ar funkcionaliem trauc€jumiem kvalitativas izglitibas
nodro$inasanai Latvija, sekmé&jot vinu ieklauSanos sabiedriba. Projekta izstrade
piedalas autore, un, izstradajot valsts atbalsta sistemu, tiek izmantota autores
1zstradata, Re&zeknes rajona izglitibas parvaldes vispargjas izglitibas iestades
aprobéta un turpmak darba aprakstitad Atbalsta sisttma. Ar ESF Iidzfinanséta
projekta atbalstu Balvos, Daugavpili, JEkabpili, Jelgava, Jurmala, Liepaja, Riga un
Valmiera darbu uzsak Ieklaujosas izglitibas atbalsta centri, kuru uzdevums sniegt
atbalstu pasvaldibam, izglitibas iestadém ieklaujoSas darbibas istenoSana, LiepU,
LU darbu uzsak, bet RA — darbu turpina Specialas izglitibas laboratorijas (VISC,
2013).

Projekta ,Izglitojamo ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta sisteémas
izveide” darbibai beidzoties 2013. gada beigas, nesanemot no IZM kaut dal&ju
finans€jumu un atbalstu, projekta laika izveidoto Ieklaujosas izglitibas atbalsta
centru ar 1pasi apmacitu specialistu komandam darbiba lielakoties pariet uz vienas
pasvaldibas (8 lielako Latvijas pilsétu) un atsevisku teritoriali blakus esoSo
pasvaldibu izglitibas iestazu vajadzibu nodroSinasanu. Atbalsta sisttma valsts
Itment funkciong ierobeZoti.

Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2014.-2020. gadam ka virsmérkis
nominéts: kvalitativa un ieklaujosa izglitiba personibas attistibai, cilvéku labklajibai
un ilgtspejigai valsts izaugsmei (IZM, 2013; Latvijas NAP 2014-2020, 2012).
Latvijas Nacionala attistibas plana (NAP) 2014.-2020. gada prioritates ir macibu
sasniegumu paaugstinasana un socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju
izglitibas un sociala atbalsta pakalpojumu pieejamiba (skoléni, nakotn€ — cilveki ar
dazadiem attistibas traucgjumiem, ietilpst Saja riska grupd) (Latvijas NAP 2014—
2020, 2012), kvalitativa un ieklaujosa izglitiba personibas attistibai un cilvéku
labklajibai, un ilgtsp€jigai valsts izaugsmei (Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014.—2020. gadam, 2013), tade] ir svarigi darit visu iesp&jamo ieklauSanas procesu
sakartoSanai valsti, atbalstot vispargjas izglitibas iestazu skolotajus un sniedzot tiem
iespeju godigi stradat ar skoléniem, kuriem izglitibas procesa ir nepiecieSams

atbalsts un palidziba.
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Ta ka autores pétijums par atbalsta sist€mas darbibu un promocijas darba
izstrade aptver lielu laika posmu, autorei ir saistosi veikt pétijumu — noskaidrot
ieklaujoso procesu norises vertejumu, skolotaju attieksmi saistiba ar Siem
procesiem Latvijas izglitibas iestades, akcentéjot tieSi skolenu ar specialajam
vajadzibam ieklausanu macibu procesa. No 1997. gada, kad LU docétaja
D. Nimante aktualizgja ieklaujosas izglitibas jédzienu un sakas atsevisku vispar€jas
1zglitibas iestazu ieklaujoSas darbibas pirmssakumi, pagajusi vairak neka 18 gadi,
ka arT kopS D. Nimantes 2006. gada veikta petijuma, kura tika noskaidrots, ka
Latvijas sabiedribas, politiku, skolu padomju un vaditaju, ka ar skolotaju atticksme
pret ieklaujoSo izglitibu pamata ir pozitiva, bet iebildumi un atturiga attieksme
izskaidrojama ar finansé€Sanas nepilnibam un speciali apmacitu skolotaju, macibu
gramatu, materialu trikumu (Nimante, 2007), pagajusi 10 gadi. So gadu laika valsti
ir realizets liels skaits informéjosu, skaidrojosu, izglitojoSu pasakumu ieklausanas
ideju izpratnes veicinaSanai sabiedriba un 1pasi skolotaju profesionalaja darbiba:
skolotajiem ir tikuSas organizétas dazada méroga konferences, macibu seminari,
diskusijas, izstradati un realizéti dazadi projekti ieklaujoSo izglitibas ideju
ledzivinasanai un attistibai, notiek intensiva skolotaju profesionalas pilnveides
programmu ieklauSanas jautajumos istenoSana.

Ar mérki noskaidrot situaciju Latvijas vispargjas izglitibas iestades skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanas jautajuma skolotaju atticksmes, atbalsta
nodro$inajuma un problému risinadjuma aspekta, autore veic parskata pé&tijumu
(Geske, Grinfelds, 2006), izmantojot neeksperimentalo apraksto$a Skérsgriezuma
pétijuma dizainu (levads petnieciba: stratégijas, dizaini, metodes, 2011).

Visas hipotézes un secinajumi, kas iegiiti petijuma empiriskaja dala, tiek
formulg@ti, attiecinot uz generalo kopu, kuru veido ar skoléniem, kuriem ir specialas
vajadzibas, stradajoSie Latvijas izglitibas iestazu skolotdji un specialisti, un
administraciju parstaviji.

Aptauja piedalijas 470 respondentu, no kuriem 94 (20 %) ir izglitibas iestazu
direktori un cilveki, kas pienem 1€émumus stratégiska Itment, 376 (80 %) taktiska
[imena respondenti — skolotaji, psihologi, specialie pedagogi u.c. specialisti. Sada
respondentu izvéle izdarita, pamatojoties uz to, ka cilvéku domas var atskirties
atkariba no ta, kura Iiment (stratégiska vai taktiskaja) cilvéks strada, kads ir ta

kompetences limenis dotaja jautajuma.
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Respondentu darba stazs vari€ diapazona no 1 gada Iidz 49 gadiem, vidgjais
raditajs — 19,5 gadi. Pusei aptaujato darba stazs ir vairak neka 20 gadi, % dalai — 30
gadi. Variaciju koeficients ir 59,5 %, kas norada uz izlases neviendabibu attieciba
uz So pazimi.

Ieklaujosas darbibas kompetences praktiskai darbibai ir 267 (56,8 %)
respondentu. 203 (43,2 %) respondentu atzist, ka vinu ieklaujo$as darbibas
kompetencu ltmenis bitu paaugstinams. 344 (73,2 %) respondentu ir praktiska
pieredze darba ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, 126 (26,8 %)
respondentu ir bez praktiskas darba pieredzes. Projektu, kas saistiti ar ieklaujoSo
izglitibu, darba pieredze ir 266 (56,6 %) cilvékiem, un 25 (5,3 %) ir stradajusi
projektos par vaditajiem, 204 (43,4 %) respondentiem projektu darba pieredzes nav
bijis.

Izglitibas 1estazu, kuru darbinieki iesaistijas aptauja, skoleénu skaits vari€ no 24
lidz 1500 skoleniem. Pusei aptauja iesaistito izglitibas iestaZzu skolénu skaits
neparsniedz 200. Vidgjais klasu piepildijums izglitibas iestades ir 16 skoléni un tikai
25 % gadijumos — vairak neka 22 skoléni. 414 (88 %) respondentu apgalvo, ka
1zglitibas iestades strada specialisti: specialie pedagogi, psihologi, logopédi u.c., bet
56 (12 %) apgalvo, ka izglitibas iestade specialistu nav.

Aptauja iesaistijusies: 60 (12,8 %) respondenti no specialam izglitibas
iestadem, 30 (6,4%) — gimnaziju skolotaji, 189 (40,2 %) — vidusskolu skolotaji, 185
(39,4 %) — pamatskolu skolotaji. 209 (44,5 %) respondentu parstav lauku izglitibas
iestades, 107 (22,8 %) — mazpils€tu izglitibas iestades, 95 (20,2 %) — lielpilsétu
izglitibas iestades, 45 (9,6 %) — Rigas izglitibas iestades. Aptauja piedalijusies
parstavji no visu Latvijas regionu izglitibas iestadém.

Savu izglitibas iestades gatavibu ieklaujoSajai darbibai redz 145 (30,9 %)
respondenti, 271 (57,7 %) uzskata, ka izglitibas iestades gatavas dal&ji, bet 43
(9,1%) respondentu doma, ka izglitibas iestades absolliti nav gatavas ieklaujoSajai
darbibai. 150 (31,9 %) respondentu uzskata, ka skolénu ar specialajam vajadzibam
atraSanas izglitibas iestad€s ir normala, ikdieniska lieta, bet 277 (58,9 %) atbildes
liecina, ka skoleni ar specialajam vajadzibam izglitibas iestade ir ka atseviski
1znémuma gadijumi.

Lielakajai dalai aptaujato, 240 (51,1 %), ir pozitiva attiecksme, un tie ir gatavi
aktivi iesaistities ieklaujosas izglitibas istenoSana, 172 (36,6 %) pasivi pienem
notiekoso, bet 49 (10,4 %) atklati vai latenti pretojas.
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Aptaujato izlase ir reprezentativa, jo ir ieklauti dazadu kategoriju respondenti
(administracija, skolotaji, specialisti) ar dazadu darba stazu un kompetenci
icklausanas jautajumos no visu Latvijas regionu dazada licluma izglitibas iestadem
skolénu skaita un atraSanas vietas (pilséta, lauki) zina. Dati, kuri apstradati petjuma
empiriskaja dala, ir iegiiti aptaujas rezultata. Anketu izstradaja un adaptéja darba
autore, jo neatrada savam pétijumam piemeérotu.

HipotéZzu pieradiSana tika veikta ar $adu statistisko kritériju palidzibu:

e Chi-Square tests (y%);

o One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test;

o Mann-Whitney U-test,

e Stjudenta kriterijs (z-test);

e viena faktora dispersanalize (ANOVA);

e Pirsona un Spirmana korelacijas koeficients.

Lai noskaidrotu korelacijas saiti pazimju starpa, tika izmantoti Pirsona un
Spirmena korelacijas koeficienti.

Atbilstosi Chi-Square Tests (y*) kritérijam starp specialistu esamibu izglitibas
lestade un tas gatavibas limeni ieklaujoSajai izglitibai ir verojama statistiski
nozimiga sakariba (p=0,030). No 43 izglitibas iestadém 10 (23,3 %) skolas, kuru
parstavji atzim€ absoliitu nesagatavotibu ieklaujosas izglitibas istenoSanai, nav
specialistu, taja pasa laika izglitibas iestad€s, kuras dal€&i vai pilnigi gatavas
ieklaujosas izglitibas TstenoSanai, izglitibas iestazu skaits, kur nav specialistu,
neparsniedz 10,7 % (skatit 1.1. att€lu).

Skolas gataviba ieklaujo$as izghtihas procesa istenoSanai

absolati nav gatava daléji gatava

1.1. attéls. Skolu, kuras ir/nav specialisti, sadalijjums pa grupam, kas
atspogulo skolu gatavibas Iimeni ieklaujosas izglitibas 1stenoSanai
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Atbilstosi Chi-Square Tests (y*) kritérijam starp izglitibas iestades pieredzi
darba ar skoléniem, kuriem ir specidlas vajadzibas, un tas gatavibas Iimeni
ieklaujoSajai izglitibai ir vérojama statistiski nozimiga sakariba (p<0,001). No 145
1zglitibas 1estadem 86 (36,5 %), kuru parstavji atzimé to gatavibu ieklaujoSajai
izglitibai, skoléni ar specialajam vajadzibam ir normala paradiba, savukart izglitibas
iestades, kas nav gatavas ieklaujosajai darbibai, 37,2 % (16 izglitibas iestades no
43) gadijumu nav ar1 pieredzes darba ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas,
bet 48,8 % (21 izglitibas iestadés no 43) gadijumu skoléni ar specialajam
vajadzibam izglitibas iestad€ ir izn€mums, izglitibas iestades, kuras ir dalgji gatavas
ieklaujosas izglitibas 1stenoSanai, $ada situacija ir vérojama 74,9 % (203 izglitibas
iestades no 271) gadijumu (skatit 1.2. att€lu).

Skolas gataviba ieklaujosas izghtibas procesa Istenosanai
absoliti nav gatava dal&ji gatava
== = . Skolénu ar speciilam
vajadzabam esamiba

skola
Bl nav
ir, daf, atsevidla
IZnémuma gadijum
Htﬁ ir skolas darbibas
norma

1.2. attels. Skolu ar dazadu pieredzi darba ar skoléniem, kuriem ir specialas
vajadzibas, sadalijjums pa grupam, kas atspogulo skolu gatavibas Itmeni
ieklaujoSajai izglitibai

Atbilstosi Chi-Square Tests (y*) kritérijam starp skolotaju attiecksmi pret
statistiski nozimiga sakariba (p<0,001). 55,8 % (24 izglitibas iestadeés no 43)
1zglitibas iestazu, kuras nav gatavas ieklaujosas izglitibas realizacijai, skolotaju
attiecksme pret Siem procesiem ir pasiva, taja pasa laika izglitibas iestades, kuras ir
gatavas ieklaujosas izglitibas TstenoSanai, Sada situacija ir vérojama tikai 17,2 %
(25 1zglitibas iestades no 145) gadijumu. 80,7 % (117 izglitibas iestades no 145)
1zglitibas iestazu, kas ir gatavas ieklaujosas izglitibas istenoSanai, skolotaji aktivi
uztver notiekoSo. Tadu parametru starpa ka izglitibas iestades atraSanas vieta,

izglitibas iestades lielums (kopgjais skolenu skaits, klasu piepildijums (vid€jais
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skolenu skaits klas€) un izglitibas iestades gataviba ieklaujoSajai izglitibai

nozimigas sakaribas nav noveérojamas (ANOVA, p>0,05) (skatit 1.3. attelu).

Skolas gataviba ieklaujosas izglithas procesa IstenoSanai

Skolas skolotaju
attieksme
ieklaujosas izglitibas
Istenosanas skoli
jautajuma

absoliiti nav gatava dalg&ji gatava

B pretoganas
0 akiiva esaiste
notiekofayd

Cpasmtate

1.3. attéls. Skolu ar skolotaju attieksmi pret ieklauSanas procesiem sadalijums
pa grupam, kas atspogulo skolu gatavibas limeni ieklaujoSajai izglitibai

Videji kopai izglitibas iestades izglitibas sistemas parstavji demonstre
augstaku ieklaujosas izglitibas priekSrocibu redz€juma limeni neka piesardzibas
(bazu) Iimeni, un atbilstosi Wilcoxon Signed Ranks Test §1s atSkiribas ir statistiski
nozimigas (Z =-3,068, p <0,001).

Daliba projektos, kas saistiti ar ieklaujosas izglitibas 1stenoSanu, ietekmé gan
respondentu atbildes, novértgjot ieklaujosas izglitibas prieksrocibas (faktors F1),
gan arl ar So procesu saistito bazu Itmeni (faktors F2) (ANOVA, p<0,001).
Respondenti, kuri vadija ar ieklaujoSo izglitibu saistitos projektus, faktoru FI
noverteja augstak neka videji kopa, bet faktoru F2 — zemak. Respondenti, kuri
nebija piedalijusies projektos vai to daliba aprobezojas tikai ar izpildijumu, abus
faktorus noverte videja liment.

Divposmu klasteru analize faktoru, kas raksturo ieklaujosas izglitibas uztveri,
plakné deva iespéju sagrupét respondentus trijos viendabigos klasteros. Pirmaja
izdalitaja klaster ieklauti 184 (39,1 %) respondenti, kuri ieklaujosas izglitibas
priekSrocibu limeni verte augstak neka ar procesu saistito bazu limeni. Otra klastera
respondenti, kuram pieskaitami 159 (33,8 %) respondenti, priekSrocibu limeni un
bazu [imeni verte vienada Itmeni. 121 (25,7 %) tresa klastera respondents bazu, kas
saistita ar ieklaujoSo izglitibu, [imeni verte augstak neka prieksrocibu Iimeni (skatit
1.4. attelu).
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1.4. attéls. Standartizeto faktoru, kas raksturo attieksmi ieklauSanas aspekta,
vidéjas vertibas klasteru, kas izdaliti So faktoru plakné, respondentiem

Respondentu sadalfjums lauj izdarit secindjumu, ka ieklaujosas izglitibas
istenoSanas gaitd loti svarigi ir balstities uz pozifivi domdjoSiem skolotajiem,
veicinat ,,neitralo” skolotaju pievienoSanos pozitivi domdajoSajiem, lidz ar to
iegiistot 2/3 pozitivi domajosu skolotaju, lai gan lielakaja dala gadijumu, tieSi
otradi, ir v€léSanas stradat ar negativi domajoSajiem, uzskatot, ka neitralie un
pozitivi domajoSie jau ir uz ,,pareiza cela” — stradat ar visiem vienadi. Tas biitu
janem véra skolotaju profesionalas pilnveides kursu organizatoriem, veicot vispirms
klausitaju testéSanu, noskaidrojot, kura grupa (neitralie, pozitivi noskanotie,
negativi noskanotie) klausitaji iedalami, un tad veidot katrai grupai atbilstoSu
macibu kursa saturu.

Statistiski nozimiga sakariba starp respondentu poziciju lémumu pienemsanas
hierarhija un vinu attieksmi pret ieklaujoSo izglitibu nav novérojama. Tomér
jaatzime, ka stratégiska Itmena cilvékiem ir cita atbildibas pakape un lidz ar
cilvécisko faktoru ar1 bazas, kas nozime, ka ir svarigi, veicinot ieklaujoso izglitibu,
stradat arT ar strat€giska Itmena cilvékiem.

Ir noveérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu attiecksmi pret
ieklaujoso izglitibu un vinu ieklaujosas darbibas kompetences Iimeni. Klastera, kura
respondenti noverte ieklaujosas izglitibas priekSrocibas augstak neka ar to saistito
piesardzibu, 65,2 % (120 respondentiem no 184) ir praktiskajam darbam pietickams
ieklaujosas darbibas kompetences Iimenis, klasteri, kur piesardzibas limenis ir
augstaks, $adu respondentu ir tikai 53,7 % (65 respondenti no 121).

Ir noveérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu atticksmi pret
ieklaujosSo izglitibu un vinu praktiska darba pieredzi ar skoléniem, kuriem ir
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specialas vajadzibas. Visvairak respondentu (37,7 %), kuriem nav praktiska darba
pieredzes ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, ir koncentréti otraja klasterT,
kura respondenti ieklaujosas izglitibas priekSrocibas un ar to saistito piesardzibas
Itmeni vérté vienada liment.

Ir noveérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu attiecksmi pret
ieklaujoso izglitibu un vinu pieredzi ieklaujosas izglitibas projektu darba. 84 %
(21 no 25 respondentiem) respondentu, kas vadija projektus, ir fikséti pirmaja
klastert, kura respondenti augstak noverte ieklaujosas izglitibas prieksrocibas neka
ar to saistito piesardzibu/ bazas.

Ir novérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu attieksmi pret
ieklaujoSo izglitibu un vinu parstaveto skolu gatavibu ieklaujosas izglitibas procesa
istenoSanai. Visvairak respondentu (43,2 %), kas parstav ieklaujosas izglitibas
procesa 1stenoSanai gatavas skolas, ir pirmaja klasteri. Tresa klastera 22,7 % veido
respondenti, kas parstav izglitibas iestades, kuras absoliiti nav gatavas ieklaujosas
1zglitibas procesa istenoSanai.

Ir noveérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu attieksmi pret
ieklaujoSo izglitibu un skolenu ar specialajam vajadzibam esamibu izglitibas
testade. 21 (56,8 %) no 37 respondentiem, kas parstav izglitibas iestades, kuras
nestrada ar skoléniem ar specialajam vajadzibam, ir koncentréti otraja klasteri un
veido 13,4 % no kopskaita. Izglitibas iestazu, kur skoléni ar specialajam vajadzibam
ir ierasta paradiba, parstavju $aja klastert ir 28,7 %, kas ir par 9,3 % mazak neka
treSaja un par 3 % mazak neka otraja klaster’.

Ir novérojama statistiski nozimiga sakariba starp respondentu attieksmi
ieklausanas jautajuma un ieklaujosas izglitibas uztveri skolotajiem tajas izglitibas
iestades, kuras vini parstav. Tresa klastera, kur piesardzibas novertejuma Iimenis ir
augstaks neka ieklausanas priekSrocibu novért€§juma Iimenis, 24,2 % veido
respondenti, kas parstav izglitibas iestades ar negativu skolotaju attieksmi pret
ieklaujoso izglitibu, savukart pirmaja klasteri Sadu izglitibas iestazu parstavju ir
tikai 3,8 %, bet otraja — 7,7 %.Vislielakais skolu ar aktivu skolotaju dalibu
ieklaujosas izglitibas 1stenoSanas procesa parstavju skaits (64,5 %) atrodas pirmaja
klastert, vismazakais (39,2 %) — treSaja.

Atbilsto$i Kramera krite€rijam visvairak sadalfjumu klasteros, kas raksturo
respondentu attieksmi pret ieklaujoSo izglitibu, ietekmé tadas pazimes ka izglitibas
iestades gataviba ieklaujosas izglitibas procesa istenoSanai un izglitibas iestades
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skolotaju attiecksme ieklaujosas izglitibas TstenoSanas izglitibas iestadé jautajuma.

Taja pasa laika atbalsta specialistu esamiba izglitibas iestade un izglitibas iestades

atraSanas vieta respondentu attieksmi pret ieklaujoSo izglitibu nozimigi neietekmé.

Klasifikacijas koka analize faktoru, kas raksturo attiecksmi pret ieklaujoSo

1zglitibu, plakné deva iesp€ju formulét Sadas likumsakaribas:

respondenti, kas piedalijas ar ieklaujoSo izglitibu saistito projektu istenoSana,
ar 84 % varbutibu saskata vairak ieklaujosas izglitibas prieksrocibas neka ar to
saistitas bazas;

respondenti, kas nepiedalijas projektos vai bija tajos tikai izpilditaji un kuriem
ir pieredze darba ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, un vinu darba
stazs irno 26,5 11dz 30,5 gadiem, pirmaja klaster1 ieklaujas ar varbiitibu 65,9 %,
esot lielakam darba stazam, varbiitiba samazinas 11dz 41,1 %;

lielaka varbutiba (32 %) ieklauties treSaja klasteri, kura respondentiem
raksturigs augsts bazu Iimenis, kas saistits ar ieklauSanu, ir vérojama tiem,
kuriem nav projektu darba pieredzes vaditaju limeni, ir pieredze darba ar
skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, darba stazs 30,5 gadi vai mazaks
par 26,5 gadiem, kad ieklaujosas kompetences limenis nav pietickams
praktiskajai darbibai un ir paaugstinams.

Aptaujas treSaja dala respondenti vert€ja ar ieklaujosas izglitibas 1stenoSanu

saistito problému nozimigumu, to risinadjuma pakapi respondentu skatijuma.

No respondentu skatpunkta lielaka relativa nozimiba (ap 14 % no 100 %) ir

tadam problemam ka:

nepietiekams ieklaujosas izglitibas finansialais nodroSinajums;

pilnvertigas atbalsta specialistu (speciala pedagoga, psihologa, logopéda u.c.)
darbibas nodroSinajuma trilkums visparéjas izglitibas iestades;

nepiecieSamas atbilstigas infrastruktiras trilkums (atbilstigu skolénu
specialajam vajadzibam telpu, liftu, pac€laju, audioaparatiiras, macibu
gramatu vajredzigiem skoléniem, speciala aprikojuma, macibu gramatu,
lidzeklu, darba burtnicu u.c. trikums).

Mazaka relativa nozimiba respondentu verte€juma ir:

nepilnigi izstradata ar ieklaujosas izglitibas istenoSanu saistito normativo aktu

baze;
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e izglitibas iestazu darbibas stingra reglamentacija, milzigs skaits regul€joSo
noteikumu un likumu, kas ierobezo skolas iesp&jas ieklaujosas izglitibas
politikas 1stenoSana;

e skolénu ar specialajam vajadzibam vecaku atticksme: parliecinatiba, ka
izglitibas iestadei javeido vinu b&mam unikali apstakli un janodroSina
hiperapriipe, ko vairak var nodroSinat specialas izglitibas, bet ne vispargjas
1zglitibas iestades.

Divu posmu klasteru analize problému, kas saistitas ar ieklaujosas izglitibas
istenosSanu, relativas nozimibas telpa deva iesp&ju izdalit tris respondentu klasterus.
Otra klastera 223 (47,4 %) respondenti visas problémas noverté vienmerigi liment,
kas atbilst videjam kopa. Pirma klastera 59 (12,6 %) respondenti augstak neka videji
kopa verte tadas problémas ka:

e vaja visu ieklauSanas procesa iesaistito (administracijas, pedagogu, skolénu,
vecaku, specialistu - logopedu, specialas izglitibas skolotaju, psihologu u.c.)
sadarbiba un organizatorisks atbalsts (izglitibas iestadés nav koordinatora
ieklauSanas procesa 1stenoSanai);

e nepietickams skolotaju ieklaujosas darbibas kompetencu limenis (specialu
pedagogisko tehnologiju, specialas psihologijas un korekcijas darba pamatu
zinasanas).

Tresa klastera 45 (9,6 %) respondenti augstak neka vidéji kopa noverté sadas
problémas:

e nepiecieSamas atbilstigas infrastruktiras trikums (atbilstigu skolénu
specialajam vajadzibam telpu, liftu, pac€laju, audioaparatiiras, macibu
gramatu vajredzigiem skoléniem, speciala aprikojuma, macibu gramatu,
lidzeklu, darba burtnicu u.c. trikums);

e skolénu ar specialajam vajadzibam vecaku atticksme: parliecinatiba, ka
izglitibas iestadei javeido vinu bérnam unikali apstakli un janodroSina
hiperapriipe, ko vairak var nodroSinat specialas izglitibas, bet ne vispargjas
1zglitibas iestades;

e zems ieklaujosas kultiras Itmenis vispargjas izglitibas iestades un sabiedriba
kopuma. Kultiiras stereotipi, tolerances trilkums attiecksmé pret cilvékiem ar

attistibas trauc€jumiem.

49



Starp respondentu attieksmi pret ieklaujoso izglitibu un problému relativas
nozimibas novertéjumu ir verojama statistiski nozimiga sakariba (Chi—Square
Tests, p=0,002, Cramer's V=0,159). 81,1% respondentu, kas noverté ieklaujosas
1zglitibas priekSrocibas augstak neka ar to saistitas bazas, ir raksturigs vienmerigs
kopai vidgja Itmeni problému, kas saistitas ar minéta procesa realizaciju, vért§jums.
Tresa klastera 17,4 % + 24,4 % respondentu, kas augstak neka videji kopa noverte
bazas, saistitas ar ieklaujosas izglitibas istenoSanu, ir raksturiga to vai citu problému
1zdaliSana par svarigakajam.

Starp respondentu attieksmi pret ieklaujoSo izglitibu un vinu problemu
atrisinagjuma Itmena novért€jumu ir vérojama statistiski nozimiga sakariba (Chi—
Square Tests, p<0,001, Cramer's V=0,207). Tresa klastera 75,5 % respondentu, kas
demonstré bazu Iimeni, augstaku neka vide€ji kopa, atzime ar ieklaujosas izglitibas
istenoSanu saistito problému vaju atrisinajumu. Pirmaja klaster1, kura respondenti
noverté ieklaujosas izglitibas priekSrocibas augstak neka ar to saistitds bazas,
50,6 % respondentu problému risinajuma Itmeni vérté augstak neka videji kopa.

Var rezumét: veiktais pétijums pieradija, ka faktiski Latvijas sabiedriba celu
preti ieklaujosajai skolai ir tikai uzsakusi. Latvija Sobrid nav lidz galam sakartota
likumdoSanas, finansiala, skolotaju sagatavosanas un talakizglitosanas metodiska
baze, lai nodrosindatu realu un skolénam ar specialajam vajadzibam humanu
ieklausanas procesu. Atbalsta sistéma valsts limeni tikai uzsakusi darbu, tiek

pilnveidota, bet tas talako attistibu traucé finansiala atbalsta tritkums.

1.3. IeklauSanas procesa teorétiskais pamatojums

Jebkuras valsts attistiba pastav un tiek risinats jautajums par jaunas paaudzes
kvalitativas izglitoSanas nodroSinajumu attiecigaja vestures perioda. Tapat jebkura
valsts izstrada noteikumus, ka tiek risinats jautdjums par skolénu ar specialajam
vajadzibam izglitoSanu un socializaciju, izstrada savu meérki, nosaka savu izglitibas
paradigmu.

Pedagogijas terminu skaidrojos$aja vardnica paradigma definéta $adi: ,,Pec
noteikta principa, noteiktas pazimes grupéts kadu atSkirigu vienibu, paradibu
kopums, kura elementi ir savstarp€ji saistiti vertikala un horizontala plaksng”

(Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica, 2000, 118). Dazadu faktoru ietekmé@
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mainoties mérkiem, atbilstigi mainas ari visa paradigma. Paradigmu mainu ietekme
ka ieksgjie, ta argjie faktori. Valsts ieksgjie (sabiedriski politiskas sist€émas maina
u.c.) un ar&jie (globalizacijas, attistibas procesi pasaul€, zinatniskie atklajumi u.c.)
var radit arT nopietnas izmainas izglitiba: izmainas izglitibas mérkos, izpratni par
maciSanas un macisanas Tpatsvaru macibu procesa, audzekncentrétu pieeju macibu
procesa utt. (Bluma, 2013, 28). Visspilgtak paradigmu maina izglitiba izpauzas
darbibas attiecibas starp pedagogiem un audzekniem (Blima, 2013, 32).

LU profesore 1. Zogla norada, ka Latvijas izglitiba vérojama acimredzama
tendence uz demokratizaciju, kuras idejas defin€tas Latvijas Satversme un Izglitibas
likuma, tomé&r ir svarigi saprast, ka demokratija ir sarezgits process, kas ir konteksta
ar paradigmas un skolotaju attieksmes izmainam (Zogla, 2002). Profesore 1. Zogla
interpreté paradigmu ka filozofiska izpratni par pedagogiskaja procesu un ta
produktivitati (Zogla, 2001/b, 28-33) un norada, ka paradigmas var biit dazadas, bet
visbiezak sastopamas ir: mdcibu procesa centrd ir macibu prieksmets, mdcibu
procesa centrda ir skolotaja darbiba; macibu procesa centrd ir sabiedribas
vajadzibas, macibu procesa centrd ir audzeknis ar individualam ipasibam, mdcibu
procesa centrd ir skoléna darbiba.

DU profesore J. Davidova uzskata, ka paradigma pamatojas izpratné par
macisanos, skolénu, maciSanu, saskarsmi (Davidova, 2013, 136). Paradigma ir
noteicosa didaktisko modelu izvéle un TistenoSana (Davidova, 2013, 138).
Didaktiskais modelis atspogulo macibu procesu un nosaka pedagogiskas
koncepcijas saturu un to mijiedarbibu: macibu mérki un uzdevumi, macibu saturs
un principi, macibu paliglidzekli un pané€mieni, ka ar1 organizaciju studiju formas
(Vronsky, 2014).

Profesore 1. Zogla didaktiskos modelus iedala: pragmatiski praktiskajo;
idedlistiski  teorétiskajos, individualizétajos; sadarbibas, grupu, komandas
modelos, konstruktivisma didaktiskajos modelos (uz pieredzes pamata tiek
konstrugtas jaunas zinaSanas un prasmes, maciSanas galvenais virzitajspeks — pasa
aktivitate; didaktisko procesu raksturo domu apmaina un diskusija; skolotajam ir
butiska loma macibu procesa, pielagojot macibu saturu skoléna individualam
vajadzibam) (Zogla, 2001/c).

Atkariba no institticijas veida diferencgjas didaktiska procesa merki — veicinat
fizisko vai garigo attistibu, attistit profesionalas sp&jas, sekmét muzikalo sp&ju
attistibu utt., kas savukart paradas didaktiskaja modeli un atspogulo skolotaja
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pieeju, filozofisko izpratni par produktivu pedagogisko procesu ar konkrétas
institlicijas svarigako meérki. AtbilstoSi savai izpratnei skolotdjs interpreteé un
konkretizé pedagogiska procesa komponentu savstarpéjas sakaribas, kas ari veido
didaktisko modeli (Davidova, 2013, 136). Didaktiskie modeli ,,tira” forma praktiski
nav pieejami, viena didaktiskaja modeli ir integréti citu modelu elementi (Davidova,
2013, 138).

DU profesore J. Davidova, analiz&jot popularas filozofiskas, pedagogiskas un
psihologiskas pieejas atbilstosi tadiem parametriem ka ideja, macibu mérki,
didaktiskie principi, macibu formas, metodes un saturs, katra pieeja saskata citu
prioritati: cilvéka uzvediba — biheiviorisma (ir viens universals didaktiskais
modelis, izglitibas standarts, skoléns — macibu procesa objekts); izglitibas
demokratiska organizacija — pragmatisma (cilvéka darbibas virziba uz vajadzibu
apmierinaSanu); cilvéka personiba — humanisma (skoléna absoliita briviba,
patstavibas attistiba personibas nepartrauktas attistibas procesa, skoléns un
skolotajs — Iidzvertigi subjekti); izglitibas gnozeologija — konstruktivisma
(konstruktivi domajoSas personibas ka socialo parmainu veidotajas attistiba,
maksimali tuvinata izglitiba praktiskai realai darbibai, izglitibas satura apguve
atbilstosi skoléna vajadzibam, skoléna personisks zinasanu izvertejums) (Davidova,
Kokina, 2014, Davidova, 2013/a, 136—137; Davidova, 2013/b).

20. gadsimta sakuma biheiviorisms bija vadosa pieeja, seSdesmitajos gados So
modeli pakapeniski aizvietoja kognitivistu un konstruktivistu pieejas. LU profesors
A. Lasmanis uzskata, ka pedagogiskas domas par didaktisko procesu vésturiskaja
attistibas gaitd tadi virzieni ka konstruktivisms, konstrukcionisms, socialais
konstruktivisms attistijas, pateicoties Dz. Djiija (J. Dewey), Z. Piaz& (J. Piaget),
L. Vigotska (JI. Boieomcxuii) petijumiem izglitiba un psihologija (Lasmanis, 2010),
noradot, ka Dz. Djiiijs (J. Dewey) uzsveris — macibas cilvékam vajadz&tu: macities
darot, macities no pieredzes, macities, iesaistot pratu, veidojot savu zinasanu un
radoSuma bagazu, iesaistoties aktivitat€s, macities sadarbojoties (Dewey, 1916).
Konstruktivisti aizstav teoriju, ka skoléns konstru€ un attista jaunas zinasanas,
balstoties un attistot uz jau esoSajam zinaSanam, lidz ar to sp€jot risinat realas dzives
praktiskas problemas (Izglitiba parmainam, 2004).Viens no konstruktivistu teorijas
virzieniem ir socialais konstruktivisms, kas uzsver kultiiras un socialo apstaklu
nozimi maciSanas procesa (EURYDICE, 2002). leklaujosa izglitiba balstita
konstruktivisma idejas.
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Doktore V. Guseva 2012. gada aizstavétaja promocijas darba ,,Diferencétas
macibas ieklaujosas pieejas nodroSinaSanai pamatizglitibas pirmaja posma” norada,
ka ieklaujosas pieejas izglitiba konceptualo pamatu veido sociala konstruktivisma,
skoléncentrétas pieejas un macibu diferenciacijas teorétiskas pamatidejas (Guseva,
2012, 33).

I. Tilla maciSanas sisteémiski konstruktivistisko izpratni skaidro ka aktivu
konstruéSanas procesu, kura skoléns, aktivi sazinoties, sadarbojoties ar citiem,
1zmantojot savu personisko pieredzi, risina problémas un veco pieredzi dekonstrue
ar jauno (7illa, 2005, 90-91).

Analizgjot specialas izglitibas attistibas vesturisko gaitu un izmantotas pieejas
izglitibas procesa, jaatzime, ka ar1 skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas
norisi var skatit pedagogisko mérku, paradigmu mainas, didaktisko modelu,
skolotaju attiecksmju un darbibas izmainu aspekta (Rye, 2001, 65).

Vesturiski 20. gadsimta skolénu ar specialas izglitibas vajadzibam izglitoSana
ir dazadas nostajas, paradigmas, didaktiskie modeli, bet kopuma iezimgjas divas
vadosas pieejas jeb paradigmas:

e mediciniska pieeja/ mediciniskais modelis (Iidz 20. gs. 70.—80. gadiem);
e sociala pieeja/ socialais modelis (ar 20. gs. 70.—80. gadiem) (Manogees, 2009,

303; Dyson, Millward, 1997, 51 -67).

Salidzinot abas paradigmas, jasecina, ka katras paradigmas pamata ir izpratnes,
ka visveiksmigak, rezultativak izglitot un socializet skolénus, taja skaita skolénus
ar specialajam vajadzibam, kas biitiba ir loti atSkirigas.

D. Kaplana (D. Kaplan) izpétijusi, ka medicinas modelis sacis attistities
19. gs., [idz ar to pastiprinajusies arsta loma sabiedriba (Kaplan, b.g.). Saskana ar
medicinisko pieeju cilvéki ar trauc€umiem neatbilst normai un medicinas,
psihologijas uzdevums ir atjaunot to ,;normalitati” (Barnes, Sheldon, 2007). So
pien€mumu saka apSaubit 20. gadsimta otraja pusé Amerika, Lielbritanija un daudz
(Barnes, Sheldon, 2007). Specialas vajadzibas ir socialais stavoklis, nevis
medicinisks nosacijums un Iidz ar to mediciniska iejaukSanas un, vél svarigak,
noteik3ana $aja sakara ir nevieta. Arsti ir ,trenéti”, lai diagnostic&tu, arstétu un
izarstetu slimibas, nevis mazinatu socialos nosacijumus vai apstaklus. Probléma
rodas, kad arsti cenSas izmantot savas zinasanas un prasmes, lai arstetu invaliditati,
nevis slimibu. Invaliditate ka ilgstoSs socialais stavoklis nav arstéjams (Oliver,
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1990, 3). leverojot socialo modeli, kas gan negarante izveseloSanos, ir iesp€ja attistit
rezultativakas attiecibas starp cilvékiem ar specialajam vajadzibam/ invaliditati,
arstiem (Oliver, 1990, 6) un sabiedribu. Tomér pé&tnieki J. Brikouts (J. Bricout),
S. Poterfilds (S. Poterfield), C. Treisijs (C. Tracey), M. Hovards (M. Howard)
apgalvo, ka medicinas modelis misdienas ir, iesp&jams, visvairak skatitais un
visietekmigakais modelis (Bricout, Poterfield, Tracey, Howard, 2004). Tas uzsver
profilakses un savlaicigas intervences pasakumu nepiecieSamibu, savukart socialais
modelis veicina aktivus pasakumus, lai paredzetu un novérstu Skérslus pilnigai
dalibai institucionala, sociala un politiska vidé. Anglu profesors T. Biits (Booth)
uzskata, ka mediciniskais modelis nakotné rada $kérSlus individam / skolénam ar
specialajam vajadzibam, mijiedarbojoties, lidzdarbojoties ar lidzcilvékiem,
institicijam  sabiedriskajas noris€s (politika un kultiira), socialajos un
ekonomiskajos apstaklos. Norada ari to, ka socialais modelis nozimé sistemas
izmainas, lai ieklautu skolénu, nevis skoléna izmainas, lai skoléns atbilstu sisteémai
(Booth, 2000). G. Karsons (G. Carson), kurs pats ir invalids kops bérnibas, min, ka
medicinisko modeli reizém sauc arT par ,,personiskas tragédijas modeli” (Carson,
2009), un tas pamatojas uz griitibam, kadas cilveki ir pieredz€jusi, bet socialo
modeli radijusi paSi cilveki ar invaliditati, un tas bija rezultats tam, ka veselibas un
labklajibas sist€ma bija likusi justies sociali izol€ti un apspiesti.

Pamatojoties uz dazadu ieklausanas procesu p€tnieku izteikumiem un savu
pieredzi, autore izstradajusi mediciniskas un socialas pieejas salidzinoSo tabulu
(skatit 1.4. tabulu).

Pétnieku aprindas, izglitibas iestades, sabiedriba socialais modelis netiek
uztverts viennozimigi. Doktors R. Langs (Leonard Cheshire Disability and
Inclusive Development centre) kritiz€ socialo modeli, noradot, ka tas radies,
reag€jot uz mediciniska modela kritiku un to izdomajusi un radijusi valdibas
akadeémiki ar traucg€jumiem un aktivisti, kuri nespgj tikt gala ar sabiedriba pastavoso
diskriminaciju pret cilvékiem ar invaliditati, ka arT negativo sabiedribas attieksmi,
ar kuru invalidi saskaras visa sava ikdienas dzive. Langs norada, ka sociala modela
pamata ir doma, ka neatkarigi no politiskajiem, ekonomiskajiem un religiskajiem
uzskatiem sabiedriba, kura dzivo invalidi, tie ir paklauti apspieSanai un negativai
sabiedribas attiecksmei, kas nenovérSami apdraud vinu individualitati un pilntiesigu
pilsonu statusu, ka visas sabiedribas ir raksturigs konflikts starp divam
konkur&josam grupam: domin&joso un paklautiba esoso.
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1.4.tabula

Mediciniskas un socialas paradigmas salidzinajums skolénu ar specialajam
vajadzibam izglitoSana
(Rozenfelde péc Ainscow, 2004, Ainscow, Miles, 2008, 2009; Ainscow, Booth, Dyson,
2006, Booth, 2000; Barnes, Sheldon, 2007; Befring, 2001, Bricout, Poterfield, Tracey,
Howard, 2004; Rieser, Peasley, 2002, 35-37; Porter, 1995, 1997, 2001, Silas, 2013;
UNICEF, 2011; Vickerman, 2011 u.c.)

Mediciniska paradigma

Sociala paradigma

e Skoléns neatbilst ,,normai”

e Skolénam ir diagnoze, atbilstosi kurai
tiek noteikta un Istenota macibu
programma, ko skoléns apgiist

e Ir skoléni, kuri ir atziti par
neapmacamiem

e Uzmanibas centra — traucgjumi: ko
skoléns nevar; mediciniska probléma, kas
prasa arsté€Sanu, rehabilitaciju, apripi

e Skolénus segregé Sauri specializétas
specialas izglitibas iestad€s ar Sauri
specializ€tiem, darbam ar konkrétu
traucg€jumu skoléniem sagatavotiem
skolotajiem

e [zglitibas iestades nodroSinats korekcijas,
attistibas veicinasanas specialistu darbs

e Skoléni ar specialajam vajadzibam ir
skolotaju, vecaku, sabiedribas iedarbibas
objekti

e Skoleni ikdiena ir izsl€gti no iesaistiSanas
un lidzdalibas sabiedribas noris€s un
aktivitates

e Skoléniem ar specialajam vajadzibam
sabiedriba riko atseviskus pasakumus un
aktivitates

¢ Individam, skolénam ar specialajam
vajadzibam, japielagojas izglitibas
iestadei, sabiedriba

¢ Visparejas izglitibas iestade, ja taja nonak
skoléns ar specialajam vajadzibam,
mégina nodrosinat lidzveértigu macibu un
korekcijas darbibu ka speciala izglitibas
iestade

e [zglitiba ir katra skoléna pamattiesibas
e Skoleni ir dazadi, dazadiba tiek atzita,

uzskatita par bagatu maciSanas un
macisanas resursu ka skolotajam, ta
skolénam

Skolénu 1patnibas un vajadzibas macibu
procesa ir identific€tas

Iesp&jamas barjeras macibu procesa ir
identific@tas, un risinajumi izstradati,
nepiecieSamie resursi pieejami
Skoléniem ir iesp€jas sanemt
daudzveidigu, sev nepiecieSamu
specialistu atbalstu izglitibas iestades,
pasvaldibu un valsts dibinatas atbalsta
iestadés un centros

Skoléni ir lemtsp&jigi macibu procesa
subjekti ar savam tiesibam

Skolotaji sagatavoti praktiskai darbibai ar
dazadu vajadzibu skoléniem, strada
elastigi un radosi

Macibu vide tiek pielagota, lai veicinatu
macisSanos visiem

Skoléni ar specialajam vajadzibam ir
aktivi izglitibas iestades un sabiedribas
locekli

Izglitibas iestades, sabiedriba pielagojas
cilvékiem, skoléniem ar specialajam
vajadzibam: tiek parkartota, sagatavota
vide So individu / skolénu vajadzibam —
noverstas fiziskas, kulttras,
komunikacijas, attieksmju, transporta
barjeras

R. Langs uzskata, ka transformét misdienu industrialo sabiedribu, lai cilveki

ar invaliditati patieS$am dzivotu ka pilntiesigi un brivu pilsoni, kas nav sociali
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apspiesti un neizjut negativu sabiedribas attieksmi, ir dzili revolucionars uzdevums
un ierosina vispirms painteres€ties par cilvéku ar invaliditati domam, realam
vajadzibam, realas sp€jam izmantot sniegtas iesp&jas. Autors atzime, ka ar sociala
modela pieméroSanu visam kulttras vidém var rasties gritibas, ka socialo modeli
visvieglak var pienemt cilvéki bez trauc€jumiem, jo invaliditate ir personiga
tragédija un ne katrs invalids var to pienemt, projicét pozitivu identitati, tadejadi
»svinot daudzveidibu” sabiedriba. Var biit invalidu dala (pieméram, cilveki ar
dzirdes traucg€jumiem), kuri negrib, lai vidusméra sabiedriba parstrukturgjas, lai vini
klutu tas dala (Lang, 2007).

Profesors F. Vickermans (Ph. Vickerman) uzskata, ka jebkura model cilveks
javerteé ka unikals, kuram ir tiesibas un atbildiba stradat partneriba, lai maksimali
palielinatu potencialu sabiedriba. Vickermans uzskata, ka invaliditate ietver
dazadus aspektus: socialos, biologiskos, psihologiskos, kuri visi spélé nozimigu
lomu cilvéka darbiba un rosina attistit biopsihosocialo (mijiedarbibas) modeli
(Vickerman, 2011), kas pamatojas atzina, ka biologiskie, psihologiskie un socialie
apstakli, savstarp€ji korelgjot, sp€le noteicoso lomu skoléna attistiba un darbiba un
ari taja, ka traucejums tiek definéts un interpretets.

Petnieki J. Brikouts, S. Poterfilda, C. Treisija, M. Hovards uzskata, ka ir Cetri
galvenie modeli: medicinas modelis, socialais modelis, transakciju modelis un
ekologiskais vai sistemas modelis (Bricout, Poterfield, Tracey, Howard, 2004). Bez
diviem iepriek$ aprakstitajiem transakciju modelis ir komandas darbs un paredz
skolas un gimenes dalitu atbildibu par skolénu izglitosanu: sadarbojoties skolai,
gimenei, pasSvaldibas atbalsta sist€émai, transpersonalie faktori, piemé&ram,
saskarsme, gimene un organizatoriska dinamika, var ictekmét dzives bérna kvalitati
un palielinat panakumu varbiitibu, uzlabot vina socialo vidi. Modelis ietver bérna
vecakus vai aizbildnus, veselibas apriipes specialistus un skolas personalu —
skolotajus, administratorus, specialos pedagogus un skolu psihologus, kuri strada
kopa, lai izstradatu efektivus intervences planus, kas mazina atseviskus triikumus
un attista skol€na stipras puses. Sistémas modelis apvieno visus iepriekSmin€tos
modelus, pievienojot ekologisko Bronfenbrennera teorijas pieeju: uzsverot skoléna
un vides mijiedarbibu, kas var radit attistibas parmainas.

U. Bronfennbrennera ekologijas teorija (Bronfrenbrenner, 1979, 25-26)
nosaka, ka bérna attistibu ietekmé dazadi faktori un to ietekme ir uzlikojama
sist€miski, un piedava uzlikot bérna attistibu vairakas savstarp&ji ietekmejosas
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sisteémas, kas ir beérna apkartéja vide. Autors iedala bérna socialo vidi Cetros
galvenajos limenos.

1. limenis — mikrosisttma — vistuvaka bérnam vide, savstarpgji ietekmiga
vide — gimene, bérnudarza grupa, klase, kas ir savstarpg&ji saistita, veidojot sistemu.

2. limenis — mezosistema — sakaribas starp atseviSkam sistémam, kas
ietilpinamas ar1 mikrosistema: skola, majas, kaimini.

3. limenis — eksosistéma. Par eksosistéemu U. Bronfenbrenners sauc socialos
nosactjumus, kas bernu ietekmé netiesi. Lai gan eksosistéma bérna attistibu ietekme
sekundari, tomér tas loma var biit pietickami nozimiga, lai ietekm&tu bérna attistibu.
Te pieskaitamas visas tas aktivitates, kas, pieméram, verstas uz bérnu ar specialajam
un 1pasajam vajadzibam atbalstu vai palidzibas nodroSinasanu. Lidz ar to $1
palidziba var biit, var nebiit un var tiesi ietekmét b&rna attistibu.

4. limenis — makrosisttma — ieklauj visas iepriekS raksturotas sisteémas
(Bronfenbrenner, 1979).

Autori uzskata, ka, neskatoties uz pasreiz€jiem ierobeZojumiem, sistémas
modelis, visticamak, ar laiku kliis par domin&joSo modeli.

Jau 20. gs. sakuma péc Pirma pasaules kara filozofs DZz. Djiiijs, viens no
konstruktivisma pieejas pamatlicgjiem, izsaka domu, ka visu politisko institttu
efektivitates un razoSanas organizacijas mers ir tas, kuru tie ieliek vispusiga katra
sabiedribas locek]a attistiba. Valstij, biznesam, makslai, religijai, visiem socialajiem
institlitiem ir jega un merkis taja, lai atklatu un attistitu cilvéku — individu neatkarigi
no rases, dzimtas, klases, ekonomiska statusa. So institiiciju nozimigums ir tik liels,
cik vini spgj attistit katru individu 1idz pilnai vina iesp&ju izpausmei (Jorou, 2001).

Shematiski vesturiska sabiedribas attieksmes maina un procesi izglitiba
attieciba uz skoléniem ar specialajam vajadzibam tiek paraditi UNESCO 2005. gada
izdotaja materiala, kas piedava Hofzesa Cetru solu evoliiciju vai skatijumu uz
ieklaujoSo izglitibu (Hofzess, 2008) (skatit 1.5.attelu).
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Ieklaujosi izglitiba

Integracija ZINASANAS

Segregﬁ_dj a SAPMWE

Izolacija DALEJA PIENEMSANA

NOLIEGSANA

1.5. attéls. IeklaujoS$as izglitibas hierarhija
(UNESCO, 2005/a; Hofzess, 2008)

Katrs §is posms risina skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas
problému sava skatijuma.

Izoldcijas posma cilvéki ar specialajam vajadzibam tiek izoléti no sabiedribas
procesiem: katras valsts sabiedriba mégina vai nu atbrivoties no tiem, vai kaut kada
veida uzturét, kopuma neuzskatot tos par pilntiesigiem sabiedribas locekliem un
atbilstosi izturoties.

Segregacijas posms paredz riipes par skoléniem ar specialajam vajadzibam
1zoleéti no vispargjo izglitibas iestazu skoléniem specialas izglitibas iestades,
nodroS§inot nepiecieSamo specializ€to aprikojumu, resursus, atbilstoSu attistibas
traucgjumu korekciju un izglitibas procesa istenoSanu 1paSi sagatavotu, Sauri
specializéjosos skolotaju vadiba, ka rezultata skolénam tika atpemtas saskarsmes
iespgjas ar tuviniekiem, vienaudziem (specialo skolu attalums no dzives vietas) u.c.

Integracijas posms nojauc SkérSlus un negativu attieksmi, veicina socialo
integraciju un koh&ziju kopienas. Skoléni ar specialajam vajadzibam iegiist izglitibu
vispargjas izglitibas iestades specialaja vai visparéja klase, skolas funkcijas
paplasinas. Integracija var biit arT neveiksmiga nepietickamo resursu atbalstam,
iesaistito puSu (skoléni ar specidlajam izglitibas vajadzibam, to klasesbiedri,
skolotaji, vecaki) nesp€jas pielagoties dazados aspektos del.

leklausana — izglitibas iestades saprot un pienem dazadibu, maina savu
politiku un darbibu, izglitojot un socializgjot visus skolénus kopa, taja skaita
skolénus ar specialajam vajadzibam, un savlaicigi nodroSinot katra ieklauSanas
procesa iesaistita vajadzibas izglitibas procesa. Procesa iesaistito attiecksme un darba
prasmes nodroSina katram skolénam sev atbilstigus sasniegumus macibu procesa.

Ieklaujoso izglitibu vislabak var izprast, pretstatot to izslégSanai un
segregacijai, kur segregaciju saprot ka atsevisku cilvéku atdaliSanu péc kadam
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noteiktam pazimém. Viens no vissvarigakajiem kriterijiem, kas norada uz to, ka
izglitibas iestade un klase ir ieklaujosa, ir izglitibas iestades kolektiva (pedagogu,
vecaku, skolénu, administracijas) parlieciba, ka katrs bérns klasé un izglitibas
lestade ir piederigs (leklaujosa skola ieklaujosa sabiedriba, 2006). leklaujosas
1zglitibas subjekts ir ikkatrs bérns, bet objekts — ikkatra izglitibas iestade (Nimante,
leklaujosas izglitibas izpratne Latvija, 2008/b).

LU doktore D. Nimante sava promocijas darba ,,B&rnu ar specialam un ipasam
vajadzibam ieklaujosas izglitibas izpratne vésturiskaja attistiba un misdienas”
raksta, ka skolénu ar specialajam vajadzibam integracija visparizglitojosa izglitibas
iestade nav tas pats, kas ieklaujosa izglitiba (Nimante, 2008/c, 99). Atskiriba starp
integraciju un ieklausanu, pec H. Meisona (H. Mason) domam ir tada, ka integracija
tradicionali attiecas uz izglitibu skoléniem ar specialajam vajadzibam
visparizglitojosa vide, bet iek/ausanas pamatprincipi ir daudz dzilaki, un tie nosaka
nodroSinat izglitibas kvalitati visiem skoléniem, taja skaita ari skoléniem ar
specialajam vajadzibam, izmantojot atbilstoSas macibu programmas, atbalsta un
macibu stratégijas (Mason, 2002).

VISC Specialas izglitibas nodalas vaditaja M.Reigase misdienu atskiribu starp
integracijas un ieklauSanas procesiem skaidro $adi: integracijas procesa vispareja
izglitibas iestadeé nonakuSais skoléns ar specialajam vajadzibam skolai ir
probléma, jo atskiras no citiem skol€niem, nereag€ un nespéj macities lidzigi ka
citi skoléni, ir nepiecieSama speciala vide, aprikojums, specialisti. IeklauSanas
procesa Sobrid probléma ir izglitibas sistema, jo daudzi skoléni pamet skolu vai
arT macibu gadu atkarto, ir nepieejama izglitibas iestazu vide, neelastigas macibu
programmas un macibu darba metodes, triikst macibu lidzeklu un aprikojuma,
dazada, arT negativa, skolotaju attieksme, jo pedagogi netiek atbalstiti un kvalitativi
sagatavoti, darba netiek iesaistiti skolénu vecaki (Reigase, 2015).

Izglitojot skolénus ar specialajam vajadzibam, galvenais izglitibas iestades
uzdevums vienmer ir bijis sagatavot skol€nus ar specialajam vajadzibam patstavigai
sabiedriskajai un darba dzivei atbilstoSi vinu individualajam attistibas iesp&jam un
sabiedribas piedavajumam. Liels uzsvars macibu programmas vienmeér bijis uz
darba prasmju apguvi, attistot pie izglitibas iestadem lauksaimniecibas, iekartojot
$tsanas cehus, kokapstrades cehus utt. Sie pasakumi sasaucas ar konstruktivisma
idejam, tacu notiek izoléta vide, ka rezultata skoléni ar specialajam vajadzibam,
nonakot no izolétas, ierastas vides jauna, ne vienmér spé&j adapteties, iekartot savu
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patstavigo dzivi, izol€jas, klust pieprasitaji un paterétaji, pretdarbojas, mekle
vienkarsakos izdzivosanas celus un bieZi tiek izol€ti. Sanemot izglitibu vispargja
1zglitibas iestade, kopa ar vienaudziem, pastav iesp€ja, ka skoléns ar specialajam
vajadzibam labak adapt€jas pastavosSajai realajai sabiedribas dzivei, nakotné sp¢j
dzivot patstavigi un pasrealizgjas.

2008. gada UNESCO konferencé par ieklaujoSo izglitibu Dr. T. Hofzess
(Hofsaas) atzim&, ka klasiskaja pieeja ir tendence specialo izglitibas iestazu
skolénus uzskatit par ,,ilgstoS§i konstantiem objektiem”, jo sava trauc€juma/
invaliditates del vini nespgj tikt gala ar visparizglitojosas skolas prasibam attieciba
uz macibu saturu un sekmém. Mainoties pieejai, skatijums tiek versts uz
personibu / individualitati, 1idz ar to rodas ari lielaka fleksibilitate attieciba uz
izglitibas iestazu organizacijas veidiem. Ja runa vairs nav par invalidu, bet skolenu,
kuram nepiecieSams socialpedagogiskais atbalsts kada joma, tad jaakceptg tas, ka
socialpedagogisko atbalstu gan preventivi, gan korig€josi var sniegt visas macibu
iestad€s (Hofzess, 2008).

Ieklaujosas izglitibas, kas butiba saknojas konstruktivisma pamatidejas,
socialas paradigmas, sociala modela skolenu ar specialajam vajadzibam izglitoSana
1deju attistiba raksturiga ceturtajam skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas
posmam (Malofejevs, 2008, Manoghees, 2009, Hofzess, 2008). Ka jau ieprieks tika
minéts, konstruktivista teorija fokusg€jas uz to, ka pasniegt un organizet saturu,
iesakot struktiiru, kas biitu saistita ar saturu augosa sarezgitiba un sekmétu jeégpilnu
macisanas procesu un balstas uz diviem priekSnosacijumiem: maciSanas procesam
ir jéga tikai tad, ja skoléni apkopo idejas un zinaSanu shémas, kuras viniem jau ir,
ar jaunam un skolotajam ir biitiska loma skolénu macibu procesa, pielagojot saturu
individualam vajadzibam (E-apmacibas ar mentora atbalstu, b.g.;, EURYDICE,
2002).

Ka galvo D. Nimante un A. Alksne, analiz§jot L. Floriani domas, jaunais
jédziens ,,ieklausana” pasaules publiskaja telpa paradijas un to saka lietot 20. gs.
80. gadu vidi (Nimante, Alksne, 2005), bet, ta ka lidzigas idejas vienlaicigi tika
publicétas daudzas valstis, tad vienoSanas par konkrétu autoru un laiku nepastav.
Par oficialu, starptautiski atzitu sakuma punktu tiek uzskatita 1994. gada notikust
Salamankas konference, kas pasaulei un pedagogiem piedavaja jaunus terminus:
ieklaujosa izglitiba un ieklaujosa skola. Salamankas deklaracija bija ta, kas
»pasaules politiskaja dienas kartiba izvirzija ieklaujoSo izglitibu, vienlaikus
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simboliz€jot pareju no integracijas uz ieklausanos” (UNESCO, 1994). Salamankas
deklaracija ,,noteica ieklaujosas izglitibas filozofiskos principus” (UNESCO, 1994;
Peters, 2004, 46). Salamankas deklaracija sniedz skaidru nostaju par to, kam ir
jamainas: izglitibas iestadem jaklust ieklaujosakam, izglitibas iestadei paSai ir
jamainas, nevis sev japielago bérns (UNESCO, 1994). Oficialais zinojums par
specialajam 1izglitoSanas vajadzibam tiek uzskatits par svarigako un pirmo
dokumentu, kur ir apstiprinata ieklaujosas izglitibas nozimiba pasaules méroga un
kas aicina pasaules valstu valdibas pienemt un adaptet ieklaujosas izglitibas
principus savas valstis un savu valstu izglitibas politika (Nimante, 2007/b, 107).

Pasaulé tiek izmantots UNESCO ieklaujosas izglitibas defin€jums, bet katra
valsts, katrs ieklaujoSo procesu pétnieks atbilstosi valsts politikai un personiskajai
pieredzei var izstradat savu defingéjumu. 2005. gada UNESCO ieklaujoso izglitibu
skaidro ka procesu, kura tiek nodroSinatas atbilstoSas visu izglitojamo
daudzveidigas vajadzibas, palielinot ikviena lidzdalibas iesp&jas macibu procesa,
kultiira, dazadas kopienas un samazinot izslégSanas iesp&jas no izglitibas un
izglitibas ieguves procesa (UNESCO, 2005/a). So definiciju izmanto arT Latvija, bet
vienota, likumiga tulkojuma Latvijas normativajos aktos nav.

2015. gada ES Specialas un ieklaujosas izglitibas atbalsta agentiira sniedz
jaunu ieklaujosas izglitibas defin€jumu, kas nosaka, ka ieklaujosa izglitiba ir
process ar mérki nodroSinat, ka visiem skoléniem jebkura vecuma ir pieejamas
jegpilnas, augstas kvalitates izglitibas iesp€jas kopa ar saviem draugiem un
vienaudziem viet€ja kopiena (Reigase, 2015).

Sociala paradigma jeb socialais modelis Rietumos attistijas 20. gadsimta
seSdesmitajos un septindesmitajos gados. Socidlais modelis nespéju redz ka
sabiedribas raditu problému un uzsvaru liek uz individa pilnigu integraciju
sabiedriba, uzsverot, ka nesp€ja nav individam raksturiga ipasiba, bet drizak
stavoklu komplekss, daudzus no kuriem ir radijusi sociala vide (PVO, 2003; World
Health organization, 2001; Booth, Ainscow, 2002; Biits, Einskovs, 2008). Tadgl
problémas risinasanai jabiit socialai darbibai, kolektivai atbildibai, radot vidi, kas
sniedz iesp€jas cilvekam ar nesp€jam piedalities visas socialas dzives jomas. Arl
Latvija kops 1997. gada paradas Sis jaunais termins — ieklaujosa izglitiba —, kura
1zpratne nav viennozimiga. LU doktores D. Nimantes 2006. gada veiktais ,,PEtTjums
par ieklaujosas izglitibas izpratni Latvija” parada, ka Latvija ieklaujosas izglitibas
izpratne saistas ar tris pieejam: ieklaujosa izglitiba ka speciala izglitiba; ieklaujosa
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izglitiba ka integracija; ieklaujosas izglitibas pieeja, kur ieklaujosas izglitibas
subjekts ir jebkurs bérns, ieklaujosas izglitibas objekts — jebkura izglitibas iestade,
ieklaujosas izglitibas raditaji: pieejamiba, izglitibas atbilsttba katra bé&rna
individualajam vajadzibam un iesaistiSanas (Nimante, 2007/a,b; 2008/c). leklaujosa
1zglitiba ietver tiesibas uz izveéli. Lidzekli: programmas un metodes (Nimante,
2007/a,b; 2008/c). leklaujosas izglitibas iestades merkis — skoléns klast par
pilntiesigu sabiedribas locekli (Zinojums konsultativajai padomei ,,Izglitiba
visiem”, 2008, Nimante, 2007/a,b; 2008/c). Kops 1997. gada izglitibas iestades
Latvija tiek izmantots D. Nimantes ieklaujosas izglitibas defingjums: ,,Ieklaujosa
izglitiba nodrosSina vienadas iesp€jas visiem b&rniem un jaunieSiem neatkarigi no
vinu izglitoSanas un attistibas vajadzibam un spg&jam, sociala stavokla, rases,
tautibas, dzimuma, religijas un politiskas parliecibas, veselibas stavokla,
dzivesvietas un nodarboSanas pieejama, cienosa un atbalstosa vide, piedaloties un
lidzdarbojoties izglitibas procesa un giistot sasniegumus” (Nimante, 2008/b,c).

Izpratn€ par ieklaujoSo izglitibu janem véra ikvienas valsts socialie,
ekonomiskie un politiskie apstakli, paSvaldibas, valsts vai pasaules méroga situacija
(Black-Hawkins, Florian, Rouse, 2008, 2). Katra valsti ir neredzamas skolénu
grupas, kas tradicionali var biit izsl€gtas no izglitibas procesa vai atstumtas no ta,
pieméram, romieSu tautibas skoléni, meitenes, skoléni ar specialajam vajadzibam,
invalidi u.c., tas nozimg, ka valstT eso$as stratégijas un programmas ir nepietickamas
val neatbilstoSas attieciba uz skolénu un jaunieSu, kuri ir neaizsargati pret
marginalizaciju un atstumtibu, vajadzibam (4inscow, Miles, 2008, 18). Ieklaujosa
izglitiba peta, ka izglitibas noteikumus var grozit vai mainit, lai panaktu, ka izglitiba
ietver un izturas pret visiem skoléniem ar cienu, ir pietickami elastiga, lai visi varétu
piedalities. Tas ir jautajums par izmainam visas izglitibas sistéma — no pirmsskolas
izglitibas lidz pamatizglitibas, arodizglitibas, pieauguSo izglitibas un skolotaju
izglitibas, ka arT izmainam macibu programmu izstrade. Tas mérkis ir sekmét to, lai
gan skolotaji, gan skoléni justos komfortabli ar dazadibu un redzeét to ka
1zaicinajumu un savstarp&ju bagatinasanos macibu vide, nevis problemu (UNESCO,
b.g.; UNESCO. Inclusion in Education: Participation of Disabled Learners, b.g.;
UNESCO, 2004/c).

Ieklausanas un ieklaujosas izglitibas butiba tiek skaidrota daudzveidigi.

J. Peters (Jeremy Peters) uzskata, ka ieklausana ir termins, kas akcepte

atSkiribas, prakse, kas prasa sadarbibu, komandas darbu, elastigumu, veélmi
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uznemties risku, atbalsts no vesela klasta privatpersonu un iestadém, kuras sniedz
pakalpojumus, tai ir pardomats planojums, nepartraukta uzraudziba un pietickams
atbalsts, ta ir izstradata, lai sagatavotu visus studentus pilnvertigai dzivei savas
kopienas, ta nav viegls process un veiksmigai darbibai jaiesaista visi partneri:
vecaki, pedagogi, vienaudZi un administratori (Peters, 1999).

Petnieks S. Stubs (S. Stubbs) uzskata, ka ieklaujosas i1zglitibas koncepcija ir
1zstradata konteksta ar cilvéktiesibu un starptautisko tiesibu instrumentiem, ta ir
dinamisks process, kas ir pastaviga attistiba saskana ar katras valsts kultliru un
kontekstu, ta ir dala no plasakas stratégijas, kas veicina attistibu ar mérki izveidot
pasauli, kura ir miers, iecietiba, ilgtspgjiga resursu izmantoSana un socials
taisnigums; kur visiem ir nodroSinatas pamatvajadzibas un tiesibas (Stubbs, 2008).
Pec Stuba skaidrojuma ieklausana ir plasaka neka formala izglitiba, ta atzist, ka
macibas sakas piedzimstot un turpinas visu dzivi, un ietver maciSanos majas,
sabiedriba, formalas un neformalas situacijas; ta atzist, ka visi bérni var macities; ta
veido kopienas, sist€mas un struktiiras, lai apkarotu diskriminaciju, svinétu
daudzveidibu, veicinatu lidzdalibu, parvarétu skérSlus izglitiba un visiem cilvekiem
veicinatu Iidzdalibu. IeklauSana atzist un ievero visas atSkiribas atkariba no vecuma,
dzimuma, tautibas, valodas, veselibas stavokla, ekonomiska stavokla, religiskas
parliecibas, invaliditates, dzives stila, ari cita veida atSkiribas. Ta ir doma par
sisttmas mainu, lai ieklautu skolénu, nemainot skolénu, lai tas ieklautos sisteéma
(Stubbs, 2008, 1). Stubs apgalvo (Stubbs, 2008), ka socialais modelis dazkart tiek
kritiz€ts tadel, ka ir gadijumi, kad nepietiek tikai ar izglitibas sistémas reformu un
skoléniem un vinu gimeném ir nepiecieSams pass atbalsts vai resursi, lai apmekl&tu
izglitibas 1estadi. Tas savukart prasa citu nozaru (pieméram, Veselibas un socialas
labklajibas ministrijas atbalstu pasvaldibam un gimeném. Lai panaktu pilnigu
ieklausanu, mainot sist€mu, ir jaievero divi noteikumi:

- nepiecieSams koncentréties uz sist€mu: apzinat un censties parvarét skerslus
vietgja kultiira, politika un praksg;

- uzsvars jaliek uz audzekniem, kuri ir neaizsargati pret izstumsanu, nodroSinot
tiem nepiecieSamo macibu vidi, atbalstu un resursus vinu paSvaldibam un
gimeném.

Belgu pétnieks F. Trembejs (Ph. Trembay) uzskata, ka icklaujosas izglitibas
galvenie principi ir: tiesibas, lidzdaliba, process, vertibas, dazadiba, vienlidziba,
izmainas. Skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanai Trembejs izvirza desmit
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ieklaujosas izglitibas nosacijumus: vértibas un informétiba, attieksme un uzvediba,
juridiskie un socialie faktori, skolas macibu programmas, skolas darba organizacija,
pielietotas macibu metodes, atbalsta pakalpojumi / komandas darbs, mijiedarbiba ar
vidi, uzraudziba un kontrole, komandas sagatavoSana /izglitoSana. Trembejs
ieklaujosas izglitibas butibu raksturo ka macibu procesu, kura visi bérni, cik vien
1esp€jams, macibu procesa ir kopa, tiek istenoti augstas kvalitates macibu plani; ir
organizatoriski pasakumi, notick macibu stratégiju, resursu izmantoSana, pastav
partneriba ar paSvaldibam, nevalstiskam organizacijam, izglitibas iestade
koncentr&jas uz vienaudzu iesaisti bérnu ar specialajam vajadzibam macibu procesa.
Autors uzskata, ka bérniem ar trauc€jumiem biitu jaatrodas specialaja izglitibas
iestade tikai tada gadijuma, ja vispargjas izglitibas iestade nesp&j nodroSinat
atbilstoSus pakalpojumus (7rembay, 2007).

Ar1 UNESCO dokumentos traktets, ka ieklaujosa izglitiba ir plasSaka par
formalo izglitibu un ietver majas, kopienu un citas izglitibas iesp&jas arpus skolas;
ta ir dinamisks process, kas pastavigi attistas saskana ar viet€jo kultiru un
kontekstu, un ir dala no plasakas stratégijas, lai veicinatu ieklaujosas sabiedribas
veidoSanos (UNESCO, 2001, UNESCO, 2004/b; UNESCO,2004/c; Education
White paper 6, 2001; Barnes, 2012; Terzi, 2008). leklaujosas izglitibas meérkis ir
atklat un mazinat skerslus izglitiba (Education White paper 6, 2001). leklauSana nav
notikums, situdcija, tas ir process (Reid, 2006, 100).

Ieklaujosa izglitiba ir balstita uz domu, ka viet€jas izglitibas iestades vajadzetu
nodro$inat visiem bérniem, neatkarigi no uztveres atSkiribas, invaliditates vai citu
socialo, emocionalo, kultiiras vai valodas atSkiribam (Florian, 2008). Izpratn€ par
to, kas ir ieklaujosa izglitiba, akcents tiek likts nevis uz diagnozi, ko skolens
nevar macibu procesa, bet gan uz vina individualo potencu izpéti, uzsverot, ka
macisanas process ir prioritars, salidzinot ar rezultatu sasniegS§anas terminiem
un kvalitati (Bérzina, 2005). Ta ir izpratne par to, ka visveiksmigak skoléns var
ieklauties macibu procesa, ja sadarbosies visi pieaugusie, kuriem var biit kada loma
1zglitibas procesa: skolotaji, vecaki, mediki, socialie darbinieki, socialie pedagogi,
psihologi u.c., turklat katram skaidri iezimgjot, kas tieSi no vina ir atkarigs bérna
attistiba (Skola visiem, 2002; Tibele, Steinberga, 2004). Skolotaja personiska
macibu pieeja, sapratne par to, ka skoléni macas, nosaka skolotaja darbu (Florian,
2008). Ta ir skolotaja izpratne, ka skoléns macas citadi un ka jebkuram skolénam

macibu procesa var rasties griitibas, kad nepiecieSama palidziba. Tas art nozime to,
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ka skolotajs ir jaapbruno ar visparigam zinasanam un izpratni par daudzveidigam
ipasajam vajadzibam, kadas var€tu biit macibu procesa. leklaujosaja izglitiba
akcent€ta visas klases ka socialas vienibas kopdarbiba macibu procesa: tas nozimé,
ka klases skoléni gan palidz viens otram tikt gala ar griittbam, gan ar to, ka skolotajs
meérktiecigi vada darbu klase ta, lai katrs neatkarigi no sp€ju limena varetu justies
nozimigs. Skolotajs katram atrod iesp€ju justies noderigam, zinoSam un varoSam
kaut kada aktivitasu joma (Berzina, 2003, Mittler, Mittler, 2000). Sociala atticksme
var izslégt personas ar specialajam vajadzibam no ieklauSanas sabiedriba un
tadejadi partraukt to darbibu (Winter, 2003).

Ieklaujosa izglitiba ir viens no ieklaujosas sabiedribas aspektiem (Booth,
2000). lzglitibas iestade, kura ieklaujas skoléni ar specialajam vajadzibam, ir
vislabaka vide visiem skol€niem, jo katram ir tiesibas kopa macities ar saviem
vienaudZiem, ieklaujosa izglitiba iemaca iecietibu, lidzjutibu, cienu un sapratni
(Senberga, 2003). Skoleni sak apzinaties cilvéciska potenciala iesp&jas, kas lauj
viniem attistit jutigumu un pozitivu attieksmi pret cilvécisku pieredzi (Hansena,
1998). leklaujosaja skola ir normala paradiba, ka vienlaicigi viena klas€ strada divi
vai vairaki skolotaji (Pathways to inclusion, 2005).

Par nozimigiem socialas paradigmas — ieklaujosas izglitibas — p&tniekiem un
attistitajiem pasaul€ tiek uzskatiti M. Ainskovs (M. Ainscow), T. Biits (7. Booth),
A. Deisons (4. Dyson), L. Floriana (L. Florian), M. Giangreko (M. Giangreco),
T. Hofzess (T. Hofsass), H. Meisons (H. Mason), J. Korbets (J. Corbett), L. Lokslijs
(L. Loxley), S. Mailza (S. Miles), A. Milvards (4. Millward), D. Mitcels
(D. Mitchell), S. Peterse (S. Peters), R. Riezers (R. Rieser), M. Rouzs (M. Rouse),
A. T. Skrtiks (7. Skrtic), C. Tiltstone (C. Tiltstone), B. Tomass (B. Thomas), ka ar1
daudzi citi. Latvija ieklaujoSas izglitibas istenoSanas jautajumu péetnieki (bez
autores) — D. Bethere, A. Bérzina, V. Guseva, D. Nimante.

M. Ainskovs (dinscows, 2004) ir parliecinats, ka, istenojot ieklaujosSo
izglitibas iestades politiku un darbibu, ir svarigi zinat izglitibas iestades darbinieku,
skolénu un vecaku viedokli, svariga ir savstarp€ja hospitacija ar redzeéta analizi,
kolegu stundu videoierakstu v&roSana un grupu diskusijas par stundas norisi;
diskusijas par macibu rezultatiem, apmekl&jumu, skoléna ,,izslégSanas” gadijumiem
u.c. noris€m; skolénu intervéSanas datu analize, personala profesionala pilnveide,
pirms tam noskaidrojot vajadzibas; sadarbiba ar citam skolam, labas prakses

apguve. Izglitibas iestades attistibas planam vai uzvedibas politikai japamatojas uz
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realu skolotaju un izglitibas iestazu darbibas refleksiju. M. Ainskovs (4inscow,
2004, 2005, 2008, 71), S. Mailza (dinscow, Miles, 2009, 2), T. Bits (Booth,
Ainscow, 2002, 3), M. Olivers (Oliver, 1996, 84), R. Riezers un H. Pislija (Rieser,
Peasley, 2002, 50), S. Vairinens (Vayrynen, 2000) uzsver, ka ieklaujosa izglitiba:

- ir process (labaku veidu, ka reagét uz daudzveidibu, nebeidzama mekl&Sana,
macisSanas sadzivot, macities un macities no dazadibas);

- 1r saistita ar SkérSlu identificeSanu un noverSanu: savakt, izvertet, salidzinat
informaciju no dazadiem avotiem, planot uzlabojumus politika un praksg;
stimulét radoSumu, problému risinasanas prasmes;

- ir klatbiitne, Iidzdaliba, sasniegumi visiem studentiem (klatbiitne — kur macas,
cik drosi jitas, ka apmekl€; Iidzdaliba — pieredze darboties, kamér ir skola;
sasniegumi — rezultati visa macibu procesa laika, ne tikai parbaudés un testos);

- 1paSs uzsvars uz tam skolénu grupam, kuram ir risks bt atstumtiem un
nesekmigiem (ipasi jauzrauga, lai tiktu veikti pasakumi, lai nodroSinatu to
klatbttni, Iidzdalibu un sasniegumus).

M. Ainskovs, T. Biits un A. Deisons (dinscow, Booth, Dayson, 2006) un
S. Mailza (dinscow, Miles, 2008, 17) 2008. gada, runajot par plaSa starptautiska
pétijuma par ieklauSanas idejas izpratni un domam par ieklausanas rezultatiem
dazadas valstis, apgalvo, ka pastav §adi domasanas un sapratnes tipi par ieklauSanu:
ieklauSana attiecas uz skoléniem ar specialajam vajadzibam un invaliditati,
ieklauSana ka pretnostatijums izslégSanai uzvedibas/disciplinas del, ieklauSana
attiecas uz grupam, kuras paklautas atstumsanai, ieklausana ka ,,skolas visiem”
veidoSana, ieklausana ka izglitiba visiem, ieklauSana ka principiala pieeja izglitibai
un sabiedribai kopuma (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira, 2011/b).

G. Tomass (G. Thomas) un A. Lokslijs (4. Loxley) uzskata, ka ieklaujosa
izglitiba ir tolerance, daudzveidiba un vienlidziba (Thomas, Loxley, 2001, 5).
M. Ainskovs, T. Buts un A. Deisons uzskata, ka ieklauSana ir nebeidzams process,
kas saistits ar ilgtspejibas ideju, jo tas galvenais meérkis ir sagatavot skolénus
ilgtsp€jigam dzivesveidam ilgtsp&jigas kopienas un vides ietvaros, un piedava
novertejuma kriterijus ieklaujosas pieejas attistibai izglitibas iestade:

« skolas vadibas darbiba;

« atbalsta komandas savstarpgja sadarbiba macibu procesa;

« informacijas vakSana no skolotaju un atbalsta personala puses, lai analizétu to
un uzlabotu praktisko darbibu;
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o 1zglitibas iestades sadarbiba ar citam skolam, pasvaldibam un tas

institlicijam, augstskolam;

« izglitibas iestades darbibas perspektivais planojums (4inscow, Booth, Dyson,

2000).

M. Ainskovs, A. Deisons (4inscov, Booth, Dayson, 2006), T. Bits (Booth,
2000), R. Heins un N. Verka (Hanes, Werk, 2013), H. Meisons (Mason, 2002),
R. Riezers un H. Pislija (Rieser, Peasley, 2002), S. Stubs (Stubbs, 2008),
A. T. Skrtiks (Skrtic, 2005) uzskata, ka ieklaujosa izglitiba samazina skolénu
izsl€gSanu un palielina lidzdalibu, bet vienlaicigi prasa art parstrukturét izglitibas
iestades kultiiru, politiku un praksi, lai ta atbalstitu maciSanos un lidzdalibu
daudzveidigiem skoléniem sava kopiena. Lidzigas domas izsaka ar1 un daudzi citi
ieklaujosas izglitibas procesu pétnieki.

Autorei saistoSs Skiet S. Stuba (Stubbs, 2008) piedavatais redz€jums, ka
izglitibas iestade vartu veidot un attistit ieklaujosSo kulttiru, izglitibu, praksi (skatit
1.5. tabulu).

A. T. Skrtiks ieklaujoSo izglitibu redz ka macibu personaliz€Sanu visiem
skoléniem, parstrukturizésanu visam skolam, macibu veikSanu caur sadarbibu,
savstarpeju pielagoSanos, atgriezenisko saiti — diskursu (Skrtic, 2005, 4).
M. Ainskovs, A. Deisons un S. Veinere (S. Weiner) norada ar1 uz lideru centralo
lomu izglitibas iestazu ieklaujoSas izglitibas procesa, jo, stradajot ar saviem
kolégiem, lideris var veicinat ieklaujoso kulttiru (4inscow, Dyson, Weiner, 2013).

S. Peterse uzskata, ka ieklaujosa izglitiba tiek balstita uz cienu pret individu un
nozimé vairak neka fizisko integraciju, jo papildus pieejamam klasém un iekartam,
atbalsta sistemai. Sis atbalsts var ietvert elastigu macibu programmu (daZiem
skoléniem), pienacigi sagatavotus skolotajus un izglitibas iestades kulttiru (Peters,
2007, 99). S. Peterse, veidojot globalus parskatus, izpétijusi, ka ieklaujosa izglitiba
ir rentabla un var bt veiksmiga, ja pareizi tiek istenota un atbalstita, un konstate,
ka: ,,galvenie Skérsli kvalitativas izglitibas sniegSanai skoléniem ar trauc€jumiem
visos izglitibas kontekstos ir agrinas diagnostikas un iejaukSanas pakalpojumu
trikums, negativa atticksme, 1zslédzoSa politika un prakse, nepietickama skolotaju
1zglitiba, it macit bérnus ar dazadam sp&jam, neelastigas macibu programmas un
novertéSanas procediiras, nepietickams specialistu atbalsta personals, lai palidzetu

skolotajiem, veicot 1pasu un regularu darbibu, trikst atbilstosa macibu aprikojuma
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un iericu, ir nespéja veikt grozijumus skolas vidg, lai ta butu pilniba pieejama’

(Peters, 2004, 52, Porter, 2001).

9

1.5.tabula

Ieklaujosas kultaras, izglitibas, prakses veidoSana

(Rozenfelde péec S. Stuba, 2008)

IeklaujoSas kultiiras
radisana nozime

Ieklaujosas politikas
veidoSana nozime

IeklaujoSas prakses
veicinasana nozime

- attistit kopienu, kura ir:

* savstarpgja palidziba un
atbalsts;

* iesaistitas visdazadakas
cilvéku grupas;

* atziniga vide;

* savstarp€ja ciena un
viedokl]u uzklausiSana

- attistit izglitibas iestadi
visiem:

* personala, kas atzist
dazadibu,
komplektesana;

* laba un taisniga
izturéSanas no personala
puses;

* visu viet§jo bérnu
uznemsana izglitibas
1estade;

* pieejama vide

* atbilstoSas macibu
programmas;

* visiem pieejamas
nodarbibas;

* nodarbibas aktivi veicina
izpratni par atSkiribu un
ieklauSanu;

* visi bérni sanem atbalstu;

* komanda macas

attistit ieklaujosas

vertibas:

* rosinat skolénus
attistit savu potencialu;

» veidot kopigas vértibas;

* visus bérnus novertet
vienadi;

* atzit, ka skolens ir
cilvéciska buitne — ne
tikai maciSanas masina;

* noverst skerslus
(socialais modelis);

* apkarot diskrimingjoSu
praksi, piemé&ram,
huliganismu

organizet atbalstu

daudzveidibai:

* koordinét atbalstu;

* kopigi risinat problémas;

* sniegt atbalstu dazadam
grupam: personalam,
skoléniem, vecakiem;

* sniegt atbilstosu atbalstu
skoléniem ar dazadam
vajadzibam,;

* identific€t un samazinat
SkerSlus macibu procesa

- resursu mobilizéSanu:

» taisniga sadale;

* izmantoti kopienas
resursi;

* visi cilveki (bérni,
darbinieki, vecaki)
verteti ka resursi;

* prioritari izmantoti
vietgjie un ilgtspejigie
resursi

Ieklaujosa izglitiba nav jauna iniciativa ar attiecigu politikas kopumu, kas ir

papildus esoSajam izglitibas aktivitatém, tas nav specialas izglitibas veids, bet
alternativa tam (Booth, 2000, Florian, 2008, Porter, 2001), tas joprojam ir process,
kas vel nav vainagojies ar nemainigiem panakumiem. Griiti pasaulé biitu atrast kaut
vienu izglitibas iestadi, kas pilniba atbilstu ieklaujosas izglitibas iestades statusam
(Evans, Lunt, Wedel, Dyson, 1999). Tadel ieklaujosas izglitibas iestades

68



skolotajiem jaapgiist ,,labas prakses” pieméri, jamacas no jaunam idejam un tostarp
ar1 no savam un citu klidam (4inskovs, Buts, Deisons, 2006).

Rezuméjums: jedziens ,,ieklaujosa izglitiba” atrodas attistiba — ta izpratne
mainas un pakapeniski papildinas. leklausana vél joprojam, 20 gadus péc
Salamankas konferences, ir sarezgits un pretrunigs jautajums, un joprojam nav labi

saprasts, ka attistit ieklaujoSo praksi izglitibas iestadeé.

1.4. Atbalsta sistemas veidoSana skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSanas visparejas izglitibas iestades procesa

Saskana ar UNESCO ieklaujosas izglitibas pamatprincipiem ieklaujosa
izglitiba tiek uzskatita par procesu, kura janem véra visu personu, kas macas,
vajadzibu daudzveidiba un tas jaapmierina, izmantojot pieaugoso lidzdalibu macibu
procesa, kultiira un kopienas vertibas, lai mazinatu socialo atstumtibu un nabadzibu
(UNESCO, 2005/a). lemesli, lai izveletos ieklaujosas izglitibas modeli, ir:
izglitojosie, jo izglitibas sistemai jabut kvalitativai un visiem pieejamai no agras
bernibas, socialie, jo izglitibai javeicina attieksmes maina, veidojot no
aizspriedumiem, diskriminacijas un atstumtibas brivu sabiedribu,
saimnieciskie, jo izglitiba palidz uzlabot konkurétspeju apstaklos, kad jarisina
jauni uzdevumi. Izglitibas mérkis ir veidot labaku sabiedribu, kas veicina
integraciju un sadarbibu, nevis statusu un konkurétsp&ju (Cardona, 2011).

Lai veidotu ieklaujoSo izglitibu, ir jamaina izglitibas saturs, pieeja, struktiira
un izglitibas strat€gijas (Education White paper 6, 2001; NAP, 2006, World Health
Organization, 2011), péc tam attistot arT macibu speku apmacibas sist€mas, un tai
ir japieSkir lielaki Iidzekli, turklat nepiecieSams globals skatijums, kas ietvertu visus
skolénus, un parlieciba, ka visparejas izglitibas sist€émas pienakums ir izglitot visus
cilvekus. Ieklaujosas izglitibas mérkis ir pienacigi nodrosinat dazadu socialo grupu
izglitibas vajadzibas, ko iesp&jams panakt gan ar formalas, gan neformalas izglitibas
starpniecibu. Efektivs, ideals ieklauSanas process ir izglitibas iestades un
sabiedribas ieklaujoSas darbibas simbioze (UNESCO, 2005/a; Education White
paper 6, 2001).

Valstu nacionalo zinojumu ES Specialas izglitibas attistibas agentiirai analize
un autores secinajumi Eiropas valstu specialas izglitibas 1stenoSanas iesp&ju izpetes
braucienos apstiprina atzinumus par atbalsta sist€ému, ko isteno pasaules valstis,
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veiksmigai bérnu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas vispargjas izglitibas
iestades procesu noriseli.

1. Dala Rietumeiropas valstu atbalsts ieklautajiem skoléniem ar specialajam
vajadzibam tiek nodroS$inats, izmantojot gan izglitibas iestades iekS€jos
resursus, t.i., dazadu kvalifikaciju specialistu palidzibu, kuri ir izglitibas
iestades darbinieku Statu saraksta, gan arpusskolas specialie dienesti un
specialie pedagogi. Pedéja gadijuma liela nozime ir specialajam izglitibas
iestadém, jo tiesi to darbinieki strada ka atnakoSie specialie pedagogi.

2. Lielakaja dala valstu izglitibas iestad€s atbalsts pamata adreséts skoléniem, lai
gan tikpat ka visos zinojumos noradits, ka atbalsts vajadzigs ar1 skolotajiem.

3. Atbalsts tiek sniegts izglitibas iestade, bet atbalsta raksturs atkarigs no
konkréta skoléna individualajam izglitoSanas vajadzibam, ko nosaka
trauc€juma raksturs un smaguma pakape, tacu ir valstis, kuras sniedz atbalstu
ka izglitibas iestade, ta arl arpus izglitibas iestades gan skoléniem, gan
skolotajiem. Tapat daudzas valstis ir nodroSinata konsultativa palidziba
vecakiem.

4. Eksiste, ka minimums, Cetras atbalsta sniegSanas pamatformas: preventivais
atbalsts; informativi konsultéjoSais atbalsts (skoléna attistibas grutibu
raksturojums, iepazistinaSana ar specialiem macibu materialiem, macibu
tehniskajiem paliglidzekliem, specialas izglitibas metodikam utt.); macibu
programmas un procesa diferenciacija (individualizacija un adaptacija);
skoléna ar specialajam vajadzibam maciSanas procesa un macibu vides
uzlaboSana  (izglitibas 1iestades darbinieku izglitoSana, specialistu
konsultacijas, atbildibas sadaliSana, darbinieku kvalifikacijas celSana utt.).

5. Atbalsta organizéSanas pamatstratégija — visparéjas un specifiskas
informacijas nodro§inasana, ieklauSana darbiba, izmainas izglitibas iestades
zglitibas sist€éma (Pathways to inclusion. 2005, Olsen, 2001; EADSNE, 1998;
Education White paper 6, 2001).

Ieklaujosas izglitibas 1stenoSana ir multidisciplinars darbs: atbalsta strukturas,
kas ietekmé ieklaujoSo izglitibu, ir loti daudzveidigas un bieZi ietver virkni
specialistu no dazadiem dienestiem, kuri izmanto atSkirigas pieejas un darba
metodes. [zveidotas atbalsta struktiiras var darboties gan ka atbalsts, gan ka Skerslis
ieklausanai (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira, 2009, Wolfendale,
1987). Atbalsta struktiiras, kas atbalsta ieklauSanu, sastav no virknes dazadu
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specialistu dienestiem, organizacijam, tostarp ari nevalstiskam un resursu centriem,
ka ar1 specialistiem, kas atspogulo viet€ja Itmena vajadzibas (Stubbs, 2008).
Atbalsta struktiiram jaspg€j elastigi reagét uz daudzam organizaciju, ka ari
individualam un gimenes vajadzibam (Wood, 1984), jadarbojas ,,saskanoti gan
nozares iekSieng gan starp nozarém (izglitibas, veselibas, socialas palidzibas u.c.),
ka ari ar atbalsta personala komandam”, jadarbojas ta, ,lai vislabakaja veida
atbalstitu visu izglitojamo pareju starp dazadiem izglitibas posmiem miizizglitibas
konteksta (pirmsskolas izglitiba, obligata izglitiba, talaka izglitiba un ar
nodarbinatibu saistita izglitiba).Sadas atbalsta struktiiras izmanto starpnozaru
pieeju, kas integré zinaSanas un dazadu jomu profesionalas kompetences
perspektivas, lai holistiski aplikotu izglitojamo vajadzibas, izmanto lidzdalibas
pieeju, kuras nodroSinaSanai nepiecieSams mainit kontroles atraSanas vietu
palidzibas sanemsanai no atbalsta specialistiem Lémumu pienemsana par atbalsta
nepiecieSamibu ne tikai iesaista visparizglitojoSo klasu skolotajus, izglitojamos un
vinu vecakus, bet vini arvien biezak vada So procesu, stradajot kopa ar starpnozaru
komandu specialistiem. Sadai pieejai nepieciesama biitiska specialistu atticksmes
un prakses maina”(Eiropas specialas izglitibas attistibas agentira, 2009, 19-20).

Resursi, kas nepiecieSami atbalsta organizé€Sanai skoléniem ar specialajam
vajadzibam un ieklaujosas prakses veicinasanai, ir cilveékresursi, materialie,
finansialie resursi, piekluve informacijai un zinaSanam (Education White paper 6,
2001; Miles, 2000; Wolfendale, 1987, Weigle, 2003).

Tomér pat resursu pieejamibai nav lielas nozimes, ja ir negativa iesaistito
cilvéku attieksme, skoléni ar specialajam vajadzibam un paréjie skoléni nav gatavi
but kopa, ieklauSanas procesa iesaistitie nav izglitoti, viniem ir citas prioritates,
1zglitibas iestades darba sist€ma nav elastiga, nav apmacits personals, pie lieliem
attalumiem nav transporta, nav aprikojuma un materialu, nav finansu, valsti nav
vienotas atbalsta darba sist€émas (Miles, 2000; Wolfendale, 1987; Weigle, 2003).

Lauku apstaklos atbalsta nodroSinajumu apgriitina attalums no centra, no
tuvakas pilsétas, kas ir ar1 viens no iemesliem, kapéc griti piesaistit augsti
kvalificetus skolotajus un specialistus. Tadel viet€jo skolotaju izglitoSana, pastavigs
atbalsts ir biitisks visam parmainam izglitiba un atbalsta sist€émai jastrada vienoti
valsts ITment.

Galvena pieeja — risinat atbalsta sist€mas veidoSanas jautajumus tris Iimenos:

valdibas, skolotaju un skolénu limen1 (Education White paper 6, 2001, Mitchell,
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2010, 11.ch.; Ras, 2008, Wolfendale, 1987), kas nozimé — atbalsts izglitibas
iestadei, atbalsts skolotajiem, atbalsts skoleniem. Ari V. Birkete (V. Birkett) norada,
ka, veidojot sistemu ieklaujosas izglitibas iestades darbibai, svarigi ir
nodroSinat atbalstu skolenam, atbalstu skolotajiem, atbalstu izglitibas
programmas realizdacijai, tatad — atbalstu izglitibas iestadei (Birkett, 2004, 14-15).

Ne mazak svarigi, uzsakot un veidojot atbalsta sistemu valsts, pasSvaldibas,
1zglitibas iestazu Itmeni, vienlaicigi (vai jau iepriekS) veikt informativu un
1zglitojosu darbu sabiedribas atticksmes mainas veicinaSanai attieciba uz skolénu,
cilvéku ar specialajam vajadzibam ieklauSanas sabiedriba un vispar€ja izglitibas
sist€éma jautajumiem, organizgjot arl iesp&ju atrasties, darboties kopa.

Autorei saistoSs ir Baltaja gramata (Education White paper 6, 2001)
uzsvertais — atbalstam jabiit organizetam dazddos limenos, pieméram, klase,
izglitibas iestadé, rajona, pasvaldibu un valsts limeni, lai noveérstu neefektivu
macisanos, turklat atbalstam jabiit skoléniem, pedagogiem, vecakiem un sistemai
kopuma. Baltaja gramata aprakstita atbalsta sist€émas veidoSana, sakot no izglitibas
ministrijas [tTmena — likumdoSanas parskatiSana un sakartoSana, akcentgjot
ieklaujosas izglitibas sistémas izveidi, pasvaldibu atbalsta centru izveide, izglitibas
lestazu izvert€Sana un specialo izglitibas iestazu parveidoSana par resursu centriem
tuvas apkartnes izglitibas iestazu konsult€Sanai un atbalstam, vispargjas izglitibas
pamatskolu, vidusskolu un koledZu parveide par pilnu resursu izglitibas iestadeém.
Lidzigs skatijums uz atbalsta sistémas veidoSanu (specialo izglitibas iestazu ka
konsultativas un atbalsta darbibas sniedz&ju vispar€jas izglitibas iestadém lomas
noteikSana, vispargjas izglitibas iestazu ieklaujosas darbibas veicinasana, skolotaju
izglitoSana) aprakstita ari Mr. A. Singha (Mr. A. Singh), Indijas Cilveku resursu
departamenta ministra, ,,Vispar€jas ricibas plana attieciba uz bérniem un jauniesiem
ar invaliditati” (Singh, 2005).

Viens no vecakajiem atbalsta sisttmas modeliem ir Bostvanas atbalsta
sistemas modelis (1990), kas ietver Specialas izglitibas nodalu valsts Itment
(formulg valsts stratégiju ieklaujosas izglitibas un skolu uzlabosanai kopuma, taja
skaita personala attistibu, atzistot skolénu un vinu vecaku viedokli un ietekmgjot
1zmainas skolotaju apmacibas programmas), Centralo resursu centru kopienas
Iimeni (funkcijas: konsultacijas vecakiem, skoléniem ar specialajam vajadzibam,
1zglitibas iestazu izglitoSana ieklaujosas izglitibas jautajumos) un izglitibas iestazu
komandas — reag@éSanas vienibas izglitibas iestazu Itment (sastavs: vecaki, skolotaji,
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socialais darbinieks; funkcijas: skolotaju konsultéSana par darbu ar skol€niem,
kuriem ir specialas vajadzibas, vispargjas izglitibas iestade). Izglitibas iestazu
komandas nodroSina atbalsta sistému skoléniem ar specialajam vajadzibam, ja
radusies nepiecieSamiba, liek skolotajiem kritiski izvertét savu darbu, izmé&ginat
dazadas strat€gijas stundas, izmanto izglitibas iestades resursus, izmanto arpus
1zglitibas iestades pieejamos resursus, pieméeram, Centrala Resursu centra
piedavajumu, veselibas un socialos pakalpojumus, ir valsts atbalsta sistemas dala
pamatlimeni. Modelis nodroSina iesp&ju skolotajiem macities vienam no otra un
stradat kopigi, tas dod iesp&ju novertet skolotaju istermina un ilgtermina izglitoSanas
vajadzibas un nodroSinat tas pasa izglitibas iestadé vai seminaros. Svariga ir
izglitibas iestazu vaditaju dzila iesaistiSanas, lai sniegtu atbalstu izglitibas iestadei
kopuma (Kisanji, 1999).

S. Volfendale (Sh. Wolfendale) piedava izglitibas iestades atbalsta modeli
(Wolfendale, 1987), kura sadarbojas izglitibas iestades vadiba (administratori,
labklajibas konsultanti, inspektori, psihologi), socialie dienesti (socialais pedagogs/
darbinieks), vecaki (kopienu un brivpratigas organizacijas, skolu vaditaji), skolotaju
konsultanti (resursu centri, specialas izglitibas iestades), apgabala autoritates
veselibas joma (kliniskie mediki, logopédi, psihoterapeiti, medmasa u.c.).

»Ganas” (autores nosaukums) ieklaujosas izglitibas atbalsta sisteémas
modelis ietver Specialas izglitibas nodalu, Akras Materialo resursu centru,
4 Atbalsta centrus arpus lielajam pilsétam, viet§jos kopienu Resursu centrus un
specialas izglitibas iestades darbam ar skoléniem, kuriem ir smagi attistibas
traucgjumi un konsultativam darbam. Resursu centros strada multidisciplinara
komanda (pieméram, pediatri, bérnu psihologi, runas un valodas terapeiti, darba
terapeiti u.c.), kas veic Sadas funkcijas: izglitibas iestazu darba izvertejums,
ieteikumu, planu izstrade, skolénu izverte§jums péc standartizétiem diagnostikas
testiem, specialistu izbraukuma diagnostika, bezmaksas materialu piedavajums
darbam, ,,celojoSie skolotaji” - praktiki skolotaju atbalstam ieklaujosas izglitibas
iestades, ieklaujosas izglitibas istenoSanas koordinatori, sadarbiba ar NVO, kas
saistita ar skolenu ar specialajam vajadzibam dzives darbibu, lai palielinatu
sabiedribas informétibu par cilvékiem ar specialajam vajadzibam, lai izveidotu
ieklaujosas izglitibas ilgtspejigu modeli (Hooker, 2007).

A. Deisons, balstoties uz plasiem ieklaujosas izglitibas iestazu darbibas

pétijumiem un nozimigo personigo pieredzi, uzskata, ka nav vienota modela, ka
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izskatas un strada ieklaujosa izglitibas iestade, jo katra valsts, paSvaldiba,
izglitibas iestade veido savu ieklaujoSas izglittbas atbalsta sistemu (Dyson, 2010,
79, Nimante, 2008/c, 156). Ar1 UNESCO pétijumi lauj apgalvot, ka nav neviena
perfekta ieklaujosas izglitibas sistemas veidoSanas modela, bet visu izveidoto
modelu pamata ir ieklaujosas izglitibas pamatprincipi istenoti vieteja konteksta
(UNESCO, 2009, 144).

Svarigakie pamatprincipi, veidojot atbalsta sistému skoleéniem ar specialajam
vajadzibam, kas ieklauti izglitibas sistema vispargjas izglitibas iestades, ir
ieklaujosas izglitibas noteikSana valsts un paSvaldibu limeni par prioritati
(Apeirons, 2007); pamata un papildus izglitibu programmas ieviest specialus
apmacibu modulus par bérnu invalidu vajadzibam; vecaku tiesibu ieveroSana,
vecaku lomas un atbildibas ievéro$ana ikviena ar bérna izglitibu saistita jautajuma
izlemS8ana, alternativa léemuma pienemsana; administrativo l@mumu apstrideSanas
un parsiidzibas iesp&ju nodroSinasana; pakalpojumu kompleksa planosana un
nodroS§inaSana sadarbiba ar veselibas apriipes, socialo pakalpojumu institiicijam;
konsultaciju pieejamiba bérnu invalidu vecakiem un specialistiem; skolu
pielagosana atbilsto$i bérnu invalidu vajadzibam, iev€rojot sapratiguma principu;
atbilstoSu finanSu Iidzeklu piesaiste (projekta ,,leklaujoSie gadijumi” darbu
materidlu pakete, 2008, 18—19),

T. Bits un M. Ainskovs (Biits, Einskovs, 2000, 2008) uzskata, ka jédzienu
atbalsts vajadz€tu uztvert daudz plasak, ar to saprotot jebkura veida darbibu, kas
vairo izglitibas iestades iesp€jas savu darbu pielagot atbilstosi skolénu dazadibai.
Pasakumu komplekss, kas palielina skolénu ar specialajam vajadzibam lidzdalibu
macibu procesa, paredz atbalsta nodroSinasanu skoléniem, skolotajiem planojot
stundu darbu, atzistot skolénu dazadu sakotn€jo zinaSanu limeni, pieredzi un
specifisko maciSanas stilu, ka ari skoléniem palidzot cits citam. Planojot tadas
macibu aktivitates, kas veicina visu skolénu lidzdalibu, mazinas nepiecieSamiba péc
individuala atbalsta. Savukart pieredze, kas giita, sniedzot individualu atbalstu, var
aktiviz€t individualo maciSanos, ka art uzlabot maciSanas darbu lielaka skolénu
grupa (Biits, Einskovs, 2000, 2008).

Var rezumét: lai sasniegtu merki — izglitibas process, kura katram skolénam
tiek sniegts vinam nepieciesamais atbalsts vinam nepieciesamaja laika, vina
dzivesvietai tuvakas izglitibas iestades mdcibu procesa, nepieciesamas parmainas
visa izglitibas sistema kopuma (finanséjumd, likumdoSana, skolu darbibas
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efektivitates izvértejuma, izglitibas iestazu atbalsta centru izveidé, veidojot
izglitibas ~ sistemu, kura skoléns ar specidalajam vajadzibam, pateicoties
nodroSinatam specialistu agrindas diagnostikas un intervences iespejam jau
gimenés, korigéjosam un attistibu veicinosam atbalstam pirmsskolas izglitibas
iestades, izglitojas izglitibas iestades (neskatoties uz vecaku izglitibas iestades
izveli), kuras nodrosindti resursi pilnvértigam skolotaju, specialistu darbam,
sniegtas plasa diapazona atbalsta, konsultaciju sanemsanas iespéjas
nepieciesamibas gadijumd visiem macibu procesd iesaistitajiem, kuras nodroSinata
individuala un diferencéta pieeja katra skoléna jegpilnai un rezultativai macibu
darbibai.

1.4.1. Sekmigas skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas

visparéjas izglitibas iestadeés noteikumi

Misdienas respekts pret skoléna individualitati saistas ar vél vienu bitisku
problému izglitiba — ka multikultiiru un daudzu religiju sabiedriba un skola veidot
macibu procesu, lai tas atspogulotu sabiedribas grupu variativas intereses un
skoléna identificéSanas vajadzibas. Vajadziba macit daudzus skolénus pat loti lielas
grupas, no vienas puses, skolénu individualo 1paSibu daudzveidiba un vajadziba péc
personiskas brivibas, no otras, liek risinat vienmer aktualu problému — ka organizéet
efektivu macibu procesu (Zogla, 2001/a).

Sakot ar pagajusa gadsimta vidu, skoléenu ar specialajam vajadzibam
ieklauSanu vispargja izglitibas iestadé izprot ka procesu, kura mérkis iesaistit
skolénu ar attistibas trauc€jumiem visparizglitojosas skolas dzivé — gan macibu
procesa, gan socialaja dzivé. Darbibas gaita ieklauSanas jedziens ir paplaSinajies,
parejot no formalas ieklauSanas, ievietojot skolenu ar specialajam vajadzibam
visparizglitojosa skola, nemainot neko pasa skolas vide, uz sagatavotu un pardomati
realizétu ieklauSanu, kura paredz skolas iesaisti veiksmigas ieklauSanas
priekSnoteikumu izpild€ (Johnsen, Skjorten, 2001, Fox, 2003). Gan skolotajiem,
gan vecakiem par primaru butu jauzskata nevis pats ieklausSanas fakts, bet gan reala
ieklausanas klases un skolas kolektiva (Centre for the study of Inclusive Education,
1996, Wilhelm, Eggertsdottir, Marinosson, 2006), jo izglitibas iestadé nav griiti

uznemt skolénu ar specialajam vajadzibam, bet diemz€l ne vienmeér izdodas panakt,
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lai Sis skoléns tur justos labi, justos piederigs un saprasts (Vigante, 2006, Riddell,
2009).

Ieklaujosa izglitiba nenozimé lidzaspastavésanu viena programma skolénam
ar specialam izglitibas vajadzibam un skoléniem bez attistibas trauc€jumiem.
Drizak tas nozime mainit programmu un macisanas pieejas visiem skoleniem klase
(Mitchell, 2010, 11. chapter). Galvenas stratégijas, pec M. Ainskova un
S. Mailzas domam (Ainscow, Miles, 2009), reagéjot uz skoléenu daudzveidibu
izglitibas iestade, ir sadarbiba, labas prakses izmantoSana, eksperimentéSana,
sociala maciSanas. Ieklaujosa izglitiba kluist iespéjama, ja pasSas skolas mainas,
maina savu politiku, izveido tadas programmas un vérteéSanas sistému, kas
sekme ieklaujoso izglitibu (dinscow, Cesar, 2006, Avramidis, 2005, 6; Nimante,
2008/c, UNESCO, 2005/1). R. Riezers (R. Rieser) uzskata, ka labas ieklaujosas
skolas sniedz kvalitativu izglitibu visiem, tostarp ari skoléniem ar specialajam
vajadzibam, un $adas skolas izglitibas kvalitate uzlabojas ka skoléniem ar, ta
skoléniem bez specialajam vajadzibam. leklaujosa izglitibas iestade ir ieklaujosa
kultiira, vertibas, uzskati, attiecksme, entuziasms un apnémiba parvaret Skerslus, kuri
nepartraukti rodas. Ta atspogulojas vid€, uzvediba un valoda, atticksmé (Rieser,
2013).

1998. gada UNICEF ieteikumos minéti 12 soli virziba uz ieklaujosas izglitibas
iestadi (UNICEF, 1998). Tie ir: veidot maciSanas metodes, kas veicina lidzdalibu
un individualo attistibu; parveértét skolénu atlases un klasu veidoSanas principus
izglitibas iestades; nodrosinat taisnigu eksaminacijas sistemu, kas atlautu katram
skolénam demonstrét savus sasniegumus; veicinat arpus programmas atbalsta
izvérSanu izglitibas iestades; paplasinat vecaku un sabiedribas iesaistiSanos
1zglitiba; pétit skolénu darbu un ta saistibu ar izglitibas iestazu apmekléSanu un
macisanos; vairak uzmanibas pieverst mazturigu gimenu skolénu piekluvei
izglitibai un izglitibas kvalitatei invalidu integracijai normalas skolas; pieverst
uzmanibu etnisko minoritaSu vajadzibam; veicinat attistibu agra bérniba —
visplasakaja izpratné un ar dazadiem Ilidzekliem; veikt pietiekamu centralizétu
kontroli par izglitibas iestaZzu viet€jo administraciju, taja skaita par macibu
programmu; nodroS§inat pietickamu finanSu pieskirumu viet€jam pasvaldibam ar
vaju resursu bazi (UNICEF, 1998; Jackson, Ryndak, Billingsley, 2003).

76



T. Bits ir i1zteicis domu, ka izmainas ir jaievies visos Iimenos un visa nozares
sist€ma, ja velamies ieklaujosas izglitibas attistibu (Booth, 2000). Nedrikst kroplot
faktus, izlikties, sleépt patiesibu visos Iimenos, jo tas viss ir kroplojoss aspekts
ieklaujosas izglitibas attistiba (4inscow, 2004, 10). M. Ainskovs un S. Mailza definé
ieklaujosas izglitibas TstenoSanas veicinaSanas kriterijus izglitibas iestades, sisteéma,
politika kopuma (4inscow, Miles, 2009, 5—-6).

Izglitibas iestade kliist ieklaujoSa:

- ja izglitibas iestadém ir stratégija, kas veicina klatbitni, Iidzdalibu un
sasniegumus;

- izglitibas iestades sniedz atbalstu skoléniem, kuri ir atstumti, vaji, neaizsargati;

- skolotaji ir sagatavoti darbam ar daudzveidibu;

- skolotajiem ir profesionalas pilnveides pasakumi ieklaujosas izglitibas
pasakumu aspekta.

Izglitiba izglitibas iestade kliist ieklaujosSa, ja:

- 1ir augsti kvalificets atbalsts izglitibas procesa;

- visas iestades, pakalpojumu sniedzgji, kas iesaistiti darba, isteno ieklaujosSo
politiku un praksi;

- ir resursi (ar1 finansialie);

- ir skaidra specialistu palidzibas loma (arT no specialam izglitibas iestadém).

Izglitibas politika kliist ieklaujosa, ja:

- svarigos izglitibas dokumentos izcelta ieklaujoSas izglitibas veicinaSanas
doma;

- vecakie darbinieki sniedz skaidru vadibu par ieklaujoso izglitibu;

- tiek atbalstita ieklaujosa prakse izglitibas iestades, ko konsekventi formule un
parada visi vaditaji visos limenos;

- vaditaji visos limenos neapstrid ieklaujoSo praksi izglitibas iestades.

Izglitibas sistema klust ieklaujosa, ja:

- ieklauSana tiek uzskatita par vispar€jo principu, kas vada visas izglitibas
politiku un praksi;

- macibu programmas, vertéSanas sistémas nem vera visus skolenus;

- visas agenturas, kas strada ar bérniem, taja skaita veselibas apriipes un socialo
pakalpojumu, izprot un atbalsta politiskos centienus veicinat ieklaujosSo

1zglitibu;
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ir ieviestas sistemas, kas uzrauga visu skolénu klatbiitni, lidzdalibu un
sasniegumus (Ainscow, Miles, 2009, 5-6)

Riezers un Pislija (Rieser, Peasley, 2000, 6) uzskata, ka, veicinot ieklaujosas

1zglitibas ieguvi skoléniem ar specialajam vajadzibam, ir svarigi uzdevumi:

darbs ar vecakiem, partneribas shému veidoSana;

1zglitibas iestades bazes attistiSana, koncentr&joties uz iesp€ju sniegt praktisku
atbalstu skoléniem, lai péc iesp&jas vairak vecaku jiitas parliecinati, ka vinu
bérnu vajadzibas izglitibas iestade sp€j apmierinat;

izglitibas iestades personala, vadibas, specialistu, kas strada ar skoléniem ar
specialam izglitibas vajadzibam, zinaSanu un prasmju attistiSana;

sadarbiba ar visam iestadém, organizacijam, kuras tiek iesaistitas skolénu ar
specialajam izglitibas vajadzibam izglitoSanas procesa.

Lidzigas domas ir S. Pijls un C. Meijers, kas apgalvo, ka ieklaujosa izglitiba ir

struktiira, lai sniegtu specializétu palidzibu izglitibas iestade, citas atbalsta sist€émas,

decentralizacija un sadarbiba starp izglitibas iestadeém (Pijl, Meijer, 1997, 12).

Lai izglitibas iestades macibu process (politika un prakse) kliitu ieklaujosa,

M. Aiskovs, A. Deisons un S. Veinere nosaka nepiecieSamibu:

bt skaidriba par to, kas ir domats ar ieklaujoSo izglitibu;

mobilizét visus pieejamos cilvekresursus, lai parvarétu SkerSlus macibu
procesa un nodroSinatu Iidzdalibu;

sniegt dazada veida pieradijumus labas prakses iesp&jai, lai mudinatu
skolotajus talakam ieklaujosajam darbam;

rupigi planot papildu atbalsta sniegSanas iesp€jas skol€niem, kuriem tas
nepiecieSams, atbilstosi izglitojot atbalsta sniedzg&jus;

saprast, ka ieklaujosa izglitiba var tikt stenota dazados veidos, bet visus Sos
veidus vieno organizatoriska kultiira, kas skolénu daudzveidibu uztver
pozitivi;

saprast, ka centrala loma ir [ideriem, kuri, stradajot izglitibas iestad€s ar saviem
kolégiem, var veicinat ieklaujoso kultiru (4dinscow, Dyson, Weiner, 2013).

Pedagogi atzist, ka arvien palielinas skolenu skaits ar dazadam, atSkirigam

spejam, ne tikai specialam izglitibas vajadzibam, ka rezultata macibu process,

macibu stratégijas un metodes kliist arvien sarezgitakas (Arbelaez, 2008; Florian,

Rouse, 2001). M. Aiskovs, A. Deisons un S. Veinere atzimé, ka starptautiska
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pieredze liecina par to, ka ir dazadas pieejas, lai sniegtu atbalstu skoléniem ar

specialam izglitibas vajadzibam izglitibas procesa, bet vairak izmantotas tiek tris:

1) skoléns ar specialajam vajadzibam ,,viens pret vienu” ar specialas izglitibas

skolotaju (meérktieciga uzmaniba, bet tritkkst sociala kontakta ar vienaudziem,

1esp€jama stigmatizacija, nepiecieSami atseviski macibu lidzekli utt.);

2) macisanas neliela grupa (mérktieciga, atvieglinata un atbalstosa atmosfera, bet

atseviski skoléni var ciest, justies pazemoti, ja viniem netiek macits tas, kas

kopgja klase);

3) kooperativs izglitibas process ar diviem klasé stradajoSiem skolotajiem

vienlaicigi (lielakam skaitam skolénu ir iesp&ja sanemt atbalstu, skoléni ar
specialajam vajadzibam ir kopa ar klasesbiedriem, nodarbibas ir
kvalitativakas, bet skolotajiem ir vajadzigs laiks kopigai planoSanai, un, ja tas
netiek sniegts, otrs skolotajs var justies vairak ka paligs, nevis lidzvertigs
stundas darba partneris) (4inscow, Dyson, Weiner, 2013).

Kanadas profesors G. Porters (G.Porter) atzist, ka katrai valstij ir savi

nosacijumi un Ipasibas, tapec nav unikalas receptes ieklaujosas izglitibas attistiSanai

un katra valsts veido savu modeli, bet min vairakas iniciativas, kas varétu veicinat

ieklaujosas i1zglitibas attistibu:

veidot pilotprojektus atseviskas izglitibas iestades vai izglitibas iestazu kopas,
kuras piedavat ,,labas prakses un jaunattistamas strat€gijas” apguves iespgjas,
tada veida apmacot izglitibas iestazu direktorus un skolotajus, lai tie varétu
apmacitu citus savu izglitibas iestazu darbiniekus;

nodroSinat pietieckamu finanséjumu izglitibas iestadem kvalitativas
pamatizglitibas nodroSinasanai;

maksat skolotajiem pietiekami un tad pieprasit pilnu dienu profesionalaja
darbiba, taja skaita laika planoSanas, sanaksmju apmekléSanu un
personisko profesionalo pilnveidi;

nodro$inat skolotajiem macibu klasé stratgijas, lai vini var stradat ar
skoléniem ar dazadam macibu vajadzibam;

nodroSinat skolotaju sadarbibas iesp€jas ar izglitibas iestades atbalsta
personalu;

vakt un izplatit zinasanas par ,,labas prakses” darbu;

veidojot partneribu starp izglitibas iestadém, vecaku grupam, nevalstiskajam
organizacijam, ka ari valdibas un profesionalajam grupam;
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« pedagogiskas izglitibas ieguves laika studentus pastiprinati izglitot icklaujosas

izglitibas TstenoSanas jautajumos (Porter, 2001).

Pastav virkne citu faktoru, kas var ietekmét ieklaujosas izglitibas attistibu.
Runas un valodas programmas, uzlabota vecaku un skolotaju komunikacija, plaSak
izmantots grupu darbs, skolénu ar specialajam vajadzibam Iidzdaliba klases
aktivitates, diskusijas, izglitibas iestades un sabiedribas pienemosa atticksme sekme
akad@miskos sasniegumus un socialo prasmju attistibu (Jenkinson, 1997, 155).

Pec G. Portera (Porter, 2001) uzskatiem, ka viens no svarigakajiem faktoriem,
kas ietekme ieklaujosas izglitibas iestades attistibu, ir atbalsta skolotaja esamiba
klasé un ta sadarbiba macibu procesa ar priekSmetu skolotaju. Atbalsta skolotajs
(visbiezak specialais pedagogs) sniedz profesionalu palidzibu macisanas stratégijas
izv€leé un planoSana. Atbalsta skolotaji ar1 palidz darba ar vecakiem, un tie var
stradat ar ieklautajiem skoleéniem ar specialajam vajadzibam arpus klases laika,
nodroSinot augstas kvalitates palidzibu. V&l viens veids, ka panakt ieklaujosas
izglitibas attistibu, ir saistits ar pieeju ,,skolotdjs palidz skolotajam”, veidojot
problému risinaSanas komandas, kas veérstas uz konkrétu praktisku ieteikumu un
strat€giju izstradi. Atbalsta skolotajs var vadit So grupu darbu. Gadijumos, kad
skoléniem ir fiziskie, uzvedibas un intelektualie traucgjumi, efektivs darbs var notikt
sisttma ,,viens pret vienu” ar skolotaja paligu. Paligs var biit apmaksats, 1pasi
apmacits darbinieks vai atseviskos gadijumos — vecaks vai brivpratigais. Ir ierasts
modelis ar vienu skolotaju klasg€, bet So modeli var mainit. Ja ir nepiecieSams
papildus pieaugusa darbs, to vajadzetu istenot, jo tada pieeja iev€rojami palielina
izglitibas iestades elastibu, lai apmierinatu dazadas skolénu vajadzibas.

Vel viens aspekts ir finanSu izdevumi skolénu ar specialajam vajadzibam
1zglitoSanas procesa. S. Peterse (Peters, 1999) uzskata, ka izglitiba ir ieguldijums,
nevis izdevumi. Sakuma ieklaujosa izglitiba parasti maksa vairak, jo ir
nepiecieSamas lielakas izmaksas personalam, skolotaju profesionalai
pilnveidei, izglitibas iestades €ku renovacijai, tomeér lielaka dala no Siem
izdevumiem ir vienreizéji izdevumi. Lidzeklu trukums bieZi ir Skerslis
attistibai (Wang, 2009, 4). G. Porters (Porter, 2001) apgalvo, ka ieklaujoSas
izglitibas attistiba nozime ir arl zemajam skolotaju darba atalgojumam, kas
izraisa to, ka ieverojams skaits skolotaju strada divos darbos un atseviSkos
gadijumos otrs darbs var biit arpus izglitibas nozares. Tomeér otrais darbs kaite

panakumiem, jo laiks, ko patere skolotajs, lai sagatavotu un planotu nakamas
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dienas nodarbibas, tieck samazinats. Skolotajs nevar ari pilnvertigi piedalities
izglitibas iestades dziveé: sanaksmés ar Kkolégiem, kuru mérkis ir uzlabot
macibu un izglitibas iestades darbu kopuma. Tiek samazinatas aril iespejas
skolotajiem tikties un stradat kopa ar vecakiem.

Specialo izglitibas vajadzibu nodroSinasana vispargjas izglitibas iestades ir kas
vairak par skolénu ar specialajam vajadzibam fiziskas klatbiitnes akceptéSanu. Tai
ir nepiecieSama fundamentala parorientacija un mérku pardomasana. Cilvékiem
jadalas vieta, vara, kontrol€ un zinasanas. Visai palidzibai, ko sanem skoléns, jabiit
verstai uz skoléna neatkaribas, kas biis nepiecieSama dzivé, veidoSanu un
nostiprinasanu. Ieklaujosa pieeja izglitiba ir darbibas, kas veiktas, lai vispargjas
izglitibas iestazu sisttma skolénam ar specialajam vajadzibam nodroSinatu
ieklaujoSo izglitibu (Jonssons, 2006, Wood, 1984). Tas ir kaut kas vairak par
administrativo struktiru jautajumiem. Tas dzilaka butiba ir laut attistities
starppersonu attiecibam, kas radis vidi, kura ikviens var pilniba piedalities
nozimigas un pieredzi bagatinosas darbibas. ,,Nozimiga ir pasu izglitibas iestazu
politika — iesp€ja un v€lme izglitibas iestadei biit par ieklaujosas izglitibas iestadi,
nodro$inot vismazak ierobezojoSo vidi. Lai izglitibas iestade klitu par tadu,
skolotajiem ir jabiut nepiecieSamajai izglitibai un pieejamiem resursiem” (Projekta
. leklaujosie gadijumi” darbu materialu pakete, 2008). Ja skolénam ir gritibas,
1zglitibas iestadei ir japarbauda, vai ta var mainit macibu saturu, darba metodes vai
organizaciju, lai tada veida varétu labak reagét uz skoléna vajadzibam (Jonssons,
2006, UNESCO, 2005/a,b).

Peéc T. Bita un M. Ainskova domam, vispar§jai izglitibas iestadei, kura
uzsakusi darbu ieklaujosas izglitibas iestades vides izveidg, biitu ieteicams stradat
pie izmainam tris dimensijas (Bits, Einskovs, 2000, 2008, Booth, Ainscow,2000).

1. dimensija. leklaujosa kultira un tas attistiba (Booth, Ainscow, 2002; Biits,
Einskovs, 2000, 2008).

S1 dimensija rada tadu cilvéku kopibu jeb sabiedribu, kura ikviens jiitas drosi,
tiek pienemts, kura valda sadarbibas gars un savstarpgjs iedroSinajums, kura ikviens
tiek uzskatits par pamatu visu visaugstakajiem sasniegumiem. Ta rada kopigas
ieklaujosas vertibas, kas tiek nodotas ikvienam jaunpienacejam Saja sabiedriba —
personalam, skoléniem, izglitibas iestades padomes locekliem un vecakiem/

aizbildniem. IeklaujoSaja kultiira izglitibas iestades, pienemot lémumus par
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izglitibas iestades politiku un ikdienas darbu klas€s, balstas uz Siem principiem un
vertibam, lai nodroSinatu ilgstoSu un nepartrauktu izglitibas iestades izaugsmi.

Darbiba izmainu nodro$inajumam:

e izglitibas iestades iekSeja sabiedriba un tas izveide (ikviens jitas gaidits,
skoléni cits citam palidz, personals savstarp€ji sadarbojas, personals un skoléni
cits pret citu izturas ar cienu, personals un vecaki/ aizbildni izglitibas iestades
darba ir partneri, personals un izglitibas iestades padomes locekli veiksmigi
sadarbojas, izglitibas iestades darba ir iesaistita vietéja sabiedriba);

o jeklaujosas vértibas un to radisana (no visiem skoléniem tiek gaiditi augsti
sasniegumi, personalam, izglitibas iestades padomes locekliem, skoléniem un
vecakiem/ aizbildniem ir vienota izpratne par ieklauSanu, visi skoléni tiek
verteti ka vienlidz svarigi, personals un skoléni cits pret citu izturas ar iejiitibu
un cilvécisku izpratni, personals mekle iesp&jas likvidet SkerSlus maciSanas
procesam un lidzdalibai visas izglitibas iestades darbibas jomas, izglitibas
1estades tiecas maksimali samazinat visus diskriminéSanas veidus).
2.dimensija. leklaujosa politika un tas izveide (Booth, Ainscow, 2002, Biits,

Einskovs, 2000, 2008)

S1 dimensija nodrogina to, ka icklausanas caurstravo visus izglitibas iestades
planus. Izglitibas iestades politika, tas darbibu un attistibu nosakoSie dokumenti
atbalsta un mudina skolénu un personala Iidzdalibu, sakot ar bridi, kad vini ienakusi
izglitibas iestade. Tie skar visu skolénu intereses un maksimali samazina
i1zslégSanas vai atstumsSanas iesp&jas. Visos planos un programmas, kas atspogulo
izglitibas iestades politiku, ir dots skaidrs parmainu plans. Jebkura veida darbiba,
kas vairo izglitibas iestades iesp&jas tas darba pielagoties skolénu dazadibai, tiek
uzskatita par ieklauSanu atbalstoSo pasakumu. Visas atbalsta formas tiek attistitas
atbilstosi ieklauSanas principiem un apkopotas vienota struktira.

Darbiba izmainu nodro$inajumam (Booth, Ainscow, 2002; Biits, Einskovs,
2000, 2008):

e izglitibas iestades visiem izveide (personala iecelSana un paaugstinaSana amata
ir godiga, jaunajam personalam, uzsakot darbu izglitibas iestade, tiek sniegta
palidziba, izglitibas iestade tiecas uznemt visus skolénus no tuvakas apkartnes,
izglitibas iestade padara savas €kas fiziski pieejamas visiem skoléniem, visi

jaunie skoléni sanem palidzibu, uzsakot macibas izglitibas iestade, skolenu
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sadaliS8ana pa klasem notiek ta, lai visi skoléni tiktu noveértéti ka vienlidz
svarigi);

e atbalsts dazadibai un ta organizésana (ieklaujosas aktivitates, atbalsta darbiba
1zglitibas iestade tiek koordinéta, tiek organizétas personala profesionalas
1zaugsmes iespé€jas, izglitibas iestade isteno ieklaujoSu politiku: nodroSinot
visu skolénu lidzdalibu, koordingjot maciSanas atbalstu skoléniem, kuriem
valsts valoda nav dzimta valoda, religijas macibas un uzvedibas atbalsta
politika ir saistita ar macibu programmas pilnveides un macisanas atbalsta
nodroSinaSanas politiku, atskaitiSana no izglitibas iestades disciplinas
parkapumu d€l ir samazinata, ir samazinati SkeérSli izglitibas iestades
apmeklésanai, vardarbiba ir samazinata 1idz minimumam).
3.dimensija. leklaujosa darbiba un tas pilnveide
ST dimensija palidz izglitibas iestadem attistit tadu darbibu, kas atspogulo to

ieklaujoSo kultiiru un politiku. Stundas tiek organizetas, ievérojot skolénu dazadibu
un tai pielagojoties. Skoléni tiek iedroSinati aktivi iesaistities visos savas
izglitoSanas posmos, izmantojot zinasanas un pieredzi, ko vini guvusi arpus
1zglitibas iestades. Personals izveérté ta riciba esosos materialos resursus, ka art
pargjos resursus, kas ir vinos paSos, skolénos, vecakos/ aizbildnos un vietgja
sabiedriba, ko var mobiliz€t maciSanas un lidzdalibas atbalstam (Booth, Ainscow,
2002; Biits, Einskovs, 2000, 2008).
Darbiba izmainu nodro§inajumam:

e maciSands process un ta mérktieciga organizéSana (macisana tiek planota,
domajot par visu skolénu macisanos, stundas veicina visu skolénu Iidzdalibu,
stundas attista izpratni par dazadibu, skoléni tiek aktivi iesaistiti sava
maciSanas procesa, skoléni macas, darbojoties kopa, vert€Sana veicina visu
skolénu macibu sniegumu paaugstinasanos, klases disciplina balstas uz
savstarp&ju cienu, skolotaji ir partneri cits citam macibu darba planoSana, ta
1zpildé un analize, specialie pedagogi/ skolotaju paligi atbalsta visu skolénu
maciSanos un lidzdalibu, uzdotie majasdarbi veicina visu skolénu macisanos,
visiem skol€niem ir iesp€ja piedalities arpusklases nodarbibas);

o resursi un to mobilizésana (macibu procesa dazadi skoléni savstarpgji
sadarbojas, notiek darbs pie macibu materialu un citu darba resursu iegades,
izstrades un pilnveides, izglitibas iestades personala kompetences ir plasi
pielietotas, darba tiek izmantoti ar1 vietja sabiedriba atrodamie resursi, kas
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atbalsta ieklausanas darbu) (Booth, Ainscow, 2002; Bits, Einskovs, 2000,

2008).

Lidzigus apgalvojumus promocijas darba ,,Diferencétas macibas ieklaujoSas
pieejas nodroSinasanai pamatizglitibas pirmaja posma” kopsavilkuma izteikusi
pedagogijas doktore V. Guseva, kura secina, ka ,heterogénu sp&ju skolénu klasé
pamatizglitibas pirmaja posma ieklaujosas pieejas izglitiba istenoSanas indikators
macibu procesa ir diferenciacija. Ileklaujoso pieeju izglitiba 1stenojoSas macibas to
tiesiskaja, socialaja un kognitivaja aspekta raksturo:

vajadzibu akceptéSanu un tuvakas attistibas zonas izpéti un noteikSanu,

nodrosinot skolénu ar specialajam vajadzibam tiesiskumu un vienlidzibu;

e socialaja konstruktivisma balstita maciSanas un maciSanas panémienu
diferencéta izvele, rosinot skolénu ar specialajam vajadzibam iesaistiSanos un
akttvu [idzdalibu;

e macibu procesa ieks¢ja diferenciacija ka macibu individualizacija, nodroSinot
sasniegumus visiem skoléniem” (Guseva, 2012, 33-34).

Dimensija ,Ieklaujosa kultiira un tas attistiba” ir visa pamats, jo izglitibas
iestades ieksgja kultura ir izglitibas iestades darba uzlaboSanas pamats: kop&ju
ieklaujosSo vertibu un sadarbibas izveidoSanas var izraisit izmainas citas dimensijas,
nodroSinot ilgtsp&jigas parmainas (Indekss ieklaujosai izglitibai, 2006). leklaujosas
kultiiras, politikas un prakses attistibu veicina izpéte (iesaistot skolotajus, atbalsta
komandu, skolénus, vecakus, izglitibas parvaldes darbiniekus ka pétniekus);
pardomas (veidojot ,,labus ieradumus” pardomas un praks¢); sadarbiba (izmantojot
dazadus materialus un radosi ar tiem stradajot); savstarp€ja kritika (izmantojot
partneribu macibas, lai panaktu virzibu uz prieksu, lidzsvaroti izmantojot atbalstu
un kritiku); problému risinasanas kapacitate (radot kulthiru, kas reagé uz
izaicinajumiem, kopigi mekl&jot risinajumus) (Indekss ieklaujosai izglitibai, 2006).

Izglitibas iestadei, kura ir ieklauti skoléni ar attistibas trauc€jumiem, macibu
procesa biitu jarealizé $adi darbibas principi: humanitates princips, mérktieciguma
princips, pécteciguma un sistematiskuma princips, teorijas un prakses vienotibas
princips, individualizacijas un diferenciacijas princips, socialo attiecksmju
veicinasanas princips u.c. (Hazaposa, 2000, 439—449; Freimanis, 2007, 70—113).

Skolotajiem un izglitibas iestadém ir nepiecieSams kads, kas kritiski izverte
1zglitibas iestade notiekoSo ieklaujoSo darbibu. To varétu darit, izmantojot izglitibas
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iestades paSnovertejumu, salidzinoSo novertéSanu un aréjo noverteSanu. Tas biitu
jadara pedagogam — ekspertam ar darba pieredzi, kur§ var ieteikt, ka uzlabot
izglitibas piedavajumu, lai nodro$inatu visaptvero$u pedagogisko kvalitati (Rieser,
2013, 134).

Var rezumet, ka visparéjas izglitibas iestades darbiba ieklaujosas izglitibas
procesa nodrosindajumam ir izglitibas iestades visiem izveide, kura tiek sniegta
palidziba ka skolotdjiem (profesionalas izaugsmes iespéjas, mentorings,
savstarpéju ciena, palidziba, u.c.), ta skoleniem (ieklaujosds aktivitates,
nodrosinata lidzdaltba, mdcisanas atbalsts, uzvedibas atbalsta politika, macibu
procesa iekséja diferenciacija, u.c.), ir nodrosindti nepieciesamie resursi

visplasakaja nozime.

1.4.2. Izglitibas vides veidoSana ieklaujo$a macibu procesa veicinaSanai

Misdienu sabiedriba izglitibas iestade ne tikai sniedz izglitibu, zinasanas, ta
veic audzinaSanas (personibas attistiSana), kompensacijas (socialas uzvedibas
deficita izlidzinaSana) un aizsargajoSo funkciju (Gudjons, 1998). Nakotnes
sabiedribas passaglabaSanos ka vienotu veselumu un tas nepartrauktu atjaunosanos
nodrosina visu personibu ieklauSanas sabiedriba, ari to skolénu un jaunieSu, kuriem
ir griittbas macibas, kognitivo un kustibu sp&ju trauc€jumi. Izglitibas procesa
japanak, lai §is personas izjustu un apzinatos savas iesp&jas, lomu un nozimi
sabiedriba, lai spetu optimali ieklauties socialaja vide (Integrativa macibu metodika
adaptdcijai socialaja vide kognitivo un kustibu funkciju uzlabosanai, 2012, 13).

Ieklaujosa macibu procesa veicinaSana milziga loma ir izglitibas vides
veidoSanai, ta ka jebkura bérna personibas veidoSanos ietekmé vide (Karpova,
2000).

Izglitibas videi, pec DZ. Djiijja jau 20. gs. sakuma paustajiem uzskatiem, ir
javeicina demokratisks dzivesveids ikdiena, jo tas, savukart, veicina gan individu,
gan sabiedribas izaugsmi. Djiiija demokratijas izpratne balstas uz cilvéka un
pasaules savstarp€jo saistibu, kura nav pretnostatiSanas, nav cilveéciska egoisma, kas
attistijies laika gaita. Cilveka dzivesdarbiba vai nu zel, vai cie§ neveiksmi tikai
saistiba ar parmainam vidé. Djuija skatijuma izglitibas vides loma ir veicinat
demokratisku dzivesveidu, praktiz€jot to skolas ikdiena un veicinot cilvéciguma
attistibu (Salite, 2009; [viou, 2001). Cilveks pilnvertigi var attistities tikai socialaja
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vide, parnemot apkartgjas socialas vides pieredzi, tiek apgutas zinasanas, atticksme,
prasmes, veidojas vertibu orientacijas uzvediba, bérns apgiist socialas lomas
(Spona, 2001).

Macibu vide ir mérktiecigi organizéts fizisko, socialo un informativo apstaklu
kopums, kura skoléns veido un Tsteno savu pieredzi: zinasanas, prasmes un
attieksmes pret sevi un apkartgjo pasauli (Simane, 2012).

Branela universitates lektors R. FiSers metodiskaja materiala ,,Zinkarigi
jautajumi par naudu” un gramata ,,Macisim b&rniem macities” apgalvo, ka pozitivu
klimatu veido: lojalitate — veicinot katra skoléna piederibas izjitu klasé un
parliecibu par sp&jam domat un macities; uztic€Sanas — iesaistit skolénus [emumu
pienemSana un uzticét katram zinamu atbildibu, vienojoties par maciSanas
rezultatiem; atbalsts — sniegt palidzibu un iedroSinajumu macibu procesa,
apnemoties veicinat katra skoléna izaugsmi un maciSanos; dinamisks spraigums —
energiski un ar entuziasmu tiekties pec mérkiem un saglabat morales principus,
sastopoties ar macibu gritibam; paredz&jumi — nospraust mérkus, biit skaidriba par
pienémumiem, viedokliem un maciSanas rezultatiem; komunikacija — dalities ar
informaciju par veiksmém un neveiksmém un, daloties zinasanas, izveidot kopigas
saistibas (Fisers, 2005, 188, Fisers, b.g.).

Ta ka miisdienu izglitibas pirmais atslégas vards ir humanitate un humanas
1zglitibas centra atrodas skolens ka gariga biitne, tad skolotaja pienakums ir veidot
tadu vidi, kas skolénu motive, lauj izbaudit intelektualas atklasmes un darboSanas
prieku (Valce, 2002, Poooicep, 1961, Svence, 1998, Swann, 1981). Skolénu macibu
sasniegumus veicino$as macibu vides struktiira izriet no macibu vides definicijas:
macibu telpas fiziskaja vidé ir nodroSinati optimali apstakli darbam; skolénu un
skolotaju darbiba ir balstita uz savstarp€jo sadarbibu klases socialaja vidg;
daudzveidigi tiek izmantotas daudzveidigas informativas vides iesp&jas (Simane,
2012).

Nozimigakie priekSnosacijumi veiksmigam macibam, skolénu saskarsmes
kultiras un vertiborientacijas attistibai vispirms ir macibu vide, kas skolénam lauj
sajust un noticet tam, ka vini pasi var izdarit daudz, labveéliga un optimistiska
gaisotne stundas, kas rada dro$ibas un aizsargatibas izjitu un sniedz iesp€jas katram
bez bazam meginat, kludities, macities no savam un citu klidam (Malicka, 2004,
129). Pozitiva vide palidz risinat ari ar skolénu uzvedibu saistitas problémas

(Friend, Bursuck, 2002, 123, Herbert, 1974).
86



Ja skolotajam izdodas sadarboties ar skoléniem ka lidzvertigiem un
lidztiesigiem partneriem, neskatoties uz pieredzes un vecuma atskiribu, tad vinu
starpa veidojas attiecibu sistéma ,,subjekts - subjekts”. Sada situacija visveiksmigak
notiek mijiedarbiba un macibu process ir maksimali efektivs (Simane, 2012).

Viens no izaicindjumiem, ar kuriem saskaras ieklaujoSaja izglitibas iestade
stradajoss skolotajs, ir skolenu daudzveidiba. Daudzveidibai ir raksturigi, ka visiem
bérniem un jaunieSiem ir daudz kas kopigs. Daudzveidiba ir spéks, un visiem
bérniem ir stipras puses. Ta ir biitiska atbildiba visiem tiem, kas maca, un visiem
tiem, kas atbalsta skolénu tiesibas macities un skolotajus vinu ticiba, ka visi skoléni
sp&j macities (Peters, 2004, 46). Ieklaujosas izglitibas programmas mérkis ir
palidz&t parvarét neveiksmes un griitibas, ar kuram skoléns sastopas izglitibas
iestade, ka ar1 risku atpalikt vai tikt izslégtam no izglitibas iestades (Roth,
Szamoskozi, 2005). Neprasmigi organizétas ieklauSanas risks ir tas, ka bérns tikai
fiziski atrodas kopa ar citiem klas€, bet neko neiemacas (Mdcisanas ka macities
ieklaujosa vide, 2005, 16). Svarigi ir veicinat skoléniem draudzigas izglitibas
iestades kultiiras un vides attistibu, kas sekmé efektivu, visus skolénus ieklaujoSo,
veseligu un droSu, ka arT dzimumu lidztiesibu veicinoSu macibu procesu, nodrosinot
skoléniem, vinu gimeném un sabiedribai aktivas Iidzdalibas iesp&jas (UNESCO,
2008/b).

Lai veicinatu skolénu ar specialajam vajadzibam macibu sasniegumus macibu
vide, janem vera, ka So skoleénu prasmes attistas darbibas procesa, vingrinajumu
rezultata, balstoties uz iegiitajam zinaSanam (Mnoun, 2005). Tas nozime, ka macibu
vide ir jarada tadi apstakli, lai skoléns macoties var€tu balstities uz jau apgiito,
daudzveidigi vingrinoties, nostiprinat un izmantot jaunas zinasanas prakse.

Lai visefektivak apmierinatu visu klases skoléenu dazadas vajadzibas,
skolotajiem nepiecieSams izveidot tadu macibu vidi, kas lautu visiem skoléniem
1zpildit savus macibu mérkus un piedalities macibu pasakumos (UNESCO, 2005/d),
lai skoléns ar specialajam vajadzibam biitu droSs par savu piederibu Sai videi un
drosi darbotos Saja vide. Izglitibas iestades nevar klut ieklaujoSas, ja stundas
nenotiek tada attistiba, kas lautu skoléniem veiksmigi macities un palidzétu viniem
labak justies (Kopcaxoea, Mukxaoze, banawosa, 2002).

IeklauSana ir iesp€jama, ja tiek iev€roti zinami noteikumi: aizsargatibas,
piederibas un droSuma sajita no skoléna puses; kvalitativa skolotaja darbiba,

pienemot skolénu un meklgjot individualas adaptacijas iesp&jas, no skolotaju puses;
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visas skolas ka vienotas komandas darbs; skolotaju profesionala sagatavoSana;
regulara iesaistito tikSanas un notiekosa analize, vecaku piedaliSanas un atbalsts
skolas darbiba. (Rozenfelde, 2014, 118—119). lzglitibas politikas veidotajiem
vajadzetu iedroSinat un mudinat uz ieklaujoSo izglitibu, piesaistot vajadzigos
lidzeklus (Macisanas ka macities ieklaujosa vide, 2005, 23; UNESCO, 2001).

»dpecialajiem” skoléniem nevar liegt tiesibas bt specialiem, bet ieklaujosas
1zglitibas iestades mérkis ir pienemt visus skolénus ka individus un atzit vinu
individualitati ka cienas vértu. Uzlabota maciSana klasg, kas reagg uz specialajam
vajadzibam, pozitivi iedarbojas uz visiem skoléniem (Daniels, Ware, 1990,
Jonssons, 2007, UNESCO, 2009; Wang, 2009, 5).

Humanie pedagogi K. Rodzers un D. Freibergs (Poooicep, @peubdepe, 2002)
uzskata, ka dzila ciena, uztic€Sanas un pilniga pienemsSana, atbalsts skoléniem no
skolotaja puses visas situacijas rada vislabakos apstaklus skoléna personibas
attistibai.

S. Peterse (Peters, 1999) apgalvo, ka svarigs komponents ieklaujo$aja darbiba
ir pasSi skoléni — ar specialajam vajadzibam un bez tam. Skol€niem bez
trauc€jumiem jaiemacas pienemt vienaudZus ar trauc€jumiem, jaiemacas palidzet,
piedavat atbalstu klaseé, kooperativas maciSanas situacijas, rotallaukumos gan
individuali, gan vienaudZu atbalsta grupas. Skoléni ir jaizglito par ieklausanu —
vajadz€tu lasit gramatas, skatities video, runat par ieklauSanu, organizet iesp&jas
redzet citu ieklaujosas darbibas pieredzi. Ja skolotaji, administratori, vecaki strada
kopa, ieklausana rada neierobezotus ieguvumus — palidz attistit izglitibu visiem
skoléniem dazados veidos. Skoléni ar attistibas problemam attistas kognitivi, sociali
un fiziski. Skoléni bez attistibas trauc€jumiem iemacas augstaku iecietibu pret
cilvékiem ar atSkiribam. R. Riezers un H. Pislija (Rieser, Peasley, 2002, 46-48), ar1
A. Daisons (Dyson, 2006, 20) uzskata, ka vienaudzi/klasesbiedri var piedalities ar1
skolénu ar specialajam vajadzibam maciSanas procesa, iesaistot tos paros kopé&ju
darbu veik$anai (Zigmond, Baker, 1997, 111). Sadu pieredzi, — kur viens no
klasesbiedru grupas (4—5 skoléni) ik dienas péc grafika ik stundu un starpbrizos
atbalsta/ asisté/ sadarbojas/ skaidro/ ir kopa ar skolenu ar specialajam vajadzibam —
autore veroja Italija, Modenas apgabala izglitibas iestazu apmeklejuma laika,
izpetot ieklaujosas izglitibas iestades darbibu. Izriet secinajums, ka ieklaujosa

izglitiba ir visefektivakais lidzeklis, lai veidotu solidaritati starp skoléniem ar

88



specialajam vajadzibam un vinu vienaudziem (7The Salamanca Statementand
Framework for Action on Special Needs Education, 1995).

Tas, vai klasesbiedri reali uznems sava vidi skolénu ar specialajam
vajadzibam, péc autores pieredzes, ir atkarigs arT no laika, kad skoléns ticis ieklauts
(jo mazakas klases skoléns ieklauts, jo lielaka ietekme vadit skoléna ,,pienemsanas”
procesus klas€ no skolotaja puses: skaidrot, iesaistit, uzticet, paSam pienemt utt.,
kad skolotajam ir daudz lielakas klases attiecksmes ietekméSanas iesp€jas neka
vecakajas klas€s) un no izglitibas iestades atrasanas vietas un skolénu skaita skola
(ja skoléns tiek ieklauts neliela pasvaldibas izglitibas iestade, kuras skoléni ar
skolénu, kuram ir specialas vajadzibas, kopa augusi, gajusi kopa pirmsskolas
izglitibas iestadg, velak 1. klasg utt., ieklautajam skolénam saskarsme probléemu biis
mazak, jo visi — skoleni, skolotaji, vecaki, sabiedriba — jau pieradusi, pienémusi
ikdiena vinu ar visiem vina traucgjumiem. Gritak ieklaujas skoléni lielajas pilsétas
izglitibas iestades, kuras koncentr&jas liels skolénu skaits no lielakas apkartnes).

Autores un daudzu pedagogu (JI. M. HHlunuyuma, B. M. Copoxum,
B. U. Jlyooscxuii, /[. H. Hcaes, U. A. Muxanenkosa, Mamaiiuyk, 2010, 88) pieredze
liecina, ka nav pareiza pieeja uzsakt skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSanu kada visparéjas izglitibas iestade vecakajas klases, 1pasi tajos
gadijumos, ja skolotajiem izglitibas iestades nav vajadzigas pieredzes darbam ar
skoléniem, kuriem ir attistibas trauc€jumi. leklaujosas izglitibas piedavajumu
vislabak sakt ar jaunako klasu skol€niem, ieteicams jau pirmsskolas vecuma —
sagatavoSanas grupa un, skolénam augot un izglitojoties, pamazam tiks uzkrata ari
skolénu, skolotaju pieredze, prasmes un zinasanas. Skolotajiem vispirms
vajadzetu dot iesp€ju stradat ar skoléniem, kuriem ir vieglas un vidéjas
problémas, bet kuri ir viena vecuma ar klases skoleniem. Izglitibas iestades
darbiniekiem savukart ir jasaprot, ka ikdienas stundu darba prioritate ir tiem
skoléniem, kuriem ir vajadziga vislielaka palidziba, un nedrikst gaidit, ka visas
problémas atrisinas specialais pedagogs, skolotaja paligs, ja tads ir, vai atbalsta
komanda.

Autores personiga, ka ar1 Z. Aleksejevas un M. BluSas pieredze rada, ka
skolénu ar attistibas trauc€jumiem veiksmigai ieklauSanai visparizglitojoSas macibu
iestad@s ir svariga socialpsihologiskas adaptacijas norise. ledro$inasanas procesa
tadiem skoléniem nozimigi tris komponenti: atbalsts (sapratne, informésana,
apstaklu mainiSana atbilstigi skoléna vajadzibam, psihologiska skolénu pienemsana
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un droSibas izjiitas sniegSana gan no pieauguso, gan no citu skolénu puses, izveles
iespéju sniegSana, skoléna izzinaSana un novéroSana, visu iepriek§ paredzamo
griitibu noveérSana, sniedzot pozitivas gandarijuma izjiitas, veicot darbu), sadarbiba
(atbildibas un pienakumu uztic€Sana, informacijas apmainas iesp&ju sniegsana,
informacijas par skolénu analize, visu ieklauSanas procesa iesaistito vienoSanas par
kopigiem darba mérkiem un uzdevumiem, kopiga darbu planoSana un darbibas
saskanotiba, skoléna iesaiste kopiga darba, visu pasakumu koordinacija), paltdziba
(skolénam tiek sniegta palidziba p&c nepiecieSamibas jebkura laika, notiek griitibu
apzinasanas, izvertéSana un atbilstiga korig€josi attisto$as darbibas uzsaksana,
skolénam sniegta iesp€ja sanemt konsultaciju, tiek istenota korektivi attistosa darba
programma) (Aleksejeva, Blusa, 2002).

Sakot ieklaujosas izglitibas procesa istenoSanu, daudziem pieaugusajiem
varbiit jamaina pierastais saskarsmes stils, pieverSot vairak uzmanibas nevis
skoléna neveiksmém un nepatitkamajai uzvedibai, bet gan vina pozitivajam
1zpausmém un izmainam. Par skolénam ar specialam vajadzibam labvéligu vidi var
runat, ja visi izglitibas iestades darbinieki, sakoties ieklauSanas procesiem, maina
savu attieksmi, akcent€ notiekoSaja pozitivo, nevis negativo. (Dyson, Gallannaugh,
Millward, 2002). 1zglitibas iestades personalam, vajadzibas gadijuma, jastrada ar
sevi, jamaina attieksme pret skoléniem un ieklauSanas procesiem (Wedell, 1973).
ArT paSu skolénu ir jaiedroSina, liekot vinam macibu procesa justies nozimigam,
vajadzigam, svarigam. Vispirms iedroSinat skolénu nozimé ticét vinam. Atbalsts,
palidziba un sadarbiba neprasa ipaSus ieguldijumus (Aleksejeva, Blusa, 2002,
Balsons, 1998, 84-85). Tomér skolotajs ir atbildigs ari par to, lai, uzsakot
ieklausSanas procesu, nepasliktinatos apstakli par€jiem skoléniem, tadel jacenSas
uzlabot vidi veiksmigai ieklauSanai, jo tada gadijuma no $adas izglitibas ieguvéji ir
ar1 skoléni, kuriem ir tipiska attistiba (Hannell, 2006).

Sniedzot atbalstu, iedroSinot, izglitibas iestdadém vajadzetu piedavat ari
integrétas macibu programmas. Katrai izglitibas iestadei vajadzetu veidot sisteému,
lai identificetu dazadu grupu skolénu vajadzibas un nodroSinatu izglitibas iestades
darbu atbilstosi §Tm vajadzibam. Lai veidotu ieklaujoSo izglitibas iestadi, vajadzetu
ieveérot principu: visi skoleni ir vertigi, skoléniem japiedava atbilstigi macibu
uzdevumi grupam un individiem, jareagé uz skolénu daudzveidigajiem maciSanas

stiliem, janoveérté skolénu darbu, p&c iesp€jas labak jaizmanto resursi (Bibby,
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Davey, Hudson-Vaux, Miller, Morling, Stitt, 2005, 3; The Teacher Council,
2011/3/a; The Teacher Council, 2011/8/b).

IeklaujosSo izglitibu var saprast ka visu skolénu klatbiitni (pieeja izglitibai un
1zglitibas iestades apmekléSana), lidzdalibu (maciSanas pieredzes kvalitate no
skoléna perspektivas) un sasniegumus (macibu process un izglitibas programmas
apguves rezultati) vispargjas izglitibas iestades (Eiropas specialas izglitibas
attistibas agentiira, 2011/c, 2), un $aja zina milziga nozime ir paSa skolotaja
atticksmei un nostajai ieklaujoSas izglitibas aspekta un iekS€jai gatavibai
ieklaujosas izglitibas IstenoSanai (Silverman, 2007).

Apkartgjas videi un tas ietekmei loti svariga loma ari skoléna paSapzinas
attistibas procesa veiksmiga norisé. Apkart&jo cilvéku atticksme, vienaudzi palidz
skolénam ar specialajam vajadzibam apzinaties sevi $aja vide. leklaujosas izglitibas
procesa tiek akcentéta visu skolénu, taja skaita ari skolénu ar specialajam
vajadzibam, lidzdaliba macibu procesa aktivitateés. K. Bleka-Havkinsa (Black-
Hawkins), L. Floriana un M. Rouzs uzskata, ka §1 lidzdaliba saistita ar visiem
aspektiem dzive izglitibas iestad€ un ne tikai maciSanu un macisanos, bet ta attiecas
uz visu izglitibas iestades politiku un praksi un ikdienas mijiedarbibu starp tas
locekliem. (Black-Hawkins, Florian, Rouse, 2008, 5-7). Lidzdaliba un sasniegumi
sastav no diviem savstarpgji saistitiem un nekad nebeidzamiem procesiem:
palielinot lidzdalibu, tiek mazinati Skersli lidzdalibai, un, otradi, samazinot $k&rslus,
palielinas lidzdaliba. Lidzdaliba nav tikai fiziska piekluve, tas ir tikai viens aspekts
daudz plasakai izpratnei par izglitibas iestadi un izglitibu. Lidzdaliba ir taisniba, kas
ir kopiga visiem, tomér ta ir arT savstarp€ji pienakumi. Tas nozimé, ka skolénam ar
specialajam vajadzibam ir tiesibas un pienakums piedalities macibas Iidzas un kopa
ar citiem, ka ar7 tiesibas un atbildiba piedalities léemumu pienemsanas procesos.
Visiem izglitibas iestade ir tiesibas bt atzitiem, bet ir arT atbildiba, vertgjot citus
dalibniekus ka vienlidzigus.

K. Bleka-Havkinsa, L. Floriana un M. Rouzs nosauc tr1s svarigus aspektus, kas
izskaidro jeédzienu ,lidzdaliba”. Ta ir nokliusana un biusana (skolens tiek uz
1zglitibas iestadi, uzturas iestade, ir adapt€jies, vinam ir pieeja telpam un vietam,
vinam ir piekluve macibu programmam), sadarbiba (maciSanas kopa ar citiem
skoléniem, atbalsts macibu procesa gan no klasesbiedriem, gan pieauguSajiem:
skolotajiem, atbalsta personala un maciSanas vienam no otra, notiek sadarbiba ar

izglitibas un citam iestadém), daudzveidibas atziSana un pienemsana (skolénu un
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atbalsta personala, izglitibas iestades darbinieku un atbalsta personala, skolénu un
skolénu ar specialajam vajadzibam limenos) (Black-Hawkins, Florian, Rouse,
2008, 8-9).

Ne mazak svarigi skolénam ar specialajam vajadzibam ir ne tikai lidzdarboties,
bet ar1 giit sasniegumus (Janney, Snell, 2003, 103), pandakumus Sai lidzdarbiba,
gandarjjumu par to, ka kaut kas izdevies. R. Rizers un H. Pislija (Rieser, Peasley,
2002, 56—60) uzskata, ka, planojot maciSanas un maciSanas darbu, skolotajam tas ir
janem vera un ir janodroSina, lai visiem skoléniem bitu iesp&ja giit panakumus,
tadel skolotajam vajadz€tu nodroSinat zinasanu, izpratnes un prasmju apguvi
atbilstosi katra skoléna sp€jam, lai katram skolénam biitu dota iesp€ja paradit, ka
vins kaut ko var izdarit, ka vinam ir rezultats. Sis aspekts pozitivi iespaido ari
skoléna velmi turpinat lidzdarboties.

Galvenie principi ieklaujosas prakses veicinaSanai: ari pasu skolenu viedoklu
uzklausisana, ipasi gadijumos, kad tiek pienemti 1€mumi, kuri ietekmé vinu dzivi;
skoléenu aktiva lidzdaliba izglitibas iestades un sabiedribas dzivé; pozitiva skolotdju
attieksme pret visiem skoléniem un vélesanas stradat, sadarbojoties ar koleégiem;
efektivas skolotdju prasmes risinat visu skolénu daudzveidigas vajadzibas;
merktieciga skolas vadiba — 1zglitibas iestades vadibai jaciena skolas personala
daudzveidiba, tapat ka skolénu daudzveidiba, janodrosina kolegialitate un jaatbalsta
inovacijas; saskanoti starpnozaru pakalpojumi — katrai izglitibas iestadei jabiit
pieejai starpnozaru pasvaldibas atbalsta pakalpojumiem (4inscow, Kaplan, 2005,
Eiropas Specialas izglitibas attistibas agentira, 201 1/a; Jenkinson, 1997).

Skoléniem ar specialajam vajadzibam, ieklaujoties vispargjas izglitibas
iestades, var paradities nepiecieSamiba ar1 pec fiziskas vides parkartojumiem, un ta
ir nakama veiksmigas ieklauSanas norises pamatprasiba (Atbilstosas vides izveide
Jjauniesu ar specialam vajadzibam integracijai izglitibas sistema, 2007). Visi
iestades darbinieki jaiepazistina ar katra skol€na apriipes 1pasajiem apstakliem un
vajadzibam. Atseviskiem skoléniem macibu procesa var biit nepiecieSami Ipasi
mébelu vai cita aprikojuma pielagojumi, tapéc pedagogiem kopa ar skoléna gimeni
tas jaapspriez. Ja skolénam biis personigi adaptéts aprikojums, ortopediskas
paligierices, skolotajam jamak tas izmantot, nonemt un uzlikt. Jaunakie pé€tijumi
pieradijusi, ka liela nozime skolénu attistibas veicinasana var biit informacijas
tehnologijas, specializétu datorprogrammu, interaktivo tafelu izmantoSanai

ikdienas darba ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas (North, McKeown,
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2005). lzglitibas iestade stiprina piederibas izjutu, nodroSinot daudzveidigus
pielagojumus mébelu un cita veida aprikojuma zina, ko var izmantot skoléni ar
specialajam vajadzibam (North, McKeown, 2005). Macibu procesa ieklautajiem
skoléniem ar specialam vajadzibam janodroSina, vajadzibas gadijuma, dazada veida
seédvietas un darba galdu veidus, lai skoléni komfortabli varétu veikt macibu darbu.
Var tikt izmantoti krésli ar roku balstiem vai malam, mikstie kresli, pieméram,
divana spilveni vai pilditi kr€sli, soli, kurus var izmantot par gridas ,,galdiem”, lielas
pieptiSamas gumijas bumbas s€déSanai pie galda, spilveni, pufi dazados variantos
sédesanai uz gridas, dazadi balsti vajiem muguras muskuliem. Darbam var tikt
izmantotas patstavigi viegli sasniedzamas horizontalas un vertikalas darba virsmas
(Rozenfelde, 2006, 30). Pieaugusajiem jartip€jas par to, lai klas€ vai grupa esosas
meébeles un pieejamie materiali biitu pieméroti tiem konkrétajiem skoléniem, kuri
ieklauti programma. SéZot krésla, skolena peédam jabit uz gridas. Darba virsmai
jabiit augstuma ap skoléna jostas vietu vai nedaudz virs tas. Viss, ko var sasniegt un
ar ko darbojas skoléni paSi — akisi, izlietnes, tualetes, dzeramie trauki — lauj
skolénam apgiit paSapkalpoSanas iemanas. Skoléni ar attistibas trauc€jumiem
iemacisies daudz€jada zina pasi ar sevi tikt gala laika, izmantojot to, kas katram biis
visatbilstosakais (Danielsa, Steforda, 1999).

Ieklaujosas izglitibas iestades darbiba loti nozimigs aspekts ir informativas
vides atbilstiba izglitibas iestades meérkiem nodroSinat visiem skoléniem to
vajadzibam atbilstoSu atbalstu izglitibas procesa. Informativa vide — macibu
procesa izmantotie macibu lidzekli, paliglidzekli un tehniskie macibu paliglidzekli
(Siimane, 2012). P&tnieki, kuri analizé informaciju tehnologiju izmanto3anas
iesp&jas skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas darba, atzimée, ka vispargjas
izglitibas vidé informaciju paligtehnologijas var nodroSinat studentus ar pieeju
informacijai, iesp&ju sanemt instrukciju, veicot praktiskus darbus, ikdienas macibu
stundu darba; valodas apguve sniegt organizatoriskas stratégijas, iesp&jas prezentet
savus darbus, attistit funkcionalas prasmes un sniegt unikalu pieredzi, pieméram,
multimediju pielietojuma (Expert Panel on Literacy and Numeracy Instruction for
Students With Special Education Needs 2005, 127, EADSNE, 2001/b). 1T
pielietojums stunda var kalpot par skolénu motivatoru darboties un socialas
mijiedarbibas veicinataju (North, McKeown, 2005, 16), jo ar zimuli un papiru
rakstit, praktiski darboties ir vienmulak, ka to pasu darit datora, darbojoties kopa ar

vienaudziem turpat klasé. Ari labojumi, kurus veic dators, mazak satrauc
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skolénus, ka citu personu labojumi. Tehnologijas, protams, nav panaceja un atbilde
uz visam problémam, ar kuram saskaras ar skoléni ar specialajam vajadzibam
ikdiena, bet uz to pielietojumu var skatities ka uz nepiecieSamu atbalstu atseviSkiem
skoléniem, nodroSinot vinu darbibu stunda (tapat ka, pieméram, brilles) (Expert
Panel on Literacy and Numeracy Instruction for Students With Special Education
Needs 2005, 128). Jebkuras programmatiiras, kas veicina valodu, gramatikas
prasmju un leksikas attistibu, lietoSana, izmantojot dazadas metodes, pieméram,
video, audio, spéles, datora instrukciju palidzibu, var palidzét skoléniem, bet
jaatceras, ka ne visi paligtehnologiju instrumenti ir pieméroti visiem skoléniem ar
maciSanas problémam, tadel ir svarigi izverteét skoléna individualo maciSanas
profilu (Expert Panel on Literacy and Numeracy Instruction for Students With
Special Education Needs 2005, 129).

Uz individualo paliglidzeklu un informacijas tehnologiju (IT)
pielietojumu var raudzities arl ka uz individualas pieejas nodroSinajumu
skolenam ar specialajam vajadzibam, ja skoléns nevar iesaistities macibu
procesa parastaja kartiba (North, McKeown, 2005; Foreman, Kelly, 2014, 103).
Vieniga un obligata prasiba: IT pielietojums nedrikst klut par faktoru, kas 1zole
skolénu ar specialajam vajadzibam no klasesbiedru vidus. Skolotajam japlano tas,
cik liela mera tiek izmantotas IT macibu stunda, cik daudz skoléns strada patstavigi
ar un bez IT, cik strada kopa ar klasesbiedriem (North, McKeown, 2005, 72). Ir
daudzi pieradijumi IT izmantoSanas skolénu ar specialajam vajadzibam pozitivai
ietekmei, jo IT lietoSana var motivét skolénu ar specialajam vajadzibam veikt
macibu darbu; atlauj uzdot darbus atbilstigi skoléna maciSanas stilam; krasu, attelus,
animacijas, skanas un humora apvienojums programmas/ vingrinajumos var
motivet skolénus darbam; kop€js darbs datora var motivét uz socialu mijiedarbibu
ar klasesbiedriem; datortehnika un programmatiira var palidzét daudziem
skoléniem ar fiziskiem, manu organu un maciSanas griitibam parvarét Skérslus,
veicot macibu uzdevumus; ar zZimé&Sanas rikiem var viegli izveidot un nodroSinat
vizualas instrukcijas, materialus skoléniem, kuriem ir problémas iegiit informaciju
klausoties vai lasot; digitalas kameras lauj skoléniem ierakstit pieredzi un
sasniegumus loti tiesa veida (North, McKeown, 2005, 72; EADSNE, 2001/b).

Pagajusa gadsimta devindesmitajos gados, attistot skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanas teorijas un domajot par jaunam pieejam, lai mazinatu
Skérslus izglitiba, sakas diskusijas par jaunu terminu — universalais dizains (turpmak
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UD). UD —tadas vides, informacijas un produktu radiSana, kas ir pieejami lietoSana
ikvienam bez pielagojumiem un specialas palidzibas un nav vajadziga ilgstoSa
fiziska pieptle.

UD 1r atzits par jaunu domasanas veidu, konceptualu un praktisku modeli, kas
liek parskatit iestades un skolotaja darbu klaseé: meérkus, metodes, materialus,
novertejumu, lai nodroSinatu dazadas skolénu vajadzibas, mazinatu SkérSlus, kas
pastav ieklaujosas izglitibas sisteéma un raditu fizisko, informativo un pakalpojumu
vidi pieejamu, ieklaujoSu. UD macibu darba ir tris galvenie principi:

1)dazadu maciSanas stratégiju attistiSana atbilstosi katra skoléna vajadzibam:
uzdevumu sarezgitibas dazadiba, macibu materialu dazadiba (redzet, dzirdet,
taustit), mediju pielietojums;

2) elastigas atbalsta metodes maciSanas procesa;

3) dazadas, elastigas iesp€jas, kas motivé un stimulé skolénus atbilstosi vinu

personigajai pieredzei un interes€m iesaistities stundas darbiba (Dalton, 2012).

UD principi paredz, ka informacijai jabut viegli uztveramai, bet
pielietojumam — viegli izprotamam (Apeirons, 2008, Universalais dizains, 2007).
UD principu ieveroSana visos izglitibas iestades darbibas aspektos (macibu darba,
arpusklases pasakumos un aktivitates) palidz izglitibas iestade istenot ieklaujosSo
1zglitibu.

Var rezumet, ka nozimigakie prieksnosacijums veiksmigai macibu darbibai,
skolénu saskarsmes kultiiras un vértiborientdcijas attistibai vispirms ir macibu vide,
kura skoléns ar specialajam vajadzibam jiitas dross par savu piederibu Sai videi,
var drosi, aktivi darboties Saja vidé un giit sasniegumus. Ta ir vide, kurd netiek
uzsverta skoléna nespéja kaut ko izdarit vienlidz labi ka vina klasesbiedri, bet

akcents likts uz skoléna spejam, pozitivajam izpausmém un novérotajam izmainam.

1.4.3. Skolotaju kompetences, psihologiska un metodiska
sagatavotiba ieklaujoSajam darbam

Svarigs aspekts ieklaujosas izglitibas procesa attistibai izglitibas iestade ir
skolotaju kompetence, psihologiska un metodiska sagatavotiba darbam (Befring,
2001, 59-60).

LU profesore R. Andersone, runajot par skolotaju profesionalo kompetenci

sabiedribas ilgtsp€jigai attistibai, uzsver, ka skolotaja profesionalas kompetences
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saturs ietver zinaSanas, prasmes un atticksmes, kas nepiecieSamas vina
profesionalaja darbiba: zinaSanas par personibas attistibu, macibu
organizeéSanu, savu macibu priekSmetu, saskarsmi un sadarbibu; prasmes
macities un macit, motivet, sadarboties un vadit, risinat problémas, kontrolet
un vertet; attieksmes pret profesiju, skoléniem, vértibam un problemam
(Andersone, 2009, 13).

Lai miisdienu pedagogs varétu veiksmigi veikt savu profesionalo darbibu,
nepiecieSama sava intelektuala potenciala un garigo pardzivojumu izpratne,
pasregulacija un veicinasana (Rutka, 2012, 8), svarigi izmantot psihologiskas
zinaSanas merktiecigi un adekvati (Rutka, 2012, 9). Pedagoga profesionalaja
darbiba 1pasi svariga biitu radosa domasana, kas realiz€jas uzvediba, ka arT empatija
un emocionala paSregulacija. Min€to komponentu svarigumu pamato tas, ka
misdienas pedagogam jarisina ne tikai uzdevumi, kas saistiti ar macibu procesu, bet
ar1 japalidz skoléniem risinat savstarpgjo attiecibu problémas un izprast
multikulturalas vides Ipatnibas, lidztekus veicinot savas personibas attistibu un
profesionalo karjeru (Rutka, 2013, 236).

MaciSanas dzivot kopa ir saskarsmes un sadarbibas prasmes. Ta ir maciSanas
pienemt citado sev apkart un sevi pasa, un tas pamata ir kognitivo un emocionalo
procesu, reflekt€Sanas un pasregulacijas mijiedarbiba. Pedagogam biitu japievers
uzmaniba tadu rakstura ipasibu ka empatijas, lidzcietibas, tolerances, sapratnes un
atbildibas veicinasanai (Rutka, 2009, 171).

S. Peterse (Peters, 1999, 15-16) uzskata, ka skolotaji varétu bt lielakais
faktors veiksmigai ieklauSanas situacijai (ari Rouse, 2008, 8), ja skolotajs skatitos
uz skolénu ka uz iesp&ju klut profesionalakam skolotajam, atrisinot skoléna
problémas. Skolotajam jabit ar ,,atveértu pratu”, nepiecieSama elastiba un augsta
tolerance pret atSkirigo un parmainam ierastaja darba. Skolotajiem vajadzetu
atceréties, ka katra skoléna pasrealizacija klas€ ir vina atbildiba, ka nav jagaida, kad
kads pateiks, ka un ko darit ar katru skolénu, bet tas ir jaizzina pasam. Skolotajam
vajadzetu apgit dazadas macibu strat€gijas un prast tas efektivi izmantot, jaspgj
pielagot materialus, mainit darba metodes, izstradat programmas, lai palidzetu
katram skolénam (Stangvik, 1997, 40), jastrada komanda ar skolas personalu un
vecakiem, lai nodroSinatu skoleéniem atbilstigako vidi. Skolotajam ir svarigi uzskatit

visus macibu procesa dalibniekus par vienlidzigiem partneriem, klausities citus
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profesionalus, skolenus ar specialajam vajadzibam, to vienaudzus un respektet vinu
viedokli, rodot kompromisus un izmeginot jaunas situacijas.

Viena no daudzam griittbam, kas saistitas ar ieklaujosas izglitibas iestades
veidoSanu, attiecas uz skolotaju sp&ju risinat daudzveidigas socialas un skolénu ar
specialajam vajadzibam macibu darbu saistitas problémas (Florian, 1998, Turnbull,
Turnbull, Shank, Smith, 2004), tadel skolotajam ir vajadzigs atbalsts. A. Deisons un
A. Milvards (Dyson, Millward, 1997, 51—67) uzskata, ka atbalsts skolotajiem var
but: izglitibas iestades politika (visa darbiba, arT vadibas, ir saskanota, iesaistot
vecakus, izmantojot IT utt.), piekluve papildus cilvékresursiem (pieméram, atbalsta
personals — specialais pedagogs, psihologs; paligpersonala un vecaku darbs klasg),
alternativas vietas, kur varétu notikt macibas; macibu programmas paredz dazadus
papildpiedavajumus: specialus kursus, individualiz€tu maciSanos, macibu satura
pielagojumus, macibu programmas pagarinasanu utt.; ir elastiga atbalsta sistéma
skolas limen, ir piem&rotas un uzlabotas maciSanas stratégijas (Expert Panel on
Literacy and Numeracy Instruction for Students With Special Education Needs,
2005).

Izstradajot atbalsta pasakumus skolotajiem, jaapsver tada stratégija, lai tas
atbalsta iesp€jas, kas jau pastav, un tas, kuras vél jarada, skolotdji reali var€tu
izmantot. Sobrid Latvijas vispargjas izglitibas iestadés ar ieklaujo$o praksi,
specialisti (specialie pedagogi, logopédi u.c.) strada tik ierobezotu darba laiku, ka
realitaté nevar sniegt butisku palidzibu ne paSiem skoléniem, kuriem ir tadas
vajadzibas, ne skolotajiem, ne vecakiem. S. Stubs (Stubbs, 2008) uzskata, ka liela
nozime skolotaju atbalstam ir atbalsta iesp&ju radiSanai ne tikai izglitibas iestadg,
bet art pasvaldibu, novadu Iimenos. Skolénu ar specialajam vajadzibam ieklaujosa
darba efektivitate ir atkariga ari no cieSas sadarbibas starp izglitibas, veselibas
apriipes un socialo pakalpojumu sniedzgjiem, kuriem biitu pienakums iesaistities
kopgja darbiba (Department of education, 2011, 56).

Eiropas Specialas izglitibas attistibas agentiiras 2012. gada publicétaja
ieklaujoSo skolotaju profila tiek identificetas Cetras maciSanas un maciSanas
pamatvertibas, kas veido pamatu visu skolotaju darbibai ieklaujoSaja izglitiba.
Sis pamatvertibas ir saistitas ar skolotaju kompetences jomam, kas sastav no
tris elementiem: attieksmes, zinaSanam un prasmem (Skolotaju izglitiba
ieklausanai, 2012).
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Attieksme ir integréta personibas ipaSiba, kas veidojas dzives darbibas
pieredzes, zinaSanu apguves, pardzivojuma un gribas piepiiles vieniba un izpauzas
vertibas, mérkos, idealos un normas (Spona, 2006, 57). ES Specialas izglitibas
attistibas agentira 2003. gada gala zinojuma (EADSNE, 2003) uzsver — lai
ieklaujosa izglitibas iestades darbiba istenotos, daudz kas ir atkarigs no skolotaju
atticksmes pret skolenu ar kadam vajadzibam, no ta, vai skolotajiem ir
nepiecieSamas prasmes, iemanas, zinaSanas, pedagogiskas pieejas, tehnikas,
metodes, materiali, kas palidz tikt gala ar daudzveidibu, vai skolotajam ir
nepiecieSamais atbalsts gan no skolas, gan arpus tas. Loti svariga ir sadarbiba (ar1
Education White paper 6, 2001; Avramidis, 2005, 6).

Ieklaujosa skolotaja profils pamatojas uz S$adu pamatvértibu un
kompetencu jomu struktiiru: skoléenu daudzveidibas noverteSana — dazadiba
izglitiba tiek wuzskatita par resursu un vertibu; atbalsts visiem
izglitojamajiem — skolotaja gaidas ir vienlidz augstas par visu skolénu
sasniegumiem; darbs kopa ar citiem —sadarbiba un komandas darbs ir butiska
visu skolotaju pieeja darbam; personiga profesionala pilnveide — maciSana ir
maciSanas darbiba un skolotaji ir atbildigi par savu izglitibu miiza garuma
(Skolotaju izglitiba ieklausanai. leklaujosu skolotdju profils, 2012).

Visparizglitojosas skolas skolotaja attieksme pret ieklauSanu un veértéSanu,
tadgjadi pret ieklaujoSo verteéSanu, ir loti svariga. Pozitivu attieksmi veicina
atbilstoSa izglitiba, atbalsts, resursi un veiksmigas ieklauSanas praktiska pieredze.
Skolotajiem vajag nodroSinat pieeju Sadai pieredzei, lai palidzetu tiem veidot
nepiecieSamo pozitivo attieksmi. Praktiskai pieredzei, atbalstam un profesionalajai
izglitibai ir javeido skolotaju pozitiva atticksme pret dazadibu visparizglitojoSaja
klas€; jamaca izprast saikni starp maciSanos un vert€Sanu; jamaca izprast
Ltaisniguma” un vienlidzibas jédzieni vert€Sana. Pozitivai attieksmei ir jabiit pret
holistiskas pieejas veidoSanu verteésanai, kas sniedz informaciju par darbu klasé un
kas neakcenté skolenu neveiksmes, ka ari pret skolénu un vecaku iesaistiSanu
macibu un vertéSanas procesos (Macibu sasniegumu vertéSana ieklaujosa vide,
2007, 5252, Friel, b.g.)

L. Floriana uzskata, ka galvenais uzdevums skolotajiem, kuri vélas attistit
ieklaujoSo praksi, ir jaapsver tas, ka un ko vini pasi doma par ieklausanu (Florian,
2008; Richard, 2015). Individuali skolotaji nevar mainit izglitibas organizatorisko

struktiiru, bet skolotaji var mainit savu darbu. Ir svarigas trs lietas: zinat (macities),
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ticet (ieklaujosajai filozofijai) un darit (izmeginat) (Florian, 2008, Rouse, 2008, 13—
14). Efektivu ieklaujoSo skolotaja darba praksi var panakt, iedroSinot skolotajus
darit lietas savadak un liekot viniem parskatit savu attiecksmi un uzskatus (Rouse,
2008, 12).

Skolotajus darbam ieklaujoSaja izglitiba jasagatavo jau augstskolu studiju
programmas, jaturpina skolotaju talakizglitibas programmas, un, ja nepiecieSams,
specializétas studiju programmas (Vigante, 2002; Rieser, 2013). Skolotaju
1zglitoSanai ir jasniedz teoretisks ieklaujoSas darbibas noriSu biitibas skaidrojums,
ka art jasniedz praktiskas pieredzes pieméri par macibu sasniegumu vertéSanas
pieejam, metodém un Iidzekliem ieklaujosajas klases, kas kopuma palidz attistit
specigu skolotaja empatiju un diskursivu pieeju. Skolotaju izglitoSanai ir jabiit
balstitai praktiskas, realas dzives situacijas, kontekstualiz€tai viet§ja kultiira
(Rieser, 2013, 133). Skolotaju apmacibai ir janodroSina skolotaji ar informaciju un
instrumentiem, lai efektivi veidotu saikni starp individualo macibu planu (vai
lidzigu dokumentu) un kartgjo macibu sasniegumu vert€Sanu. Skolotajam
pieejamais atbalsts un resursi, lai efektivi 1stenotu ieklaujoSo macibu sasniegumu
vertéSanu, skolotajiem jastrada tada skolas vide, kas viniem piedava nepiecieSamo
elastigumu, atbalstu un resursus, iesp&jas skolotajiem stradat komandas, kuras ir
iespéjama sadarbiba, kop€ja planosana un pieredzes apmaina, ir stratégija
ieklaujosas izglitibas atbalstam kopuma un 1pasi ieklaujoSas vert€Sanas atbalstam
(Mdcibu sasniegumu vértésana ieklaujosa macibu vide, 2007, 53—54). Skolotajiem
nepiecieSama informacija par labakajam metodém un pieejam vért€Sana, lai ta
nodroSinatu ieklausanu (4inscow, 1995). Tas attiecas uz informaciju, kas sniedz
konkrétus inovativas prakses piemérus, no kuriem skolotdji var macities.
Skolotajiem vajadzetu biit elastigiem sava darba un javelta tam pietiekami daudz
laika.

Profesors F. Vickermans (Vickerman, 2009), runajot par ieklaujoSo izglitibu
un praktizéjoSo skolotaju izglitoSanu, uzsver, ka ir loti svarigi, lai topoSie
ieklaujosas izglitibas skolotaji butu izglitoti par skolénu traucg€jumu dazadibu,
socialas un mediciniskas pieejas atSkiribam izglitibas procesa, ieklaujosas izglitibas
istenoSanas jautajumiem, biitu bijusi kontakta, praktiski darbojusSies ar skoléniem,
kuriem ir specialas vajadzibas. Attieciba uz skolotdjiem ar darba pieredzi
F. Vickermans uzskata, ka pieredz&juSiem skolotajiem jaspgj pardomati mainit
izglitibas filozofiju un praksi, piemérot to dazadas pieejas, stradajot ar skoléniem,
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kuriem ir dazadas vajadzibas izglitibas procesa un skoléniem ar specialajam
vajadzibam. PieredzgjuSiem skolotajiem biitu jadarbojas ka paraugam, lai macitu
mazak pieredz&jusos kolégus un jadarbojas ka mentoriem, veidojot skolénu ar
specialajam vajadzibam labu ieklauSanas praksi (Expert Panel on Literacy and
Numeracy Instruction for Students With Special Education Needs, 2005).
IeklauSanas attistiba ir process, kopiga problému risinaSana. Darbs kopa ar
pieredzgjusiem skolotdjiem, kuriem ir papildu prasmes un zinasanas par metodém
un panémieniem, ka stradat ieklaujosi, tostarp ar skoléniem, kuriem ir invaliditate,
pastiprina So procesu (Rieser, 2013, 134).

Skolotaju - mentoru nozimi ieklaujosas izglitibas istenosana atzime ari doktore
7. Bérzina sava 2010. gada aizstavétaja promocijas darba , Mentorings sadarbibas
kultiiras veicinasanai ieklaujosa skola”. Autores pétijuma rezultati liecina, ka
mentoringam ir arkartigi svariga loma izglitibas iestades iek§€ja parmainu perioda,
kas prasa no skolotaja atSkirigu domasanu un pieejas izglitiba, ka konsultacijas un
sadarbiba, ko sniedz mentors, ir veiksmigas skolotaju profesionalas attistibas
priekSnoteikums un rada labveéligu pamatu ieklaujosai darbibai no skolotaju puses
(Bérzina, 2010; Bérzina, 2011, 72-83). A. Beérzina secina, ka mentorings ka
sadarbibas forma stimulé jauna ltmena attiecibu veidoSanos, kas pamatojas uz
savstarp&ju uzticéSanos, cienu un kopigiem meérkiem. Pateicoties savstarpgjai
sadarbibai, skolotaji un pargjais skolas personals jiitas droSak un parliecinosak,
veidojot sadarbibu ar vecakiem (Bérzina, 2010, 131).

Skolotaju profesionala kompetence ieklaujosas izglitibas T1stenoSanas
jautajumos biitu javeido ta, lai veicinatu sazinu visos Itmenos, veidotu sadarbibas
kultiiru, veicinatu sadarbibu un attistitu kopigus mérkus un kopigu redz&€jumu starp
visam ieinteres€tajam personam: vecakiem, skoléniem, skolotajiem, pasvaldibu, un
to atbalstitu iestades administracija. Ikviens var biit potencials zinaSanu sniedzg;s,
zinasanu generators, mentors, treneris, bet ne tikai vienkar$i zinasanu sanémejs
(Expert Panel on Literacy and Numeracy Instruction for Students With Special
Education Needs, 2005; Richard, 2015). Skoléni ir lielakais skolotaja macibu
resurss jebkura klase, un skolotajam jamak noveérot un klausities, aktivi
lidzdaliboties un sanemt atgriezenisko saiti no skoleniem (Rieser, 2013, 134).

Skolotajs, kur§ darbojas ieklaujosi:

- planojot savu darbibu macibu procesa, nem véra skoléna stipras un vajas puses,

prognoze ta talaku attistibu;
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- vajadzibas gadijuma skolénam izstrada personalizétu (individualu) macibu
programmu, sadarbojoties ar specialistiem;

- sadarbojas ar atbalsta komandu, skolotaja paligu skoléna vajadzibu
nodroSinaSanai klasé, katram ir skaidra vinu individuala loma izglitibas
procesa;

- riipgjas par savu paSizglitibu ieklauSanas jautajumos un ieklaujosas darbibas
labas prakses apguvi;

- ripigi diferencé maciSanas un maciSanas darbibu stunda, lai nodroSinatu
istenojamas macibu programmas atbilstibu skolénu individualajam
vajadzibam;

- veic detalizétu skolénu izglitibas ieguves dinamikas izpéti, par ko informe un
konsulteé vecakus (Department of education, 2011, 56).

Ir skolotaji, kas tic ieklausanas filozofijai un v€las to izm&ginat, un vinu
darbiba pilnveidojas darba gaita. Ir skolotaji, kuriem triikst zinaSanu un parliecibas,
bet tas vini iegiist darot: izmeginot, eksperimentgjot, macoties, kas rezultata sniedz
skolotajam parliecibu par savam sp&jam ieklaujoSaja darbiba. Vel citi, kuriem nav
ne parliecibas, ne vélmes kaut ko darit, sekmejot skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklausanos, esot atbalstoSa, uz dazadibu ieklausanos veérsta vidé, pamazam sak
lesaistities kop€ja darbiba. Tas nozimé, ka jebkura izglitibas iestadeé bius dazadi
skolotaju uzskati un darbiba un nevar gaidit, lai visi domatu un rikotos vienadi
(Rozenfelde, 2014, 107).

Lai maksimali samazinatu SkérSlus ieklaujoSajam maciSanas procesam un
lidzdalibai Sajos procesos, jamobilize€ izglitibas iestazu iekS€jie un vietgjas
sabiedribas resursi (Biits, Einskovs, 2000, 2008, Turnbull, Turnbull, Shank, Smith,
2004). Jebkura situacija un vietd ir vairdk resursu maciSanas un lidzdalibas
atbalstam, neka tie reali tiek izmantoti. Resursi nav tikai naudas lidzekli. Tos, lidzigi
ka Skerslus, izglitibas iestadé var atrast jebkur: skolénos, vecakos/ aizbildnos,
sabiedriba, skolotajos, izglitibas iestades kultturas, politikas un darba pieeju
parmainas. lesp&jams, vismazak izmantoti ir skolénu resursi, vinu sp&ja virzit
pasiem savu macisanos un savstarp&ji palidzet cits citam maciSanas procesa; l1dzigi
var biit arT ar skolotaju resursiem — ar vinu sp&ju atbalstit citam citu profesionalaja
1zaugsme.

IeklauSanas procesa rezultata skolotajiem ir janodroSina ikviena skoléna ar
specialajam vajadzibam tiesibas uz jégpilnu izglitibu, kas balstita uz individualam
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vajadzibam un sp&jam. Tradicionala izglitiba biezi sakas no augsas, no ieprieks
izstradatam prasibam par to, kas katra skolas gada skolénam jaapgist, ta ir
priekSmetu centréta (Hazaposa, 2000). leklaujosa izglitiba ir vérsta uz skolénu, un
tas sakumpunkts ir pats skoléns neatkarigi no vecuma un klases. Nemot par pamatu
to, ko skoléns jau zina, skolotajs soli pa solim palidz virzities uz priekSu, varbit
lenak neka pargjiem skoléniem, tacu ar to pasu merki — apgiit dazas pamatprasmes
un kliit par kompetentu, parliecinatu un paspalavigu sabiedribas locekli. To skaita
ir ne tikai teoretiskas jeb akadémiskas zinaSanas, bet praktiskas iemanas un sociala,
emocionala, fiziska, morala un gariga attistiba, par kuru parasti aizmirst, jo ta nav
eksamenu téma. Pedagogiskaja procesa skolotajam ir svarigi pétit savu pedagogisko
darbibu, kas palidz mainit paSa skolotaja personisko attieksmi pret maciSanu, ka ar1
labak ieverot tos c€lonus, kas ir pamata neveiksmigai skoléna macibu darbibai
(Gurung, Schwartz, 2009, Rose, Tilstone, 2004).

Saskana ar Vispargjas izglitibas likumu (Visparéjas izglitibas likums, 1999)
visas Latvijas specialajas skolas, ka arT izglitibas iestades, kuras ieklauj skolénu ar
specialajam vajadzibam, jabiit specialajiem pedagogiem, logop&diem, pedagoga
paligiem un citiem specialistiem atkariba no skolenu veselibas stavokla un attistibas
Iimena visas vai atseviskas stundas. Izglitibas iestadés stradajoso pedagogu un
specialistu sastavam jabut ar augstu profesionalo kompetenci, psihologiski un
metodiski sagatavotiem stradat ar skoléniem, kuriem ir attistibas trauc€jumi — vél
viens veiksmigas skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas priekSnoteikums.

Klases straddjosie pedagogi ir galvenais resurss, lai sasniegtu merki izveidot
ieklaujoSo izglitibas procesu vispargjas izglitibas iestade (Adinscow, Miles, 2008;
Education White paper 6, 2001; Meijer, Stevens, 1997; 124, North, McKeown,
2005, 71). Pedagoga profesionala kompetence ir izglitibas procesa iegiita un uz
zinasanam, pieredzi, vértibam un atticksm&m balstita sp€ja, kas izpauzas prasmes —
gataviba pedagogiskai darbibai (Pliners, Buhvalovs, 2002; North, McKeown, 2005),
kura ietilpst vairaki ar skolénu specialo vajadzibu ievéroSanu macibu procesa saistiti
faktori: prasmes saskatit katra skoléna iesp&jas un veicinat tas; zinat skoleénu ar
specialam vajadzibam vispargjas psihologiskas un personiskas Tpasibas un macéet
zinaSanas izmantot darba ar skolénu; prast macit savu macibu priekSmetu atbilstigi
skoléna specialam vajadzibam, prast sadarboties ar skolénu vecakiem; prast ieveérot
pedagogisko &tiku; prast veidot labvéligu mikroklimatu klasé, sadarboties komanda

ar kolégiem un atbalsta personalu; utt. (Rozenfelde, 2014, 107). Skoléniem ar
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specialajam vajadzibam ir vajadzigs skolotajs, kur$ redz, kas notiek, saprot, kas
notiek, darbojas, pamatojoties uz So sapratni (Valbis, b.g.).

Lai nodroSinatu skolénu ar attistibas trauc€jumiem optimalu attistibu,
specialistiem, skolotajiem (ar1 skolénu vecakiem) janem véra vairaki apsveérumi:
kads ir izglitibas mérkis vispar un cik liela méra konkréetais skoléns sp€s to sasniegt;
ka konkréta skoléna izglitoSana izpauzas macibu un audzinaSanas vienotiba
1zglitibas procesa; kadas ir konkréta skoléna sp&jas un ar tam saistitas attistibas
iesp€jas; kadi ir konkréta skoléna attistibas trauc€jumi, kuri jaapzinas, un kads
atbalsts palidz vinam veiksmigak macities un justies labak; vai skolotajs saskata
skoléna sasniegumus, atzinigi tos noverté un palidz tos apzinaties pasam skolénam
(Florian,2008; North, McKeown, 2005).

Veselibas problémas biezi ir saistitas ar savas nepilnveértibas apzinasanos, kas
izpauzas ka apatija, depresija vai ka uzbriikoSa aizstaveSanas (Coleman, Hendry,
1990). leklaujoSaja izglitibas iestadé stunda tiek uzsveérta sociala un emocionala
atmosfera, pozitiva uzvediba; gan maciSanas, gan macisana; ir pardomata stundas
organizacija un vadiba; izmantots plaSs maciSanas stratégiju diapazons; notiek
pieauguso sadarbiba un sadarbiba macoties; ir tada novertésanas prakse, kas veicina
maciSanos. Tadel, lai nodroSinatu sadu stundu darbu, skolotajam vajadz€tu zinat
macisanas stratégiju diapazonu, invaliditates izraisitas Ipatnibas un Tpasas
vajadzibas, ka skoléni macas, ko skoléniem vajadzetu zinat, lai macitos, ko skoléni
jau zina un ko var izdarit, kur nepiecieSamibas gadijuma meklét palidzibu, labakos
veidus, ka noveértét un uzraudzit skolénu maciSanos (Florian, 2008; North,
McKeown, 2005; Bérzina, 2005). Skolotajam stundas darba vajadzeétu parverst
zinaSanas riciba, vajadzeétu izmantot pieejamos pieradijumus savas prakses
uzlaboSanai, biitu jaiemacas sadarboties ar kolégiem un skoléniem un jaizmanto
pozitivi apbalvojumi un stimuli. Skolotaja darbs ir atkarigs no ta, cik ieintereséts ir
skolotajs skolénu izaugsme, ka vins sp&j saskatit, atrast nepiecieSamo pieeju katram
skolénam, neskatoties uz ta attistibas vai veselibas 1patnibam. Skolotajam vajag
ticet, ka visi skoléni ir izglitoSanas verti un visi var macities, un skolotaju spekos ir
skolénu dzivés kaut ko manit (North, McKeown, 2005). Skolotajam vajag but
skaidriba par savu skolotaja identitati un stundas biit pasSparliecinatam. Vinam biitu
jamak iegiit materialus, resursus, telpu un vietu darba veikSanai, biitu jaatrod laiks
konsultgties ar kolégiem, biitu jaapgist darba veikSanai nepiecieSamas prasmes un

personiskas 1pasibas un vienmér jabut ar pozitivu attieksmi pret sevi un citiem
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(Janney, Snell, 2003, 103, Rouse, Florian, 1997, Kvalitativa izglitiba nakotnei,
2011).

Tomeér ir svarigi sekot tam, lai atbalsts un palidziba skoléniem ar
specialajam vajadzibam neparverstos par hiperaprupi ne no vecaku, ne
klasesbiedru, ne skolotaju puses, kad ne tikai skoléna laba tiek darits viss
iesp€jamais, bet ar1 viss tiek darits skoléna vieta.

Stradajot ar skolenu, kuram ir specialas vajadzibas, skolotdjam vienmér
jaatceras, ka ,,macisSanas ir skoléna darbiba individualas pieredzes apguvei, uz kuras
pamata vienlaicigi attistas izzinas sp&jas un attieksme” (Zogla, 2001/a); ,;maci$anas
ir process, kas prasa laiku” (Reid, 2006, 100), jo taja ,,skoléns pieredzes rezultata
maina savu uzvedibu” (Zogla, 1997). Tadel ,organizéts pedagogiskais process
paredz darbibas atkarto$anu vienotiba ar jaunas pieredzes veidoSanos” (Zogla,
1997).

Efektiva maciSana ieklaujosaja izglitiba balstas uz parraudzibu, noverteéSanu
un augstam ceribam. Izglitibas mérkus var sasniegt vienigi tad, ja tas notiek,
skolotajam un skolénam sadarbojoties. Skolénam nepiecieSams ne tikai paklauties
tam, ka skolotajs izvirza vinam piemérotus meérkus. Skolénam ir jauzticas
skolotajam ka saprotosai un tolerantai personibai (Sulcs, 2005).

Viens no svarigiem priekSnoteikumiem, lai skoléns ar specialajam vajadzibam
varétu veiksmigi apgilit sev iesp€jamo macibu programmas apjomu, ir obligata
individuala pieeja. Individuala pieeja, gandarijums par padarito sniedz skolénam
pozitivas emocijas, kas savukart uzlabo smadzenu darbibu (Bearne, 2007, 295).
Savukart negativas emocijas (nesp€ja saprast, izdarit, sadarboties) ierobezo
informacijas plismu, atbrivojot stresa hormonus, un hroniskos gadijumos var pat
1zraisit smadzenu bojajumus. Ja pedagogi ir informé&ti par emociju nozimigo lomu
macibu procesa, tad vini nedrikst laut skolénam vilties vai paklaut skolénus
garlaicibai (Stephenson, Glynis, 2005).

Tatad, lai skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSana noriteétu veiksmigi,
pec specialistu uzskatiem, no skolotaju puses ir nepiecieSams: laut skolénam
pilnvertigi ieklauties skolas dzive, dot iesp€ju macities péc vina individualajam
spéjam, dot iesp€jas samazinat vai kompensét attistibas trauc€jumus, nodroSinat
skolénu ar visiem vinam nepiecieSamajiem paliglidzekliem un apmacit skolotajus
So paliglidzeklu pielietoSana, piemérot izglitibas iestades telpas, atlaut veikt
izmainas macibu planos un izstradat individualus macibu un attistibas planus,
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vajadzibas gadijuma veikt izmainas macibu priekSmetu satura, macibu darba
izmantot skolénu ar specialam vajadzibam klasesbiedru palidzibu, utt. (Johnsen,
2001; Liepina, 2003, 40, UNESCO, 2005/a; UNESCO, 2005/b; UNESCO, 2005/c).

Bez visa ieprieks uzskaitita UNESCO izstradataja IeklauSanas rokasgramata
noradits, ka macibu procesa, lai veicinatu skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklausanu atbilstosi vinu sp&jam un vajadzibam, biitu nepiecieSams nodroSinat:

e clastigu laika grafiku konkrétu macibu priekSmetu apguvei;

e dot lielaku brivibu skolotajam darba metozu izvelg;

e paredzet lielaku laiku praktisko macibu priekSmetu apguvei, radot iesp&jas
mobilitattm — macibu ekskursijam, lai nodroSinatu teorétisko zinasanu
apguves apvienoSanu ar praktisku darbibu;

e papildu palidzibu skolotajam stundas darba laika no tobrid brivo, stundu darba
neiesaistito kolégu, ka arT skolotaju paligu puses (UNESCO, 2005/a).

Macibu stundas ieklaujosa izglitibas iestade, skolotajam nepiecieSams
papildus laiks stundas darba planoSanai; laiks materialu atlasei un pielagoSanai
izglitojamo specifikai, nepiecieSams nepartraukti izglitoties un apgiit labako
pieredzi, jabiit pieejamam konsultéSanas iesp&jam, atbalsta personala palidzibai,
nepiecieSamajiem darba materialiem un aprikojumiem (7urnbull, Turnbull, Shank,
Smith, 2004, 69).

Var rezumét, ka skolotaju profesionala kompetence, istenojot ieklaujosu
izglitibu klase, ietver zinasanas, attieksmes un pieredzi jeb prasmes ieklausanas
Jjautajuma, empdtiju un emociondalu pasreguldciju, attiecas uz skolotaju spéju
risinat daudzveidigas socialas un ar skolenu ar specidlajam vajadzibam mdcibu
darbu saistitas ikdienas situdcijas, sanemot atbalstu visplasdkaja nozimé un

ieklaujot darba papildus cilvékresursus.

1.4.4. Vecaku iesaiste izglitibas procesa meérku istenosana

Labveligas vides veidoSana atbalsta sisteémas darbibai vispargjas izglitibas
1estade ir loti svarigs komponents, kura skol€na ar attistibas traucgjumiem vecakiem
ir pirma un nozimigaka loma (Boulbijs, 1998, 16; Roge, Mélere, 2003, Porters,
2001). Vecaku uzdevuma biitiba ir biit pieejamiem, gataviem atsaukties, lai savu
bérnu iedroSinatu, un atrasties vinam lidzas, tacu tas jadara tikai tad, ja patieS§am
rodas nepiecieSamiba.
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Vecakiem, kuriem ir bérni ar specialajam vajadzibam, biitu janodroSina
bérnam pienaciga apriipe un arstéSana, ja ta nepiecieSama, un biitu jaklist par sava
bérna ekspertiem, pamanot jebkuru izmainu bérna (Kolmens, 2004). Vecaku lomas
bérna ar attistibas trauc€jumiem attistibas veicinasanai, izskaidroSana paSiem
vecakiem un vinu darbibas koordinéSana liela nozime ir specialistiem, ka art
jebkuram skolotajam, kur§ strada ar bérnu ikdiena. STm gimeném un vecakiem ir
svarigi just sapratni un atbalstu problému risinasana, bet psihologiska palidziba
vajadziga ikvienam $adas gimenes loceklim, lai sp&tu psihologiski sadzivot.

Vecaki ieklaujosas izglitibas procesa var palidzet darbojoties ar skolénu majas:
sniedzot attieksmi, uztveri, un veidus, ka staties preti izaicinajumiem ikdienas
dzive; parzinot izglitibas iestades noteiktos mérkus un uzdevumus, veicot Iidzigus
pasakumus majas; aktivi iesaistities izglitibas iestades un citos arpus izglitibas
iestades organizetajos pasakumos kopa ar savu skolénu (Rye, 2001, 107).

S. Peterse (Peters, 1999), G. Porters (Porter, 2001) un D. Mitcels (Mitchell,
2010, 11.chapter) apgalvo, ka biitiski vecaku atbalsts un iedroS§inajums nosaka
skolénu panakumus izglitibas procesa. Vecaku iesaiste izglitibas iestades un klases
darba ir obligata, jo vecaki var biit virzitajspeks savu bérnu panakumiem, jo ir loti
svarigi, lai bérnam visa dienas garuma tiktu sniegts pareizs pieauguso atbalsts. V&l
viens svarigs noteikums, lai palidz€tu vecakiem (ipasi tiem, kas noliedz ieklausanu)
un skoléniem, ir vecaku, visbiezak mates, izglitoSana, lai vecaki saprastu, ka
ieklauSana sniedz socialus, starppersonu un personiskus ieguvumus, lielakus
akadémiskos rezultatus, ka ieklaujosa izglitiba bagatina izglitibas vidi visiem
beérniem. Vecakiem jabiit parliecinatiem, ka vinu bérnam izglitibas iestade netiks
nodarits kaitejums.

Biitiski ir 1esaistit vecakus, kuriem ir b&rni ar attistibas traucgjumiem, tadu
lémumu pienemsana, kuri skar vinu bérnus. Daudzas gimenes pasi var biit nozimigi
informacijas avoti gan skolai vai bérnudarzam, gan citiem vecakiem. Vecaku
ieguldijums lémumu pienemsana jaizmanto, nemot veéra Sadus apsve€rumus:
parskatot, novertgjot un diagnostic€jot bérniem domatas nodarbibas, nosakot, kadas
ir bérnu stipras puses un kadas jomas nepiecieSams izglitibas atbalsts, izvirzot
katram macibu gadam specifiskus meérkus un uzdevumus, nosakot, kadus
pakalpojumus bérns sanems, un jebkadu palidzibu, kadu gimenes véletos sanemt,
lemumus, kas pienemti, balsoties uz bérna progresa novert€§jumu gada beigas

(Danielsa, Steforda, 1999).
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Vajadzetu atceréties, ka ir vecaki, kas pasivi negaida, ka klases politika
mainisies vinu bérnu laba, vini aktivi to veicina, apgiist labako pieredzi blakus
iestades, izstasta par sava bérna ieradumiem un pieejam, kas labak strada, izglitojas
specialas pedagogijas jautajumos, raksta presé utt. (Ervwin, Soodak, 2003, 31).
Sadas aktivitates noteikti vajadzetu veicinat un motivét citus vecakus sekot Siem
piemeriem.

Autore piekrit petnieka H. Venga (Wang, 2009, 6) izteikumiem, ka gadijumos,
ja skolénam ar trauc€jumiem nav jebkadu akadeémisko vai socialo sp&ju progresa,
macoties vispargjas izglitibas iestade, nav nepiecieSams uzstat uz obligatu skoléna
ieklausanu. Par So jautajumu bitu jalemj ekspertiem (specialistiem) péc nopietna
skoléna testeéSanas un situacijas izp€tes darba. Ir svarigi, lai vecakiem nevajadzetu
iejaukties saistiba ar So jautajumu, jo lielaka dala vecaku var instinktivi uzstat uz
skolénu palikSanu vispargjas izglitibas iestadé un var pat tiesaties ar izglitibas
iestadi. Viss jalemj skoléna laba (Wang, 2009, 6).

Darba biitiba ieklaujosas izglitibas iestade ir izglitibas iestades, skolénu ar
specialajam vajadzibam un vinu vecaku vajadzibu saskanoSana, veicot grupas un
individualas konsultacijas ar skolénu un gimeni; darbu ar skoléna dzives situacijam
majas, skola, sabiedriba; problémam, kas ietekmé skoléna ieklauSanos izglitibas
iestade; izglitibas iestades un sabiedrisko resursu mobilizaciju, lai dotu skolénam
iespeju git maksimalu labumu, macoties Saja izglitibas iestade. Kopsavilkuma
autore uzskata, ka galvenie priekSnoteikumi, lai skoléns ar specialajam vajadzibam
veiksmigi tiktu ieklauts vispargjas izglitibas iestades macibu procesa, ir $adi:

- izglitibas iestadei biitu ieteicams stradat pie izmainam tris dimensijas: veidojot
ieklaujoSo politiku, ieklaujoSo kultiiru un ieklaujoSo darbibu, ka ari veicinot
politikas talaku attistibu;

- butu javeic izglitibas iestades fiziskas, socialas un informativas vides izmainas
atbilstigi ieklauto skolénu, skolotaju, specialistu vajadzibam ieklauSanas
procesa;

- butu javeicina klasés stradajoSo pedagogu ka galvena ieklaujoSo izglitibas
procesu Istenojosa resursa atticksmes, darba stila, metoZzu un pan€mienu
1zmainas izglitoSanas, labakas pieredzes apguves un praktiskas darbibas

rezultata, ka arT nodroSinot nepiecieSamo to kvalitativam darbam;
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- biitu jastrada pie aktivas skolénu vecaku un klasesbiedru iesaistes skolénu ar
specialajam vajadzibam izglitibas procesa un to izglitoSanas ieklaujoSas/
atbalstoSas darbibas istenoSanas jautajumos.

Var rezumet, ka vecaku atbalsts un iedrosinajums butiski ietekmé skolénu
pandkumus izglitibas iestade: vecaki var biit virzitajspeks savu bérnu panakumiem
un otradi, tadel ir svariga, no izglitibas iestades puses, vecaku izglitoSana
ieklausanas un specidalo vajadzibu jautajumos, iesaiste aktiva sadarbiba,

piedaloties un lemjot par jautajumiem, kas saistiti ar vinu bérnu macibu procesa.

1.4.5. Atbalsta sistemas veidoSana valsts un pasSvaldibas Iimen1

UNICEF izstradatajos ieteikumos, nemot véra skolénu ar specialajam
vajadzibam tiesibas ieklaujosaja izglitibas procesa, noteikts, ka ir jaisteno valdibas
meroga pasakumi (politiska griba un laba parvaldiba; pasakumi, kas veicina
atbildibu, parredzamibu, pieejamibu un tiesiskumu; pastavosas situacijas atziSana
un apnemsanas organizet visaptveroSus un ilgstoSus pasakumus, lai risinatu ar
socialo atstumtibu un diskriminaciju pret skoléniem ar specialajam vajadzibam un
un strat€giju apzinasana; ministriju (Finansu, Veselibas apripes, Labklajibas,
Izglitibas, Transporta) darba koordinacija, lai nodroSinatu saskanotu un
visaptveroSu pieeju, lai istenotu tiesibas uz ieklaujoso izglitibu skoléniem ar
invaliditati; decentraliz€ta valsts struktiira, izdaliti budZeta lidzekli, lai stiprinatu
viet§jo struktiru atbildibu un kapacitati; atbalsta pastiprinaSana gimeném, kuras
riip&jas par saviem b&rniem ar invaliditati; apnemsanas sniegt sakotné&jos finansialos
izdevumus, lai veiktu izglitibas sistemas reformu, vienlaikus atzistot, ka ilgtermina
ieklaujosa izglitiba ir izmaksu zina efektiva pieeja; atbilstoSas elastigas finans€juma
un godigas sadales formulas nodroSinaSana, lai veicinatu ieklaujoSo izglitibu;
informacijas sniegSana bérniem ar invaliditati un vinu gimen&m par vinu tiesibam
versties pret parkapumiem; vispargjas izglitibas informacijas vadibas sistémas
izstrade, kas uzlabotu datu vakSanu par ieklaujosas izglitibas izplatibu, attistibas
progresu un investicijas informacijas vadibas sist€mas kapacitates stiprinasanai,
sistematiska novatorisku programmu, lai veicinatu ieklaujoSo izglitibu, uzraudziba
un noverteéSana; gitas pieredzes analize un izplatiSana; valsts investicijas

ieklaujosas izglitibas attistiSanai; papildus ieguldijumi NVO sektora, lai izpétitu
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jaunas pieejas, lai sasniegtu uzlabotus izglitibas rezultatus skoléniem ar invaliditati;
investicijas, likvidejot Skerslus, kas kavé vecaku iesaistiSanos skolénu invalidu
izglitibas procesa; investicijas kapacitates stiprinasanai un izpratnes palielinasanai
visos Itmenos, lai veicinatu izpratni par skolénu ar invaliditati tiestbam uz ieklaujoSo
1zglitibu un attistibai nepiecieSamo atbalsta sistému izveidei (UNICEF, 2011).

Pétijuma 1zstrades laika Latvija vienota valsts meéroga ieklaujosas izglitibas
atbalsta sistéma neeksisté. PaSvaldibas un ieklaujoSo darbibu uzsakusas izglitibas
iestades katra sava izpratnes ltmeni vai nu veic, vai neveic atbalstoSo darbibu,
veidojot savu attieksmi un darba sist€ému.

Laika no 2007. gada Iidz 2008. gadam Latvija strada ekspertu grupa, kuras
sastava ieklauta B. Molnika, D. Nimante, A. Pastore, Z. Miezaine, G. Tentere un
K. Vavere, kas veic situacijas apzinasanu Latvija, problému formuléSanu un nosaka
turpmakos ricibas virzienus ieklaujoSas izglitibas sisteémas attistiSanai Latvija.
Pateicoties Sai darbibai, Latvija jau valdibas liment tiek pieversta uzmaniba skolénu
ar specialajam vajadzibam izglitoSanas un ieklaujoSas izglitibas istenoSanas
jautajumiem (Zinojums konsultativajai padomei ,,Izglitiba visiem”, 2008). Ar
2007. gadu liela nozime ieklaujosas izglitibas attistiba Latvija ir Izglitibas un
zinatnes ministrijas (turpmak teksta — [ZM) Valsts izglitibas satura centra (turpmak
teksta — VISC) Specialas izglitibas nodalas metodiskai un izglitojoSai darbibai.

Latvijas valdibas méroga pasakumi ieklaujosas izglitibas un ieklaujosas
sabiedribas izveides veicinasana tiek atspoguloti Latvijas Nacionalaja attistibas
plana 2007.-2013. gadam (Nacionalas attistibas plans 2007-2013, 2006), valsts
izaugsmes modelt ,,Cilveks pirmaja vieta”, kas noteica arT nodroSinat personam ar
specialajam vajadzibam izglitibas pieejamibu visos tas veidos un pakapes. Valsti
tiek atbalstita ESF projektu finans€juma novirze vienotas valsts Iimena ieklaujosas
izglitibas atbalsta sist€émas izveidei.

Turpmakam periodam Latvijas valdibas meéroga pasakumi ieklaujosas
izglitibas un ieklaujosas sabiedribas izveides veicinaSana atspoguloti Latvijas
Nacionalais attistibas plana 2014.-2020. gadam (NAP, 2012). Starp galvenajiem
uzdevumiem ir noteikta kvalitativa pirmsskolas izglitiba; ieklaujosa izglitiba.
Noradits, ka izglitibas attistibas politikas virsmérkis ir kvalitativa un ieklaujosa
izglitiba personibas attistibai, cilvéku labklajibai un ilgtsp€jigai valsts izaugsmei
(NAP, 2012). Noradits, ka ir turpinama skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSana vispar€jas izglitibas sist€ma, sniedzot maksimali efektivu atbalstu

109



skoléniem ar specialajam vajadzibam: nodroSinot, ka vispargjas un profesionalas
1zglitibas iestades ir atbalsta personals un notiek visparizglitojoSo skolu un specialo
izglitibas skolu pedagogu mijiedarbiba, zinaSanu parnese un profesionala pilnveide.
Planots paaugstinat izglitibas vides kvalitati, veicot satura pilnveidi un attistot
atbilstoSu infrastruktiiru, veicot ieklaujosas izglitibas principa iedzivinaSanu, (NAP,
2012), kas atbilst LU asociétas profesores D. Nimantes 1997. gada izstradatajam
ieklaujosas izglitibas skaidrojumam (Nimante, 2008/b,c).

Autore 2000. gada, uzsakot pé€tijumu, iesaistas Ziemelvalstu projekta
,Pedagogu izglitoSana Latvija 2000-2004” un 2002.gada uzsakta apakSprojekta
,»Reézeknes pilséta un rajona dzivojoso bérnu specialo vajadzibu nodroSinasana
regiona robezas” aktivitates, kuras aktivi iesaistas ari Rézeknes pilsétas un rajona
Izglitibas parvaldes. Pamatojoties uz izpé€tito informaciju par atbalsta sist€émas
veidoSanu un darbibu dazados ieklaujosas izglitibas planoSanas, istenoSanas
Iimenos, nemot veéra Latvijas situaciju, kam raksturigs neliels specialo izglitibas
iestazu — attistibas centru skaits (planota 16 centru darbiba, izveidoti un strada tresa
dala), izteikta specialo izglitibas iestazu pasivitate ieklaujosas vispargjas izglitibas
lestazu darbibas atbalstam Latvija, kas nosaka cita veida atbalsta sniedz€ju
mekl&jumus, akcentgjot paSvaldibas izglitibas parvaldes un augstskolas lomu,
autore izstrada savu redzéjumu — atbalsta sisttmu ieklautajiem skol€niem ar
specialajam vajadzibam un to darbibu, veicinot ieklaujoSo izglitibas procesu, kas
tiks aprakstits turpmakajas darba nodalas.

Atbalsta organizacija pasvaldibu liment

K. Meijers, S. Pljls, S. Hegertijs un S. Stubs atzimé, ka ieklaujosas izglitibas
iestades veidoSana liela nozime ir paSvaldibas atbalstam, un to vajadzeétu saprast
ikvienam: vietgjas politikas veidotajiem, izglitibas iestazu direktoriem un
skolotajiem, kas iesaistiti kop&ju mérku sasniegSana (Meijer, PIjl, Hegerty, 1997.,
150-161, Stubbs, 2008). Pasvaldibai vajadz€tu informét ikvienu iestadi, kura strada
kopienas izglitibas joma, par ieklaujosas izglitibas 1stenoSanas politikas uzsaksanu.

Uzsakot skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesus kada
noteikta pasvaldiba, izglitibas parvaldes paklautiba esosa izglitibas iestad€, butu
jasaprot, ka ieklausanas norises rezultats ir atkarigs ne tikai no konkrétas izglitibas
iestades, kura uzsakusi Sos procesus, bet arl no ta, cik veiksmigi procesa tiks
lesaistiti  konkrétas paSvaldibas vai tuvako paSvaldibu iestadés stradajoSie
specialisti, [zglitibas ministrijas par specialo izglitibu atbildigie dienesti, augstskolu

110



docetaji un augstskolu struktiirvienibas, kas saistitas ar skolotaju un specialistu
sagatavoSanu ieklaujoSajam izglitibas darbam, bérnu iestades un organizacijas,
socialie dienesti un nevalstiskas organizacijas, specialas izglitibas iestades,
1zveidojot pasvaldibas izglitibas parvaldé Skolu atbalsta centru (turpmak — SAC),
attistot ta darbibu un ieklaujoties kopé€ja ieklaujosaja valsts izglitibas sisteéma.

G. Porters (Porter, 1997, 73) jau 1997. gada norada uz $adu pasvaldibai kopgju
komandu milzigo nozimi ieklaujosas izglitibas iestades darbibas nodroSinasana.
Pétnieks uzskata, ka tada komanda var but: kompetenti izglitotaji, sadarbibas
konsultanti, kas var nodroSinat konstrukttvu vadibu un atbalstu direktoriem,
skolotajiem un citam izglitibas iestazu personalam, sadarboties ar paSvaldibu
socialajiem dienestiem, specializ€tam un vispargjam izglitibas iestadeém.

ESF projekta ,,Atbalstosas vides izveide jaunieSu ar specialajam vajadzibam
integracijai izglitibas sistema” izstradataja rokasgramata (Apeirons, 2007) noraditi
10 soli, ka attistit ieklaujoSo izglitibu ikviena pasSvaldiba: darba grupas izveide,
sakotngjas nostadnes izstrade, situacijas analize, apzinu paplasinoSo pasakumu
organizacija, vietgja foruma izveide, plasu konsultaciju procesa uzsakSana ar
sadarbibas partneru lidzdalibu, izglitibas politikas pagaidu varianta izstrade,
regularas parraudzibas sist€mas izstrade, noteikt regularu izglitibas politikas
reviziju, paplaSinat specialo vajadzibu cilvéku, bé€rnu, vinu vecaku, invalidu
lidzdalibu visos dzives aspektos (Kilgore, b.g., 10).

Pasvaldibas izglitibas parvaldém nepiecieSams izveidot savu SAC atbalsta
komandu (turpmak — AK) paSvaldibas teritorija stradajoso izglitibas iestazu
specialistu, izglitibas iestazu skolotaju, skolénu, skolénu ar specialajam vajadzibam,
skolénu vecaku atbalstam, ka ar1 skolénu attistibas veicinasanas, trauc€jumu
korekcijas darbam, jo ne katra izglitibas iestadé dazadu apstaklu dél bis iesp&jams
nodrosinat specialistu piesaisti. SAC AK darba pamata jaiesaista specialas izglitibas
skolotaji, logopédi, psihologi, ka ar citi specialisti (piem&ram, specialais pedagogs
darbam ar redzes un dzirdes trauc€jumiem u.c.), ja pasvaldibas izglitibas iestad€s ir
tada nepiecieSamiba un ir finansialas iesp€jas. Izglitibas parvaldes SAC AK
komanda vajadzetu tikt ieklautiem specialistiem, kuri pasi ir stradajusi ar skoléniem,
kuriem ir specialas vajadzibas, un kuriem ir zinaSanas, pieredze darbam un
komunikacijai. Ar1 Sie skolotaji papildus jaizglito (Jonssons, 2006, Education White
paper 6, 2001) — jo nakotné Sie SAC AK komandas specialisti bils tie, pie kuriem
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vajadzibas vai neskaidribas gadijuma péc padoma var griezties ieklaujoSo izglitibas
iestazu skolotaji un vecaki.

SAC AK specialistiem jauznemas pasvaldibas ieklaujosas izglitibas atbalsta
sisttmas darbibas koordinatoru pienakumi, nemot veéra, ka izglitibas parvalde
koording arT pasvaldibas skolotaju metodisko un pedagogiski medicinisko komisiju
darbibu; janodroSina skolotajiem ikdiena pieejams metodiskais atbalsta darbs
izglitibas parvalde, ka ari jaizvirza no SAC AK darbinieku skaita koordinators/
vaditajs, kurs parzina izglitibas iestazu resursus, situaciju specialajas, visparejas, un
augstakajas izglitibas iestades, mediciniskas un socialas apriipes iestad€s
stradajosos specialistus, lai vajadzibas gadijuma iesaistitu SAC AK darba konkrétas
problémas risinasana (Hanko, 1986). Biitu veiksmigi SAC AK darbiba iesaistit ar1
citus cilvékus no dazadam iestadém un organizacijam, kas sp&j stradat kopa, kam ir
pozitiva attiecksme ieklaujosas izglitibas istenoSanas jautajuma (World Health
Organization, 2011; Education White paper 6, 2001). Nav obligati $aja grupa
ieklaut organizaciju un iestazu vadibu (Apeirons, 2007). SAC AK komandai ir
svarigi attistit mobilu, 1paSi izglitotu skolotaju komandu, kura tiek ieklauti
pieredzejusi tuvejo specialo izglitibas iestazu skolotaji (pec iesp€jas aptverot lielaku
specialo vajadzibu dazadibu), kas ir gatavi iesaistities SAC AK arpus Stata darba un
doties uz izglitibas iestadeém, kuras uzsakusas ieklauSanas procesus, lai palidzetu un
konsultétu uz vietas. Javeido cieSa sadarbiba ar vecakiem, cilveku ar invaliditati
NVO un kopiena balstitas rehabilitacijas komandam. Nozimigi SAC AK darba
ieklaut atbilstoSa profila augstskolu un to struktiirvienibu macibspekus gan
konsultativajam, gan skolotaju izglitoSanas darbam (UNESCO, 2005/a).

Viens no izglitibas parvaldes SAC AK uzdevumiem ir organizét skolotaju
talakizglitibu un profesionalo pilnveidoSanos specialas izglitibas istenoSanas
vispargjas izglitibas iestadé jautajumos. So macibu mérkis ir nodrosinat skolotajus
ar pamatzinaSanam par ieklaujoSo izglitibu, ieklauSanas procesiem, darbu ar
dazadiem skoléniem, kas dos viniem iesp€ju palidzet klas€ skoléniem ar attistibas
traucgjumiem, ka ar1 jebkuram citam skolénam (Turnbull, Turnbull, Shank, Smith,
2004). Skolotajiem jadod orientacija ne tikai uz specifiskam prasmém, pieméram,
Braila raksts, bet arT japieveérS uzmaniba atticksmei, noveéroSanas prasmém,
novertéjuma prasmém, komandas darbam, macibu programmas pielagoSanai,
individualiz€tam macibu metodém, klases menedzmentam, individualo izglitibas

planu izstradei, macibu pamatlidzekliem un to lietoSanai. Jasaprot, ka skolotaju
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izglitoSana nedrikst biit loti specifiska, attieciba uz kadu noteiktu trauc€jumu versta,
tai ir jabit visparigai, jaieklauj daudzpusigas pamatzinasanas, jo ieklauto skolénu
specialas vajadzibas ir daudzveidigas, reti kad izol&tas, bet visbiezak summ¢jas.
Var rezumét, ka skolénu ar specialam vajadzibam ieklausanai visparéjas
izglitibas iestades, javeido atbalsta sistéma, pirmkart, valsts limeni istenojot
valdibas méroga pasakumus, lai organizetu visaptverosus, ilgstosus pasakumus un
risinatu ar socialo atstumtibu un diskrimindaciju pret skoléniem ar specidalajam
vajadzibam, invaliditati izglitibas procesa saistitos jautajumus. Ir nepieciesamas
valsts investicijas ieklaujosas izglitibas attistiSanai: veikt papildus ieguldijumus
NVO sektora, padarot pieejamas izglitibas iestades, stiprinot kapacitati un
palielinot izpratni visos limenos, veidojot attistibai nepieciesamo atbalsta sistemu.
Uzsakot skolenu ar specialajam vajadzibam ieklausanas procesus kada noteikta
pasvaldiba, izglitibas parvaldes paklautiba esosa izglitibas iestade, biitu jasaprot,
ka ieklausanas norises rezultats ir no ta, cik veiksmigi Saja procesa tiks iesaistiti
visi pasvaldibas teritorija (un ne tikai) stradajosie specialisti, ar specialo izglitibu
saistitie dienesti, augstskolu profesionali, bernu iestades un organizacijas, socidlie
dienesti un nevalstiskas organizacijas, specialas izglitibas iestades, kas apvienotas

vienota Atbalsta sistema.

1.4.6. Atbalsta sistemas veidoSana visparéjas izglitibas iestades

Ieklaujosa izglitiba ir komandas darbs — atbildiba un pienakums, ko dala visa
izglitibas iestade (Jonsson, 2006; Mitchell, 2010, Turnbull, Turnbull, Shank, Smith,
2004). leklaujosas izglitibas iestades atbalsta sistémas veidoSana ir iesaistiti:
taktiskaja Itrmeni — macibu priekSmetu skolotaji, psihologi, specialie pedagogi,
logopedi u.c. specialisti, skolénu vecaki, skoléni; stratégiskaja limeni — izglitibas
iestazu direktori, paSvaldibu atbildigie darbinieki, direktora vietnieki, metodiki un
citi [emumus pienemosie cilveki.

Autores redz&jumu, ko nozimée ieklaujosSais izglitibas process skatit 1.6. att€la.
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1.6. attels. Ieklaujosais izglitibas process (Rozenfelde, 2007)

Autores skatfjuma ieklaujosaja izglitibas procesa galvenais akcents ir uz klases
darbibu, jo skoléns ar specialajam vajadzibam izglitojas starp loti dazadiem
klasesbiedriem (A, B, C utt.), kuri var biit atbalsts un paligs macibu procesa,
arpusstundu laika, veidojot drosu, pozitivu vidi. Nakamais nozimigo personu loks:
skolotaji, skolas darbinieki, kuri ikdiena strada ar skolénu, tad atbalsta komanda,
specialisti u.c. Kopéjai ieklaujoSajai darbibai svariga ir fiziski un garigi sakartota
1zglitibas iestades vide, vecaku un sabiedribas atbalsts un vajadzibas gadijuma
iespgjas, ko sniedz VISC Specialas izglitibas nodala, pasvaldibas, socialo dienestu,
SAC, augstskolu atbalsts, specialo izglitibas iestazu atbalsts.

Izglitibas iestazu vadibai, kura uzsak darbu pie ieklaujosas izglitibas iestades

izveides, jaizveido sava izglitibas iestades AK, kas, sadarbojoties ar pasvaldibas
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izglitibas parvaldes SAC AK darbiniekiem (EDUCATION WHITE PAPER 6, 2001,
Ras, 2008), isteno nepiecieSamo atbalstu visiem ieklauSanas procesa iesaistitajiem.
Ieklaujosas izglitibas atbalsta sisteémas elements — AK javeido katras konkrétas
iestades ietvaros, lai ikviens iesaistitais varétu palidzet viens otram (Reid, 2006,
101). Izglitibas iestades AK darbiba ir specifisks profesionalu sadarbibas veids, kura
lesaistas audz€knu problémas risinoSie izglitibas iestades specialisti (Samusevica,
2012).

Izglitibas iestades AK sastava esoSo specialistu — logopéds, psihologs,
socialais pedagogs, psihologs, specialais pedagogs/ specialas izglitibas skolotajs,
medikis u.c. — sastavs var biit atSkirigs atkariba no ta, kadas ir konkrétas izglitibas
iestades skolénu vajadzibas un tas izraisoSie apstakli (Hunt, Doering, Hirose-Hatae,
Maier, Goetz, 2003; Vasilevskis, Falka, b.g.; Expert Panel on Literacy and
Numeracy Instruction for Students With Special Education Needs, 2005, 114).
Latvijas likumdoSana ir noteikts AK sastavs, izstradats pienakumu un atbalsta
darbibas raksturojums (Vasilevskis, Falka, b.g., 1ZM, 2009). M. Giangreko,
S. Broers un S. Edelmans norada uz to, ka profesionalu atbalsta triikums izglitibas
1estade var izglitibas iestade radit krizi, jo izglitibas iestades darbinieki nesaprot ko
1esakt (Giangreco, Broer, Edelman, 2003, 168).

Izglitibas iestades vadibai un AK specialistiem jaizstrada savas izglitibas
iestades talaka ieklaujosa izglitibas procesa nodroSinasanas, izglitibas atbalsta
nodros$inasanas pasakumu plans (Apeirons, 2007), kur izglitibas atbalsta pasakumi
ietver skoléna vajadzibu noteikSanu un novertéSanu; konsultacijas un atbalstu
visiem skoléniem, taja skaita skoléniem ar specialajam vajadzibam, konsultacijas
un atbalstu skolotajiem, skoléenu vecakiem un ari specialistiem; specialistu
konsultacijas un pakalpojumus ari ar citu iestazu specialistu piesaisti; tehniskos
paliglidzeklus un aprikojumu (vajadzibas gadijuma); iesp&ju macities, izmantojot
zimju valodu un tulka pakalpojumus (vajadzibas gadijuma); transporta
pakalpojumus (ja nepiecieSams, ar1 ar pavadoni); asistenta pakalpojumus.

IeklauSanas process izglitibas iestad€ jaatbalsta ar1 skoléniem, vecakiem, citam
1zglitibas i1estadém un augstskolam (Expert Panel on Literacy and Numeracy
Instruction for Students With Special Education Needs, 2005, 112).

Liela nozime ir skolas administracijas attieksmei un izpratnei ieklauSanas
jautajuma (Pop, Powell, Miljevic, Crighton, 2009). Administracijas loma ieklaujosa
izglitibas procesa attistiSanai izglitibas iestad€, ir nodro$inat tiesibu normu izpildi
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attieciba uz skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanu, uzturét ieklaujoSo
politiku izglitibas iestades darbiba, nodroSinat informaciju par skolénu specialajam
vajadzibam visus iesaistitos macibu procesa, pieskirt finans€jumu specialo
vajadzibu nodroSinasanai, nodroSinat izglitibas iestades pieejamibu (Department of
education, 2011).

S. Peterse (Peters, 1999) norada, ka laba izglitibas iestades administracija
nosaka toni visa ieklaujosaja izglitibas procesa. Administratoru lomu ieklaujosa
izglitibas procesa attistiSana var skatities Cetros aspektos: izglitibas iestades
vizija un darba kartiba, izglitibas iestades struktiira un darba organizacija,
personala apmaciba, resursu nodroSinajums darbam.

Administracijai vajadzetu bt pozitivai attieksmei pret ieklauSanu, janodroSina
skolotaju darbs atbalstosa vide: pozitivi janoverte labi stradajosie skolota;ji, jasniedz
palidziba, ja lietas notiek nepareizi un jadod laiks skolotaju mijiedarbibai, skolotaju
darba planosanai, sadarbibas problému risinaSanai, dalibai AK sanaksmés un
materialu pielagoSanai. Skolotaji, kuriem ir izglitibas iestazu vadibas atbalsts,
vienmér ir veiksmigaki parmainu laikos. Administracijai jarada ieklauSanas
prasibam atbalstosa vide, jaorganiz€ personala izglitoSana, profesionala pilnveide
un profesionalas attistibas iesp&jas (Expert Panel on Literacy and Numeracy
Instruction for Students With Special Education Needs, 2005, 113).

AK sastavs izglitibas iestade var biit dazads, bet ta vienpratigi strada ar visiem
1zglitibas 1estades darbiniekiem, vecakiem un skoléniem, lai kopigi panaktu
izglitibas iestades prioritaro veértibu, viziju un misijas izpildi (Expert Panel on
Literacy and Numeracy Instruction for Students With Special Education Needs,
2005, 114). AK 1zverte palreizgjo izglitibas iestades darbu un, nemot véra esoSos
apstaklus, izstrada izglitibas iestades darba planu ieklaujosas izglitibas attistibai, lai
atbalstitu visus iesaistitos. Ar So planu tiek iepazistinati administracija un izglitibas
iestades darbinieki, lai parrunatu darbibas, kas palidzes izpildit planoto. AK
locekliem macibu gada laika vajadzetu regulari tikties, lai izvertetu ieklaujosas
1zglitibas 1stenoSanas norisi izglitibas iestade, izmantojot izmeramus veiksmes
raditajus, uzraudzit un mainit savu planu (Kilgore, b.g., 6). Ja tiek dots laiks
darbibas apsprieSanai darbinieku vid, tiek nodroSinata nepartraukta darbiba merku
sasniegSanai. [zglitibas iestazu AK jaspé€j ari savstarpgji sastradaties, atrodot laiku

diskusijam, supervizijam, lai nodroSinatu saskanotu un produktivu labakas prakses
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parnemsSanu (Expert Panel on Literacy and Numeracy Instruction for Students With
Special Education Needs, 2005).

AK vajadzeétu nodroSinat atbalstu klasé stradajoSajam skolotajam, palidzet
mazinat griitibas, ar kuram skoléns saskaras klas€, arpus macibu laika, atbalstit
skolénus un vecakus, sniegt iesp€ju sadarboties, konsultéties un apmainities ar
informaciju un zinasanam, lai identificétu stratégijas, kas var palielinat skoléna
maciSanas panakumus. AK darba vienmeér jaieklauj skoléna ar specialajam
vajadzibam vecaki. Aktiva skolénu vecaku iesaiste AK darba uzlabo tas darba
efektivitati, ar1 vecakiem ir svarigi just, ka vinu ieguldijums ir vertigs izglitibas
iestades komandas darba procesa (Expert Panel on Literacy and Numeracy
Instruction for Students With Special Education Needs, 2005, 114).

N. Geidzs un D. Berliners uzsver, ka $adu skolénu klatbiitne gandriz vienmér
nozimé vairak darba skolotajiem, ar1 vecaki var iebilst pret to, ka vinu ,,normalie”
bérni grupa vai klasé ir kopa ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas, ka
»parastajiem” b&rniem tiks veltits mazak laika un uzmanibas (Geidzs, Berliners,
2001).

Uzsakot ieklaujosas izglitibas iestades macibu procesa veidoSanu, AK
specialistiem un administracijai ir jaanaliz€ izglitibas iestades skolotaju
pamatsagatavotiba: zinaSanu, prasmju limenis darba ar skoléniem, kuriem ir
specialas vajadzibas, kas var but loti atSkirigas, kolektiva eksistejoSie uzskati,
priekSstati par savu un iestades sagatavotibu darbam ieklaujoSaja macibu procesa,
jo skolotajiem parasti ir daudz zinasanu un prasmju, kas vajadzigas, lai macitu visus
skolénus, bet nav istas parliecibas par to pareizumu, javeic skolotaju profesionala
pilnveide, kas dotu skolotajiem papildus dro§ibas izjuitu par sava darba pareizibu un
izpratni, ka ieklaujosa darba prakse ir kaut kas vairak neka tikai diferenciacija, lautu
apgit jaunas darba strat€gijas, iemacities sadarboties ar visiem ieklausanas procesa
lesaistitajiem, stradat ar vienu kop&jo merki vienota komanda, bet ne ka ierasti,
nesot atbildibu un liekot akcentu tikai uz sava personiga darba rezultatiem un
kopuma neuznemoties atbildibu.

Izglitibas iestade biitu nepiecieSams iekartot klasi vai vienkarsi telpu, kuru var
izmantot ka AK tikSanas un darba telpu, vienlaicigi specialistu darba telpu un
individuala darba arpus parastas klases vides telpu — resursu istabu. Izveidotajai
telpai jaatbilst skolénu specifiskajam problémam: ja izglitibas iestadeé ieklauti
skoléni ar redzes probléemam, ir jabiit labam apgaismojumam un skanas
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aprikojumam; ja izglitibas iestade ieklauti skoléni ar dzirdes trauc€jumiem, telpa
jabiit skanas izolacijai, labam apgaismojumam, lai skoléni varetu lasit no skolotaja
lipam un zimém; ja izglitibas iestadeé ieklauti skoléni ar garigas attistibas
traucgjumiem, ir jabut zemam trokSnu un citu stimulu Iimenim, jo tas var traucéet
koncentreties (Apeirons, 2007, Friend, Bursuck, 2002; Kirk, Gallagher,
Anastasiow, 2000, The Utah FEducation Association, 2009). Resursu istaba
skolénam ar specialajam vajadzibam var tikt sniegtas individualas specialistu
konsultacijas, var notikt individualas nodarbibas ar specialistiem un dazadu macibu
stratégiju individuala apguve, citiem iesaistitajiem — konsultacijas, izglitosana,
supervizijas, Ak sanaksmes utt. (Kirk, Gallagher, Anastasiow, 2000).

Ir ,,zelta” noteikumi, ko ir atzinuSi skolotaji visa pasaulé — lai macibu
process biitu ieklaujoSs, ir svariga visu skolénu ieklauSanas, savstarpéja
komunikacija, laba procesu parvaldiba, pieredzes planoSana, individualais
izglitibas plans, individuala palidziba, tehnisko paliglidzeklu pielietojums,
uzvedibas parvaldiSana, darbs visiem kopa (UNESCO, 2001). Lai notiktu
efektiva AK specialistu, skolotaju, vecaku un cita izglitibas iestades personala
sadarbiba izglitibas iestade, ieklauSanas procesa jaiesaista visi skolénam ar
specialajam vajadzibam nozimigie cilveki, jaizv€las visu atzits un cienits, uznemties
atbildibu un risku sp&jigs komandas vaditajs, jaizveido kop€ja izpratne par to, ka
AK sadarbosies, jaiedroSina ikviens komandas dalibnieks uznemties atbildibu par
lidzdalibu komandas darba, janodibina atklata sazinaSanas, pastavigi uzturot
atvertas attiecibas, un jaatzist, ka nesaskanas komandas dalibnieku vida ir
sadarbibas procesa sastavdala, jaizveido celi un panémieni, ka konstruktivi tikt gala
ar konfliktiem (Danielsa, Steforda, 1999, Reid, 2006, Glynis, 2006, 9-11).

Lai skoléna ar specialajam vajadzibam ieklauSana biitu veiksmiga, skoleénam
un izglitibas iestadei, izglitibas iestades AK ieteicams savas tikSanas reizes
uzklausit skoléna domas un ieklaut nozimigu lémumu, kas attiecas uz vinu,
pienemsana; vajadzetu laut runat skoléna ,,advokatam”, ja paSam skolénam ir bail
runat, vai ari citas problémas; biitu japalidz skolénam uzrakstit domas, ja vinam tas
ir vieglak neka runat; vajadzetu ieklaut saruna skolenam pozitivi tendetu pieauguso
no izglitibas iestades darbinieku vidus; butu jaieklauj 1idzigi padomdevéji vai to
grupas, sekmgjot cilvéku piedaliSanos; biutu jagiist parlieciba, ka skolénam vai
jaunietim ir viss skaidrs, vin§ visu sapratis pareizi (Bibby, Davey, Hudson-Vaux,
Miller, Morling, Stitt, 2005).
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Katram no AK specialistiem izglitibas iestad€ veicami savi noteikti pienakumi.
Ka viens no atbalsta sniedz€jiem skolénam ar specialajam vajadzibam macibu
procesa var biit specialas izglitibas skolotajs/ specialais pedagogs (Jonsson, 2006,
Janney, Snell, 2003, 103, Giangreco, Broer, Edelman, 2003).

Specialas izglitibas skolotaja/ speciala pedagoga (izglitibas iestades tiek lietoti
abi apzim&jumi, lai gan autore uzskata, ka, runajot par ieklaujoSo izglitibu,
veiksmigak biitu lietot apziméjumu ,,specialas izglitibas skolotajs”, jo autores
skatijjuma specialie pedagogi atbilstoSi ta laika likumdoSanai tiek sagatavoti
Sauri specializeti darbam ar noteiktas kategorijas skoleniem, bet jedziens
»specialas izglitibas skolotajs” nonem So ierobeZojumu, ta ka visparejas
izglitibas iestade labi ja var nodroSinat vienu kompetentu specialistu darbam
ar dazadu specialo vajadzibu bérniem) darbibu izglitibas iestades AK un kopuma
1zglitibas iestade nosaka Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatais un 2009.gada
16.0ktobr1 apstiprinatais specialas izglitibas skolotaja / speciala pedagoga darba
pienakumu apraksts (IZM, 2009). Specialas izglitibas skolotajs palidz vispargjas
izglitibas iestades pedagogam darba ar skoléniem, kuriem ir izteikti fiziskas vai
garigas attistibas (redzes, dzirdes, psihoneirologiskie, somatiskie, valodas
trauc€jumi) vai psihiskas attistibas aizture, istenojot specialas pamatizglitibas
programmu ieklautajiem skol€niem; isteno izglitibas programmu konkrétaja macibu
prickSmeta atbilsto$i Valsts izglitibas standartam un atbilstosi katra skoléna
veselibas stavoklim un attistibas Iimenim; saskano sava darba saturu ar attieciga
macibu priekSmeta skolotajiem; nosaka individualas darbibas stundas un
piedaliSanos kopgjas stundas; sadarbiba ar macibu priekSmeta pedagogiem, klases
audzinatajiem, izglitibas iestades AK personalu un izglitibas iestades administraciju
analize katra skoléna maciSanas, psihologiskas un adaptacijas problémas un nosaka
izmantojamas macibu metodes to risinasanai; veic individualo darbu ar skoléniem,
lai izskaidrotu nesaprotamo macibu vielu, raditu vinos motivaciju macities un
attistitu sadarbibas un komunikacijas prasmes, palidz skoléniem sagatavoties
stundam un arpusklases pasakumiem, veido vinu paSapkalpoSanas iemanas;
sadarbojas ar skolénu vecakiem, lai izprastu skolénu problemas un informétu
vecakus par skoléna griitibam izglitibas iestade; kopigi mekletu veidus to
noveérSanai; veic skolénu attistibas dinamikas izp&ti un sava darba pasanalizi; plano
savu darbu un par darba rezultatiem informé izglitibas iestades noteiktaja kartiba

utt. (1ZM, 2009).
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Sadarbojoties ar priekSmetu skolotajiem, specialas izglitibas skolotajs /
specialais pedagogs konsulte skolotajus par to, ka lietot materialus un metodes, kas
uzvedinas skolénu pareizai atbildei (vienkarSojot uzdevumus un laujot stundu veikt
ar veiksmigi padarita darba sajitu); ka iedroSinat turpmakajai darbibai, sniedzot
komentarus par pareizu vai nepareizu atbildi, atbilzu novertejumu, koncentrgjoties
uz pareizam atbildém; ka motivét skolénu darbibai, atrodot pareizo Itmeni, parak
nesarezgijot vai nevienkarSojot uzdevumus; ka sistematiski virzities no nezinama
uz zinamo, lénam, soli pa solim; ka nepielaut aizmirSanu, atkartojot ar bieziem
intervaliem, atgrieZoties pie apgiita noteiktos laika intervalos; ka iegiit vairak laika
vingrinajumiem, izmantojot vienaudzu macisanu, laujot klasesbiedriem palidzet; ka
izmantot konkrétas lietas macibu procesa, nevis abstraktus konceptus; ka stradat
elastigi, izmantojot macibu procesa dazadas metodes un paneémienus (Vasilevskis,
Falka, b.g.).

Izglitibas iestades AK atbalstu ieklauSanas procesa iesaistitajiem sniedz ar1
izglitibas psihologs, kura darba pienakumu apraksts ari apstiprinats 2009.gada
16.oktobrT ar [ZM rikojumu Nr.425 (IZM, 2009). 1zglitibas psihologa pienakumos
ietilpst skolénu psihologiska izpéte, t.sk. novérosana macibu stundas un arpus tam;
skolenu socialpsihologiskas vides izpéte; skolénu, vecaku un pedagogu
konsultésana skolénu psihologisko problému gadijumos; skolénu psihiskas
attistibas veicinasanas pamatprincipu izstrade macibu apguves griitibu gadijumos
un ieteikumu izstradasana pedagogiem un vecakiem atbalsta sniegSanai; profilakses
pasakumu nodroS§inasana: skolénu vecaku un pedagogu izglitoSana psihologijas
jautajumos; piedaliSanas aktivitatés, kas ir veérstas uz socialpsihologiskajos
peétijumos atklato nelabveligo faktoru ietekmes mazinaSanu izglitibas iestadg;
atbalsta sniegSana skoléniem adaptacijas procesa; rakstisku atzinumu sagatavoSana
par skolénu psihologiskas izp&tes vai konsultéSanas rezultatiem; sadarboties ar
vecakiem, informét vinus par skoléna panakumiem un problémam izglitibas iestade,
kopigi meklgjot risinajumus; veikt skolénu attistibas dinamikas izpéti; planot savu
darbu un par darba rezultatiem informeét izglitibas iestades noteiktaja kartiba utt.
(IZM, 2009).

AK specialista — skolotaja logopéda darba pienakumos ietilpst pilnveidot
skoléna ,runas un rakstu valodas attistibas iemanas pilnvertigai Valsts
pamatizglitibas standarta valodas joma izvirzito kompetencu (prasibu) apgiiSanai,

sekmét izglitojama paSveértibas paaugstinasanos un sniegt atbalstu adaptacijas
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procesa; veikt izglitojama runas, rakstu valodas un lasiSanas iemanu frontalo
diagnostiku; veikt logopédisko nodarbibu grupu komplektéSanu, atbilstosi
izglitojama vecumam, valodas trauc€umiem un garigas attistibas I[Tmenim;
nepiecieSamibas gadijuma veikt individualo darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir
runas vai rakstu valodas traucéjumi; konsultet izglitojamos, vecakus un pedagogus
runas vai rakstu valodas trauc€jumu gadijumos un ieteikumu izstradasana atbalsta
sniegSanai izglitojamajiem; sagatavot rakstisku atzinumu par izglitojama runas un
rakstu valodas attistibu gadijumos, ja izglitojamais tiek nosiitits uz valsts vai
pasvaldibas pedagogiski medicinisko komisiju, ka ari normativajos aktos
paredzétajos gadijumos vai péc vecaku rakstiska pieprasijuma; veikt izglitojamo
attistibas dinamikas izp€ti un sava darba paSanalizi; planot savu darbu un par darba
rezultatiem informét izglitibas iestades noteiktaja kartiba’(IZM, 2009), utt., ko
nosaka 2009.gada 16.oktobra IZM rikojums Nr.425 (1ZM, 2009).

Nozimigi, uzsakot skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas istenoSanu
1zglitibas iestade€s, nodrosinat katram skolénam nepiecieSamo atbalstu, un ka viens
no atbalsta veidiem varétu but pedagogu/ skolotaju paligi (Birkett, 2004, 1ZM,
2013). Promocijas darba autore, p€tot praktisko ieklaujosas izglitibas ievieSanas
darbu Londonas izglitibas iestadés, novéroja, ka pedagoga/ skolotaja paliga
uzdevums péc anglu pieredzes (sakot ar 1990.gadu Anglijas izglitibas iestades
ievies skolotaja asistenta jeb paliga amatu) ir: bit 11dzas skolénam ar specialajam
vajadzibam macibu stundas (seviski matematikas un dzimtas valodas stundas, par
paréjam lemj AK atkariba no skoléna vajadzibam); padot darba piederumus un
materialus skolénam ar specialajam vajadzibam, pirms stundas konsult&joties ar
skolotaju; lasit skolénam ar specialajam vajadzibam prieksa individuali vai maza
grupa, ka arT klausities vina lasiSanu; spélét sp€les ar skolénu vai mazu skolénu
grupu; parbaudit skoléna ar specialajam vajadzibam darbu un palidzet izlabot
kludas; stradat ka rakstitajam vajadzibas gadijuma; palidzet skoléniem ar uzvedibas
traucgjumiem mainit izturéSanos; izskaidrot vardus, ko skoléns nav sapratis,
mudinot tos sameklét vardnica; palidzet stradat skolénam ar specialajam
vajadzibam ar specializétam datorprogrammam; uzmanit praktisko darbu veikSanas
gaitu; palidzet atsakt neizdevusos darbu atkartoti; verot, ka skolens veic uzdevumu,
iejaucoties tikai tad, ja skoléns nespg€j veikt ko patstavigi; sagatavot audio ierakstus
un mudinat izmantot diktofonu informacijas ierakstiSanai, ka ar1 kontrolét, ko

skoléns ieraksta; zinot skolotajam par rezultatiem un problémam; palidzet
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planoSana un atskaiSu sagatavoSana; macit skolénam pareizrakstibu utt. (Fox, 2003,
2; Handbok of learning, 2003, Hanko, 1986).

Latvija vispargjas izglitibas iestazu skolotaju/pedagogu (Latvija tiek lietoti abi
redig€ti un atkartoti apstiprinati 2009.gada 16.oktobr1 (1ZM, 2009), un tie paredz,
ka skolotaja/pedagoga paligs palidz skoleniem, kuriem ir maciSanas, socialas,
psihologiskas griitibas, istenojot pamatizglitibas programmu visparizglitojosajas
izglitibas iestades, lai sekm&tu macibu sasniegumu paaugstinasanos, vinu
pasSveértibas celSanu un veiksmigu adaptéSanos izglitibas iestades vid€; sadarbiba ar
macibu priekSmeta skolotaju, klases audzinataju, izglitibas iestades atbalsta
personalu (psihologu, socialo pedagogu, logopédu, medicinas darbinieku) un
vadibu analiz€ katra skoléna macisanas, psihologiskas un adaptacijas problémas un
noteikt izmantojamas metodes to risinaSanai; nodroSina skolénu (b&gli, patvéruma
mekl&taji, Eiropas treSo valstu valstspiederigie) ieklauSanu Latvijas izglitibas
sisteéma; veic individualo darbu ar skoléniem, lai izskaidrotu nesaprotamo macibu
vielu, raditu vinos motivaciju macities un attistitu sadarbibas un komunikacijas
prasmes; ievero attieciga macibu priekSmeta skolotaja, klases audzinataja un
1zglitibas iestades administracijas noradijumus; sagatavo informaciju par skoléna
panakumiem un problémam izglitibas iestade; kopigi ar macibu priekSmeta
skolotaju plano veicamo darbu stunda — stundas mérkus, macamo vielu,
1zmantojamas macisanas metodes; veic skolénu attistibas dinamikas izp€ti un sava
darba paSanalizi; plano savu darbu un par darba rezultatiem informé izglitibas
iestades noteiktaja kartiba utt.

Macibu procesa un parbaudes darbos ieklaujoSaja izglitibas iestade tiek
1zmantoti dazadi atbalsta pasakumi, kuri atkarigi no konkrétam skoléna specialajam
vajadzibam. Izglitibas iestades AK ir svariga loma, izvert€jot skoléna specialas
vajadzibas un izv€loties nepiecieSamos atbalsta pasakumus katra konkréta
traucgjuma vai traucgjumu radito Skerslu noveérSanai vai mazinasanai. Pareizs AK
lémums nodroSinas skolénam iesp&ju paradit savas zinasanas un prasmes, neciesot
no ierobezojumiem, ko rada vina veselibas vai attistibas trauc€jumi. Izglitibas
testades AK ,,uzdevums ir riipeties, lai pienemtais [émums par atbalsta pasakumiem
pec iespejas mazinatu risku skolénam sanemt neatbilstoSu vertejumu ikdiena vai
parbaudes darba” (Vasilevskis, Falka, b.g.).
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Milziga nozime ir AK specialistu sadarbibai, regularam sanaksmém,
kuras tiek apspriestas darbibas stratégijas ar konkrétiem skoléniem ar
specialajam vajadzibam un to efektivitate ar macibu priekSmetu skolotaju un
vecaku piedaliSanos. Nolemjot pielietot jaunu darba stratégiju, stratégijas
realizétajiem jadod vismaz menesi ilgs laiks tas realizacijai, tad atkartota sanaksme
jaanalizg iegutie rezultati: detaliz&ts apraksts par pasakumiem, kuri ir izméginati,
sika atskaite par skoléna reakciju uz jaunajiem pasakumiem, jasniedz jebkura jauna
informacija, kas iegiita stratégiju realizacijas gaita, informacija par jebkuram
izmainam (pieméram, izmainam gimenes apstaklos, nostajas, kas var ietekmét
intervences efektivitati), ka arT visiem jautdjumiem un neskaidribam, kas radusas
stratégijas parbaudes laika. Ja jaunas stratégijas bijuSas efektivas, sanaksmes
dalibnieki var vienoties par $o strat€giju turpinasanu attieciba uz konkrétu skolénu,
bet, ja rezultatus nav snieguSas, notiek darbs pie jaunu strat€giju izstrades un
izméginasanas (Glynis, 2006, 9-11). AK specialisti un vecaki lemj par atbalsta
pasakumu nepiecieSamibu, pielietojumu un efektivitati konkrétu skolénu macibu
procesa (Giangreco, Broer, Edelman, 2003, 168). AK jalemj par individualas
atbalsta personas nepiecieSamibu skolénam, ja skoléna uzvediba rada traucejumus
klas€, skoléns nevar veikt paSapriipi, patstavigi parvietoties, ir saskatams droSibas
apdraudéjums paSam skolénam vai citiem skoleéniem, vajadzigs nepartraukts
atbalsts kada joma (Giangreco, Broer, Edelman, 2003, 171).

Izglitibas programmu individualizacija ir komplic€ts un daudzpusigs process
(Bethere, 2006, Fergusone, Gudjonsdotira, Droege, Meijere, 2002), kas ietver
skoléna specialo vajadzibu apzinasanos, atbilstoSu darbibas meérku izvirziSanu,
macibu satura un metozu izveli, macibu vides nodrosinasanu u.c. Liela nozime Sis
programmas 1stenoSana ir kompetentu specialistu mérktiecigai sadarbibai
(Fergusone, Gudjonsdotira, Droege, Meijere, 2002).

Lai skoléns ar specialajam vajadzibam veiksmigak ieklautos izglitibas procesa
un apgiitu socialas prasmes, nepiecieSams izstradat un realizét mdacibu procesa
individualo izglitibas planu (Kirk, Gallagher, Anastasiow, 2000). lzveidot
individualais 1zglitibas planu noziméizglitibas procesu pielagot skoléna izzinas
procesu 1patnibam, pieredzei, prasmém, lai apgutu izglitibas standarta un macibu
priekSmetu programmas izvirzitas prasibas. (Snowman, Biehler, 2000, 181, Kirk,
Gallagher, Anastasiow, 2000, Hodkinson, Vickerman, 2009). Individualas

vispargjas attistibas un izglitibas programmas, kas atbilst specialas pamatizglitibas
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programmas pamatnostadném un tomér atsaucas uz konkrétas klases
pamatizglitibas programmu, izstrada AK specialisti un macibu priekSmetu skolotaji.
Planu nepiecieSams izstradat skoléniem, kuriem ir Valsts pedagogiski mediciniskas
komisijas vai PaSvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums par
specialas izglitibas nepiecieSamibu un/vai pedagogs skoléenam konstatgjis
maciSanas trauc€jumus vai cita veida atbalsta pasakumu nepiecieSamibu (Liepniece,
Vasilevskis, b.g.).

Var rezumét, ka veikto ieklaujosas izglitibas pamatideju un istenoSanas
peétijumu Latvija un arvalstis rezultata, autore uzskata, ka pret ieklaujoso izglitibu
Jaattiecas bez fanatisma, neuzskatot to ka vienigo iespéjamo risindajumu, un jaizsver
katra skoléna ar specialajam vajadzibam realda situdcija, izvelétas izglitibas
iestades iespéjas nodrosindt skolénam nepieciesamo atbalstu. leklaujot skoléenu ar
specidalajam vajadzibam visparéja izglitibas iestade, nedrikst pasliktindaties skoléna
situdcija un samazindties sanemamas nepieciesamas palidzibas apjoms, salidzinot
ar to, ko skoléns sanemtu, mdcoties specializéta izglitibas iestade, ari ta var

izpausties humanitate izglitibas procesa.

1.5. Atbalsta sistema ieklaujoSas izglitibas veicinaSanai
Reézeknes rajona

Balstoties uz teorctiskaja dala aprakstitas specialas literatiiras, saistitas ar
skolénu, kam ir specialas vajadzibas, ieklausanu visparéjas izglitibas iestades,
studijam, personisko darba pieredzi un Latvija un Re&zeknes rajona (novada
nosaukums pétijuma laika) izveidojuSos problému: vispargjas izglitibas iestades ir
liels skaits skolenu ar specialajam vajadzibam, kuri nesanem pienacigu atbalstu
izglitibas procesa, tick noteikts autores pedagogiski p&tnieciskas darbibas mérkis —
izstradat un aprobét Atbalsta sistemu Rézeknes rajona skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklausanai mdcibu procesa visparéjas izglitibas iestade.

Petijums par atbalsta sistemas izveidi un darbibu skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklausanas vispargjas izglitibas iestades procesa tiek veikts 15 gadu
laika, ar 2000. gadu iesaistoties skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas
problému risinadjumu mekl&jumos; studgjot pasaules valstu pieredzi ieklauSanas
jautajumos gan teoretiski, gan apmeklgjot icklaujosas izglitibas iestades Norvegija,
Zviedrija, Belgija, Polija, Italija, Danija, Lielbritanija, Lietuva; iesaistoties ar
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atbalsta pasakumu un sist€émas izveidi saistitos projektos valsts, regiona un
pasvaldibas limentT; iesaistoties ES Specialas izglitibas attistibas agentiiras projektu
darbiba, veicot darbibas petijumu no 2005. gada lidz 2008. gadam, veicot skolotaju
atticksmes skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas jautajuma Latvija izpéti
2013. gada un apkopojot iegitos materialus, sagatavojot pé€tijuma apkopojumu
2016. gada.

Autores darba meérkis, uzdevumi, aktivitates un paredzamais rezultats virzits
uz Atbalsta sisteémas veidoSanu skoléniem ar specialajam vajadzibam ieklauSanas
procesa Rézeknes rajona izglitibas iestadgs, bet tas var dot ieguldijumu ari regionalo
un citu Latvijas izglitibas iestazu atbalsta sistémas attistiba, jo autore, istenojot
vispargjas izglitibas skolotaju profesionalas pilnveides programmas visa Latvijas
teritorija un izglitojot studentus — nakamos pedagogus Daugavpils universitates (DU)
un Rézeknes Augstskolas (RA 1idz 2016. gadam, ar 2016. gadu — RTA — Rézeknes
Tehnologiju akadémija) skolotaju studiju programmas, analiz€ jautajumus, saistitos
ar skolénu, kam ir specialas vajadzibas, ieklauSanas vispargjas izglitibas iestades
procesiem, to attistibas iesp&jam, atbalsta sist€mas nozimi un veidoSanu izglitibas
lestazu, parvalzu un valsts limen.

Autorei, uzsakot darbibu Ziemelvalstu projekta ,,Skolotaju izglitosSana 2000—
2004” aktivitates, iesaistot projekta RA pedagogijas zinatnu doktoru
P. Vucenlazdanu un pateicoties R€zeknes rajona izglitibas parvaldes vaditajas
L. Zukovskas iniciativai un atbalstam, 2003. gada Rézeknes pilséta un rajona darbu
uzsak Ziemelvalstu projekta apakSprojekts ,,Rézeknes pils€tas un rajona dzivojoso
bérnu specialo vajadzibu nodroS§inasana regiona robezas” (2002-2004)
(koordinators no RA puses — profesors P. Vucenlazdans, autore — eksperte specialas
pedagogijas jautajumos).

Autore 2003. gada izstrada un prezent€ projekta iesaistitajam meérkauditorijam
pirmo iesp&jamo atbalsta sisteémas variantu vispargjo izglitibas iestazu, kuras ieklauj
skolénus ar specialajam vajadzibam, atbalsta darbam Rézeknes rajona un pilséta.
Atbalsta sistémas centra ir izvirzits Rézeknes rajona izglitibas parvaldes SAC, kas
ir jaunizveidots un kam veél macibu un praktiskas pieredzes uzkraSanas cela,
sadarbojoties ar specialajam izglitibas iestadém un RA SPL specialistiem un
docetajiem, jaklist nozimigam paligam, padomdev&jam izglitibas iestazu

administraciju un izglitibas iestazu AK darbam (skatit 1.7. att€lu).
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Vispargjas
1zglitibas iestades,
kuras ieklauj
skoleénus
specialajam
vajadzibam

Specialas
izglitibas iestades

Rézeknes rajona
izglitibas parvaldes
SAC

IZM VISC
Specialas
1zglitibas nodala

RA Specialas
pedagogijas
laboratorija

1.7. attéls. Skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas atbalsta sisteéma
Rezeknes rajona un pilsétas visparejas izglitibas iestades 1. variants
(Rozenfelde, 2003)

Rézeknes rajona un pilséta ir Cetras specialas izglitibas iestades un izstradataja
atbalsta sistetma akcents (pirms tam apmeklg&jot katru specialo izglitibas iestadi un
vienojoties par sadarbibu) likts uz specialo izglitibas iestazu aktivu iesaisti atbalsta
sniegSana un SAC darbibas veicinasana.

2004. gada Reézeknes rajona izglitibas parvaldes SAC, piedaloties autorei,
izstrada Eiropas Socialo fondu (turpmak teksta ESF) projektu ,,Atbalsta sisteémas
pilnveide skol€niem ar specialajam vajadzibam” un giist finanséjumu turpmakajai
ieklaujosas izglitibas veicinasanas darbibai R€zeknes rajona. Ta ka, m&ginot Tstenot
pirmo atbalsta sisttmu, tomér netiek sanemts atbalsts un nenotiek sadarbiba ar
specialajam izglitibas iestadeém, 2005. gada, balstoties uz izpétitajiem atzinumiem
par atbalsta sistémas veidoSanas un darbibas priekSnoteikumiem, nemot véra

situaciju Reézeknes rajona izglitibas iestades, vietgjas iesp€jas un resursus,
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iepriekseja projekta laika giito sadarbibas pieredzi, autore izstrada Atbalsta sist€ému
Rézeknes pilsétas un rajona izglitibas iestazu ieklaujosas izglitibas veicinasanai,
kura laika no 2005./2006. macibu gada lidz 2008./2009. macibu gadam (ieskaitot)
tieck aprobéta 20 Re&zeknes rajona vispargjas izglitibas iestadés ESF, IZM un
R&zeknes rajona izglitibas parvaldes projekta darbibas laika, piedaloties Norvégijas
1zglitibas ministrijas STATPED (valsts specialas izglitibas atbalsta departaments,
turpmak teksta) darbiniekiem. Atbalsta sist€mas (skatit 1.8. att€lu) darbibas
efektivitate tiks pieradita petijuma laika.

Autore, izstradajot Atbalsta sisttmu Re&zeknes rajona ieklaujoSo izglitibas
iestazu darbibas atbalstam, par pamatu nem V. Birketes atzinumu, ka svarigi ir
nodro$inat atbalstu skolénam, skolotajiem, izglitibas programmas realizacijai —
tatad atbalstu izglitibas iestadei (Birkett, 2004, 14-15).

IZM VISC Specialas
izglitibas nodala,
Valsts PMK

Visparéjas izglitibas
i L iestades RA Specialas
P islya:i(!lba, . (administracija, pedagogijas
socialie dienesti skolotaji, skoleni, AK, laboratorija
vecaki)

Rézeknes pilsétas un
novada Izglitibas
parvalzu
Skolu atbalsta centrs

1.8. attels. Atbalsta sistema visparejas izglitibas sistéma ieklautajiem
skoleniem ar specialajam vajadzibam (Rozenfelde, 2005)

Izveidota Atbalsta sistema apvieno kop€ja darbiba visus, kuri varétu sniegt
atbalstu R&zeknes rajona un pilsétas izglitibas iestadem tris aspektos: atbalstu
skolotajiem, skoléniem (to vecakiem) un skolai kopuma. Atbalsta sistema apvienoti

visi skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas vispargja izglitibas iestades
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macibu procesa iesaistities gatavie dazados izglitibas istenoSanas darbibas un
atbildibas Iimenos Rézeknes pilséta, rajona un republika, izverteta un aprakstita to
sadarbiba ieklauSanas procesa. Ta ka specialo izglitibas iestazu darbinieki neizrada
gatavibu sadarbibai, Saja Atbalsta sistema specialas izglitibas iestades netiek
ieklautas.

Atbalsta sistemas darbiba iesaistito pamatfunkcijas

o [ZM VSIC (agrak — Valsts specialas izglitibas centrs, tagad — IZM VISC

Specialas izglitibas nodala) funkcijas. sadarbiba ar pasvaldibam, paSvaldibu
izglitibas parvaldem, augstakajam, specialajam un vispargjas izglitibas
iestadem  ieklaujosas  izglitibas  veicinaSanai, specialo  izglitibas
paraugprogrammu izstrade, izglitibas programmu licencéSana, izglitibas
iestazu administracijas, AK specialistu un skolotaju izglitoSana seminaros,
sanaksmes ieklaujosa izglitibas procesa realizacijas jautajumos, macibu un
metodiska materiala nodros$inajums, Valsts pedagogiski mediciniskas
komisijas (turpmak teksta — PMK) diagnostic€joSais un konsultativais darbs,
sabiedribas izglitoSana un informéSana ieklaujosas izglitibas iestades un
ieklaujoSas sabiedribas veidoSanas jautajumos, ES fondu lidzeklu piesaiste
ieklaujosas izglitibas sist€émas darbibas veicinaSanai.
Sis atbalsta sistema ieklautais partneris plano un isteno savu darbibu
neatkarigi no autores izstradatas Atbalsta sistemas darbibas, bet ta darbiba
risina problematiskos jautdjumus, kas aktuali jebkurai izglitibas iestadei
Latvija, taja skaita skolenu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas problemu
konteksta. Parejo atbalsta sistema ieklauto iesaiste sistemas darbiba un
SJunkciju veikSana tiek nodroSinata ieprieksejas tikSands, vienoSandas,
skaidrojoSas un izglitojoSas darbibas rezultata.

e Reézeknes rajona pasvaldibas funkcijas: sadarbiba ar 1ZM un VSIC,
specialajam un vispargjam (ieklaujosam) izglitibas iestadém, RA SPL, morals,
konsultativs un finansials atbalsts izglitibas parvaldes SAC un izglitibas
iestazu AK darbibai, finansials atbalsts ESF projektu lidzfinanséjuma
nodroSinajumam izglitibas iestazu, SAC iesaistei konkursos un aktivitates,
paSvaldibas socialo dienestu iesaiste.

e Rezeknes rajona pasvaldibas socialo dienestu funkcijas: sadarbiba ar
paSvaldibas izglitibas parvaldes vadibu, SAC, RA macibspekiem un
struktiirvienibam, sabiedribas informéSana un izglitoSana ieklaujoSas
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sabiedribas veidoSanas jautajumos, informativs, finansials u.c. veida atbalsts
ikdienas problemu risinajumos SAC un izglitibas iestazu AK darba, ari
skoléniem ar specialajam vajadzibam, to vecakiem, skolotajiem u.c.
Reézeknes rajona izglitibas parvaldes funkcijas: sadarbiba ar [ZM un VSIC,
pasvaldibas vadibu, ar RA macibspekiem un struktiirvienibam, pasvaldibas
socialajiem dienestiem, SAC darbibas uzturéSana, metodisko lidzeklu centra
darbam iegade, atbalsts ESF projektu izstrad€ un istenoSana ieklaujosa
izglitiba, specialas un vispargjas izglitibas skolotaju metodisko komisiju un
apvienibu darba kiiré€Sana, sabiedribas informéSana un izglitoSana ieklaujosas
izglitibas iestades un ieklaujoSas sabiedribas veidoSanas jautajumos u.c.
Rézeknes rajona izglitibas parvaldes SAC funkcijas: sadarbiba ar IZM un
VSIC, sadarbiba ar pasvaldibu, izglitibas parvaldi, RA SPL, visparéjam un
specialajam izglitibas iestadem, specialistu (logop&ds, psihologs, specialas
izglitibas skolotajs) konsultaciju sniegSana, jaunako metodisko materialu un
metodiku piedavajums, ESF projektu ieklaujosas izglitibas nodroSinajumam
izstrade un TstenoSana, Specialas izglitibas skolotaju metodiskas apvienibas
vadiSana, darbiba pasvaldibu PMK, sabiedribas inform&Sana un izglitoSana
ieklaujosas izglitibas iestades un ieklaujoSas sabiedribas veidoSanas
jautajumos, socialo dienestu specialistu iesaiste atbalsta darbiba izglitibas
iestadeém, kuras 1steno ieklaujoso izglitibu u.c.
RA SPL funkcijas.: sadarbiba ar [IZM un VSIC, ar Rézeknes pils€tas un novada
pasvaldibam, to izglitibas parvaldém un socialajiem dienestiem, specialajam
izglitibas iestadém, jaunakas metodiskas literatiras piedavajums, metodisko
lidzeklu izstrade, aprobacija R&zeknes rajona izglitibas iestadés un
piedavajums, Latvijas un arvalstu ekspertu konsultaciju nodrosinajums, ESF
projektu izstrade un 1stenoSana ieklauSanas joma ar Re€zeknes novada izglitibas
iestazu 1esaisti, individualo konsultaciju nodroSinajums skolotajiem,
vecakiem, individualo attistibas programmu izstrade un, vajadzibas gadijuma,
istenoSana, profesionalas pilnveides kursu nodroSinajums specialas
pedagogijas jautajumos, ieklausanas ideju skaidroSana un popularizéSana
sabiedriba u.c.;
Specialo izglitibas iestazu funkcijas (autores pieredz€ specialas izglitibas
iestades velmi sadarboties neizradija, bet cita gadijuma, iesp&jams, §1 sadarbiba
varétu izveidoties, tad€l noteiktas ar1 specialo izglitibas iestazu funkcijas):
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sadarbiba ar IZM un VSIC, RA SPL, pasvaldibam un to izglitibas parvaldem,
SAC, ieklaujoSam vispargjas izglitibas iestadém: specialistu konsultacijas
vispargjas izglitibas iestazu administracijai, AK, skolotajiem, vecakiem,
skoléniem par specialas izglitibas realizacijas, attistibas korekcijas un
veicinaSanas jautajumiem, specialo un individualo attistibas un izglitibas
programmu izstrades un 1stenoSanas jautajumiem, izglitibas iestades sadzives
problémsituaciju, saistitu ar ieklauto skolénu, risinajuma iesp&jam, macibu
vielas maciSanas un paligmaterialu priekSmetu skolotaju darbam izstrades
jautajumos; paraugstundas visparéjas izglitibas iestades u.c.
Visparéjo izglitibas iestazu, kuras realizés ieklaujoSo izglitibu, funkcijas un
darbiba. 1zglitibas iestades, kura nolémusi ar jaunu macibu gadu uzsakt
skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesus, administracija uzsak
ieklauSanas 1stenoSanas sagatavoSanas darbus savlaicigi, sakot ar informacijas
leguvi par visu nepiecieSamo veiksmiga ieklauSanas procesa uzsakSanai un
norisei, 1zp&tot pieejamos materialus [ZM VISC majas lapa; apmeklgjot [ZM
VISC speciali par Siem jautajumiem organiz€tos seminarus, kuru uzdevums ir
informéet, izglitot ar1 izglitibas iestades personalu ieklaujoSa izglitibas procesa
istenoSanas jautajumos. Izglitibas iestazu vadiba uzsak sadarbibu ar ieklaujoso
skolénu traucgjumam atbilstoSa profila specialajam izglitibas iestadem (ja
iespejams), izglitibas parvaldes SAC, lai sagatavotu metodisko un praktisko
atbalstu skolotajiem un skol€niem, veic sabiedribas un izglitibas iestades
skolénu vecaku informe&sanu/ sagatavosanu paredzamajiem procesiem:

- izglitibas iestades direktors vienojas ar izglitibas parvaldi par skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanas uzsakSanu un iesp&jamam specialistu
darba slodzeém izglitibas iestade, ka ar1 iesp&jamo atbalstu no izglitibas
parvaldes, specialajam izglitibas iestadém, augstskolas un SAC; apzina
specialistus, kuri var€tu iesaistities izglitibas iestades atbalsta komandas
darba un slédz ligumus; nepiecieSamibas gadijuma organiz€ iesp&jamo
1zglitibas iestades telpu pielagojumu skolénu specialajam vajadzibam, ka
ar1 AK darba telpas iekartosanu atbilstosi prasibam un skolénu specialajam
vajadzibam; veic inform&joSu un instrugjoso darbu ar izglitibas iestades
darbiniekiem par ieklausanas procesa norisi un skolénu Tpatnibu
lespgjamam izpausmém macibu procesa un sadzivé, veic informativas
vides sagatavoSanu un pielagojumu skolénu specialajam vajadzibam
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(piem&ram, atbilstosu IT tehnologiju, macibu Iidzeklu, metodisko
materialu iegadi);

direktora vietnieks macibu darbd kopa ar izglitibas iestades skolotajiem
izstrada atbilstoSu ieklauta skoléna vajadzibam specialas izglitibas
programmu, licencé to IZM; organize skolotaju kvalifikacijas pilnveides
kursus ieklaujosa pedagogija; organizg izglitibas iestades vecaku, skolénu
un sabiedribas sagatavoSanu un izglitoSanu ieklauSanas jautajumos ar masu
mediju palidzibu, vecaku sapulcu laika ar piesaistitu vieslektoru palidzibu,
skolas kop€jo pasakumu ar vecaku piedaliSanos un individualo parrunu
laika; izstrada AK specialistu darbibas skola pamatprincipus kopa ar
specialistiem; organizé labakas Latvijas pieredzes apguvi speciali
organizetas skolotaju macibu ekskursijas; uznem sakarus ar izglitibas
parvaldes SAC, ieklaujama skoléna trauc€jumam atbilstosam specialajam
skolam (ja iespgjams), augstskolu macibspekiem ieklausanas procesu
atbalstam ikdienas darba;

izveidota izglitibas iestades AK mnodroSina specialistu konsultacijas
skolotajiem, vecakiem, skoléniem; individualas un grupu nodarbibas
skolénu attistibas veicinaSanai un korekcijai, risina skolas sadzivé ar
ieklauto skolénu saistitas problémsituacijas, izstrada metodiskos
paligmaterialus priekSmetu skolotaju darbam, veic individualo attistibas un
1zglitibas programmu izstradi un TistenoSanu kopa ar priekSmetu
skolotajiem, organizé viesspecialistu iesaisti problému risinajuma, veic
skolénu izpéti un dokumentacijas sagatavoSanu PMK, veic ESF projektu
ieklaujosas izglitibas realizacijas jautajumos izstradi un 1stenoSanu, ka art
lesaistas citu izstradatajos projektos, sadarbojas ar specialo izglitibas
iestazu praktikiem (ja iesp€jams), augstskolu, Re&zeknes rajona SAC
darbiniekiem dazadu ar ieklauSanu saistito problému risinaSana, informé
un izglito sabiedribu ieklaujoSas izglitibas iestades un ieklaujosas
sabiedribas veidoSanas jautajumos;

skolotaji: ikdienas stundu darbs klases ar ieklautiem skoléniem ar
specialajam vajadzibam, konsultaciju sniegSana, sadarbiba ar vecakiem,
skoléniem ar specialajam vajadzibam un skoléniem bez attistibas
traucgjumiem par ieklauSanos saistitajiem jautdjumiem, savstarp&jas
konsultacijas macibu procesa istenosana, sadarbiba ar AK specialistiem —

131



nepiecieSamas informacijas un palidzibas, refleksijas nodroSinajums,
profesionala paspilnveide ieklaujosas izglitibas nodroSinajuma jautajumos,
ieklauSanas procesiem labv€ligas un atbalstoSas klases vides veidoSana,
labakas pieredzes apguve un pasSpiedavajums, skolénu ar specialajam
vajadzibam iesaiste aktiva izglitibas iestades arpusklases dziveé, kopgjo
pasakumu (arT labdaribas) ar citas iestades dislocétiem skoléniem ar
specialajam vajadzibam organizacija;

- vecaki — atbalsts un sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem, skolotaju
paligiem, AK, izglitibas iestades administraciju, izglitibas parvaldi, SAC,
socialajiem dienestiem macibu programmas realizacijas jautajumos,
tolerances un labvéligas ieklauSanas procesiem majas vides veidoSana,
1esaiste 1zglitibas iestades organizetas labdaribas akcijas, masu pasakumos,
palidzot skoléniem izprast dazadibas problemu un palidzot veidot
ieklauSanas ideju izpratni sabiedriba;

- izglitibas iestades darbinieki - tehniskais personals — sadarbiba ar
izglitibas iestades administraciju, skolotajiem, vecakiem skolénu specialo
vajadzibu nodroSinasana.

Var rezumét, ka autores izstradata Atbalsta sistema skoléniem ar specialajam
vajadzibam vispareja izglitibas iestadé balstas uz ieklaujosas izglitibas iestades
darbibas nodrosinasanas teorétiskajiem un praktiskiem atzinumiem, atbilst
augstam novertejumam péc ieklausanas teorija balstitajiem kritérijiem un ir
aprobéjama skolenu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas visparéjas izglitibas
iestadé nodrosinasand. Atbalsta sistémas darbibas aprobdcija un rezultdatiem

ietverti pétijuma dala.
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2. PETIJUMS PAR SKOLENU AR SPECIALAJAM VAJADZIBAM
IEKLAUSANAS VISPAREJAS IZGLITIBAS IESTADES MACIBU
PROCESA ATBALSTA SISTEMU

2.1. Pétijuma visparigas nostadnes un organizacija

2005.-2008. g. autore veica darbibas petijumu (Lasmanis, 1999/a), kas virzits
uz kada izglitibas procesa aspekta (skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanu
vispargjo izglitibas iestazu macibu procesa) pilnveidi un attistibu konkrétos apstaklos
(Geske, Grinfelds, 2001, 29). Darbibas pétijums tika fokuséts uz konkrétu problemu
konkrétos apstaklos (Reason, Bradbury, 2001, Sangiorgi, 2011). Darbibas pétijums
ir saistits ar konkr&tu situaciju, kura diagnostic€ problemu noteikta konteksta un
risina to taja pasa konteksta, notiek sadarbiba starp petniekiem un praktikiem, notiek
visu pétijuma veicgju darbiba pétijuma ievieSana praks€, nepartraukta situacijas
novertéSana un darbibas korekcija (Geske, Grinfelds, 2001, 47). Petijjuma tiek
izmantota lidzdalibas darbibas pétijuma metode (Sangiorgi, 2011, Reason,
Bradbury, 2001).

Kvantitativaja petijuma izmantots neeksperimentalais atkartoto Skeérsgriezumu
pétijumu dizains (levads pétnieciba: stratégijas, dizaini, metodes, 2011).
Kvalitativie dati tiek apstradati, izmantojot kontentanalizi, kad tiek izdalitas satura
vienibas, kategorijas un jeédzieni (Kroplijs, Rascevska, 2004). Darbibas pétijjuma
gaita skatama 2.1. tabula.

Dotas zinatniskas darbibas meérkis ir ar R€zeknes rajona izglitibas parvaldes
atbalstu veikt autores izstradatas atbalsta sistémas aprobaciju Rézeknes rajona
vispargjas izglitibas iestades, kuras tiek ieklauti skoléni ar specialajam vajadzibam
laika posma no 2005./06. m.g. 1idz 2008./09. m.g.

Peétijuma visparejas nostadnes
Lai veiktu petijumu un varétu salidzinat iegttos rezultatus, autore 2005. gada,
balstoties uz Dz. Albrehtas (Albrehta, 1998), A. Lasmana (Lasmanis, 1999/a;
1999/b), A. Geskes un A. Grinfelda (Geske, Grinfelds, 2001) metodiku, izstrada
anketas vispargjas izglitibas iestazu, kuras ieklauti skoléni ar specialajam
vajadzibam, direktoriem, specidlas izglitibas skolotajiem un skolotajiem. Sis

anketas tiek atkartoti izmantotas visos p&tijuma posmos.
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2.1. tabula

Darbibas pétijuma posmi

Petijuma posmi

Peétijuma norises

Situacijas analize un
pétijuma darbibas
programmas izveide
(2000-20006)

Literatiiras teorétiska analize, iegiitas informacijas
sistematizacija un izmantosana pétnieciskaja
procesa un praktiskas pieredzes p&tijumi arvalstu
apmeklgjumu laika

Atbalsta sisteémas izveide

P&tijums par situaciju Rézeknes rajona visparejas
izglitibas iestade€s (izglitibas iestazu direktoru,
specialas izglitibas skolotaju un skolotaju aptauja)
Aptauja iegtito datu analize

P&tijuma programmas/dizaina izstrade

P&tijuma darbibas
programmas
istenoSana
(2006-2007)

IeklauSanas procesu teorétiska un praktiska analize,
iegiitas informacijas izmantoSana pétnieciskaja
procesa

P&tijuma darbibas programmas realizacija
Atbalsta sist€mas aprobacija

P&tijuma starprezultatu ieguve, datu apstrade,
situacijas Rézeknes rajona vispargjas izglitibas
iestade€s izverteésana: izglitibas iestazu direktoru,
specialas izglitibas skolotaju aptauja, datu
kontentanalize; atbalsta sistemas darbibas
izvert€jums un secinajumi

Noslédzo$o rezultatu
ieguve un
interpretacija
(2007-2008)

IeklauSanas procesu teorétiska un praktiska analize,
iegiitas informacijas izmantoSana pétnieciskaja
procesa

Nosléguma rezultatu ieguve, situacijas pec atbalsta
sist€mas aprobacijas izverté€Sana: izglitibas iestazu
direktoru, specialas izglitibas skolotaju aptauja un
datu analize; struktur€tas parrunas ar ieklautajiem
skoléniem ar specialajam vajadzibam un to
klasesbiedriem, iegtito datu kontentanalize;
vispargjas izglitibas iestazu skolotaju aptauja:
petijuma sakuma un beigas iegiito datu
salidzinajums un iegiito datu parbaude.

Petfjuma iegiito datu
interpretacija un
promocijas darba
sagatavosSana
iesniegSanai
(2008-2015)

Datu interpretacija

P&tfjuma secinajumu, ieteikumu izstrade
Promocijas darba noforméSana un sagatavoSana
iesniegSanai
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Visas anketas ieklauti §adi jautajumu bloki:

1) kontroles jautajumi, kas identificé personu ka merka grupas parstavi, ta
iesaistes ieklauSanas procesos pakapi un darbibas specifiku;

2)jautajumi, kas nosaka respondenta paSnovert€jumu ieklauSanas procesu
1esaisteé un norise;

3)jautajumi, kas ietver respondenta atbalsta sist€mas komponentu darbibas
verteéjumu;

4)jautajumi, kas noskaidro specialistu viedokli par p&tamo problému un
iesp&jamos risinajuma veidus;

5)jautajumi, kas ietver prognostisku ieklausanas procesu redz€jumu izglitibas
iestade.

Anketas ietverti gan atvertie, gan slégtie jautajumi, kas lauj iegit gan
kvantitativos, gan kvalitativos datus. Visas anketas ietvertie jautajumi pamata
sniedz zinas par respondentu kop€jo un darba pieredzi ar skoléniem, kuriem ir
specialas vajadzibas, pasa respondenta un vina kolégu atticksmi pret icklauSanas
faktu, probléemam, kadas respondents redz $aja sakariba, izglitibas iestades vides
verteéjumu attieciba uz ieklautajiem, skolas AK un specialistu darbibu un izmainam,
kuras notikuSas, AK uzsakot darbu izglitibas iestad€, iespg&jam sanemt palidzibu
SAC vai kur citur, noskaidro respondentu domas par nepiecieSamajam izmainam
skolotaju, atbalsta sniedz&ju darbiba un izglitibas iestades darba kopuma.

Aptaujas iegiitie kvantitativie dati tiek ievaditi un apstradati SPSS 19
programma. Tiek izstradata ievadamo datu kodéSanas sistéma, kas nepiecieSama,
lai parietu no teksta noradito atbilzu variantiem vai aptauja izteikto attieksmi vai
vertgjumiem uz skaitliskajam vertibam, kuras p&c tam apstrada ar SPSS
programmas komandu un darba reZimu palidzibu (Hacneoos, 2013).

Ta ka iegiitie kvantitativie dati nebija parametriski, to analize tika izmantotas
Sadas metodes:

e tests frekvencu (biezuma) sadalijuma noteikSanai;

e Manna - Vitnija U tests (Mann — Whitney U test) — neparametriska metode divu
neatkarigu izlaSu salidzinasanai un atSkiribu noteikSanai p&tamo pazimju
Itmeni, konkrétaja petijuma — lai noteiktu atSkiribas atkariba no respondentu
dzimuma;

e Kruskala - Valisa H tests (Kruskal Walis H test) — neparametriska metode

vairak neka divu neatkarigu izlaSu salidzinaSanai un atSkiribu noteikSanai
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petamas pazimes limeni. Petijuma tests tika izmantots atsSkiribu noteikSanai

atkariba no respondentu profilkodiem (respondentu vecuma, kop€a un

pedagogiska darba staza, macibu priekSmeta, kuru respondenti maca);

e Vilkoksona rangu tests (Wilcoxon Signed Ranks Test) — izmantots petamas
pazimes salidzinasanai divos merijjumos, lai noteiktu izmanu dinamiku
(Hacneoos, 2013),

e Kolmogorova - Smirnova kriterijs (Kolmogorov - Smirnov Z test) — izmantots,
parbaudot hipotézi par divu empirisko sadalijumu atskiribas statistisko
nozimibu (Rascevska, Kristapsone, 2000, 194).

Balstoties uz teor€tiskajiem pétijumiem (atbalsta sist€émai jasniedz atbalsts
1zglitibas iestadei, skolotajiem un skoleéniem (Birkett, 2004, 2007 u.c.), 1zglitibas
videi jabit ieklaujosai un atbalstoSai (Herbert, 1974 u.c.)) un praktiskajiem
petijumiem arvalstis, lai noskaidrotu atbalsta sist€mas darbibas kvalitati un pieraditu
izmainas R&zeknes rajona izglitibas iestazu situacija, 1stenojot ieklaujoso izglitibu
un atbalsta sist€mas darbibu, autore ka petijuma respondentus izvélas vispargjas
izglitibas iestazu direktorus (stratégiskais Itmenis — izglitibas iestades vaditajs
nosaka izglitibas iestadé esoSos procesus un atbalsta izmainas izglitibas iestades
darbiba, iestades iesaistiSanos projekta, atbalsta sist€émas darbiba), skolotajus
(taktiskais Iimenis — skolotajs ir galvena persona ieklaujosaja izglitibas istenoSanas
procesa) un AK specialistus — specialas izglitibas skolotajus (izglitibas iestades AK
vaditaji). P&tijuma nobeiguma respondenti — vispargjas izglitibas iestazu skoleni ar
specialajam vajadzibam (pec ieklaujosas izglitibas principiem skoléns nav tikai
pasivs izglitibas iestades personala iedarbibas objekts, bet aktivi iesaistas,
lidzdarbojas macibu procesa un giist sasniegumus) un to klasesbiedri (klasesbiedru
atticksme, izturéSanas, darbiba nosaka klases mikroklimatu ikdiena, kas savukart
nosaka skoléna ar specialajam vajadzibam paSsajitu, iztur€Sanos un darbibu
izglitibas vide).

Pétijuma sakuma, vidusposma un nobeiguma iegiitie no vispargjas izglitibas
lestazu direktoru un specialas izglitibas skolotaju aptaujam netiek salidzinati, tie
katrs atseviski raksturo attieksmi un esoSo situaciju izglitibas iestade, atbalsta
sisttmas darbiba kopuma, tadel respondentu skaits katra aptauja ir atSkirigs,
aptaujajot tik atbalsta sistémas aprobacija iesaistito respondentu, cik tobrid ir
pieejami. Ar1 vispargjo izglitibas iestazu skolénu ar specialajam vajadzibam un
skolénu, kuru klas@s ir ieklauti skoléni ar specialajam vajadzibam, aptauju dati
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sniedz vispar€ju informaciju par izglitibas iestazu vidi, skolotaju darbibu, skolenu
attieksmi un Iidz ar to darbibu attieciba pret skolénu ar specialajam vajadzibam. So
iegiito datu kontentanalize lauj izdarit secinajumus arT par atbalsta sist€émas darbibu
kopuma.

Lai pamatotu atbalsta sist€émas efektivitati un izmainas izglitibas iestazu
darbiba attieciba uz ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam atbalsta
sistémas aprobacijas gaita, tiek salidzinati skolotaju anketésanas dati pétijuma
sakuma un nosleguma. Sadu autores izvéli pamato daudzu ieklaujosas izglitibas
pétnieku izteikumi, kas apkopoti promocijas darba teorétiskaja dala par to, ka pati
svarigaka persona ieklausanas procesa ir skolotajs, kur§ ar savu attieksmi un
darbibu (vai bezdarbibu) sp&j vai nu veicinat ieklauSanas procesus, vai, tiesi otradi,
padarit tos neiesp&jamus (Peters, 1999; Ainscow, 1994, 1995, 1999; Meijer,
Stevens, 1997; Education White paper 6, 2001, Ainscow, Miles, 2008, Florian,
2008, Rouse, 2008; Vickerman,2009; Rose, Tilstone, 2009; Rieser, 2013; Richard,
2015, u.c.).

2.2, Situacijas analize un pétijjuma programmas IstenoSanas sakums

2000. gada, ieklaujoties Ziemelvalstu projekta ,,Pedagogu izglitoSana Latvija
2000-2004 apaksprojekta ,,R€zeknes pilséta un rajona dzivojoso bérnu specialo
vajadzibu nodrosinasana regiona robezas” aktivitates, autore uzsak ieklaujosas
izglitibas (biitibas, pamatojuma, pamatnostadnu, darbibas) teortisko pé&tijumu,
paraleli veicot veiksmigas ieklauSanas pieredzes izpé€ti izglitibas iestades
pirmsskolas, sakumskolas, pamatskolas un arodskolas Itmeni atseviSkas valstis:
Norvegija, Zviedrija, Belgija, Anglija, Italija, Holand€, Danija, Lietuva, Polija, arl
Latvija (Sabiles vsk., Kurzemites pamatskola, Daugavpils 13. vidusskola u.c.).
Apgiita teorétisko materialu un praktisko pieméru analize, papildinata visa
turpmakaja petijuma laika, apkopota darba teorétiskaja dala.

2004. gada Rézeknes rajona izglitibas parvaldes SAC, piedaloties autorei,
izstrada ESF projektu ,,Atbalsta sistemas pilnveide skoléniem ar specialajam
vajadzibam” un gust finans€jumu turpmakajai ieklaujosas izglitibas attistiSanai

R&zeknes rajona.
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Autore izstrada atbalsta sistémas modeli R€zeknes rajona izglitibas iestazu
ieklaujosas izglitibas. Atbalsta sistéma akcents likts uz Rézeknes rajona SAC, RA
SPL, vispargjas izglitibas iestaZzu un pasvaldibu socialo dienestu aktivu sadarbibu.
Pateicoties Ziemelvalstu projekta ,,Pedagogu izglitoSana Latvija 2000-2004”
apaksprojekta ,,Rézeknes pilséta un rajona dzivojoSo bernu specialo vajadzibu
nodro$inasana regiona robezas” aktivitatém, Rézeknes rajona izglitibas parvaldes
vaditajas L. Zukovskas aktivam atbalstam, laika no 2005./2006. macibu gada lidz
2008./2009. macibu gadam (ieskaitot), atbalsta sist€ma tiek aprobéta 20 Rézeknes
rajona vispargjas izglitibas iestades.

Petijuma sakuma, 2005./2006. mdcibu gadd, Reézeknes rajona darbojas 64
dazada tipa izglitibas iestades, kuras 2005./2006. macibu gada stradaja 1161
skolotaji. Pavisam Rézeknes rajona izglitibas iestadés macijas 4956 skoléni, t.sk.
vidusskolas posma — 731, specialajas izglitibas iestadés — 382. Reézeknes rajona
darbojas 2 pedagogiskas korekcijas klases, kuras kopuma macijas 20 skoléni, no
tiem 18 skoléni — ar krievu apmacibas valodu, 2 skoléni — latviesu.

Rézeknes rajona vispargjas izglitibas iestades isteno specialas izglitibas
programmas: 1 specialas izglitibas programma skoleniem ar fiziskajiem
traucgjumiem, 1 — skoléniem ar psihiskajiem traucgjumiem, 15 — skoléniem ar
garigas attistibas trauc€jumiem.

20 1zglitibas iestadeés darbu uzsakusi 20 specialas izglitibas skolotaji, 19
psihologi, 20 logopédi. Atbilstosi Latvijas izglitibas iestazu specialistu darba likmju
aprékina formulai, kas paredz specialistu darba slodzi aprékinat atkariba no skolénu
skaita skola (1 specialista slodze — 600 skolénu iestad€), nemot véra, ka Rézeknes
rajona izglitibas iestad€s ir neliels skolénu skaits, viens un tas pats specialists var
stradat vairakas atbalsta sist€émas aprobacija ieklautajas izglitibas iestades.
Izglitibas iestadés izveidotas un darbu uzsakuSas AK, kuras iesaistiti specialisti
dazada sastava: specialas izglitibas skolotajs, psihologs, logopéds, klases
audzinataji, administracijas parstavji un priekSmetu skolotaji.

Ar 2005./2006. m.g. Rézeknes rajona izveidotaja SAC strada 2 psihologi,
specialas izglitibas skolotajs, specialas izglitibas koordinators, ka ar1 autore (péc
brivpratibas principa, veicot darbibas pétijumu) ka konsultante, speciala pedagoge
un eksperte visparizglitojosajas izglitibas iestades ieklauto skolénu ar specialajam

vajadzibam izglitoSanas jautajumos.
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SAC specialisti sava darba izmanto $adas darba formas: individualas un grupu
konsultacijas, tematisko seminaru organizéSana un vadiSana (piedaliSanas
pedagogiskas padomes sédSs, vecaku sapulcSs utt.), metodiskais darbs ar
psihologiem, specialas izglitibas skolotajiem, logopédiem (tematiskie seminari,
supervizijas, pieredzes apmaina), sadarbibas veidoSana ar citiem specialas izglitibas
joma stradajosajiem specialistiem. Visbiezak SAC specialisti strada ar tadiem
aktualiem jautdjumiem ka palidziba skolénu ar specidlajam vajadzibam
psihologiska izp&te un nepiecieSamo apstaklu izveide, gritibas macibas saistiba ar
skolénu izzinas sp&ju un vecumposmu Tpatnibam, saistiba ar uzvedibas problémam,

kuru pamata ir gimenes apstakli, izglitibas iestades un klases mikrovide, vardarbiba.

Realizeta pétijuma programma

e Noskaidrot realo situaciju R&zeknes rajona vispargjas izglitibas iestades
ieklaujosa izglitibas procesa istenoSanai attieciba uz skoléniem ar specialajam
vajadzibam.

e Izstradat skolotaju profesionalas pilnveides programmas un izglitot izglitibas
iestazu pedagogus ieklaujosas un specialas pedagogijas pamatjautajumos, lidz
ar to veicinot pozitivu macibu un sadzives vidi skoléniem ar specialajam
vajadzibam vispargjas izglitibas iestades.

e [zstradat un popularizét metodiskas rekomendacijas un metodiskos lidzeklus
izglitibas iestazu skolotajiem ikdienas darbam skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanas procesa veicinasanai.

e Veikt sabiedribas informe&sanu un izglitoSanu ieklausanas jautajumos.

e Analizet atbalsta sist€émas darbibu atbilstosi vispargjas izglitibas iestazu, kuras
tiek ieklauti skoleni ar specialajam vajadzibam, skolotaju, direktoru, specialas
1zglitibas skolotaju vidus posma aptauju datu analizei, izdarit secinadjumus un
veikt talakas darbibas planojumu.

e 2008./09. m.g. veikt strukturtas parrunas ar Rézeknes rajona vispar€jas
1zglitibas iestades ieklautajiem skoléniem par izglitibas iestades vidi un vinu
situaciju izglitibas iestades, ka art struktur€tas parrunas ar ieklauto skolénu
klasesbiedriem par vinu attieksmi pret skolénu ar specialajam vajadzibam

ieklauSanas faktu.
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e Veikt petijuma nosléguma aptaujas, salidzinat skolotaju anketéSana iegiitos
datus petijuma sakuma un nosléguma, apkopot iegiito informaciju, interpretet,

1zstradat secindjumus un ieteikumus.
2.3. Petijuma gala rezultatu ieguve un interpretacija

Strukturetas parrunas ar visparejas izglitibas iestades ieklautajiem
skoleniem ar specialajam vajadzibam

Specialaja pedagogija loti plasi tiek izmantotas novéro$anas un parrunas
metodes (Illunuyuna, Copoxun, Jlybosckuti, Mcaes, Muxanenkosa, Mamaiiuyk,
2010, Copokun, 2003, 57). Lai iegiitu daudzpus€ju informaciju par atbalsta sist€mas
darbibas rezultatiem ne tikai no izglitibas iestazu darbinieku puses, bet ari no pasu
vispargjas izglitibas iestades ieklauto puses un noskaidrotu, vai Reézeknes rajona
vispar€jas izglitibas iestazu vide tieSam, ka apgalvo izglitibas iestazu direktori un
specialas izglitibas skolotaji, ir ieklaujoSa un vai pats ieklautais skoléns jutas labi,
var darboties $aja izglitibas iestades vid€, apmeklgjot atbalsta sisteémas aprobacija
iesaistitas 19 Rézeknes rajona ieklaujosas vispargjas izglitibas iestades, autore veic
struktur€tas parrunas ar 51 no 60 taja laika Rézeknes rajona visparejas izglitibas
iestades ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam.

Parrunas notiek psihologiski nepiespiesta vidg, visbiezak AK specialistu darba
kabineta. Pirms parrunam autore iepazistas ar skolénu, kuriem ir specialas
vajadzibas, personu lietam, mediciniskajiem datiem un portfolio, lai noskaidrotu
skolénu atbilstibu petijuma mérkauditorijai (diagnozi) un giitu vispargju izpratni par
papildus Tpatnibam (papilddiagnozém un to izpausmém, raksturu, temperamentu
u.c.) skoléna atfistiba, lai saprastu, kas bitu jaievéro parrunu laika. Sie dati netiek
apkopoti un ietverti promocijas darba, bet kalpo veiksmigas parrunu norises
nodroSinajumam, lauj autorei pielagot savu darbibu skolenam ar specialajam
vajadzibam.

Parrunas piedalas tikai parrunu vaditajs (autore) un skoléns ar specialajam
vajadzibam. Autore ir sastadijusi parrunu planu, paredzot 12 elementarus
pamatjautajumus. P&c satura: vispargjie jautajumi — neitrali, sadarbibu un pozitivu
noskanu radosi, kas lauj iegiit informaciju par to, ka skoléns jiitas, vai skoleénam
patik but Saja izglitibas iestade, vai tas labprat gribétu macities kaut kur citur;
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jautajumi, kas noskaidro skoleéna veért§jumu par izglitibas iestades vidi: vai ir
klasesbiedru, izglitibas iestades skolénu vidi draugi, vai un ka klasesbiedri un
skolotaji palidz macibu procesa, ka skoléns jiitas stundas un ka pret vinu izturas
skolotaji un klasesbiedri; jautajumi, kas noskaidro skoléna vélmes izglitibas
lestades darba procesa: kadas arpusstundu aktivitat€s skoléns ir lidzdarbojies ar
saviem klasesbiedriem un kadas aktivitates veletos nodarboties.

Ta ka lielaka dala parrunu dalibnieku ir skoléni ar garigas attistibas
traucgjumiem, kas nosaka nepilnigu jautajumu izpratni no vinu puses, ka ar citus
nozimigus apgriitingjumus parrunu norises laika, katram skolénam atbilstosi
dokumentalas izpétes rezultatiem — skol€nu attistibas trauc€jumam, limenim,
psihisko procesu darbibai, skolénu izturé€Sanas raksturojumam — tiek izv€leta
parrunu gaita un valoda. Autore véro skoléna kermena valodu (Kroplijs, Rascevska,
2000), pievers 1pasu uzmanibu un piefiksé noveroto — b&rna kop&jo un kustibu
aktivitati, emocionalas reakcijas (mimika, skatiens) sarunas laika, intonaciju u.c.
Runajot par skoleniem ar specialajam vajadzibam, parrundas par atbildes
patiesumu var spriest pec bernu kermena valodas (Ky3neyosa, 2002; [[lunuyuna,
Copoxun, JIyoosckuii, Hcaes, Muxanenxosa, Mamatiuyx, 2010; Freimanis, 2007).
Pateicoties 26 gadu praktiska darba pieredzei darba ar skoléniem, kuriem ir garigas
attistibas traucgjumi (kopg€jais pedagogiska darba stazs — 35 gadi), analizgjot
noveéroto un piefikseto, autore var izdarit secinajumus par sanemtas informacijas
patiesumu un izstradat talako darbibas shemu, jo parrunas veicejam ir jabit lielai
darba pieredzei, lai Sie spriedumi biitu pareizi. (Kysueyosa, 2002, [llunuyuna,
Copokun, Jlyboosckuiu, Hcaes, Muxanenxosa, Mamaiiuyx, 2010; Copokum,
2003, 57).

Strukturétas parrunas, nemot véra skolénu attistibas patnibas, nav garas — ne
ilgakas par 20 mintitém, un skoléna atbildes tiek fiks€tas nekavejoties parrunu lapa,
saisinati, stenografiski pierakstot biitiskako domu, faktus, un péc parrunu beigam
apkopotas. Parrunu vaditaja uzmanas ar savu kermena valodu (mimika, Zesti, balss,
intonacijas utt.) paust savas attiecksmes uzdoto jautajumu sakara, jo skoléni ar
specialajam vajadzibam, pateicoties savam psihologiskajam Tpatnibam — empatijai,
velmei pielagoties jautatajam, art savu skolotaju pamudinats, var sniegt parrunu
vaditajam it ka ,,vajadzigas” atbildes.

Strukturéto parrunu gaita 50 no 51 skoléna ar specialajam vajadzibam atzist,

ka viniem patik macities sava izglitibas iestadé un sava klasg, bet viens skoléns
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atbild, ka dazreiz nepatik, jo zéni darot pari, apsaukajoties un splaudoties (ka autore
noskaidroja — tikko noticis incidents, pikojoties izglitibas iestades pagalma), bet
neviens no skoléniem nebiitu ar mieru macities cita izglitibas iestadg, lai cik arT tur
labi nebiitu. 45 skoléni uzskata, ka viniem ir labas attiecibas ar klasesbiedriem, tris
skoléni uzskata, ka ar meiteném ir labas attiecibas, ar zéniem — sliktas, un vél
3 skoléni uzskata, ka ar klasesbiedriem viniem ir sliktas attiecibas, bet ir draugi citas
klas€s. Atbildes uz jautajumu par to, kas ar skolénu draudzgjas klas€, norada uz to,
ka kopuma ieklautie skoléni nejiitas atstumti savos izglitibas iestades un klasu
kolektivos. 23 skolénu ar specialajam vajadzibam uzskata, ka ar viniem draudzgjas
visa klase un tikai 2 skoléni uzskata, ka viniem nav draugu klasg, lai gan autore
pielauj ar1 So atbilzu nosacitibu, jo moralos jédzienus skoléni ar specialajam
vajadzibam, it Ipasi skoléni ar garigas attistibas trauc€jumiem, saprot savadak
(elementarak personisko vajadzibu apmierinasanas iesp€ju robezas), salidzinot ar
skoléniem bez garigas attistibas trauc€jumiem. Analiz€jot §is un citas atbildes,
janem vera ar1 skolénu ar specialajam vajadzibam emocionalas svarstibas nesen
notikusu notikumu iespaida, kas liek novertét visu ka sliktu, lai gan nomierinoties,
sanemot atkal pozitivas emocijas vai, otradi, $is atbildes varétu but ari citadas
(Liepina, 1994, 2003, 2008, Freimanis, 2007).

Talak, noskaidrojot skolénu ar specialajam vajadzibam paSsajiitu vispargjas
1zglitibas iestades klases kolektiva, apkopojot sanemtas atbildes uz jautajumu, vai
klasesbiedri palidz un ka tieSi palidz macibu procesa, var secinat, ka 47 skoléni
apstiprina, ka klasesbiedri vinam palidz un tikai viena atbilde ir negativa (z&€nam,
kuram slikts noskanojums p&c nepatikamas pikoSanas izglitibas iestades pagalma),
bet kopuma klasesbiedru attiecksme un lidzdaliba ieklauto skolénu izglitibas procesa
ir veértéjama ka pozitiva, jo 26 skoléni norada, ka klasesbiedri palidz un paskaidro
nesaprotamo, 14 skoléni apgalvo, ka klasesbiedri paskaidro un kopa darbojas ar
viniem, un parg€jas atbildes ar1 nav negativas.

Svarigs komponents ieklauSanas procesa ka kop€jas skoleénu ar specialajam
vajadzibam attistibas nodroS§inatajs un droSuma sajutas raditajs ir ieklauta skoléna
saskarsme ar skolotaju kolektivu. Tadel ir svarigi noskaidrot skolotaju darbibas
veértgjumu no skoléna ar specialajam vajadzibam viedokla. Parrunu vaditaja
skolénam dod savu atbilzu variantu skaidrojumu, bet atbildés skoléni tomer lieto
savu ierastako slengu. Skolénu sniegtas atbildes sniedz informaciju, ka lielakaja

dala skolas skolotaji prot sastradaties, veidot saskarsmi ar skolénu, kuram ir
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specialas vajadzibas, jo 42 skoleni uzskata, ka skolotaji pret viniem izturas labi,
2 atbildes liecina, ka ne vienm@r, un viena — negativa pieder z€nam ar sliktu
noskanojumu péc incidenta izglitibas iestades pagalma.

No ta, cik mierigs un dross jutisies skoléns ar specialajam vajadzibam par savu
stavokli klas€ un iespgjam sanemt macibu priekSmetu skolotaju palidzibu un
atbalstu stundas, ir atkariga skoléna iesaistiSanas un darbiba macibu laika un
kopuma izglitoSanas rezultati (Liepina, 1994, 2003, 2008, Freimanis, 2007,
Haszaposa, 2000). Skolénu sniegtas atbildes liecina par lielakas dalas skolotaju
gatavibu pacietigi ar vairakkartgju izskaidroSanu stradat visparizglitojosa klase
ieklauto skolénu izglitoSanas procesa, ta apgalvo 47 skolénu.

50 ieklauto skolénu ar specialajam vajadzibam sniedza pozitivas atbildes uz
jautajumu, vai jitas labi, droSi klasé un izglitibas iestade, un tikai viena negativa
atbilde liecina par to, ka izglitibas iestaZzu macibu vide ir atbilstoSa ieklauto skolénu
specialajam vajadzibam, liekot dal&ji apSaubit domu, kas eksiste sabiedriba un kuru
kultivé specialo izglitibas iestazu skolotaji par to, ka skoléniem ar specialajam
vajadzibam ir slikti parasto skolénu vidi, ka vin$ jiitas apdraud€ts, nesaprasts un
nesanem pietieckamu un nepiecieSamo palidzibu savas attistibas veicinasanai.

Skoléni ar specialajam vajadzibam nespé€j pasi lietderigi, radoSi organizet savu
laiku, ka arT gimenes visbiezak nespgj palidz&t to organizet, un to, ka izglitibas
iestades macibu un arpusstundu laika skoléniem ar specialajam vajadzibam ir
iespejas 1iesaistities vinam interesantos pasakumos, Iidz ar to git prieku un
gandarfjumu par kaut kadiem labiem sasniegumiem jebkada skolénam veiksmiga
darbibas joma, janodroSina izglitibas iestadei. Ka atmina vairak saglabajuSos
izglitibas iestades pasakumus skoléni min kopg€jas ar klasi ekskursijas (13 atbildes),
koncertus (8 atbildes), Ziemassveétku pasakumus (10 atbildes), pargajienus
(6 atbildes), sporta pasakumus (4 atbildes), Helovinu (2 atbildes), diskot€kas
(2 atbildes), ka ar1 Valentina dienu, klases vakaru, projektu nedélu, karnevalu,
pedgjo zvanu u.c.

Skoleni ar specialajam vajadzibam parasti nav tie, kas pasi piesakas aktivi
piedalities pasakumos, tadel tas, vai skolens ar specialajam vajadzibam ir tikai
skatitajs vai dalibnieks pasakuma, ir atkarigs no skolotaja, kursS organizeé pasakumu
(Liepina, 1994, 2003, 2008, Hanko, 1986, Freimanis, 2007, Fridlunds, Gleitmans,
Raisbergs, 2001; Hannell, 2006).
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Skolenu ar specialajam vajadzibam ieklauSana vispargjas izglitibas iestades
paredz ne tikai speciali organiz&tu macibu stundu darbu, bet art ieklaujoso kultiiru,
iesp&ju ieklautajam skolénam biit kopa un sadarboties ar izglitibas iestades biedriem
ar1 arpusklases pasakumu un audzinasanas darba laika. Tade] ir svarigi noskaidrot
realas ieklauto skolénu iesp€jas dalibai Sajos pasakumos. Analiz€jot sniegtas
atbildes par to, ka tikai 24 skoléni iesaistiti skolas pulcinu darbiba, 27 skoleni
atbildgja, ka piedalities pulcinos noteikti gribetu. jaatzist, ka Seit izglitibas iestadém
vel jastrada, par ko ar1 parrunu nobeiguma autore runaja ar izglitibas iestazu vadibu.
Ta ka skoléniem ir loti svarigi sanemt pozitivas emocijas, gandarjjumu par savu
darbu, pat ja tas nav tieSais macibu darbs, iesaistot skolénus pulcinu darbibas un
zinot, ka skoléniem ar specialajam vajadzibam biezi vien ir neatklatas un
neizmantotas makslinieciskas vai citas sp€jas, kas nevar pienacigi izpausties
ikdienas macibu darba un tadel neviens klasé un izglitibas iestadeé varbiit par tam
nezina, skoléna iesaiste arpusklases darba ir milzigs pozitivs stimuls izglitibas
iestades apmekl&jumam, savas paSapzinas celSanai, skoléna paradiSanai izglitibas
iestades kolektivam cita pozitiva gaisma. Vispargjas izglitibas iestades ieklautie
skoléni ar specialajam vajadzibam visbiezak iesaistiti sporta (17 skoléni) un
kokapstrades (4 skoleni).

Autore veica ar1 skolénu ar specialajam vajadzibam aptaujas sanemto atbilzu
kontentanalizi.

Analizéjot visparizglitojoso skolas ieklauto skolénu ar specialajam vajadzibam
parrunas izteiktos apgalvojumus, var izdarit secinajumus.

1. Rézeknes rajona vispargjas izglitibas iestazu vide kopuma ir veért€jama ka
labvéliga skoleniem ar specidlajam vajadzibam, par ko liecina skolénu
izteicieni, ka viniem gribas iet uz izglitibas iestadi, ka izglitibas iestade tiem ir
draugi, ir ar1, kas aizstav, ja kads mégina darit pari, ir, kas palidz un izskaidro,
ja ar kaut ko pasi netiek gala, tacu jastrada pie ta, lai péc iesp€jas samazinatu
negativas saskarsmes pieredzes gadijumus skolénu ikdiena.

2. Vispargjas izglitibas iestazu skolotaji sniedz atbalstu macibu vielas apguve
skoléniem ar specialajam vajadzibam, par ko liecina skolenu izteikumi, ka
skolotaji skaidro tik, cik nepiecieSams, bet ar1 paSam liek domat, pasi piedava
palidzibu, ja redz, ka skoléns ar kaut ko netiek gala. Tomeér atseviSkiem

skolotajiem japiestrada pie savu darba metozu izvéles, jaizkopj pacietiba, sp€ja
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mierigi vairakkart skaidrot nesaprasto, jo loti svarigi ir panakt, lai skoléns
nebaiditos jautat un atzities par savu nespéju kaut ko saprast.

3. Nepietickama ir vispargjas izglitibas iestades ieklauto skolénu ar specialajam
vajadzibam iesaiste izglitibas iestades dziveé un arpusklases pasakumos, par
ko liecina 2/3 jeb 34 skolénu apgalvojums, ka parasti pasakumos ir tikai
skatitajs, bet pats nekur nepiedalas, lai gan gribetu, ka iesaistiti tikusi
mazakajas klases, bet vélak mazak un nemaz. Nepietickama ir arT skolénu
iesaiste intereSu pulcinos, jo, lai gan ne vienmeér neiesaistiSana pulcinos ir
izglitibas iestades tie$a vaina (autobusu satiksme, pienakumi majas, citas
intereses), tomér skoléni labprat grib&tu dejot, dziedat, zimét, veidot kaut ko

no keramikas, sportot, darboties kokapstrades pulcina.

Petijuma ieklauto visparejas izglitibas iestaiu, kuras ieklauti skoleni
ar specialajam vajadzibam, skolenu aptaujas

Lai noskaidrotu vispargjas izglitibas iestazu vides atbilstibu skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanas priekSnoteikumam par atbalstoSas, labveligas
vides veidoSanas nepiecieSamibu izglitibas iestade un lai noteiktu vispargjas
1zglitibas iestazu skolénu domas un attiecksmi ieklaujoSas izglitibas 1stenoSana,
autore apmeklgja (ka klausitaja) klases audzinaSanas stundas, kuras tika organizetas
autores ierosinatas parrunas par tému ,,Citadais mums lidzas,” un piefiksgja
25 atbalsta sistémas aprobacija iesaistito Re€zeknes rajona vispargjas izglitibas
iestazu klas€s dazadas vecuma skolénu grupas izskan€jusas domas par autores
iepriek$ sagatavotajiem un klases audzinatajam iedotajiem jautajumiem. Parrunas
klasu audzinataju stundas piedalijas 245 Reézeknes rajona vispargjas izglitibas
iestazu skoléni, kuru klases ieklauti skoléni ar specialajam vajadzibam.

Sagatavotie jautajumi ietvéra informaciju par specialo vajadzibu jédziena
izpratni, prasmi saskatit atSkirigo, personigo un klasesbiedru attieksmi pret
atSkirigajiem: pienem draugu pulka vai n€, palidz, atbalsta un iesaista aktivitates
val n€; ka verte izglitibas iestades vides sakartotibu So skolénu specialajam
vajadzibam; kadas ir problémas izglitibas iestades macibu procesa sakara ar So
skolénu ieklauSanu macibu procesa.

No 245 parrunu dalibniekiem 163 jeb 66,5 % skoleénu aptuveni saprot, ko

sarunu valoda nozimé dazadi apzimétie cilvéki ar specialajam vajadzibam, lai gan
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§1 sapratne bieZi vien robeZojas ar invaliditates smagako izpausmju atpaziSanu —
parvietoSanas ratinkréslos, kadas kermena ekstremitates neesamiba, neredziba,
nedzirdiba u.tml. 49 jeb 20 % skolénu neatpazist vinu klas€ ieklautos skolénus ar
specialajam vajadzibam maciSanas procesa.

Atbilzu apkopojums uz jautajumu par to, kada ir vinu attiecksme pret to, ka
klas€ macas skoléni, kuriem vajadziga speciala palidziba macibu procesa, tikai 5 jeb
2 % skolénu §1 situacija ir nepatikama un 19 skoléni jeb 8% par to nav pat
iedomajusies.

196 skoléni jeb 80% parrunu dalibnieku uzskata, ka visuma attiecibas starp
viniem un Siem ieklautajiem ir draudzigas (117 jeb 48 % skolénu) un normalas
(79 jeb 32 % skolenu), un tikai 4 jeb 2 % parrunu dalibnieki apgalvo, ka vinu
attiecibas ir sliktas.

206 skoleni jeb 84 % pienem savu draugu loka klasesbiedrus ar specialajam
vajadzibam un uzskata, ka kopuma klasesbiedriem ar specialajam vajadzibam
noteikti patik but kopa ar visiem un macities vinu klas€s, ko norada 143 skoléni jeb
58 % parrunu dalibnieku. Tomeér 16 % jeb 40 dalibnieku uzskata, ka skoléniem ar
specialajam vajadzibam varétu arT nepatikt macities kopa ar viniem.

Ir svarigi, vai ieklaujoSo vispar€jas izglitibas iestazu skoléni aprobeZojas tikai
ar pasivu skoléna ar specialajam vajadzibam esamibas atziSanu macibu procesa
laika un pienemsSanu klases kolektiva, vai ar1 aktivi iesaistas, sadarbojas ar Siem
skoléniem macibu procesa. 91 % jeb 223 skoléni apgalvo, ka palidz skoléniem ar
specialajam vajadzibam, lai gan, ka liecina skolénu replikas, $1 palidziba var
izpausties loti dazadi, reiz€m ar1 skolotajam varbiit gluzi nepienemama veida — dod
norakstit, saka prieksa, skaidro uzdevumus, pamaca un iedroSina, aizdod, ja ka nav,
palidz aizSnorét auklas, sp€l€jas starpbrizos kopa, palidz nest smagumus, palidz
majasdarbu sagatavoSana pagarinatas grupas laika, aizstav, palidz, ja ko prasa.

Svarigi ir arT noskaidrot, péc skolénu domam, kadas ir specialas vajadzibas
ieklautajiem skoléniem macibu procesa un vai izglitibas iestade ir pietickami
pielagota So ieklauto vajadzibam. Uz So jautajumu apstiprinajumu, ka izglitibas
1estade ir pietickami pielagota, sniedza 116 parrunu dalibnieki jeb 47 %, bet to, ka
1zglitibas iestades fiziska vide pielagota daleji uzskata 79 skoléni jeb 32 %.
50 skoléni jeb 21 % uzskata, ka izglitibas iestade triikkst iesp&ju macibu procesa
normali piedalities skoléniem ar kustibu trauc€jumiem, jo nav izveidotas

uzbrauktuves, lifti u.c. paligierices cilvéku ratinkréslos vajadzibam.
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Iepriek§ parrunu laika skoléniem tika uzdots jautajums par vinu personisko
attieksmi pret ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam, nakamais
jautajums bija pozicijas ,,skats no malas” fiksacijai: péc skolénu domam, vai parejie
skoléni izglitibas iestadé labprat sava vidi uznem un iesaista aktivitates skolénus ar
specialajam vajadzibam. Autores ieguto rezultatu apkopojums parada, ka
202 skoleni jeb 82 % uzskata, ka ta tas notiek, 16 % jeb 38 skolénu uzskata, ka
nenotiek ta un skoléni ar specialajam vajadzibam labprat pienemti aktivitates netiek,
bet 5 skoléni jeb 2 % uzskata, ka pienem dalgji. Salidzinajumam — ieprieks uz
jautajumu, vai pasi skoléni pienem skol€nus ar specialajam vajadzibam aktivitates,
atbildes bija sadas:

* ja—206 jeb 84 %;
* né—38jeb 16 %.

Skaitlu salidzinajums norada uz to, ka pasu aptaujato skolénu vert§jums par
sp&ju pienemt aktivitates skolénus ar specialajam vajadzibam un vinu klasesbiedru
novertéjums faktiski sakrit un to var uzskatit par ticamu. Ka kopé&jos pasakumus,
kuros piedalijusies kopa ar ieklautajiem skoléniem, skoléni min ekskursijas,
pargajienus, sporta spéles, jaungada pasakumus, projektu ned€lu, Valentina dienu,
klases vakarus u.c., kas ar1 sakrit ar skolénu ar specialajam vajadzibam parrunas
teikto.

Lai noskaidrotu problemu loku, ko rada skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSana klase vispargjas izglitibas iestazu skoleénu skatijuma, tika lfigts nosaukt
problémas, kuras rada So skolénu ieklausana. Minéto problému loks paradijas sadas
replikas: pasi sev Sie skoléni reizém rada problémas, nesakarigi, nelidzsvaroti,
nemacas, nevar normali parvietoties, ne vienmér ar vinu ir interesanti, griitibas
aktivitates, kads var aizskart, nodarit pari, aiznem daudz skolotaja laika, parastajiem
mazak tiek, trauc€ stundas — staiga pa klasi, klaiga, dzied, runa preti, nepilda majas
darbus, boja izglitibas iestades inventaru, zog, izrunajas preti skolotajiem.

Salidzinot skolénu ar specialajam vajadzibam parrunas un klasu parrunas
legltos materialus, autore izdara secinajumu, ka Rézeknes rajona izglitibas iestazu
vide kopuma ir sakartota Sobrid izglitibas iestadés ieklauto skolénu specialo
vajadzibu nodroSinasanai, jo negativs veértéjums netika izteikts ne izglitibas iestazu
skolénu atbildes, ne ari skolénu ar specialajam vajadzibam atbild€s (iznemot vienu,
kuram bija slikts noskanojums péc izglitibas iestades pagalma notikusa incidenta ar

pikoSanos). Izglitibas iestades ir ar1 skoléni, kuriem nepatik, trauce klasesbiedrs ar
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specialajam vajadzibam, taCu So klasesbiedru izturéSanas ir drizak ignor&joSa
norobezo$anas, bet ne agresiva riciba attieciba uz ieklauto skolénu. Pasi ieklauties
skoléni jiitas drosi, aizsargati, viniem palidz un vinus atbalsta gan klasesbiedri, gan
citu klasu skoléni, gan ari skolotaji, bet izglitibas iestadem ve€l japiestrada pie
skolénu ar specialajam vajadzibam iesaistes arpusklases un arpusskolas darbiba, kas

dotu vel vienu pozitivu aspektu ieklauSanas procesu veicinasanai.

2.4. Atbalsta sistemas efektivitates izvertéjums

Analizgjot teor€tiskas atzinas, kuru izp€tes rezultatd tika radita aprobéta
atbalsta sisteéma, tika noteikts, ka atbalsts ieklaujosa izglitiba janodroSina izglitibas
iestadei, skolotajiem un skoléniem ar specialajam vajadzibam.

Izglitibas parvaldes atbalsta iesp€jas ieklausanas procesiem liela mera nosaka
[ZM darbiba, atbalsta nodroSinajums ieklaujosas izglitibas istenoSanai valsts [imeni.
Tomer, lai izglitibas iestade sanemtu atbalstu savai ieklaujoSajai darbibai,
vissvarigakais ir vietgjas izglitibas parvaldes atbalsts, kas var biit loti dazads katras
1zglitibas parvaldes iespg€ju robezas, bet pamata finansials (finansgjot izglitibas
testazu AK un izglitibas parvaldes SAC specialistu darbu un izglitoSanas, pieredzes
leguves pasakumus, u.c.). Izglitibas parvaldes atbalsts veicina izglitibas parvaldes
SAC un izglitibas iestazu AK sp€ju sniegt atbalstu skolotajiem, risinat izglitibas
iestazu skolotaju problémas darba ar ieklautajiem skoléniem ar specialajam
vajadzibam, ka ari palidz&t pasiem skoléniem ar specialajam vajadzibam un to
vecakiem.

Atbalsta sisteémas efektivitates izvertejums tiek veikts, analiz€jot atbalsta
sistémas aprobacija iesaistito izglitibas iestazu skolotaju pétijuma sakuma un
nobeiguma aptauju atbildes, kas raksturo paSa skolotaja attiecksmi ieklaujosas
izglitibas istenoSana attieciba uz skoléniem ar specialajam vajadzibam, sniedz
izglitibas iestazu AK un izglitibas parvaldes SAC darbibas salidzinoSo veértejumu,
kas vienlaicigi ar1 raksturo atbalstu, ko sanem pats skolotajs un skoléns ar
specialajam vajadzibam. Tapat tiek analizéti skolotaju izglitibas iestazu vides
verte§jumi attieciba uz skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanu, jo no
izglitibas iestades vides ir atkarigi ieklautd skoléna ar specialajam vajadzibam

individualie sasniegumi izglitibas procesa.
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Meklgjot apstiprinajumu literattiras analizé pamatotajai domai, ka skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanas process ir katra vispargjas izglitibas iestades
skolotaja ieks€jas, personiskas attiecksmes, gatavibas stradat ar skolénu, kuram ir
specialas vajadzibas, problémjautajums (4inscow, Kaplan, 2005), kas prasa
skolotaja profesionalas darbibas parplanoSanu, ieklauSanas ideju pienemSanu un
praktisku 1stenoSanu, sanemot iesp&jamo atbalstu un specialistu palidzibu visos
limenos, skolotaju attieksmes maina un gataviba stradat ar skoléniem, kuriem ir
specialas vajadzibas, ir viens no svarigakajiem faktoriem, lai ieklaujosa izglitiba
istenotos izglitibas iestadeé. Autorei pétijuma aspekta svarigi novertét, vai atbalsta
sistemas darbibas laika notikuSas pozitivas parmainas visparejo izglitibas iestazu
skolotaju attieksmé un gataviba stradat ar skoleniem, kuriem ir specialds
vajadzibas.

Pétijuma sakuma tika anket€ti 205 skolotaji, petijuma beigas — 144 skolotaji.

Sadas izmainas respondentu skaita noteica vairaki faktori:

1) atkartotaja anketeSana piedalijas tikai tie skolotaji, kuri tika anketéti petijjuma
sakuma;

2) petijuma laika notikusas izmainas skolu personala sastava, un dazi skolotaji
bija mainijusi darba vietu un pétamaja bazes skola vairs nestradaja;

3)ta ka anketéSana notika klatieng, ne visi respondenti anketéSanas diena bija
skola.

Attieksmes mainas dinamikas novertéSana tika izmantotas tikai to respondentu
atbildes, kuri piedalijas anketé$ana pétijuma sakuma un beigas. So respondentu
kopu veido 134 (93,1 %) sievietes un 10 viriesi (6,9 %). Sads procentualais
sadalijums ir pielaujams, jo atspogulo realo situaciju skolas, kur pedagogisko $tatu
pamata veido sievietes. Respondenti ir dazada vecuma, ar atskirigu pedagogisko
stazu, dazadu priek§metu skolotaji. Sadas atskiribas respondentu profila lauj iegiit
daudzpusigaku viedokli par p&tamo problému.

Pétijuma aspekta nozimigas ir respondentu atbildes uz jautajumiem, kas liecina
par respondentu attieksmi pret skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas faktu,
1zglitibas iestades vides atbilstibu skolénu specialajam vajadzibam un AK darbibu
atbalsta sisttma. Gan Vilkoksona rangu testa, gan testa frekvencu (bieZuma)
sadalfjuma noteikSanai rezultatu analize liecina, ka notikusas biitiskas izmainas.

Analize tiek akcenteti dazi svarigakie jautajumi (skatit 2.2. tabulu).
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Atbildés uz Siem jautajumiem netika konstatétas atSkiribas atkariba no
respondentu dzimuma un vecuma, kas lauj pienemt, ka attieksmi pret skolénu ar
specialajam vajadzibam ieklauSanu izglitibas iestadé neietekmé pedagogu

dzimums un vecums.

2.2.tabula
Situacijas izmainas
p Atbilde ,,ja” (%)
Jautajums (Vilkoksona | P&tijuma | P&tjjuma

tests) sakuma beigas
Vai Jus redzat problémas apstakli, ka skoléni ar 0,000 30,2 20,8
specialajam vajadzibam ieklauti Jusu vispar€jas
izglitibas iestade?
Vai Jusu izglitibas iestade ir labveliga vide 0,001 70,1 88,9
ieklautajam skolénam ar specialajam
vajadzibam?
Vai Jusu izglitibas iestad€ strada specialas 0,000 63,9 98,6
izglitibas skolotajs?
Vai izglitibas iestade strada logopéds? 0,000 87,5 98.6
Vai izglitibas iestad€ izveidota atbalsta komanda 0,000 61,8 99,3
skolénu ieklauSanas problému risinasanai?
Vai paré€jie izglitibas iestades skoléni labprat 0,000 63.9 94.4
uznem sava vidi un iesaista aktivitates skolénus
ar specialajam vajadzibam?

P&tfjuma sakuma, uzsakot atbalsta sistémas darbibu, respondentu atbildes tika
konstat€tas atSkiribas atkariba no darba staza konkré€taja izglitibas iestadé un no
macibu priekSmeta, kuru maca.

Atbildés uz jautajumu ,,Vai pargjie izglitibas iestades skoléni uznem labprat
sava vidil un iesaista aktivitaté€s skolénu ar specialajam vajadzibam?” konstat&tas
loti butiskas atSkiribas no darba staza konkrétaja izglitibas iestade (p=0,010) un
macibu priekSmeta, kuru respondents maca (p=0,002). Palielinoties darba stazam,
palielinas negativo atbilzu skaits. Atkariba no macibu priekSmeta, kuru maca,
biezak negativas atbildes sniegusi valodas un literatiiras skolotaji.

Rezultati lauj uzskatit, ka gados vecaki skolotaji ir mazak elastigi, viniem
ir izveidojies priekSstats, kam un ka janotiek macibu procesam izglitibas
iestadé, un skoléns ar specialajam vajadzibam ne vienmeér iederas S$aja

prieksstata. Attieksmi ietekmeé arm1 macibu priekSmeta specifika, pieméram,
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valodas un literatiras skolotaji lielaku uzmanibu pievér§ stundas
emocionalajam fonam un asak izjut skolenu attieksmi.
P&tfjuma beigas atSkiribas atbildes uz jautajumiem netika konstatétas.
Salidzinot pétijuma sakuma un beigu posma datus, rezultati parada, ka beigu
posma skolotaji, tapat ka pe€tijuma sakuma, saskata problémas taja, ka skoléni ar
specialajam vajadzibam tiek ieklauti izglitibas iestade, bet vispargjas izglitibas
iestades skolotaju parlieciba par savu sp&ju risinat §is problémas un stradat ar

ieklautajiem skoleéniem ir pieaugusi (skatit 2.1. att€lu).

120 109
100 79
80 = =
50 52 @ Sakuma
40 W Beigas
20 (SR
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2.1. attéls. Skolotaju domas par problemu esamibu, skoléniem ar specialajam
vajadzibam uzsakot macibas izglitibas iestadés. Skolotaju atbilzu
salidzinajums

Ka tipiskakas problemas skolotaji min to, ka skoléns ar uzvedibas
traucgjumiem stundas trauc€; skoléni macas viena klas€, bet apglist dazadas
programmas; ieklautajam skolénam ir nepiecieSams klat skolotaja paligs, jo citadi
novarta paliek paréjie; klase, kura ir 30 skolénu, organizét darbu ir griti, ja stunda
javada ta, lai to uztvertu visi skoléni; ar Siem skol€niem ir nepiecieSams individuals
darbs, bet neviens to neapmaksa; cies visi pargjie skoléni, skolénam ar specialajam
vajadzibam nav pieversta vajadziga uzmaniba; nav sagatavoti skolotaji darbam ar
Siem skoléniem; izglitibas iestades skolénu un dazkart ari skolotaju attieksme ir
negativa; nav specialo macibu lidzeklu; vecaku iebildumi, specialo pedagogu
nepietickamais skaits vispargja izglitibas iestad€; skolotaji biezi vien atstaj Sos
skolénus novarta, jo fiziski nespgj veltit tiem pienacigi daudz laika; skolénam ir

griiti ieklauties grupas dzive, nesp€j uztvert macibu vielu; nav aprikojuma telpas
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skoléniem ar kustibu trauc€jumiem un trukst metodiskas literatiiras; nav nekadas
skaidribas jautajuma, cik no ta bérna var prasit; saskarsmes problémas.

Svariga ir ar1 skolotaju gataviba stradat ar skoléniem, kuriem ir specialas
vajadzibas un kuri ir ieklauti vispargjas izglitibas iestade, jo faktiski ta daudzviet ir
noteicoSa procesos, kas notiek vai nenotiek ar skolénu, kuram ir specialas
vajadzibas izglitibas procesa. Aptauju rezultatu salidzinajums parada zinamu

progresu ari $aja jautajuma (skatit 2.2. attelu).

2008

Onav athildes
mj3

Oné

2005

0% 20% 40% 60% 80% 100%

2.2. attéls. Skolotaju gataviba stradat ar skoléeniem, kuriem ir specialas
vajadzibas ikdiena. Skolotaju atbilZu salidzinajums

Salidzino$i ar1 pétijuma sakuma aptauja 85 skolotaji bija gatavi stradat ar
ieklautajiem skol€niem ar specialajam vajadzibam. Autore uzskata, ka sakotngji
lielais gatavibu stradat apliecinoSo skolotaju skaits izskaidrojams ar skolotaju
iekSejo veélmi izglitibas iestades nepiecieSamibas un profesionala pienakuma dél
uznemties gritibas, kadas paredzamas ieklauSanas sakuma posma (tas izskang€ja art
replikas, aizpildot anketas), bet petijuma beigu posma $ai atbildei jau ir cits pamats —
uz zinaSanam, prasmém, kompetenci balstita parlieciba par gatavibu kvalitativi
veikt savu pedagoga darbu. Sniegtas skolotaju atbildes parada to, kapéc skolotaji
uzskata, ka ir vai nav gatavi stradat ar skola ieklauto skolénu ar specialajam

vajadzibam.
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Ka pamatojumu savai gatavibai stradat ar Sadiem skoleniem skolotaji min to,
ka skoléniem ir vajadziga palidziba un skolotajam ta jasniedz; skolotajs lidz ar to
pats papildina savas zinaSanas; pastav iespgja atrast individualo pieeju katram
skolénam; strada, jo alternativas Sobrid nav; ir atbalsts no pargjiem kolégiem; vélme
palidzet skoleniem ar specialajam vajadzibam ieklauties sabiedriba; dara, jo tas ir
skolotaja darbs, kuru pats izvélgjies; strada, jo ta var sasniegt labaku rezultatu un
skoléns nav izol€ts no sabiedribas; ir jastrada, jo ar tadiem skol€niem ir jadzivo $aja
pasaulé; strada tadel, ka Siem skoléniem arf jajitas pilnvertigiem; Siem skoléniem ir
jaatrodas starp ,,normalajiem”, lai ar tas prasa papildus darbu.

Skolotaji, kuri nejiit gatavibu stradat ar vispargjas izglitibas iestades
ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam, savu izveli pamato $adi: klases
lielas, nav fiziski laika pieveérst uzmanibu Siem skoléniem; loti griiti ar macibu
literatiiras pieejamibu; triikst pieredzes un metodisko zinaSanu; nav sagatavotibas
Sadam darbam; jamacas papildus, lai varétu stradat; parak liela gariga slodze; ar
tadiem skoléniem jastrada individuali; pasam ir jadoma, ko un ka mactt, tas aiznem
daudz laika, 11dz ar to ir nogurdinosi; nav nekadas skaidribas jautajuma, cik es no ta
bérna varu prasit u.c.

Atbildot uz jautajumu ,,Vai Jiis esat gatavs stradat ar skoléniem ar specialajam
vajadzibam sava ikdienas stundu darba?” tika konstatetas loti butiskas atSkiribas
(p=0,009) atkariba no darba staza konkrétaja izglitibas iestadeé. Analize liecina, ka,
palielinoties darba stazam, palielinas negativo atbilzu skaits. Atbildés uz So
jautajumu biitiskas atSkiribas (p=0,035) tika konstat€tas ar1 atkariba no macibu
priekSmeta, kuru respondents maca. Rezultati liecina, ka zemaka gatavibas pakape
(pec respondentu atzinuma) stradat ikdiena ar skoléniem ar specialajam vajadzibam
ir matematikas un fizikas skolotajiem, savukart gatavaki Sim darbam ir vizualas
makslas, majturibas un miizikas skolotaji.

Lai salidzinatu skolotaju atbildes uz jautajumu ,,Vai esat gatavi stradat ar
skoléniem ar specialajam vajadzibam?”, pétijuma sakuma un beigas tika pielietots
Kolmogorova — Smirnova A kritérijs. Kolmogorova — Smirnova A krit€riju lieto gan
neatkarigu, gan atkarigu datu izladu salidzinasanai. ST metode balstas uz abu izlasu
klasu relativo kumulativo frekvencu starpibas maksimalo absoliito vertibu.
[zmantojot So kritériju, tiek parbaudits, vai starpiba starp divam izlasém ir biitiska,

vai né.
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Kolmogorova — Smirnova A kritériju izmanto, parbaudot hipotézi par divu
empirisko sadalfjumu atSkiribas statistisko nozimigumu. Metodes prieksrociba
saistita ar to, ka nav nepiecieSams izmantot kritisko vertibu tabulas.

Empirisko lielumu A aprékina, izmantojot abu empirisko sadalijumu uzkrato

relativo biezumu starpibu, lietojot $adu formulu:

’n n
A = |Almax nll-l-rfz’

kur |A|max — sakartotas rindas divu veértibu lielaka starpiba;

f1j f2j
A= cum— — cum—= |
nq n,

kur n; un n, — novérojumu skaits pirmaja un otraja izlasg;
j=1,2..., k (k—intervalu skaits);
Cum% — kumulativie relativie biezumi j intervala.
So metodi var lietot gan savstarp&ji neatkarigu, gan atkarigu mainigo lielumu
salidzinasanai.
AnketeSanas rezultata uz iepriek§ min€to jautajumu atbild€ja noteikts

respondentu skaits (skatit 2.3. tabulu).

2.3. tabula
Respondentu skaits un analize
Atbildes variants | Sakuma | Beigds
Ja 85 106
Ne 52 34
Nezinu 7 4
Sakuma Beigas
Q Q
Intervals |2 E |2E |28 -[2E |2E |2E .
52 |52 E23|5.L |58 Eg28
> 5 |x o 5 5 > S ~ S = O
2 2
Ja 85 0,59 0,59 106 0,73 0,73 0,14
Ne 52 0,36 0,95 34 0,24 0,97 0,02 0,14
Nezinu 7 0,05 1,00 4 0,03 1,00 0
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A mn; 014 144 + 144 0.14 20736
M In,+n, 144+ 144 288

}\empiriskais
=0,14%x84 =1,17

A kritisko robezu aprékina péc formulas: Ay,i;. = /0,5ln§
Jaa=0,05, tad

2
)\krit. = O,SITlﬁ = 1,36

Lémumu pienem, salidzinot empirisko A ar kritisko robezu. Piemeéra
A=1,17 < 1,36, tas nozimé, ka ar varbutibu p = 0,95 nepastav statistiski nozimigas
atsSkiribas starp datiem pirmajd aptauja un pédeja aptauja.

Apkopojot salidzinoSos datus, jaatzist, ka skolotaju gataviba ieklaujosajai
ikdienas darbibai ir attistibas procesa, bet ir kvalitativi mainijusies — uzlabojusies,
Jjo pieaugusi skolotaju ar zinasanam un pieredzi pamatota gataviba ikdienas darba
stradat ar Siem skoleniem. Nepieciesams vél nopietns darbs izglitibas iestazu
skolotdju attieksmes mainas un ieklaujosas darbibas veicinasand, jo vel joprojam
dala no pétijuma ieklautajiem visparéjas izglitibas iestazu skolotajiem dazadu
iemeslu deél nevélas skolenu ar specialajam vajadzibam ieklausanu vinu klasés un

mactbu stundas.

Atbalsta nodroSinajums atbalsta sistema iesaistitajiem

Skolotaju anketas sniegtas atbildes atkartoti apstiprinaja ieprieks€jas aptauju
datu analizes gitos apgalvojumus, ka tieSie ikdienas atbalsta sniedzgji skolotajiem,
skoléniem un vecakiem — R€zeknes rajona izglitibas parvalde izveidotais SAC un
visparejas izglitibas iestadés izveidotas AK — darbojas veiksmigi, ir sp&jigi sniegt
un sniedz kvalific€tu palidzibu izglitibas iestazu macibu procesa.

Apkopotie anketu dati par uzdotajiem jautdjumiem norada uz izmainam
1zglitibas iestaZzu un skolotaju ikdienas darba, AK uzsakot darbu izglitibas iestades
(skatit 2.3. attelu).
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Vai jiitamas izmainas peéc AK darba uzsakSanas?
100
64 @ Sakuma
50 W Beigas
7 14
0
Ja Ne Nezinu

2.3. attels. Atbilzu salidzinajums jautajuma par to, vai skolotaji saskata
izmainas izglitibas iestades darbiba pec AK darba uzsaksSanas izglitibas
iestade

Skolotaju attiecksme pret faktu, ka izglitibas iestade uzsakusi darbu AK,
sakotngji ir vairak neitrala, bet visuma pozitiva un ceriga, jo nav istas skaidribas,
kada nozime izglitibas iestades ikdienas dzive biis STm AK.

Kruskala — Valisa testa rezultatu analizé konstatéts, ka pastav maksimali
butiskas atSkiribas (p=0,000) atkariba no macibu priekSmeta, kuru respondenti
maca — lielakas izmainas saskata sakumskolas un valodas un literatliras, un
informatikas skolotaji. Sakumskolas, ar1 valodas un literatiiras skolotaju pozitivakas
domas par AK darbibu nosléguma var skaidrot ar to, ka sakumskolas skolotaji maca
lielu dalu macibu priekSmetu 1.-6. klasu skoléniem — ir jamaca pareizrakstiba,
jaattista lasit, rakstit un skaitloSanas prasmes, taja skaita art ieklautajiem skoléniem
ar specialajam vajadzibam, un skolotdji ikdiena sastopas visbiezak ar skolénu
attistibas trauc€jumu izraisttajam problémam, kuras mégina risinat ar AK palidzibu.

P&tfjuma nobeiguma giitie dati norada, ka attieksme mainijusies uz pozitivo
pusi, jo nu jau apméram 80 % aptaujato skolotaju atticksme pret AK darbu izglitibas

iestade ir atsauciga, ceriga un pozitiva (skatit 2.4. attelu).
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POZITIVA CERIGA NOGAIDOSA NORAIDOSA  NEGATIVA ATSAUCIGA NEITRALA
=g Patijuma sakuma  ==8== P&tijuma beigas
2.4. attéls. Skolotaju attieksme pret AK darbu. Skolotaju atbilzu
salidzinajums
2.4. attela redzams, ka pozitivi noskanoto (attieksmes vert€jums — pozitiva,
ceriga, atsauciga) respondentu skaits palielinajies no 70 respondentiem pétijuma
sakuma Iidz 107 respondentiem pétijuma beigas, savukart negativa un noraidosa
atticksme mazinajusies.

Lai salidzinatu skolotaju atbildes uz jautajumu ,,Kada bija skolotaju atticksme
pret AK darbu skola?” pétijumu sakuma un beigas, tika pielietots Kolmogorova —
Smirnova A kritérijs. AnketéSanas rezultata uz iepriek§ mingto jautajumu atbildeja

noteikts respondentu skaits (skatit 2.4. tabulu).

2.4. tabula

Respondentu atbilZu skaits un analize

Atbildes variants Sakuma | Beigas
Pozitiva 43 80
Ceriga 21 16
NogaidoSa 10 0
Noraidosa 0 0
Negativa 0 0
Atsauciga 3 20
Neitrala 7 9
Nezinu 60 19
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Sakuma Beigas
L L
— 8 . — 2 . — Ia . — E . — 2 . — IZ . —
endls |28 2E<|5E: EE |25 |55z ]
A=8 CRYSRI [BEBRNRI (R EKNI| BRI
< .2 52| ELQT | 8.9 T .2 EL T
> O ¢ O 5 O > o ¢ O 5 ©
N N
Pozitiva 43 0,30 0,30 80 0,55 0,55 0,25
Ceriga 21 0,14 0,44 16 0,11 0,66 0,22
Nogaidosa 10 0,07 0,51 0 0 0,66 0,15
Noraidosa 0 0 0,51 0 0 0,66 0,15
Negativa 0 0 0,51 0 0 0,66 | 0,15 (0,28
Atsauciga 3 0,02 0,53 20 0,14 0,80 0,27
Neitrala 7 0,05 0,58 9 0,06 0,86 0,28
Nezinu 60 0,42 1,00 19 0,14 1,00 0

A empiriskais = 2,3, tatad A = 2,3 > 1,36, tas nozimé, ka ar varbitibu p = 0,95

teorétiski pastav statistiski nozimigas atskiribas starp datiem pirmaja un pédéja

aptauja.

AK ikdienas darba izveértejums skolotaju redz€juma un tas, cik intensivi tiek

mekl€ts un sanemts $is atbalsts, ir svarigs faktors, novert€jot vispargjas izglitibas

iestadi, kura ieklauj skolénus ar specialajam vajadzibam, izglitibas procesa iesaistito

skolénu un skolotaju iesp&jas sanemt profesionalu atbalstu, konsultacijas izglitibas

iestades ikdienas darba no AK iesaistitajiem specialistiem (skatit 2.5. attelu).
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Onav vajadzibas, ar visu tieku gala pats

2.5. attéls. AK specialistu palidzibas izmantojums. Skolotaju atbilzu

salidzinajums
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Salidzinajums atklaj acimredzamu izglitibas iestades AK specialistu palidzibas
izmantoSanas pieaugumu, jo 54 % skolotaju palidzibu izmanto bieZi un drizak biezi,
bet sakuma tie bija tikai 22 % skolotaju, kuri biezi un drizak biezi griezas péc
palidzibas pie AK. Atbildés konstatetas loti bitiskas atSkiribas (p=0,004) atkariba
no macibu priekSmeta, kuru respondenti maca — visretak péc AK palidzibas griezas
matematikas, fizikas un vizualas makslas/majturibas skolotaji, visaktivak to darija
sakumskolas skolotaji. To var skaidrot ar to, ka skoléniem ar specialajam
vajadzibam, kuriem ir gritibas lasiSanas, rakstiSanas, skaitloSanas darbibas, labak
veicas praktiskajas nodarbibas, ir iesp&jamas pat 1paSas muzikalas un vizualas
makslas dotibas, fiziskas sp&jas. V&l viens aspekts — vecakajas klases liela dala no
skoléniem ar specialajam vajadzibam var nenakt uz macibu stundam, kuras viniem
neveicas vai ar1 netiek piedavats atbilstoSs darbs, pieméram, fizika, matematika utt.,
lidz ar to So priekSmetu skolotajiem ar1 nav vajadzibas griezties péc palidzibas pie
izglitibas iestades AK.

Petijuma beigas biitiskas atSkiribas respondentu atbild€s netiek konstatétas,
tikai 7 % skolotaju uzskata, ka palidziba nav vajadziga jeb nav viedokla, lai gan
sakotnéji viedokla nebija vai art AK vajadzibu skola nesaskatija 45 % skolotaju.

Analizejot skolotaju sniegtas atbildes par SAC atbalstu problemu risinajumam
izglitibas iestadé, var secindt, ka peétijuma beigu posma jau divas tresdalas
skolotdju macibu procesa probléemu, kas saistitas ar skoléniem ar specialajam
vajadzibam, risinasanai izmanto SAC. Analizétie dati apstiprina pienémumu, ka
SAC veic savas funkcijas un var nodrosinat atbalstu ieklaujoso izglitibas iestazu
darbiniekiem izglitibas procesa.

Lai salidzinatu skolotaju atbildes uz jautdjumu ,,Vai tiek izmantota AK
palidziba?” petijumu sakuma un beigas, tika pielietots Kolmogorova — Smirnova A
kritérijs. AnketeSanas rezultata uz iepriek§ min€to jautajumu atbild€ja noteikts
respondentu skaits (skatit 2.5. tabulu).
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Respondentu skaits un atbilZzu analize

2.5. tabula

Atbildes variants Sakuma | Beigas
Biezi 4 24
Drizak biezi, neka reti 29 54
Drizak reti, neka biezi 24 42
Reti 22 14
Nav vajadzibas 6 7
Nezinu 59 3
Sakuma Beigas
2 2
= R O .~ > e = R O .~ S e
3 s E > E .| S8 | € E >E .| S € g
peaE P EEE N R E A PR
> © x S = 5 > o ) =5 5
M N
Biezi 4 0,03 0,03 24 0,16 0,16 0,13
Drizak 29 0,20 0,23 54 0,37 0,53 10,30
biezi 3,6
Drizak 24 0,17 0,40 42 0,30 0,83 {043
reti
Reti 22 0,15 0,55 14 0,10 0,93 0,38
Nav 6 0,04 0,59 7 0,05 0,98 10,39
vajadzibas
Nezinu 59 0,41 1,00 3 0,02 1,00 0

A empiriskais = 3,6, tatad A = 3,6 > 1,36, tas nozimé, ka ar varbiitibu p = 0,95

teorétiski pastav statistiski nozimigas atskiribas starp datiem pirmaja un pédeéja

aptauja.

Var secinat, ka atbalsta sistema iesaistitie sadarbibas partneri skolenu ar

specidalajam vajadzibam veiksmigas ieklausanas nodrosinasanai, kas ikdiena sniedz

atbalsta pasakumus skolotajiem, skoléniem un vecakiem — izglitibas iestazu AK un

izglitibas parvaldes SAC — darba gaita jau guvusi pietiekamu gan individualo, gan

sadarbibas pieredzi, spéj sniegt kvalificétu palidzibu. Neskatoties uz to, Atbalsta

sistema iesaistito sadarbibas partneru darba ir minétas ari problémas un izdariti

ieteikumi, ka talak uzlabot sis sistemas darbu.
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IeklaujoSo izglitibas iestazu vide

Meklgjot apstiprindjumu teoretiskaja literatiiras analiz€ pamatotajai domai, ka
skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesiem vispar€jas izglitibas
iestades janotiek labveliga vide, kur skoléns tiek pienemts no skolotaju un skoleénu
puses, pats jutas labi, drosi un iegist izglitibu sev iesp€jama veida un Iiment, ir
nodroSinata vina iesaistiSana izglitibas iestades dzivé, un salidzinot pétijuma
sakuma un beigu posma sniegtas atbildes, tika noskaidrots, ka vairakums skolotaju
sakuma posma norada uz nepietickamu personisko un izglitibas iestades darbinieku
(arT stradajoso atbalsta komandas) kompetenci, specialistu trikumu un nedrosibu
par citu skolénu attieksmi un sp&ju pienemt sava vidi skolénus ar specialajam
vajadzibam. P&tijuma beigu posma dati atklaj, ka lielaka dala skolotaju uzskata, ka
izglitibas 1estades ieks€ja vide ir kluvusi labvéliga skolénam ar specialajam
vajadzibam, ietverot labv€ligas vides jédziena gan personigo, gan specialistu
kompetenci, gan labvéligu ieklaujoSo skolénu klasesbiedru un skolasbiedru
attieksmi (skatit 2.6. att€lu).

99 31 14
138 33
0 20 40 60 80 100 120 140 160

Hja Fng Enezinu

2.6. attels. 1zglitibas iestades vides novertéjums labveéliguma pret skoleniem ar
specialajam vajadzibam aspekta. Skolotaju atbilZzu salidzinajums

Skolotaju viedoklu salidzinajums pétijuma sakuma un beigas parada, ka
petijuma beigas jau lielaks skaits skolotaju uzskata, ka vide vinu izglitibas iestade

ir labveliga skolénam ar specialajam vajadzibam (skatit 2.6. tabulu).

161



2.6. tabula

Skolotaju viedoklu par izglitibas iestazu vidi salidzinajums

Izglitibas
vide

Sakuma

Beigas

Skolotaju komentari

Nelabveliga
vide

31 jeb
21 %

3 jeb
2%

Skoléni ir nezeligi, var nepienemt So skolénu; klases ir loti
daudz skolénu; skoléniem nepiecieSama speciala
programma, speciala vieta un laiks; nevar 1stenot
individualu programmu un individualu pieeju vispargjas
izglitibas iestades; nav pietiekami sagatavotu specialistu;
macibu darbs nav piemérots Sim skolénam; nav skolotaja
paligu; telpas nav piemérotas skoléniem ar kustibu
trauc€jumiem un arT ar garigas attistibas traucgjumiem;
nepiecieSams daudz vairak uzmanibas; skolotaji nezina, ka
veidot individualos planus Siem skoléniem, nezina, ka vertét
Sos skolénus; ne visi skoléni saprot, kapec ir atseviska
atticksme un cits vért€jums skolénam ar specialajam
vajadzibam; neredz realu darbu ar Siem skoléniem; trukst
zinaSanu utt.

Pozitiva
1zglitibas
vide

99 jeb
69 %

138
jeb
96 %

Izglitibas iestade atrodas blakus majam, skoléni var sanemt
konsultacijas; skoléni ar specialajam vajadzibam netiek
izoleti; skolotaji daudz piever§ uzmanibu tadiem skoléniem,
palidzot apgiit macibu vielu; izglitibas iestadg ir kvalificeti
specialisti, telpas; pargjie klasesbiedri So skolénu uztver
normali; vide ir labveliga, ir zino$i, labveligi pedagogi; ir
Portidzas grupa skoléniem ar TpaSam vajadzibam; ir
atvieglota macibu programma; mikroklimats ir labveligs,
tacu materialtehniska baze — n€; neliels skolénu skaits
klas€s; bérni draudzigi izturas cits pret citu, neatstumj,
neignorg; ir iespéja klase stradat individuali; ir ierikots
atsevisks specialistu kabinets; izglitibas iestade strada
psihologs, logopéds, specialais pedagogs; izglitibas iestade
darbojas AK; izglitibas iestades administracija ir
ieintereséta, lai biitu labveliga vide; viss izdarits, lai skoléni
labi ieklautos; skoléni atrodas sava ierastaja vide, laba
sadarbiba ar vecakiem; izglitibas iestade tadas problémas
neizcel, bet risina darba kartiba un uzskata, ka draudziga
vide vieglak stradat

Izglitibas iestades vides veért§juma daudzreiz izskan doma, ka mazs klaSu

piepildijums, kas raksturigs mazam, parsvara lauku, izglitibas iestadém ir loti

veiksmigs piedavajums skoléniem ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesa.
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Lai salidzinatu skolotaju atbildes uz jautajumu ,,Vai izglitibas iestade ir
labveliga vide ieklautajam bérnam ar specialajam vajadzibam?” pétijumu sakuma
un beigas, tika pielietots Ko/mogorova — Smirnova 4 kritérijs.

AnketeSanas rezultata uz iepriek§ ming€to jautajumu atbild€ja noteikts

respondentu skaits (skatit 2.7. tabulu).

2.7. tabula

Respondentu atbilZu skaits un analize
Atbildes variants Sakuma | Beigas
Ja 99 138
Ng 31 3
Nezinu 14 3

Sakuma Beigas

2 2 4
Intervals | 2 'z Qg Z'g _| BE Qg Zz g | Al
A=3 c6.|e5= 25|55, /25| E5¢
§>s ch)q[gq: g)ﬁ 8 §>§ %)E})L‘: g)ﬁ 8
> B ~ B 2 5 > B x S 2 5
Ja 99 0,69 0,69 138 0,96 0,96 10,27
N¢ 31 0,22 0,91 3 0,02 0,98 0,07 |227
Nezinu 14 0,09 1,00 3 0,02 1,00 0
Y= (A n{n, N A nn, 0.27 144 * 144
- | |maX nl _I_ n2 empiriskais — max nl + le - % 144 + 144
0,27 20756 0,27 * 8,4 = 2,27
—_— —_— *k frs
) 288 ) ) )
A kritisko robezu aprékina péc formulas: Ay,i;. = /O,Slni

Ja o= 0,05, tad

2
}\krl’t. = O,SInm = 1,36
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Lemumu pienem, salidzinot empirisko A ar kritisko robezu. Saja gadijuma
A =227 > 1,36, tas nozimé¢, ka ar varbiitibu p = 0,95 pastav statistiski nozimigas
atsSkiribas starp datiem pirmajd un nobeiguma aptauja.

Var secinat, ka ieklausanas process pétijuma ieklautajas visparéjas izglitibas
iestades notiek, izglitibas iestazu vide ir pozitiva skolenam ar specialajam
vajadzibam. Atbalsta sistémas darbibas rezultata pozitivas izmainas notikusas visos
izglitibas iestdades dzives aspektos, tacu izglitibas iestadém vel nopietni jastrada, it

ipasi pie ieklaujosas izglitibas iestades kultiiras izveides.
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NOBEIGUMS

Monografijas aktualitati pamato situacija Latvijas vispargjas izglitibas
iestades, kuras dazadu objektivu un subjektivu apstaklu dé] jautajums par skoleénu
ar specialajam vajadzibam ieklausanu aktualizgjies ir tikai ped€jos gados, lai gan
atseviSkas Latvijas izglitibas iestades ieklaujoSs izglitibas process tiek istenots jau
vairak neka 18 gadus. Latvija pastav pretruna starp politiski noteikto virzibu no [ZM
puses un izglitibas iestazu realo praksi.

P&tfjuma gaita tika analiz&ta pedagogiska, psihologiska, metodiska literatiira
un dokumenti skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas procesa visparéjas
izglitibas iestadés metodologiskajam pamatojumam, izpétitas specialas izglitibas
leguves organizacijas vesturiski teorétiskas atzinas, veikta ieklauSanas procesu
norises un atbalsta sisttmas veidoSanas pasaules pieredzeé analize, veikta
ieklauSanas procesu Latvija teoretiska analize.

Pétijuma izvirzitais mérkis — balstoties uz skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklauSanas vispar€jas izglitibas iestad€s procesu izpéti un analizi ES, pasaulé un
Latvija, izstradat un aprobét Atbalsta sisttmu skolénu ar specialajam vajadzibam
ieklausanas veicinasanai izglitibas procesa vispargjas izglitibas iestade, — tika
sasniegts.

Teorétiska petijuma rezultata tika secinats, ka skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanas procesu organizacijas un norises izpete dazadas Eiropas un
pasaules valstis, ka arT literatiiras u.c. avotu analize pieradija — lai tiktu nodroS$inatas
skolénu ar specialajam vajadzibam izglitoSanas un attistibas vajadzibas, tiktu
sniegts atbilstoSs katra specialajam vajadzibam atbalsts, blitu nepiecieSams ieverot
noteiktus priekSnoteikumus:

e valsti liment vajadzéetu biit vienotai, valstiski finansétai ieklaujosas izglitibas
istenoSanas atbalsta sistémai, kas ietvertu atbalsta sniedz€jus dazados Iimenos
dazadam vajadzibam;

e pasvaldibam, izglitibas parvaldem biitu javeido (telpas, aprikojums,
uzturésanas izdevumi) un ar valsts finanséjuma palidzibu (specialistu algas)
Jjauztur savi izglitibas parvalzu ieklaujosas izglitibas centri (valsts atbalsta
sistemas sastavdala), kas, iesaistot augstskolu specialistus, specialo izglitibas
iestazu praktikus, medikus u.c., nodroSinatu dazada veida atbalstu ieklauSanas
procesa iesaistitajiem — izglitibas iestadei, skolotajiem, skoléniem);
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e visparejas izglitibas iestadéem biitu jaizveido un jauztur sava iestades atbalsta
sistema (kop€jas valsts un pasvaldibas atbalsta sistémas sastavdala), kas ietver
pilnvertigi stradajoso specialistu (logopédu, specialo pedagogu, psihologu
u.c.) — atbalsta komandas izveidi atbilstosi skolénu vajadzibam, tas darbibas
nodroSinasanu ar telpam, nepiecieSamajiem materialiem utt., skolotaju
profesionalas pilnveides iesp&ju nodroSinajumu un profesionalu konsultantu
pieejamibu visiem iesaistitajiem. Athalsta sistema nepieciesams apvienot visus
skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanas vispargja izglitibas iestades
macibu procesa iesaistitos dazados izglitibas istenoSanas un atbildibas
Iimenos, veicinot izglitibas ieguvi atbilstosi skoléna vajadzibam un sniedzot
atbalsta nodro$inajumu macibu procesa izglitotu, motivétu AK specialistu un
skolotaju vadiba, kam pieejamas daudzveidigas konsultéSanas, profesionalas
pilnveides un atbalsta ieguves iesp€jas dazadas iestades, organizacijas;

e skoléniem ar dazadiem attistibas trauc€jumiem biitu jablt pieejamai
sagatavotai, atbalstosai izglitibas iestazu fiziskajai videi,

e vagjadzetu biut sagatavotai un atbalstosai izglitibas iestazu socialajai videi
(skolotaji morali gatavi un kompetenti stradat ar skoléniem, kuriem ir specialas
vajadzibas; vispargjas izglitibas iestazu skolénu attiecksme un kopdarbiba ar
skolénu ar specialajam vajadzibam ir atbalstoSa un ieklaujoSa; izglitibas
iestades darbojas atbalsta sist€ma, ir pozitiva iesaistito (vecaku, izglitibas
iestades darbinieku) atticksme ieklauSanas procesa un iesp&ja skoléenam ar
specialajam vajadzibam aktivi lidzdarboties visas izglitibas iestades
daudzveidigas dzives norises);

e ir nepiecieSama sagatavota un atbalstosa izglitibas iestades informativa vide
(skoléni un skolotaji nodroSinati ar macibu procesam nepiecieSamajiem
macibu lidzekliem, paliglidzekliem un tehniskajiem macibu paliglidzekliem,
arT atbilstoSi skolénu specialajam vajadzibam).

Literatiiras un dokumentalo pétijumu rezultatd izstradata Atbalsta sistéma, tas
aprobacijas veiktais darbibas pétijums un rezultatu analize lauj izdarit
secinajumus:

1) autores izstradatas un aprobetas Atbalsta sist€mas darbibas rezultata skolotaju
atticksme pret skolénu ar specialajam vajadzibam ieklausanu un praktiska
darbiba pozitivi mainas un veidojas parlieciba par sp&jam stradat atbilstosi
ieklauta skoléna izglitoSanas vajadzibam, jo notiek aktiva sadarbiba starp
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visiem sistéma ieklautajiem gan stratégiskaja (IZM, pasvaldibas izglitibas

parvalde, izglitibas iestaZzu administracija u.c.), gan taktiskaja limeni (SAC un

izglitibas iestazu AK specialisti, skolotaji, konsultants — eksperts specialaja

pedagogija), uzkrajot teorctiskas zinasanas un praktisko pieredzi, pilnveidojot

savu kompetenci, apgiistot labako pieredzi citas valstis un Latvija;

2) Atbalsta sistémas aprobacijas gaita visparejas izglitibas iestazu vide kluvusi

labvéligaka skolénam ar specialajam vajadzibam, pargjie skoléni labprat

uznem sava vidi skolénus ar specialajam vajadzibam un palidz tiem izglitibas

procesa, lai gan katrs péc savas izpratnes, un tikai neliela dala mégina

distanceties;

3) izglitibas iestad€s izveidotas AK ir kluvusas kompetentas sniegt palidzibu

skolotajiem, vecakiem, sniegt individualu palidzibu skoléniem, vajadzibas

gadijuma grieZoties péc palidzibas Rézeknes rajona SAC un izmantojot iesp&ju

sanemt citu specialistu (RA macibspéku, specialo izglitibas iestazu skolotaju,

VISC Specialas izglitibas nodalas specialistu) konsultacijas, metodisko

palidzibu, diagnostikas pakalpojumus;

4) darbibas pé€tijuma ir nodroSinats zinatniskais stiprums (Kroplijs, Rascevska,
2004):

patiesums (ilgstoSa autores uzturéSanas pétamaja vide€; trianguldcijas
metodes pielietojums — t€ma apskatita no dazadiem viedokliem un savakts
daudzveidigu datu kopums (izglitibas iestazu darbinieki stratégiskaja un
taktiskaja Itmeni (administracija, priekSmetu skolotaji), specialisti
(specialas izglitibas skolotaji), skoléni (skoleni ar specialajam vajadzibam,
So skolénu klasesbiedri); notiek petijuma apsprieSana ar pieredz€jusiem
kolegiem (ar promocijas darba vaditaju, augstskolu macibspekiem,
Norvégijas STADPED ekspertiem), pétijuma gaita notieck negativo
gadijumu analize;

lietojamiba (siks pétijuma konteksta apraksts);

konsekventums (petijjuma darbibas programmas struktiiras un rezultatu
ieguves logika un kvalitate);

neitralums (pamatoti datu vakSanas instrumenti);
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S)petijuma ir pielietoti pétijuma zinatniska stipruma nodroSinasanas lidzekli
(Kroplijs, Rascevska, 2004):

taisnigums (izsakas visi pétamie, kontekstualiz€ti p€tijuma rezultati,
ilgstoSa autores uzturéSanas pe€tamaja vide, triangulacijas tehnikas
pielietojums);

ontologiskais autentiskums (p&tijjuma gaita pétijuma dalibnieki dzilak
1zprot t€mu; dalibnieki verté savu viedokli §1s témas sakara);

izglitojosais autentiskums (petijuma dalibnieki dzilak izprot p&tamo t€mu
un viens otra viedokli);

katalitiskais autentiskums (petijjuma rezultati ir noderigi un atbilstosi
pétijuma dalibniekiem);

taktiskais autentiskums (p&tijuma procesi un prakse dod energiju

parmainam);

6) pastav bitiska atSkirtba starp rezultatiem pétijuma sakuma un beigas.

Respondentu vertejuma vertéjuma kritériji mainijusies ar pozitivu dinamiku,

kas var liecinat par izstradatas atbalsta sistemas kvalitati — sp&ju nodroSinat

atbalstu skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas TstenoSanas gaita

skolai, skolotajiem, skoléniem un vecakiem;

7) praktiskaja peétijuma dala ir pieraditi pozitivi un ticami rezultati, kas apstiprina

atbalsta sist€émas kvalitativas un ilgtsp&jigas darbibas iesp€jas. Autore uzskata,

ka atbalsta sisttmu var izmantot plasaka konteksta, jo atbalsta sist€éma ir

parbaudita Rézeknes rajona vispargjas izglitibas iestades, sniegusi pozitivus

rezultatus un tatad var biit izmantojama pasSvaldibas un tas vispargjas izglitibas

iestades lidzigu problému risinasanai.
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IETEIKUMI

ieklauSanas procesu intensifikacijai un skolénu ar specialajam vajadzibam

ieklauSanas procesu veiksmigai istenoSanai

Specialas izglitibas normativas bazes veidotajiem (1ZM, VISC Specialas izglitibas

nodalai) biitu nepiecieSams:

uzturét ieklaujosas izglitibas atbalsta sist€tmu valsts Iimeni, nodroSinot
ieklaujosas izglitibas turpmako attisttbu un realas darbibas iesp&jas, kas
fiksetas izglitibas normativajos dokumentos, atbalstitas finansiali prakse;
veicinat skoleénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanas procesu pirmsskolas
izglitibas iestades, atbalstot ieklaujoSo pirmsskolas iestazu veidoSanu;
izmantojot Latvijas teritorija jau ieprieks stradajoso un 2011. gada izveidoto
ieklaujosas izglitibas atbalsta centru vai specialo pirmsskolas izglitibas iestazu
bazi, radit agrinas diagnostikas, pedagogiski psihologiskas palidzibas un
atbalsta sanemSanas iesp€jas gimeném, kuras aug beérni ar specialajam
vajadzibam, péc iesp€jas tuvak dzivesvietai;

mainit likumdoSanu, paredzot kvalitativu specialas izglitibas skolotaju
1zglitoSanu studiju programmas (nevis 36 un 72 stundu talakizglitibas kursos)
un skolotaju profesionalas pilnveides kursos tikai augstskolas, kuras 1steno
specialas izglitibas skolotaju sagatavoSanas studiju programmas, veicot
pirmskursu skolotaju testéSanu to kompetences, atticksmes, pieredzes
noskaidroSanai un atkariba no testa rezultatiem istenojot atbilstoSu izglitojoso
darbu;

ESF lidzeklus novirzit prioritari ieklaujosas izglitibas un sabiedribas attistibas
veicinaSanas projektu istenoSanai vispargjas izglitibas iestade€s, taja skaita
projektu IT tehnologiju ieguvei icklaujosa macibu procesa istenoSanai;
ieklaujoSo izglitibas iestazu darbam nodroSinat vienotus, valsts finans€tus
specialistu augstskolu docetaju un praktiku izstradatos metodiskos materialus
un macibu lidzeklus;

iesaistit augsti profesionalus un pieredzgjusus skolotajus IZM un VISC darba
saisttba ar specialas izglitibas planoSanas, organizacijas un TistenosSanas
jautajumiem;

veicinat izglitibas iestazu sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam;
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veidot izglitibas iestazu darbinieku, sabiedribas vienotu izpratni par ieklaujoSo

1zglitibu.

Pasvaldibas, izglitibas parvaldes liment:

veidot atbalsta sistemu ka valsts atbalsta sistémas dalu pasvaldibas teritorija
stradajoso vispargjo izglitibas iestazu, kas izglito skolénus ar specialajam
vajadzibam, $o izglitibas iestazu skolotaju, specialistu, skolénu un to gimenu
atbalstam, sniedzot iesp&jas pilnvertigam korekcijas un macibu darbam, ka
paraugu (iesp&jams) izmantojot autores izstradato un aprob&to atbalsta
sistému;

veidot Skolu atbalsta centrus, kas koordinétu atbalsta sist€mas darbibu
pasvaldibas izglitibas iestades, veiktu arT agrinas diagnostikas un pedagogiski
psihologiskas palidzibas sniegSanas funkcijas paSvaldibas, nodroSinot
skoléniem ar specialajam vajadzibam un vinu gimen&m specialistu atbalstu un
intervenci attistibas trauc€jumu mazinasanai, ar piesaistito konsultantu,
specialistu  (mediku, augstskolu docétaju, specialo skolu skolotaju u.c.)
palidzibu nodroSinot plaSas papildus konsulteéSanas iesp€jas,

iesaistit atbalsta sist€tmas darbiba kompetentus specialas un socialas
pedagogijas joma stradajosos augstskolu docétajus, kas nodroSinatu
informacijas 1ieguvi par jaunakajiem zinatniskajiem pétjjumiem un
atklajumiem, metodiskajam izstradném Latvija un pasaul€ un sniegtu papildus
konsultativo palidzibu skolotajiem, vecakiem, specialistiem;

nodroS§inat 1izglitibas iestadem atbalstu ieklaujosas izglitibas iestades
veidoSana, paredzot papildu finans€jumu izglitibas iestadei, kas parnem
ieklaujosas izglitibas praksi, lai panaktu realu, pilnveértigu specialistu,
skolotaju paligu iesaisti izglitibas vajadzibu nodro$inajumam;

izskatit iesp€jas saglabat skolenu skaita zina mazas izglitibas iestades, kas
skolenam ar specialajam izglitibas vajadzibam ir viens no veiksmigas
ieklauSanas noteikumiem ka arzemju, ta Latvijas pieredzg;

atbalstit pirmsskolas izglitibas iestazu parveidoSanu par ieklaujoSajam
1zglitibas iestadém, lai nodroSinatu bérniem ar specialajam vajadzibam un to
vecakiem nepartrauktu specialistu palidzibu jau agrina dzives perioda, ko talak

turpinatu izglitibas iestades.
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Izglitibas iestades liment:

veidot atbalsta sistemu izglitibas iestadé ka paSvaldibas un valsts atbalsta

sisttmas dalu, nodrosSinot ieklaujosa izglitibas procesa istenoSanu,

uzsakot skolénu ar specialajam vajadzibam ieklauSanu vispar€jas izglitibas

iestades, izglitibas iestazu administracijai vispirms veikt sagatavoSanas

pasakumus:

v izglitibas iestades direktoram:

pilnveértigas un stradat spgjigas atbalsta komandas (logopéda,
psihologa, speciala pedagoga) komplekteSana, tas darbibas
nodros$inasana izglitibas iestades macibu procesa, atbalsta komandas
iesaistiSana kopgja pasvaldibas ieklaujosas izglitibas atbalsta
sistéma;

izglitibas iestades darbinieku sagatavoSana skolénu ar specialajam
vajadzibam ienaksSanai izglitibas iestade;

skolénu ar specialajam vajadzibam apzinasana, attistibas trauc€jumu
pavadoSo apgritinajumu, ar fiziskaja aspekta, noskaidroSana;
1zglitibas iestades fiziskas vides pielagoSana skoléna vajadzibam un
attistibas patnibam (specialu solu, kréslu, paliktnu iegade, mébelu
un apgaismojuma izmainas, izglitibas iestades ieejas, koridoru un
kapnu pielagojums skolénu vajadzibam, datoru un specializétu
datoru iegade, specializ€tu datorprogrammu iegade utt.);

resursu centra (atbalsta komandas specialistu darba telpas/u)

iekartoSana atbilstosi to darba specifikai;

v" direktora vietnieckam macibu darba:

iespeéjamas metodiskas literatiras izpéte skolénu ar specialajam
vajadzibam ieklauSanas, specialo izglitibas programmu izstrades un
istenoSanas jautajumos;

skolénu ar specialajam vajadzibam atbilstoSas specialas izglitibas
programmas izstrade kopa ar specialistu vai skolotaju darba grupu,
licencéSana IZM un talaka sagatavoSanas programmas darbibai un

akreditacijai;
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- skolotaju profesionalas pilnveides programmu specialaja pedagogija
piedavajuma apzinaSana, skolotaju profesionalas pilnveides kursu
(padzilinatu, vismaz 72 stundu) organizéSana izglitibas iestadg;

- specialistu iesaistiSana izglitibas iestades AK izveide, tas darba
organizatorisko jautajumu sakartoSana (v€lams jau pirms oficiala
macibu procesa sakuma);

- darbs ar skolénu vecakiem, nodroSinot vecaku sanaksmju laika
iespeju tikties ar dazadiem specialistiem, kuri izglitotu vecakus par
specialo  vajadzibu  izraisitajiem  saskarsmes,  sadzives,
psihologiskajiem apgrutinajumiem, attistibas trauc&jumu rasanas
mehanismiem un tolerantas attiecksmes un atbalsta nozimi un
nepiecieSamibu So skolénu un kopgja izglitoSanas procesa;

- audzinaSanas un kopg&jo pasakumu organizesana izglitibas iestade un
arpusskolas pirms un ieklauSanas uzsaksanas laika, kuros skoléniem
ir iesp€ja sanemt informaciju par cilveéku attistibas problemam,
piedalities kop€jos pasakumos un praktiski darboties kopa ar

skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas;

veicinat skolotaju attieksmes mainu — pozitivas attieksmes veidoSanos

ieklaujosas izglitibas 1stenoSanas jautajumos:

veicinat skolotaju, specialistu, vecaku, skolénu sadarbibu izglitibas
procesa, lai vispargjas izglitibas iestade ieklautais skoléns ar specialajam
vajadzibam sanemtu sev nepiecieSamo atbalstu un palidzibu izglitibas
procesa,

apzinat labakas izglitibas iestades, kuras 1steno ieklaujoSo izglitibu, un
organiz€t S§is pieredzes apguves un pieredzes apmainas iesp&jas gan
Latvijas konteksta, gan Eiropas valstis, iesaistoties ari dazadu ES,
Ziemelvalstu u.c. fondu projektu finans€juma ieguve;

sekot informacijai par jaunako metodisko lidzeklu, metodiskas literaturas
iegades iesp&jam un nodrosinat to iegadi un izmanto$anu macibu procesa
darba ar ieklautajiem skoléniem ar specialajam vajadzibam;

Ipasu uzmanibu pieverst skolénu ar specialajam vajadzibam iesaistiSanai
un aktivas Iidzdalibas veicinasanai izglitibas iestades pasakumos,

izglitibas iestades kultura;
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- veicinat AK specialistu un skolotaju iesaistiSanu metodisko lidzeklu un
paliglidzeklu izstradg izglitibas iestades ietvaros;

- radit iesp&jas ieklauSanas procesu noris€ sanemt profesionalu un
padomdevéju konsultacijas dazadas institticijas un struktirvienibas, kuras
darbojas kop€ja vienota atbalsta sisteéma;

- radit izpratni, ka ieklauSana ir visas 1zglitibas iestades kopg€jais darbs un
katram iesaistitajam ir sava pieredze atsevisku problému risinadjuma, un
tadé] ir nozimiga pieredzes apmaina un savstarpéja konsulteéSanas
1zglitibas iestades darbinieku vidd.

veicinat ieklaujosas izglitibas procesa stenosanu attieciba uz katru skolénu ar

specialajam vajadzibam ar AK specialistu palidzibu:

- pardomati planot AK specialistu darba laiku — atrast iesp&ju un paredzet
laiku kop€jam, regularam specialistu un skolotaju tikSanas (sanaksmju)
reizém, kuras varétu analiz€t katra konkréta skoléna ar specialajam
vajadzibam situaciju, analizét specialistu, skolotaju darba rezultatus un
1zstradat talako darbibas taktiku;

- aktivi iesaistit AK specialistus izglitibas iestades pasakumos, citu iestazu
koleégu pieredzes apguve, zinatnisku, metodisku materialu aprobacija,
projektos, kas saistiti ar ieklaujoSas darbibas praksi, un sniedzot izglitibas
iestade informaciju par iegiito;

konkrétas problémas, kas saistita ar skolénu ar specialajam vajadzibam
izglitoSanu vispargjas izglitibas klas€, risinajumam izmantot visas iesp&jamas
palidzibas sanemsSanas iesp&jas, taja skaita ar arpus izglitibas iestades;
aktivi iesaistit kop&ja darba skolotajus, kam ir pozitiva atticksme pret
ieklaujosas izglitibas istenoSanu izglitibas iestad€, jo skolotaji ka galvenie
ieklaujosas izglitibas prakses 1stenotaji, kuru kvalitativa ikdienas stundu darba
ar skoléniem ar specialajam vajadzibam nodroSinaSanai radita visa atbalsta
sist€ma valsts, pasvaldibu un izglitibas iestades limeni, var veicinat ieklaujosas
1zglitibas procesa istenoSanu attieciba uz katru skolénu ar specialajam
vajadzibam:

- parvertgjot un mainot savu attiecksmi ieklaujosa izglitibas procesa
istenoSanas jautajuma atbilstoSi jaunajai skolénu ar specialajam

vajadzibam izglitoSanas paradigmai;
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esot gataviem macities, eksperimentét, dalities pieredz€, aktivi iesaistities
ar ieklaujosas izglitibas TstenoSanu saistitajas noris€s izglitibas iestade un
arpus tas, pielagojot savu darbibu jaunajai situacijai klasg;

esot atvértam dialogam, sadarbibai ar kolégiem, vecakiem, atbalsta
specialistiem vienota mérka — ieklaujosas izglitibas iestades darbibas —
istenoSana, parejot no personiskas atbildibas par sava darba rezultatu uz

atbildibu par kop€jo visas iestades darba rezultatu.
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SUMMARY

One of the greatest challenges for a sustainable development is providing all
individuals of a community with equal opportunities, that such opportunities would be
created for and offered to individuals of various generations as well as to those within the
frame of one generation. The degree to which people with special needs can take part in
different processes of social life is the indicator of democracy of every country.

In the world, the changes in the paradigm on issues of educating learners with special
needs can be traced back to the 1950s, when the idea about inclusion of learners with
special needs in general education institutions began to evolve, but this idea has been
actively developed since the beginning of the 1970s. In 1994, at the Salamanca conference
a new guideline on ensuring special education in the countries of the world was laid
down — the transition to creating such education institutions where any child can become
part of it. Inclusive education has become one of the most discussed and topical themes
that has become popular internationally (Rouzs, 2006, Eiropas specialas izglitibas
attistibas agentiira, 2011/b, Malofejevs, 2008, Mitchell, 2010, Nimante, 2008/c). Inclusive
education is based on the consideration that education, which provides the basis for
sustainable and coordinated development of society in the long term, holds the central role
in the social policy field (UNESCO, 2008/a, Mitchell, 2010). Inclusive education is a
comprehensive concept that can be applied to any country in the world, affecting a variety
of policy and implementation approaches in compulsory, higher and teacher education.

Inclusive education characterizes an education institution, which changes, where
each learner receives necessary and significant support in the learning process, no one is
particularly highlighted. The main focus here is put on work and joint problem-solving of
teachers, staff of an education institution and support specialists' team, adaptive and
supportive class environment, and classmates' involvement.

Due to the territorial reform and the reduction in the number of learners, schools with
a small number of learners start the process of including learners with special needs
without having sufficient resources and understanding about the possibilities of ensuring
support during the teaching/learning process and supportive activities: mostly learners are
included spontaneously, though there are serious problems of national and local -
municipal - range that hinder these processes. According to the author’s experience, most
often ,,mechanical inclusion” takes place — a learner with special needs is in a classroom
of a general education institution and participates in some attempts to be involved in
classroom activities by drawing or coloring something, but learning does not happen. The
existence of the problem, arising from the fact that learners are ,,kept” in general education
institutions without receiving adequate support and schools do not carry out proper
activities in this respect, is indicated when learners with special needs who have learnt in
general education institutions before attend the 4th —7th forms of special schools. These
children are pedagogically ,,neglected”: they cannot read, write and sometimes also speak.
Consequently, the issues of changing teachers’ attitude and activities in lessons in the
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aspect of inclusive education and enhancing their understanding about successful inclusive
education processes in general education institutions are still topical.

Novelty of the research

The scientific findings of the research, the approbated support system for inclusion
of learners with special needs in general education institutions and the developed
recommendations are considered to be an important theoretical basis, developed on
theoretical and empirical research, that can be used in work of municipal boards of
education and education institutions in formation of the support system, inclusive
education institution and promoting development of inclusive society.

Scientific novelty of the research

e Requirements of operation and development of the support system have been
theoretically underpinned, the essence and contributory aspects of the inclusion
process of learners with special needs in general education institutions have been
1dentified,.

e Scientifically substantiated innovative support system that can be implemented in
general education institutions where learners with special needs are educated has
been developed.

e Evaluation criteria of the support system quality have been developed, theoretically
underpinned and tested practically.

Practical significance of the research

e The support system for promotion of successful inclusion of learners with special
needs that can be used in municipal boards of education and general education
institutions has been tested in practice.

e The support system for promotion of successful inclusion of learners with special
needs has been implemented in board of education of Rezekne district and it
functioned in general education institutions of Rezekne city and region till 2009 (it
functions partly since 2009, because many schools with small number of children
were closed due to territorial reform, economical crisis and other circumstsnces).

e The developed and approbated support system has been used in formation of the
National Inclusive Education Support System (ESF and LR MES NCE project
“Creating Support System for Learners with Functional Disorders”, 2010)

e The process of inclusive education implementation in general education schools in
Latvia has been studied and recommendations have been prepared for inclusion of
learners with special needs in general education institutions.

Research base: 1124 persons involved — 470 (persons involved in the research on
the current situation of inclusive edducation implementation in Latvia), 205 (teachers of
Rezekne district involved in the approbation of Support system), 118 (teachers of general
education institutions - participants of teachers' professional development courses,
evaluators of the developed support system), 16 (headmasters of general education
institutions involved in the approbation of the support system), 19 (special education
teachers involved in the approbation of the support system), 245 (learners of general
education institutions, class-mates of the included learners with special needs), 51
(learners with special needs included in general education institutions).
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Content of the monography

The selection of the research theme and its topicality in the fields of pedagogy and
special pedagogy are substantiated in the introduction..

Chapter 1 , Essence, Basic Conditions of Development and Possibilities of the
Support System for Promoting Inclusion of Learners with Special Needs in General
Education Institutions ” deals with the analysis of theoretical sources and development of
the pedagogical-psychological research base, grounded on the literature study.

Section 1.1 ,, Education of Learners with Special Needs from the Historical Aspect”
focuses on the historical aspect of changes in attitude to educating learners with special
needs that have taken place in the European countries and in the world, starting with the
1970s when the idea about integration evolved and ending with development of inclusive
education whose starting point was in 1994 and the Salamanca conference; making
conclusions that development of national special education in every country in all
historical periods is related to the socio-economic system (Peters, 2007, Winzer, 1993,
3amckuu, 1995 et al.), the value system, morality, religious and philosophic views of each
particular country and society (Liepina, 2003, Malofejevs, 2008, Winzer, 1993,
Manogees,2009), state’s policy concerning its attitude to children with disabilities,
legislation on education issues in general (Kravalis, 1996, Peters, 2007, Winzer, 1993,
Manogees, 2009), the developmental level of special pedagogy as a field of integrative
knowledge relating to medicine, psychology and pedagogy, and historical-pedagogical
processes in the world (Liepina, 2003, Kravalis, 1996, Malofejevs, 2008, Peters, 2007,
Zamskis, 2007, Manogees, 2009 et al.). Inclusive education has become the global
political issue and the object of empiric activity, and inclusion processes are in constant
development in the historical aspect (Malofejevs, 2008, Rouze, 2006, Reid, 2006, Winzer,
2007, Manoghees, 2009 a.o.) since there is a different understanding about implementation
of these processes in different countries, and countries constantly seek for approaches and
possibilities that are the most appropriate for them (Evans, Lunt, Wedel Dyson, 1999,
Winzer, 1993, 2007). A review about the contemporary guidelines and problems tackled
on the issue of inclusion in individual countries has been done.

Section 1.2 ,, Historical Aspect of Education of Learners with Special Needs in Latvia
and Characterization of the Current Situation” provides the summary and analysis of the
ideas relating to historical development of education of learners with special needs in
general education institutions in Latvia.

Latvia was incorporated in the Soviet Union till 1991, learners with special needs
were segregated in special schools. In 1997, when the conception of Special Education
was confirmed (Specialas izglitibas attistibas koncepcija [Conception of the Development
of Special Education], 1997), the development of the legislative base for implementing
inclusive education in Latvia was started, and a number of regulations were designed:
Regulations on the Implementation of the Conception of Special Education Development
(LR MK Regulations No. 490, 2001); Regulations on the Provision of General Basic
Education and General Secondary Education Institutions According to Special Needs (LR
MK October 21, 2003, Regulations No. 579), etc.

The changes in Latvia’s legislation that have made the regulations and requirements
for implementation of inclusive education more adequate for the present situation in Latvia
are analyzed in this chapter.

The consultative council ,,Education for All” was founded in Latvia in 2005. It is a
linking organization between the government and society and facilitates the cooperation
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with international partners in order to achieve in Latvia the global education development
aims set by the World Education Forum and to contribute to introduction of
recommendations made by UNO, UNESCO, the EU, European Council and other
international organizations into the education field in Latvia. Since the date of its
foundation in 2007, a significant contribution to putting inclusive education ideas into
practice, as well as to developing methodological recommendations and materials for
carrying out inclusive education work at schools has been made by the State Special
Education (hereafter the Department of Special Education of NEC of MES) of the National
Centre for Education (hereafter NEC) of the Ministry of Education and Science (hereafter
MES). It is of great importance that addressing the needs of special education in an
inclusive environment is one of the most important directions in education policy. The
issue has been defined in the form of concrete tasks in ,,Guidelines for the Development
of Education in 2007-2013", the priorities of Latvia’s National Development Plan (NDP)
for 20142020, and Guidelines for the Development of Education in 2014-2020 (/zglitibas
attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, 2012). During the period of 2011-2013,
within the framework of the project ,,Creating Support System for Learners with
Functional Disorders” implemented by the European Social Fund and NEC, which was
aimed at developing the support system on the national level in order to provide learners
with functional disorders with qualitative education in Latvia and promote their inclusion
in society, the support system for learners with functional disorders has been created in
Latvia, which is based on the support system developed by the author of the doctoral thesis
in 2005, approbated within the period of 2005/2006 school year — 2008/2009 school year
and described in Section 1.5. Information about the review research, carried out the by the
author, concerning teachers’ attitude to implementation of inclusive education in general
education institutions and evaluation of the inclusion process is provided at the end of the
Section 1.2. The objective of the research was to determine the current situation of
inclusion of learners with special needs in general education institutions in Latvia from
the point of view of teachers' attitude, support provision and problem solution. 470
respondents took part in the survey, from whom 94 (20%) were headmasters and persons
taking decisions on the strategic level, 376 (80%) respondents were teachers,
psychologists, special teachers and other specialists. 145 (30.9%) respondentsconsider that
their schools are ready for implementing inclusive education, 271 (57.7%) think that their
schools are partially ready for it, but 43 (9.1%) respondents maintain that their schools are
absolutely unready for inclusive education. 150 (31.9%) respondents state that learners
with special needs are a normal, ordinary thing in their schools, while answers of 277
(58.9%) respondents testify to the fact that learners with special needs are seen as
exceptional cases in their schools. The majority of the respondents - 240 (51.1%) — have
a positive attitude to inclusive processes and they are ready to participate actively in the
implementation of inclusive education, 172 (36.6%) accept everything passively, while 49
(10.4%) are either openly or latently against it. Section 1.3 ,, Theoretical Justification of
the Inclusion Process” deals with the interpretation of the essence of inclusive education
idea from different viewpoints and approaches: medical approaches whose philosophical
cognition is the following: there is a norm and something that differs from the norm
(Oliver, 1990, Mason, Reiser, 2000, Lindsay, 2007, Winzer, 1993, 2007, Bwico, 2003 et
al.); economic usefulness approaches that measures man’s normality in relation to his/her
contribution to the production of social gross product (PVO, 2003, World Health
organization, 2001, Malofejevs, 2008, Manogees, 2009 et al.); social approaches that
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consider disability as a problem created by society, the emphasis is put on individual’s full
integration into society, stating that disability is not a feature characteristic of an individual
(Ainscow, 1995, 1999, 2007, Barnes, 2012, Biits, Einskovs, 2000, Mason, Reiser, 2000,
Oliver, 1990, UNESCO, 2005/2, 2005/3 et al.), but rather a complex of conditions, many
of which have been created by the social environment. Philosohical principles of inclusive
education defined in the Salamanca declaration are emphasized (UNESCO, 1994).

The educational process of learners with special needs is analyzed in the aspect of
pedagogical objectives, changes of pedagogical paradigms, didactic models (emphasizing
the constructivist didactic model), teachers' attitudes, changes of education institutions'
environment and operation (Rye, 2001, 65). Inclusive education is also analyzed from the
aspect of schools operation: inclusive education changes three the most essential spheres
of school life: culture, policy and practice — teaching and learning (Booth, Ainscow, 2002),
where a joint action of the whole class as a social unit is underlined in the teaching/learning
process; education is referable to all learners without singling out some separate group;
inclusive education is characterized by three key elements: presence, participation and
achievements in the broadest context of education; it is the de-professionalization that
manifests itself as interest of all teachers and their joint work with all learners to meet their
educational needs (Thomas, Walker, Webb, 1998); it is a democratic approach where all
the parties participating in the process are involved in school life, in joint decision-making;
it is communication that ensures effective mutual communication where all hear each other
and every voice is lent an ear to (Thomas, Walker, Webb, 1998).

Section 1.4 ,, Creation of the Support System for Including Learners with Special
Needs in General Education Institutions” analyzes recommendations for creating the
support system and experience of Western European and the world countries, the key
issues to be addressed at the strategic level (development of the national support system,
its maintenance and resource provision) and the tactical level (development of the support
system of municipal and education institutions, its provision) are discussed.

The key approach is to address the support system-building issues at three levels:
governments, teachers and learners (Education White paper 6, 2001, Mitchell, 2010, 11.ch.
Ras, 2008, Wolfendale, 1987, Birkett, 2004, 14-15) which means - support for an
educational institution, support for teachers, support for pupils.

The support system models that have been or are being implemented in the world are
described and analyzed: the model of the Botswana's support system (1990), the model of
the education institutions support by Wolfendale, the model Ghana's (author's name)
inclusive education support system. UNESCO studies suggest that there is no single
perfect model of inclusive education system creating, but the basic principles of inclusive
education of the established models are implemented in the local context (UNESCO, 2009,
144), there is no single model showing how an inclusive education institution looks like
and operates, because each country, municipality, education institution develop its own
inclusive education support system (Dyson, 2010, 79; Nimante, 2008/c, 156). The concept
support should be perceived more widely, in the sense of any kind of activity that enhances
an education institution's possibilities to adjust its operation according to the diversity of
learners (Biits, Einskovs 2000, 2008).

The support structures that influence inclusive education are extremely diverse and
often involve a range of specialists from various services who apply different approaches
and methods. The developed support systems may function as both a support for inclusion
and an obstacle for it (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentira [European Agency
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for Special Education Development], 2009). The support systems that maintain inclusion
consist of services, organizations and resource centers of various specialists, and involve
different specialists reflecting the needs of the local level. Resources necessary for
organization of the support for learners with special needs and promotion of the inclusive
practice are the following: human resources, material and financial resources, access to
information and knowledge (Miles, 2000).

Sub-section 1.4.1 ,,Regulations for Successful Inlusion of Learners with Special
Needs in General Education Institutions ” emphasizes that changes should be implemented
in all levels and the whole system of the filed if development of inclusive education is
desirable (Booth, 2000).

By initiating and creating the support system in the national, local government's,
educational institutions' levels, it is important in advance to carry out informative and
educational work to promote a change of public attitudes in relation to incuding learners
and people with special needs in society. The questions concerning the general education
system should be discussed, organizing a possibility to spend time and work together.

The formulations of inclusive education, given by many scholars - experts,
characterizing a successful education institution implementing inclusive education, imply
the following: support is provided and functions inside and outside a school; cooperation
between the headmaster and school administration takes place, cooperation with parents
and local community is encouraged, cooperation and experience exchange among
different institutions are ensured; the ethos is positive and culture is forthcoming there,
resources are used flexibly, adults are provided with long-term professional development,
the range of highly assessed results is wide, opportunities to participate in various
activities, research and development projects (frequently by attracting external partners)
are given; confidence that becoming inclusive involves not only paying attention to special
education needs, but also carrying out vast general improvements in schools; self-
evaluation and the audit of policy and practice take place (4dinscow, Dyson, Weiner, 2013,
Florian, 1997, Guseva, 2012, 33 -34, Jenkinson, 1997,155, Rieser, 2013, 134, Rouse,
Porter, 2001).

Conclusions, made by West European and world countries, are studied. They concern
the operation of a successful inclusive school in Europe and other countries of the world
that use both internal resources of a school and assistance of out-of-school special schools
and services; four basic support-providing forms are analyzed (preventive support;
informative-consultative support; differentiation of the curriculum and teaching/learning
process; improvement of the learning process and education environment for learners with
special needs); the basic strategy for support organization — ensuring with general and
specific information, inclusion in activities, changes in the education system and education
istitutions — are considered (EADSNE, 1998, Malofejevs, 2008, Olsen, 2001, Pathways to
inclusion, 2005). It can be concluded that inclusion of a learner with special needs is
possible if the following definite conditions are observed: forthcoming attitude (a learner
should feel secure and belonging to the environment); qualitative teacher-learner
relationship (to accept a learner, to seek for individual adaptation possibilities); a different
value system (cooperation, team work, performance adequate for everybody); inclusion
apart of learners’ achievements; individual education programs; team work; mediation for
all learners in a class, support (neither too much, nor too little, so that a learner would not
develop dependence on the support); professional training for a teacher; regular meetings
of the parties included, parents’ participation and support, learner’s choice concerning
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which school — special or inclusive — he/she would like to attend. Those, who shape the
policy of education, can encourage and urge to choose inclusive education by attracting
the necessary resources (Roth & Szamoskozi, 2005, UNESCO, 2001).

Sub-section 1.4.2. ,, Development of the Educational Environment for Promoting the
Inclusive Education Process” focuses on the compliance of the school's education
environment (Malicka, 2004, Rumpeja, Koke, 2001, Salite, 2009, Siamane, 2012, Iviou,
2001) and learners’ special needs in the aspect of inclusion, underlining that the
educational environment is a purposefully organized set of physical, social and
informative conditions, where learners form and implement their experience: knowledge,
skills and attitudes towards themselves and to the world around them (Sﬂmane, 2012),
because, when speaking about including a learner with special needs, an adequate
environment should be created in a general education institution — a purposefully
organized set of physical, social and informative conditions that enhance development,
motivate for activity, provide opportunities to develop one’s abilities and to acquire
individual experience, allow each learner to work according to his/her abilities and in
appropriate pace and time, and transform knowledge into action by applying a diversity of
technologies. The first prerequisite is creation of such social environment in an education
institution (Spona, 2001, Valce, 2002) where a learner with special needs would be sure
about his/her belonging to this environment and would feel secure to work in this
environment (Jonsson, 2006). When learners with special needs get included in general
education institutions, the necessity to alter the physical environment may appear, and this
is the next prerequisite for successful inclusion. An education institution strengthens the
feeling of belonging by adjusting furniture and other equipment to the needs of these
learners (North, McKeown, 2005). In order a learner with special needs could successfully
acquire the scope of curriculum possible for him/her, the individual approach is
compulsory; it is an important condition for qualitative education assurance, which
provides educational opportunities for learners for whom the generally accepted methods
of development promotion are proved to be inefficient. Individual approach involves, for
instance, ensuring a learner with special needs with individual supplementary aids and
information technologies (IT), if a learner is unable to participate in the educational
process in the usual way (North , McKeown, 2005).

In the 1990's, the inclusion theory for pupils with special needs was developed and
new approaches to reduce barriers to education were thought about when discussions on a
new term — universal design (hereinafter referred to as UD) — began. It is described as
creation of the environment and products that are available for anyone's usage without
adjustments and special assistance. UD is recognized as a new way of thinking, a
conceptual and practical model that makes to review an institution's and a teacher's work
in a classroom: objectives, methods, materials, and evaluation in order to satisfy various
learners' needs, reduce barriers that exist in the inclusive education system, and make the
physical, informative, and service environment accessible and inclusive.

Sub-section 1.4.3. , Teachers' Competence, Psychological and Methodological
Readiness for Inclusive Work” places emphasis on the view that inclusive education can
be understood as the presence of all learners (access to education and attendance of
education institutions), participation (quality of the learning experience from the learners'
perspective) and achievements (learning process and results of the curriculum acquisition)
in general education institutions (Eiropas specialas izglitibas attistibas agentiira,
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2011/c,2). Teacher's attitude, position, and internal readiness are of great importance in
the aspect of inclusive education and its implementation (Silverman, 2007).

Inclusive education researchers believe that teachers can be the main factor for
successful inclusion if a teacher would see a learner as an opportunity to become a more
professional teacher by solving learner's problems (Peters, 1999, 15-16, Rouse, 2008, 8).
A teacher must be with ,,open minded”, flexible and with high tolerance towards
differences and changes in the usual work. Teachers should remember that self-realization
of each learner in a class is his/her responsibility, that there is no need to wait when
someone will say how to work and what to do with each learner, but it should be seeked
by oneself. A teacher should acquire a variety of teaching strategies and be able to be use
them effectively, adapt the material, change working methods, develop programs to help
each learner (Stangvik, 1997, 40), work in a team with staff of an education institution and
parents to ensure the most relevant environment for a learner. A teacher has to treat all
members of the learning process as equal partners, listen to other professionals, learners
with special needs, their peers and respect their views, striking compromises and trying
out new situations.

European Agency for Special Education Development published the profile of an
inclusive teacher in 2012. There were identified four basic teaching and learning values
that form the basis for operation of all teachers in inclusive education. These core values
are related to the fields of teachers' competences that consist of three elements: attitude,
knowledge, and skills (Skolotaju izglitiba ieklausanai, 2012). The profile of an inclusive
teacher is based on the following structure of key values and competencies: assessment of
learners'diversity — diversity in education is seen as a resource and value; support to all
learners — teacher's expectations are equally high for all learners' achievements; work
together with others — cooperation and teamwork is the essential approach to work for all
teachers; personal professional development in teaching is a learning activity, and teachers
are responsible for their own lifelong learning.

Sub-section 1.4.4. ,, Parents' Involvement in Implementation of the Education
Process Objectives” describes parents' role in the inclusion processes and possibilities of
being supported by teachers (Danielsa, Steforda, 1999, Ervwin, Soodak, 2003, Kolmens,
2004, u.c.).

Learners' achievements in the education process are significally determined by
parents' support and encouragement (Mitchell, 2010, Peters, 1999, Porter, 2001). Parental
involvement in operation of an education institution and a class is obligatory, because
parents can be the driving force behind the success of their children; it is very important
that a pupil receives appropriate adult support throughout the day. Another important rule
to help parents (especially those who deny inclusion) and learners is education of parents,
usually mother, in order to realize that inclusion provides social, interpersonal and
personal benefits, higher academic results, and enriches the educational environment for
all learners. The essence of work in an inclusive education institution is coordination of
the needs of an education institution, children with special needs and their parents by
carrying out group and individual counseling to learners and families; work with a learner's
life at home, at school, in society; problems affecting learner's inclusion in an education
institution; mobilization of education institution and public resources in order to give a
learner the maximum opportunity to gain benefit by learning at the particular education
institution.
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Section 1.4.5 ,, Creation of the Support System in the National and Municipal Level”
deals with creation of the possible support system in the national and municipal level; the
support providing structures possibly included in the system, their functions and
interactions in the support system, according to the situation and processes in Latvia, are
determined. In the suggestions drawn up by UNICEF, taking into consideration the right
of learners with special needs in the inclusive education process, it is established that the
government-wide measures have to be implemented (political will and good governance;
measures that promote responsibility, transparency, accessibility, and the rule of law;
recognition of the current situation and commitment to organize comprehensive and long-
term measures to tackle issues related to social exclusion and discrimination against
learners with special needs and disabilities in the educational process. During the
development of the doctoral thesis research, the unified national inclusive education
support system does not exist in Latvia.

Municipalities and education institutions that have started the inclusive activities
either carry out or do not implement the supporting activities in the level of their own
understanding, forming their attitude and work system. Latvian government-wide
measures of promoting inclusive education and inclusive society are reflected in the
Latvian National Development plan 2007- 2013 (National Development plan [Nacionalas
attistibas plans] 2007-2013, 2006) in the country's growth model ,,People First” that
suggests also to provide individuals with special needs with access to education in all its
forms and stages. The country is supported by ESF project funding branch for
development of the single nation-wide inclusive education support system.

Municipality's support has an important role in creating an inclusive education
institutions, and it should be understandable to everyone: local policy makers, headmasters
of education institutions and teachers involved in acquisition of common objectives
(Meijer, PIJL, Hegerty, 1997, 150-161, Stubbs, 2008). One should be aware that the result
of the inclusive process depends not only on a specific education institution where this
process has been started, but also on how successfully specialists working in institutions
of the specific municipality or the nearest municipalities, MES, services responsible for
special education, lecturers and structural units of higher education institutions involved
in training teachers and specialists for work in the field of inclusive education, children
institutions and organizations, social services and non-governmental organizations will be
involved in this process by contributing to developing respective structures in the
municipality's department of education and joining in the common support system
(Wolfendale, 1987).

The municipality's possible action in creating the support system for inclusive
education institutions by forming the School Support Centres (SSC) and support teams
(ST) in education administrations is analyzed in the following section, tasks for the
common support system of these centers and teams are considered.

It is emphasized in Sub-section 1.4.6 , Development of the Support System in
General Education Institutions” that inclusive education is a teamwork - responsibility
and duty shared by the whole education institution (Jonsson, 2006, Mitchell, 2010,
Turnbull, Turnbull, Shank, Smith, 2004). The following parties are involved in creating
the support system of an inclusive education institution: in the tactical level - subject
teachers, psychologists, special teachers, speech therapists and other specialists, parents,
learners; on the strategic level - headmasters of education institutions, staff of municipality
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responsible for a particular field, deputy directors, methodologists and other people who
have the decision-making right.

Authorities of education institutions that initiate work on development of inclusive
education institution have to establish their own ST of an education institution, which, in
cooperation with SSC ST employees of the municipal education department
(EDUCATION WHITE PAPER 6, 2001, Ras, 2008), implements the necessary support for
all parties involved in the inclusion process. The element of the inclusive education
support system - ST should be formed within the particular institution, so that everyone
involved could help each other (Reid, 2006, 101). Operation of the education institution's
ST is a specific form of cooperation between professionals, involving specialists who
solve learners' problems (Samusevica, 2012).

Composition of specialists forming the education institution's ST - speech therapist,
psychologist, social teacher, special educator/special education teacher, a doctor et al. -
may vary depending on the needs of learners in the particular education institution and
their causing conditions (Hunt, Doering, Hirose-Hatae, Maier, Goetz, 2003, Vasilevskis,
Falka, bg; Expert Panel on Literacy and Numeracy Instruction for Students with Special
Education Needs, 2005, 114). The ST composition, responsibilities and characterization
of the support actions has been identified in legislation of Latvia (Vasilevskis, Falka, b.g.,
1ZM, 2009). M.Giangreco, S.Broer and S.Edelman points to the fact that the lack of
professionals' support can create a crisis in an education educational institution, because
employees of an education institution do not understand what to do (Giangreco, Broer,
Edelman, 2003, 168). The inclusion process in an education institution must be also
supported by learners, parents, other education institutions and universities (Expert Panel
on Literacy and Numeracy Instruction for Students With Special Education Needs, 2005,
112).

Tasks of the work process and work organization issues of the education institution's
ST specialists are described further in the sub-section.

In Sub-section 1.5 ,, Support System for Promoting Inclusive Education in Rezekne
District”, the support system developed by the author for including learners with special
needs in the educational process in general education institution in Rezekne district has
been presented. The system was approbated in 20 general education institutions in
Rezekne district from the 2005/2006 school year to the 2008/2009 school year (including),
during the project of ESF, MES and The Education Department of Rezekne district with
the participation of staff the Norwegian Ministry of Education STATPED (special
education support department). Effectivity of the support system (see Figure 1)
performance will be demonstrated during the research.
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MES NEC Special
Education Department,
State PMC

General education
institutions
(administration, RHEI Special
teachers, learners, Pedagogy Laboratory
Learners with special
needs, ST, staff, parents)

Municipality,
social services

Education Department
of Rezekne District
School Support Centre

Figure 1. Support system for learners with special needs included in general
education system (Rozenfelde, 2005)

The developed support system unites in common operation of everyone who are able
to support education institutions of Rezekne district and city in the following three aspects:
support for teachers, learners (their parents) and a school in general. The support system
joins together all people (various levels of education implementation activities and
responsibility in Rezekne city, district and republic) who are ready to engage in the process
for including learners with special needs in the education process in general education
institution. Their cooperation in the inclusion process is evaluated and described. The basic
functions of the parties involved in the support system are described in detail in the sub-
section.

Since staff of special education institutions do not show a readiness to cooperate,
special education institutions are not included in this support system.

The evaluation of the support system according to the criteria of inclusive theory has
been made, the evaluation of the support system from different aspects is provided:
whether support providers at different levels are included in the system, whether the
support is provided individually and systematically, whether applicability and
sustainability of the support system is envisaged, etc.

In Chapter 2 ,, Research on the Support System for Including Learners with Special
Needs in the Education Process of General Education Institutions”, the course of the
action research has been described, the results obtained from the support system
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approbation have been analyzed and verified, suggestions and conclusions have been
developed and introduced.

In Chapter 2, the action research, carried out by the author from 2005 till 2008, has
been described; it focuses on development and progress of the aspect of the education
process (inclusion of learners with special needs in the educatioal process in general
education institutions) in particular conditions (Geske, Grinfelds, 2001, 29). The action
research describes the particular problem in the particular conditions (Reason, Bradbury,
2001, Sangiorgi, 2011); it is connected with the particular situation in which a problem is
diagnosed and solved in the same context, cooperation between researchers and practitioners
take place as well as introduction of their activities in practice and continuous evaluation of
the situation (Geske, Grinfelds, 2001, 47). The participatory action research method has
been used in research (Sangiorgi, 2011, Reason, Bradbury, 2001).

The author's research program is described, the chronological research plan is given,
the stages of the research data acquisition and the target groups selected for the research
are justified in the section. The methods applied in the research, their choice and
application conditions are characterized.

In order to carry out research and compare the obtained repeated results, in 2005 the
author developed a questionnaire for headmasters, special education teachers and teachers
of general education institutions that include learners with special needs, based on
methodology by Dz.Albreht (Albrechta, 1998), A.Lasmanis (Lasmanis, 1999/a, 1999b/w),
A.Geske and A.Grinfelds (Geske, Grinfelds, 2001). The The survey was repeated in all
phases of the research. The questionnaire included both open and closed questions that
allowed to obtain both quantitative and qualitative data. All questions included in the
questionnaires provide information about respondents' overall and working experience
with learners with special needs, respondent's and his/her colleagues' attitude towards the
fact of inclusion, problems faced by a respondent in an education institution in this respect,
assessment of the education institution's environment towards the included learners,
education institution's ST and specialists work and changes that have occurred since the
ST started its operation in an education institution, help receiving opportunities at SSC or
elsewhere, respondents thoughts about the necessary changes in operation of teachers,
support providers and education institution as a whole.

The quantitative data obtained from the questionnaites are recorded and processed in
SPSS program. The input data coding system is formed; it is necessary in order to move
from the text of specified multiple choices or attitudes expressed in the questionnaire or
ratings, to the numeric values, which are then processed by SPSS with assistance of
commands and operation mode (Hacneoos, 2013).

The obtained quantitative data was non-parametric, the following methods were used
for its analysis:

e test to determine the frequency distribution;

e Mann - Whitney U test - a non-parametric method for comparing two independent
samples and identifying differences at the level of researched characteristics; in the
particular case - to determine differences depending on the gender of respondents;

o Kruskal Wali H test - a non-parametric method for comparing more than two
independent samples and identifying differences at the level of researched
charactestics. The research test was used to determine differences depending on the
respondents' profile codes (respondents' age, the total length of service, pedagogical
length of service and the subject taught by a respondent);
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o Wilcoxon Signed Ranks test - it is used to compare researched characteristics under
two measurements to determine in order to determine dynamics of changes
(Hacneoos, 2013),

o Kolmogorov-Smirnov Z test - it is used for testing the hypothesis of statistical
significance of two empirical distribution differences (Rascevska, Kristapsone,
2000,194).

Based on theoretical studies, the support system should provide support for an
education institution, teachers and learners (Birkett, 2004, 2007 et.al.), the educational
environment should be inclusive and supportive (Herbert, 1974 et.al.) and practical studies
abroad in order to establish the quality of the support system and demonstrate the changes
of situation in Rezekne district education institutions by implementing inclusive education
and the support system's operation in the educational process in different education
institutions. The author prefers the respondents of her survey to be headmasters of general
education institutions (strategic level - the head of an education institution determines the
processes taking place there and supports changes in operation of an education institutions,
engagement in the project and the support system), teachers (tactical level - the main
person in implementation of the inclusive education process) and the ST specialists -
special education teachers (the ST managers of an education institution), but at the end of
research - learners with special needs (according to the inclusive education principles, a
learner is not just a passive subject for education institution's staff influence, but he/she is
actively involved, participate in the learning process and gain achievements) of general
education institutions and their classmates (classmates' attitude, behavior and action form
microclimate of a class on a daily basis, which in turn, determines feelings, behavior and
operation of a learner with special needs in the educational environment).

Chapter 2 provides assessment that has been carried out by analyzing the survey
answers of teachers of education institutions, involved in the support system approbation,
received at the beginning and at the end of the research. The responses describe teachers's
personal attitude for inclusive education implementation in relation to learners with special
needs, provide comparative evaluation of operation of the education institutions' ST and
the education department's SSC that characterizes support received at the same time by a
teacher and a learner with special needs. It is also analyzes teachers' evaluation of the
education institutions' environment in relation to inclusion of learners with special needs,
because the environment is important for individual achievements of learners with special
needs included in the educational process. Respondents 'answers to questions showing
their attitude towards inclusion of learners with special needs, compliance of the education
institution environment with learners' special needs and the ST operation in the support
system are significant in the research aspect. The analysis of the results of both Wilcoxon
Ranking test and test to determine frequency distribution shows that there have been
significant change Comparing the data obtained at the beginning and at the end of the
research, the results show that teachers see a problem in the fact that learners with special
needs are included in an education institution at both stages at the beginning and at the
end, but teachers of general education institutions are more confident about their ability to
deal with these problems and work with included learners.

The results of teachers’ surveys, verified with Kolmogorov-Smirnov criterion, show
that there is a significant difference between the data obtained from the first teachers’
survey and those of the final survey, which testifies to the fact that during the functioning
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of the support system, essential changes have taken place in work of schools in relation to
implementation of inclusive education in the context of learners with special needs.

Since the ST-s started work at education institutions, positive changes have taken
place in everyday work of schools and teachers. Teachers' attitude towards the fact that
the ST has started its operation in an education institution is initially more neutral, but
generally positive and hopeful, because there is no real clarity of the role of the ST in
everyday life of education institutions. The analysis of Kruskal - Wallis test results show
that there are maximally significant differences (p = 0,000), depending on the subject
taught by a respondent: the major changes are noticed by primary school, language and
literature and informatics teachers. Thoughts of primary school teachers, language and
literature teachers about the ST operation are more positive at the end of the research. It
can be explained by the fact that primary school teachers teach a large proportion of
subjects for learners of Forms 1-6, spelling, develop reading and writing skills, computing
skills, including learners with special needs, and most often teachers face problems caused
by learners' development disorders that they try to solve with the help of the ST. The data
obtained at the end of the research indicate that the attitude has changed to the positive
side, because now attitude towards the work of the ST in an education institution is
responsive, encouraging and positive for around 80% of the surveyed teachers.

The importance of the SSC, concerning the inclusion issues of the education
institutions' support operation, has considerably grown. Initially, teachers use the services
provided by the SSC specialists relatively little: 44% use them seldom or rather seldom,
22% are not informed about this possibility, while at the end of the research already 67%
of teachers use specialists’ assistance whenever they need it, 22% - use it often or rather
often. At the initial stage of the research, only 1/3 of special education teachers and
headmasters turn to the SSC for assistance. At the final stage of the research, already 2/3
of teachers and 1/2 of headmasters use the assistance of the SSC to tackle problems related
to learners with special needs. The data analyzed confirm the assumption that the SSC
fulfils its functions and can provide support to employees involved in the inclusive
education process.

As far as the favorable environment for learners with special needs is concerned,
99 or 69% of teachers think that the environment in their school is favorable for such
learners at the beginning of the research, and 138 or 96% of teachers are of this opinion
by the end of the research. At evaluating the education institution's environment, the idea
that a small number of learners in a classroom, especially typical for small country schools,
may be advantageous for learners with special needs in the inclusive education processes
1s heard many times. It can be concluded that the inclusion process takes place in general
education institutions involved in the research, the education institutions' environment is
positive for a learner with special needs. The work of the support system has resulted in
positive changes in all aspects of school life, however, a lot of work is yet to be done in
respect of developing inclusive school’s culture.
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Conclusions

The topicality of the monograph ,,Support System for Promoting the Process of
Inclusion of Learners with Special Needs in General Education Institutions™ is
substantiated by the situation in Latvia’s general education institutions, where, due to
various objective and subjective circumstances, the issue of inclusion of learners with
special needs has been brought into focus only now, though it has been already
implemented in some schools in Latvia for more than 18 years. There is a discrepancy in
Latvia between the MES politically determined direction and the real praxis at schools.

In the result of the theoretical research, the following was concluded:

1) research on the organization and process of the inclusive processes for learners
with special needs in different countries of Europe and the world, and the analysis of
literature sources have proved that, in order to respond to the developmental and
educational needs of learners with special needs, to provide them with support
corresponding to the special needs of each learner, definite prerequisites should be taken
into consideration:

* on a national level there should be a unified, nationally financed support system for
implementing inclusive education that would embrace support providers at different
levels and for different needs;

* municipalities, education departments should organize (premises, equipment,
maintenance expenses) and maintain by financing provided by the state (specialists’
salaries) centers of inclusive education at their education departments (part of
national support system) that, by involving specialists of higher education
institutions, practitioners of special schools, medical specialists et al., would provide
various kind of support for those involved in the inclusion process — for school,
teachers, learners;

» general education institutions should organize and maintain the support system of
their own institution (part of a joint national and municipal support system) that
would involve formation of an efficiently working specialists — support team (ST): a
special pedagogue, a speech therapist, a psychologist et al, providing this team with
premises, necessary materials etc., giving opportunities for teachers’ professional
development, and accessibility to professional consultants for all those involved. The
support system should unite all those who are involved in the process of including
learners with special needs in general education institutions at different levels of
education implementation and responsibility, thus facilitating receiving education
according to learners’ needs and ensuring them with support during the educational
process which is given by well-educated and motivated ST specialists and teachers,
for whom opportunities of receiving consultations, professional development and
getting support are accessible in various institutions and organizations;

* a prepared, supportive physical environment of an education institution should be
accessible for learners with various developmental disorders;

* a social environment of an education institution should be prepared and supportive
(teachers are morally ready and competent to work with learners with special needs;
attitude of general education institution learners and their collaboration with learners
with special needs are supportive and inclusive; the support system functions at
education institutions, attitude of society (parents, employees of an education
institution) is positive during the inclusion process and learners with special needs
are able to actively participate in all activities of school life);
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* a prepared and supportive informative environment is necessary (learners and
teachers are supplied with teaching aids, supplementary aids and technical aids
necessary in the teaching/learning process, which all are tailored to the needs of
learners).

The support system developed in the result of literature and document research,
the action research done during its approbation and the analysis of approbation
results allow concluding the following:

1) in the result of implementing the support system developed and approbated by the
author, with active participation of all those involved in the system on both the
strategic (MES, municipality education department, school administration et al.) and
tactical level (specialists of the SSC and the ST, teachers, consultants — experts in
special pedagogy), by accumulating theoretical knowledge and practical experience,
developing one’s competence, learning from the best experience in other countries
and in Latvia, teachers’ attitude to inclusion of learners with special needs and their
practical activity positively change, and their conviction that they can meet the
educational needs of included learners strengthens;

2) during the process of the support system approbation, the environment of general
education institutions has become more favorable for learners with special needs,
other learners willingly accept them and help them during the educational process,
each according to their own understanding, and there is only an insignificant number
of those who try to dissociate themselves from this;

3) the ST-s have become more competent to render assistance to teachers, parents,
individual help to learners; in case of need, asking for help in Rezekne regional SSC
and using opportunities of getting consultations, methodological assistance, services
of diagnostics from other specialists (academic staff of Rezekne Higher Education
Institution, teachers of special schools, specialists of NEC Special Education
Department);

4) the scientific strength is ensured in the action research (Kroplijs & Rascevska, 2004):
» reliability (the author’s lasting stay in the researched environment, application

of the triangulation method — the subject has been treated from different
viewpoints and a set of diverse data has been collected (staff of an education
institution on the stratefic and tactical level (administration, subject teachers),
specialists (special education teachers), learners (learners with special needs,
their class-mates); the discussion of the research with more experienced
colleagues (scientific supervisor of the doctoral thesis, academic staff of higher
education establishments, experts of Norwegian STATPED), negative cases
within the research process are analyzed;

* applicability (a detailed description of the research context);

» consistency (logic and quality of research action program structure and results);

* neutrality (reliable data collecting tools);

5) tools for ensuring scientific strength are used in the research (Kroplijs & Rascevska,
2004):

* impartiality (all respondents express their views, the research results are

contextualized, the author’s lasting stay in the researched environment,
application of the triangulation technique);
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* ontological authenticity (research participants gain a deeper understanding about
the theme during the research; participants evaluate their own positions in the
relation to the theme);

* educational authenticity (participants gain a deeper understanding about the
theme and one another’s position);

* catalytic authenticity (the research results are useful and adequate for the
research participants);

* tactical authenticity (the research processes and practice generate energy for
changes);

6) there are significant differences between the results obtained at the beginning of the
research and those obtained at the end of the research. Respondents’ assessments
show a positive dynamics in changes of assessment criteria that may be indicative of
the quality of the developed support system — ability to provide support for education
institutions, teachers, learners and parents in the process of implementing the
inclusion of learners with special needs;

7) the practical research part provides positive and reliable results that testify to the
quality and sustainability of the support system. The author considers that the support
system can be used in a broader context, because the support system has been verified
in general education institutions of Rezekne district and has produced positive
results, and consequently, it can be used in local municipalities and general education
institutions for solving similar problems.

As a result of the theoretical and empirical researches, the author has developed

recommendations for intensification of the inclusion processes and successful
implementation of the processes of including learners with special needs.
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RECOMMENDATIONS

for intensification of the inclusion processes and successful implementation of the

processes of including learners with special needs

1. Developers of the normative base of special education (MES, NEC Special education
department) would have:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

1.8.

to maintain the inclusive education support system on the national level, ensuring
the further development of inclusive education and opportunities for real activities
in normative documents of education, both financially and in practice;

to promote the process of including learners with special needs in pre-school
education institutions by supporting development of pre-school education
Institutions;

on the basis of inclusive education support centers organized in Latvia in 2011 or
of special pre-school education institutions, to create opportunities for early
diagnostics, pedagogical-psychological support and support for families with
children with special needs as close to places of their residence as possible;

to make changes to legislation, introducing the requirement to train special
education teachers in study programs (not in 36-72 hour further education courses)
and teacher professional development courses only in those higher education
institutions that implement teacher training study programs: carrying out pre-
course test in order to find out the level of teachers’ competence, attitude and
experience, and, depending on the results of the test, provide them with respective
training;

ESF money should go to implementation of the projects on inclusive education
and promotion of society development in general education institutions as a
priority, including projects on purchasing IT technologies for implementation of
inclusive education process;

to provide education institutions with unified, nationally financed methodological
materials and teaching aids developed by specialists — university lecturers and
practitioners and aimed at work in inclusive education ; 1.7. to attract highly
professional and experienced teachers for work in MES and NEC with regard to
issues of planning, organizing and implementing special education, thereby not
allowing ambitious, non-professional people to occupy responsible positions for
implementing the policy of special education;

to promote the cooperation between education institutions and non-governmental
organizations;

to develop a common understanding about inclusive education among employees
of education institutions and society.

2. On the level of municipality, education department:

2.1.

2.2.

to develop the support system as part of the national support system on the
territory of municipality in order to provide support for employees of general
education institutions working with learners with special needs, for teachers of
these education institutions, specialists, learners and their families by giving them
opportunities to carry out comprehensive correction and teaching work and using
(possibly) the support system developed and approbated by the author as a model;
to organize School Support Centres that would coordinate activities of the support
system in municipal education institutions, fulfill the functions of making early
diagnostics and providing pedagogical-psychological support in municipalities,
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

thus ensuring learners with special needs and their families with specialists’
support and intervention to lessen developmental disorders and giving additional
opportunities for them to have consultations with consultants, specialists (doctors,
university lecturers, teachers of special schools et al.);

to involve in the support system activities competent university lecturers, working
in the field of special and social pedagogy, who would ensure obtaining
information on the latest scientific research and findings, methodological aids in
Latvia and in the world and would provide teachers, parents, specialists with
additional consultative support;

to ensure schools with support for developing inclusive education institution,
allocating additional financing to educational institutions that adopt inclusive
education practice in order to achieve real, comprehensive involvement of
specialists, assistant teachers to meet educational needs;

to consider the possibility of preserving schools with a small number of learners,
which for learners with special needs are one of the best conditions of inclusion,
as suggested by the experience of Latvia and abroad;

to support transformation of pre-school education institutions into inclusive
education institutions, so that already at an early period of life a constant
specialists’ assistance could be rendered to learners with special needs and their
parents, which would be later continued by education institutions.

. On the level of education institution:

3.1.

3.2

to develop the support system in the education institution as part of a municipality

or national support system, thus ensuring implementation of the inclusive

education process;

when beginning inclusion of learners with special needs in general education

institutions, administration of an education institution should firstly do some

preparative work which includes the following:

headmaster of an education institution:

- building a competent and industrious support team (speech therapist, special
pedagogue), ensuring its activity during the educational process in school,
involvement of the support team in the common inclusive education support
system of municipality;

- preparing staff of an education institution for arrival of learners with special
needs at school;

- gathering information about learners with special needs, clarifying the
difficulties accompanying the developmental disorders, including the physical
ones;

- adaptation of education institution's physical environment to the needs of
learners with special needs (purchasing special desks, chairs, supports,
alterations in furniture and lighting arrangement, adaptation of school entrance,
corridors and staircases to the needs of learners, purchasing computers and
specialized computers, purchase of specialized software etc.);

- furnishing the resource centre (working room [or rooms] for the support
specialist team) in compliance with the specificity of work;

deputy director in the education process:

- studying of methodological literature on issues of including learners with
special needs and designing and implementing special education programs;
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3.3.

designing of adequate special education programs in cooperation with
specialists or teachers working group, licensing them in MES and doing further
preparation for the program implementation and accreditation;

gathering information about the offered professional development programs in
special pedagogy, organization of teachers' professional development courses
(intensive, 72 hours minimum) in an education institution;

involvement of specialists in forming the education institution ST, resolving
organizational problems (desirably before the official beginning of the
educational process);

working with parents of learners, providing opportunity to meet different
specialists during meetings who could educate them on issues concerning
communication problems, social and psychological difficulties caused by
special needs, development mechanisms of disabilities, significance of tolerant
attitudes and support and necessity in the educational process;

organization of the educational and general activities in an education
institutions and out of school before and during the inclusion process, where
learners can get information about problems of human development, participate
in common events and do practical tasks with learners with special needs;

to promote the change of teachers’attitude - development of positive attitude
towards implementation of inclusive education:

to promote cooperation between teachers, specialists, parents, learners in the
learning process in order a learner with special needs who is included in general
education institution receives necessary support and help in the educational
process;

to collect information about education instititutions that implement inclusive
education and create opportunities for school teachers to acquire and exchange
experience with these schools, both in the context of Latvia and European
countries, participating also in getting financing for projects financed by the
EU, Nordic and other countries;

to follow information concerning the latest methodological aids and literature
and purchase opportunities, ensuring its purchase and use in work with learners
with special needs during the educational process;

to pay special attention to inclusion of learners with special needs and
promotion of their active participation in school activities, cultural life;

to facilitate the involvement of the ST specialists and teachers in designing
methodological and supplementary aids within the framework of an education
institution;

to create opportunities within the inclusion process to have consultations with
professionals and advisers from various institutions and structural units that
function in the common, joint support system,;

to create understanding that inclusion is a work to be done by joint efforts of
the whole education institution, and every person has his/her own experience
in solving specific problems which makes sharing experience among staff
members significant;
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3.4.

3.5.

3.6.

specialists of the support teams may promote implementation of the inclusive

education process in relation to each learner with special needs by:

- careful planning the ST specialists' working time — to find an opportunity and
time for joint and regular meetings of teachers and specialists, where they could
analyze situations of each specific learner with special needs, results of
specialists’ and teachers’ work and develop further tactic;

- active participating in different activities, acquiring the experience of their
colleagues, approbation of scientific and methodological materials, projects
connected with the inclusive activity, and providing feedback to an education
institution;

when solving specific problems, related to educating learners with special needs
in a general education classroom, all possible options for receiving assistance,
including the ones outside the education institution shall be used;
teachers as the major implementers of inclusive education in practice, and for
ensuring it in everyday classroom work with learners with special needs the whole
support system on the national, local government and education institution level
has been created (because the support system renders support to school, teachers,
learners), can promote implementation of the inclusive education process in
relation to every learner with special needs by:

3.6.1. re-assessing and changing the attitude about implementation of inclusive
education, according to the new paradigm of teaching learners with special
needs;

3.6.2. being ready to learn, experiment, share experience, actively participate in
activities pertaining to implementation of the inclusive education in school
and outside it by adapting their work in a classroom to the new situation;

3.6.3. being open to a dialogue, cooperation with colleagues, parents, support
specialists for implementation of a common goal — work of an inclusive
education institution, shifting from personal responsibility for the results of
one’s work to responsibility for the result of the common work of the whole
institution.
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